
scheda prestazione TUTORAGGIO DI INCLUSIONE
Cod. jente
Target/requisiti Età: fino a 60 anni 

Isee pari all’importo annuo della pensione minima INPS 
comprensivo della tredicesima mensilità.  

Obiettivi Apprendimento di modalità/strategie utili all'inserimento nel 
mercato del lavoro (stesura curriculum vitae e lettera di 
candidatura, lettura e risposta ad annunci di lavoro, preparazione 
al colloquio di presentazione, fondamenti di ricerca attiva del 
lavoro, contatti con agenzie del territorio)
Individuazione/iscrizione ad eventuali corsi di formazione e/o 
aggiornamento
Miglioramento della condizione di marginalità e della qualità della 
vita 
Miglioramento della condizione economica

Prerequisiti Iscrizione al CPI
Presenza di abilità spendibili in ambito lavorativo e per le quali 
non si renda necessario un percorso propedeutico
Motivazione e affidabilità
Capacità di relazione/socializzazione
Prerequisiti di base (igiene personale, abbigliamento consono, 
rispetto delle regole e del contesto)

Documenti per attivazione PAP redatto da A.S. /Scheda di Valutazione, Curriculum vitae e 
Isee

Informazioni da includere 
nei documenti sopra 
descritti

Recapiti telefonici
Curriculum Vitae
Situazione abitativa/familiare
Giudizio sulla motivazione/affidabilità
Presenza di elementi di criticità/marginalità
Presenza di invalidità civile (percentuale, problematicità, 
percepimento assegno di invalidità) e di L.104/accompagnamento

Modalità di attivazione Invio documentazione a ufficio amministrazione per attivazione
Finalità Percorso di accompagnamento alla ricerca attiva del lavoro con la 

possibilità di attivazione di un Tirocinio di Inclusione in un 
contesto con buone probabilità di continuità lavorativa
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