
Allegato A – Servizio Civile Universale Italia

SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA DI 
INTERVENTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE – ITALIA - anno 2023

TITOLO DEL PROGETTO:

Venti anni dopo siamo sempre qui: “Per Liberare gli ultimi e gli oppressi”

SETTORE ED AREA DI INTERVENTO:
Lotta all'evasione e all'abbandono scolastici e all'analfabetismo di ritorno. Attività artistiche (cinema, teatro, 
fotografia e arti visive)

DURATA DEL PROGETTO:
12 mesi

OBIETTIVO DEL PROGETTO:
proporre ai giovani un percorso socio-educativo, strade e attività alternative (e in vari casi nuove) 
per prevenire scelte di disagio sociale; 
offrire modelli positivi e alternativi a quelli del proprio contesto familiare e territoriale per 
allontanare dai percorsi di possibile devianza minorile; 
sostenere le famiglie e responsabilizzarle nel percorso di crescita dei loro figli.

RUOLO ED ATTIVITÁ DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

Il percorso generale per tutti i volontari in servizio civile e tirocinanti è rappresentato da un corso 
di formazione sulle caratteristiche specifiche del servizio “Incontri protetti”   e comprensivo di 
specifici contenuti sul valore etico dell’azione volontaria e sulle peculiari caratteristiche tecniche 
delle attività.
La formazione si pone l’obiettivo di fornire/migliorare  le competenze tecniche nonché le abilità 
trasversali dei volontari e tirocinanti per:
- gestire i soggetti destinatari degli interventi durante il servizio secondo le principali norme che 
riguardano la riservatezza e la privacy, patrimonio di questo specifico ambito;
-  osservare le  dinamiche  relazionali  tra  genitori  e  figli;  ponendo particolare  attenzione  sugli 
elementi oggettivi di difficoltà sullo stato emotivo degli utenti;
- favorire la relazione attraverso la proposizione di attività ludiche;
- seguire le procedure gestionali ed amministrative necessarie per il servizio.
Per gli aspetti relativi al trattamento di persone la formazione affronterà  i seguenti temi:
- rapporto con le istituzioni e procedura di invio dei casi
- osservazione dinamiche relazionali; 
- comunicazione verbale nell'ambito degli incontri;
- comunicazione non verbale nell'ambito degli incontri;
- procedure, registrazioni, istruzioni operative
A tutti i volontari e tirocinanti viene consegnata una sintesi dei principali elementi del percorso formativo.

SEDI DI SVOLGIMENTO:
Via Giorgio La Pira, 11 – Livorno 



POSTI DISPONIBILI, SERVIZI OFFERTI:
numero posti: senza vitto e alloggio, 6 di cui 2 riservati ai giovani con minori opportunità

EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI 
ORGANIZZATIVI:
Per i volontari non ci sono particolari obblighi, se non il rispetto della privacy, la partecipazione ai più 
significativi eventi dell'Associazione e del Servizio civile 
giorni di servizio settimanali ed orario:  25 ore settimanali per 5 giorni settimanali

CARATTERISTICHE DELLE COMPETENZE ACQUISIBILI:
L'esperienza di servizio civile è riconosciuta da ciascun corso di laurea come crediti formativi in relazione 
all'attinenza delle attività formative e delle esperienze svolte all'interno del progetto con i contenuti del singolo 
corso di laurea, come previsto dalla L. 64/01 e indicato dalla nota del MIUR 9 luglio 2004, n. 2626

EVENTUALI REQUISITI RICHIESTI: 
diploma di scuola secondaria superiore

DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE:Valutazione titoli e colloquio

FORMAZIONE GENERALE DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

42 ore - Piazza del Municipio 1, Livorno e Via Giorgio La Pira 11 c/o Associazione Don Nesi ente di accoglienza. 
Modalità di erogazione in unica tranche entro la prima metà del progetto. 

FORMAZIONE SPECIFICA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:
“Chi siamo? Dove andiamo? ,“Il Doposcuola come strumento di emancipazione”, “La dispersione scolastica: le 
sue cause e i suoi effetti” , : “Metodologie e tecniche del doposcuola” , “La Comunicazione e la gestione dei 
conflitti”,“Il Centro Educativo Estivo come ambito di aggregazione dei minori” ,: “Cinema in 
Corea”,“Presentazione di eventi e libri: BCE in Corea” , “Sociologia del Terzo Settore e formazione e 
informazione sui rischi connessi all’impiego dei volontari in progetti di servizio civile”, “Incontri protetti” 
“Diritto di visita – Spazio Neutro – Incontri protetti”, “Operatività nell’ambito degli incontri protetti” questi i titoli 
dei moduli al cui interno vi sono tutte le attività di svolgimento
La sede coincide con la sede di realizzazione del progetto e sarà erogata in due trance- 50 ore entro il 90° g. e 22 
ore, entro il terz'ultimo mese

TITOLO DEL PROGRAMMA DI INTERVENTO CUI FA CAPO IL PROGETTO:
COMUNI(C)AZIONI - Il Servizio Civile come parte integrante della rete dei servizi sul territorio

OBIETTIVO/I AGENDA 2030 DELLE NAZIONI UNITE: 
Fornire un’educazione di qualità, equa ed inclusiva, e un’opportunità di apprendimento per tutti
Pace, giustizia e istituzioni forti
Porre fine ad ogni povertà nel mondo
Rendere le città e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e sostenibili
Ridurre l’ineguaglianza all’interno di e fra le Nazioni

AMBITO DI AZIONE DEL PROGRAMMA:
Rafforzamento della coesione sociale, anche attraverso l’incontro tra diverse generazioni e l’ avvicinamento dei 
cittadini alle istituzioni

DA COMPILARE SOLO SE IL PROGETTO PREVEDE ULTERIORI MISURE AGGIUNTIVE 

PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA’  
si – 2 posti riservati Difficoltà economiche da autocertificare

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI SERVIZIO IN UNO DEI PAESI MEMBRI DELL’U.E. O IN UN 
TERRITORIO TRANSFRONTALIERO  
nessuno 

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO 



si


