
Allegato A – Servizio Civile Universale Italia

SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA DI 
INTERVENTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE – ITALIA - anno 2023

TITOLO DEL PROGETTO:
GIOVANI: IL SALE DELLA TERRA
SETTORE ED AREA DI INTERVENTO:
Assistenza / Minori e giovani in condizioni di disagio o di esclusione sociale

DURATA DEL PROGETTO:
12 mesi

OBIETTIVO DEL PROGETTO:
L'obiettivo del progetto è di garantire una maggiore azione di sostegno e accompagna-
mento attraverso lo sviluppo di condizioni idonee a soddisfare le esigenze della persona,
che comprendono:
• bisogni di “accompagnamento”;
• sviluppo di nuove relazioni di aiuto;
• incremento e consolidamento delle relazioni con l'esterno;
• ascolto e accoglienza della persona nella sua interezza e dei bisogni relativi al suo
benessere;
• aiuto nell'espletamento di pratiche, utilizzo della tecnologia per presentare istanze,
richieste,ecc.
• incremento del livello di recupero e dello sviluppo di competenze residue, nonché
l'acquisizione di nuove competenze nei seguenti contesti di vita:
◦ igiene personale e ambientale;
◦ capacità di orientamento sul territorio rispetto ai Servizi e alle possibilità che il
territorio stesso offre in termini di sostegno, aiuto.
• fornire elementari conoscenze tecnologiche per il disbrigo di pratiche e/o capacità di
rivolgersi ai Servizi idonei all'espletamento di tali incombenze.

RUOLO ED ATTIVITÁ DEGLI OPERATORI VOLONTARI:
Il ruolo dei volontari sarà quello di svolgere attività di sostegno e di accompagnamento da operare in sinergia e 
con la supervisione dell'assistente sociale di riferimento. Le attività nelle quali saranno impegnati i volontari sono: 
• Servizio di socializzazione presso il domicilio delle persone; • Accompagnamento da e verso strutture pubbliche; 
• Accompagnamento in luoghi ludico – ricreativi; • Monitoraggio e sostegno alle attività scolastiche; • Disbrigo 
pratiche amministrative; • Piccole commissioni; • Acquisto generi prima necessità e farmaci; • Tutoraggio 
progetto personalizzato; • Attivazione di rete territoriale per l’inclusione sociale; • raccolta ed elaborazione delle 
storie di vita. Salva la sopravvenienza di disposizioni di ordine sanitario cogenti, le attività saranno svolte in 
presenza presso le sedi degli uffici del Servizio sociale professionale del Comune di Livorno. 

SEDI DI SVOLGIMENTO:
Piazza del Municipio, 1 -  Livorno 57123 
POSTI DISPONIBILI, SERVIZI OFFERTI:
numero posti: senza vitto e alloggio
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EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI 
ORGANIZZATIVI:

25 ore settimanali su 5 gg.



CARATTERISTICHE DELLE COMPETENZE ACQUISIBILI:
L'esperienza di servizio civile è riconosciuta da ciascun corso di laurea come crediti formativi in relazione 
all'attinenza delle attività formative e delle esperienze svolte all'interno del progetto con i contenuti del singolo 
corso di laurea, come previsto dalla L. 64/01 e indicato dalla nota del MIUR 9 luglio 2004, n. 2626

EVENTUALI REQUISITI RICHIESTI: 
DIPLOMA SCUOLA SECONDARIA - 

DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE: VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO

FORMAZIONE GENERALE DEGLI OPERATORI VOLONTARI:
42 ore - Piazza del Municipio 1, Livorno e Via Giorgio La Pira 11 c/o Associazione Don Nesi ente di accoglienza. 
Modalità di erogazione in unica tranche entro la prima metà del progetto. 

FORMAZIONE SPECIFICA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:
Si prevede una metodologia didattica incentrata sulla tecnica del learning by doing: a fron-
te di una prima fase di formazione teorica, erogata per almeno il 50% in presenza dai do-
centi interni al Comune di Livorno, tutti iscritti ad apposito Albo dei formatori comunali,
sarà data grande rilevanza all'esperienza e all'operatività sul campo.
E' soltanto con il fare, infatti, che si entra in contatto con l'esperienza diretta delle cose, si
sviluppano abilità e si acquisiscono conoscenze concrete.
Sarà svolta una formazione specifica sulla gestione dell'applicativo JENTE per la gestione
delle pratiche del Servizio Sociale Professionale, oltre ad una formazione sulle tematiche
in materia di marginalità estrema e tutela dei minori.
Gli operatori del servizio civile potranno inoltre essere coinvolti in qualità di uditore ad
eventuali corsi/seminari di aggiornamento professionale organizzati dal Comune, ivi com-
presi quelli accreditati dall'Ordine CROAS.
Si intende quindi far partecipare i giovani alla formazione aggiuntiva programmata dalla
Regione Toscana - formale e non formale - che comprende lezioni frontali supportate da
materiali didattici quali diapositive, film, dispense; dinamiche di gruppo, esercizi, giochi di
ruolo ecc.
La sede coincide con la sede di realizzazione del progetto e sarà erogata in due trance- 51 ore entro il 90° g. e 22 
ore, entro il terz'ultimo mese

TITOLO DEL PROGRAMMA DI INTERVENTO CUI FA CAPO IL PROGETTO:
COMUNI(C)AZIONI - Il Servizio Civile come parte integrante della rete dei servizi sul territorio

OBIETTIVO/I AGENDA 2030 DELLE NAZIONI UNITE: 
Fornire un’educazione di qualità, equa ed inclusiva, e un’opportunità di apprendimento per tutti
Pace, giustizia e istituzioni forti
Porre fine ad ogni povertà nel mondo
Rendere le città e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e sostenibili
Ridurre l’ineguaglianza all’interno di e fra le Nazioni

AMBITO DI AZIONE DEL PROGRAMMA:
Rafforzamento della coesione sociale, anche attraverso l’incontro tra diverse generazioni e l’ avvicinamento dei 
cittadini alle istituzioni

PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA’  
SI – Difficoltà economiche da autocertificare

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO
 L’attività di tutoraggio si svolge negli ultimi 3 mesi di progetto


