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Comune D1 Livorno

MARGINALITA E FAMIGLIA
POLITICHE SOCIALI E SOCIOSANITARIE

DETERMINAZIONE N. 9788 DEL 03/12/2025

Oggetto: COSTITUZIONE ALBO STRUTTURE ACCREDITATE PER ACCOGLIENZA E
INSERIMENTO RESIDENZIALE DI MINORENNI E/O MADRI CON MINORENNI E/O MINORI
STRANIERI NON ACCOMPAGNATI (MSNA) CHE NECESSITANO DI TUTELA. PUBBLICAZIONE
ALBO

LA DIRIGENTE DEL SETTORE POLITICHE SOCIALI E SOCIOSANITARIE

Premesso che la L.R. 28 dicembre 2009, n. 82, “Accreditamento delle strutture e dei servizi alla persona del
sistema sociale integrato” stabilisce all’art. 2, comma 2, che I'accreditamento attribuisce ai soggetti pubblici
e privati l'idoneita ad erogare prestazioni sociali e socio sanitarie per conto degli enti pubblici competenti ed
ha validita su tutto il territorio regionale;

Richiamata la Delibera di Giunta n. 536 del 25/07/2025 con cui & stata approvata la nuova procedura per
I'individuazione di strutture residenziali accreditate oltre ai requisiti e criteri per la partecipazione e
formazione dell'Albo soggetti gestori servizi residenzialita minori;

Vista la propria determina qui integralmente richiamata n. 6062 del 31/07/2025 “COSTITUZIONE ALBO
STRUTTURE ACCREDITATE PER ACCOGLIENZA E INSERIMENTO RESIDENZIALE DI MINORENNI E/O MADRI CON
MINORENNI E/O MINORI STRANIERI NON ACCOMPAGNATI (MSNA) CHE NECESSITANO DI TUTELA.
APPROVAZIONE E PUBBLICAZIONE AVVISO E DOCUMENTAZIONE CORRELATA”;

Vista la nota con cui I'Ufficio Marginalita e Famiglia ha rappresentato I'espletamento dell’iter
procedurale allegata al presente atto come parte integrante e qui integralmente validata;

Visto pertanto che, in sintesi, gli esiti della procedura sono stati i seguenti:

— Organizzazioni che hanno presentato le istanze pervenute nei termini e corredate della
documentazione corretta = n°29 per un totale di n® 74 strutture;

— Organizzazioni che hanno presentato le istanze pervenute oltre i termini = n°1;

Visto che, a seguito dei lavori istruttori, & stato prodotto I’Albo delle strutture accreditate redatto
in quattro elenchi distinti per tipologia di struttura secondo la Legge 41/2005_Regolamento
attuativo 2R e graduati secondo i parametri contenuti nell'Avviso:

- Art 21 comma 1 lettera G “Comunita a Dimensione Familiare” (in sigla CDF) allegato n 1

- Art 21 comma 1 lettera F “Comunita madri con bambino” (in sigla CG) allegato n 2
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- Art 22 comma 1 lettera B “Appartamento per 'autonomia” (in sigla GAP) allegato n 3

ed e stata presentata una sola istanza per la tipologia relativa all’Art 21 comma 1 lettera E “Centro
di Pronta Accoglienza” (in sigla CPA) ed una sola istanza per la tipologia relativa all’art 21 comma 1
lettera G “Comunita Familiare” (in sigla CF) presenti nell’allegato n 4;

Visto pertanto, come espresso nell’avviso in oggetto, che I'albo é istituito a valere dal 01/01/2026
e fino al 31/12/2029 e che i prezzi presentati da ogni organizzazione sono stabiliti e validi dal
01/01/2026 e fino al 31/12/2026 con possibilita da parte delle organizzazioni di presentare nuove
offerte di prezzi entro il 30/09/2026 che potranno essere applicati dal 01/01/2027 al 31/12/2027;

Visto che rimane aperta la possibilita di aggiornare trimestralmente la graduatoria inserendo nuove
domande di strutture che perverranno coi relativi prezzi offerti;

Rilevato che nelle Linee guida sulla tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi dell’articolo 3 della legge 13 agosto
2010, n. 136, approvate con Determinazione Anac n. 4 del 7 luglio 2011 e aggiornate con Delibera n. 556 del
31 maggio 2017, con Deliberazione n. 371 del 27 luglio 2022 e con Delibera n. 585 del 19 dicembre 2023, al
paragrafo 3.5 e stato chiarito che gli affidamenti di servizi sociali svolti in regime di autorizzazione o
accreditamento in attuazione della legislazione regionale in materia sono fattispecie escluse dall’applicazione
del codice dei contratti pubblici e ad esse si applicano le previsioni delle leggi speciali statali e regionali vigenti
in materia, integrate dai principi contenuti nell’articolo 4 del codice dei contratti pubbilici;

Visto che e necessario pertanto assoggettare all’obbligo della tracciabilita dei flussi finanziari i pagamenti
delle rette dei servizi di accoglienza previsti dal presente Albo, con relativa acquisizione di CIG esclusivamente
ai fini della tracciabilita;

Visto che I’ufficio provvedera, nei tempi stabiliti, ai controlli di legge ed in particolare al controllo
della eventuale presenza di posizioni debitorie relative al pagamento delle imposte e tasse e dell'eventuale
presenza di informazioni antimafia interdittive allo svolgimento del servizio, ovvero condizioni che potrebbero
entrambe avere effetto di risoluzione del contratto di servizio ai sensi dell’Art 18 dello Schema di accordo
contrattuale Allegato n. 3 dell’ Avviso in oggetto che le organizzazioni hanno firmato per presa visione;

Verificato dal responsabile della spesa che adotta il presente provvedimento quanto stabilito nell’art. 183
comma 7 e comma 8 del TUEL;

Dato atto di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con
particolare riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione e che non sussistono, in
capo al sottoscritto, situazioni di conflitto d'interesse in relazione all’oggetto dell’atto, con riferimento alla
normativa in tema di prevenzione della corruzione;

Viste le Disposizioni e Circolari attuative interne dell’Ente in materia d’inoltro procedurale telematico delle
Determine dirigenziali ai servizi finanziari e sull’eventuale successiva pubblicazione all’albo pretorio “on-
line”;

Visti infine:
¢ la deliberazione G.C. n. 476 del 18/06/2024 avente ad oggetto “Nomina del Direttore Generale ex art.
108 TUEL e approvazione regole di funzionamento dell'Ente";

¢ |la delibera di Consiglio Comunale n. 182 del 20/12/24 con la quale & stato approvato il Documento
Unico di Programmazione (DUP) 2025-2027;

o |la delibera del Consiglio Comunale n. 184 del 20/12/2024, con la quale & stato approvato il bilancio di
previsione finanziario 2025-2027;

¢ |la delibera della Giunta Comunale n. 956 del 30/12/2024, con la quale & stato approvato il Piano
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Esecutivo di Gestione (PEG) 2025-2027 ;

e la deliberazione G.C. n. 452 del 17/06/2025 avente ad oggetto “Riorganizzazione dell'Ente -
approvazione nuova macrostruttura e macro funzioni dirigenziali";

e |I'ordinanza del Sindaco n. 213 del 30/06/2025 avente aggetto"Riorganizzazione dell'Ente di cui alla
nuova macrostruttura ex deliberazione della G.C. n. 452 del 17/06/2025. Conferimenti di incarichi
dirigenziali e sostituzioni in caso di assenza e/o impedimento dei titolari";

¢ la determinazione del Direttore Generale n. 5180 del 01/07/2025 avente ad oggetto'"Riorganizzazione
dell'Ente di cui alla deliberazione G.C. n. 452 del 17/06/2025 - Adeguamento Funzionigramma" e la
successiva determina del Direttore Generale n. 9559 del 26/11/25 con oggetto “Modifica
funzionigramma approvato con Determinazione n. 5180 del 01/07/2025";

¢ la determinazione del Direttore Generale n. 5190 del 1/7/2025 con la quale & stato, fra l'altro,
provveduto all'adeguamento parziale del quadro degli incarichi di elevata qualificazione a seguito
dell’approvazione della nuova macrostruttura con delibera G.C. 452/2025 nonché le competenze ad
esse associate a ciascun incarico;

o la delibera di Giunta Comunale n. 43 del 28/01/25 con la quale & stato approvato il PIAO 2025-2027 del
Comune di Livorno contenente, tra I'altro, la sottosezione 2.3 “Rischi corruttivi e Trasparenza” e il
relativo allegato, composto da Parte Generale, Schede di gestione del rischio corruzione e Sezione
Amministrazione Trasparente — elenco obblighi di pubblicazione ed in particolare il punto 9 (Parte
Generale) dell’allegato della sezione “Rischi corruttivi e trasparenza” del PIAO 2024-2026 dedicato
alla disciplina della misura anticorruttiva della Rotazione del personale;

e la Determinazione n. 9236 del 17/11/2025 con la quale & stato conferito, con decorrenza 01/12/2025,
I'incarico di elavata qualificazione del Settore Politiche Sociali e Sociosanitarie, relativamente
all'Ufficio Marginalita e Famiglia, alla Dott.ssa Giovanna Donfrancesco;

e la Deliberazione Giunta Comunale n. 103 del 21/02/2025 con la quale & stato approvato il Piano
Operativo della Rotazione del Personale (2025) pubblicato all’Albo Pretorio del Comune e trasmesso
a cura del Settore “Risorse Umane, Organizzazione e Controllo” a tutti i dipendenti, dirigenti ed
organizzazioni sindacali con e-mail del 27/02/2025;

e la Determinazione n. 1555 del 27/02/2025 relativa all'applicazione delle misure di prevenzione
alternative e/o complementari alla rotazione ordinaria di cui agli artt. 12 e 15 del Piano Operativo di
Rotazione del personale anno 2025 del Settore Politiche Sociali e Sociosanitarie, tra cui quello con
incarico di Elevata Qualificazione “Marginalita e Famiglia” per il processo esposto a rischio corruttivo
molto elevato denominato "Erogazioni prestazioni assistenziali" ed per il processo esposto a rischio
corruttivo elevato denominato "Inserimento dei minori in strutture residenziali"(Allegata scheda n.
1), oltre che per il personale titolare di funzione di responsabilita “Gestione Servizi e Strutture per
minori” relativamente al processo esposto a rischio corruttivo elevato "Affidamento dei minori in
strutture residenziali" (Allegata scheda n. 5) e la successiva Det. n. 2080 del 19/03/2025 recante
oggetto"Applicazione delle misure alternative e/o complementari alla rotaione ordinaria di cui all'art.
12 e 14 del Piano operativo della rotazione del personale anno 2025, area rischio trasversale Contratti
Pubblici e relativi allegati 1,2, 3 e 4;

Dato atto del rispetto della normativa sulla privacy (REG UE 679/2016, D.Lgs.196/2003 e s.m.i.) in relazione
alla redazione del presente atto;
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Preso atto dell’attestazione di regolarita tecnica del presente provvedimento, espressa telematicamente in
forma digitale da parte della Responsabile del Settore Politiche Sociali e Sociosanitarie Tocchini Caterina;

DETERMINA
per quanto riportato in narrativa che si intende integralmente e sostanzialmente qui richiamato:

1. di acquisire la nota dei lavori istruttori redatta dall'Ufficio “Marginalitd e famiglia” per la
predisposizione dell'”ALBO DELLE STRUTTURE ACCREDITATE PER ACCOGLIENZA E INSERIMENTO
RESIDENZIALE DI MINORENNI E/O MADRI CON MINORENNI E/O MINORI STRANIERI NON
ACCOMPAGNATI (MSNA) CHE NECESSITANO DI TUTELA”, documento allegato e parte integrante del
presente atto;

2. di procedere con la pubblicazione dell'Albo suddetto consistente in quattro distinte graduatorie e
che avra validita dal giorno 01/01/2026 al 31/12/2029, distinte per tipologia di struttura secondo la
Legge 41/2005_Regolamento attuativo 2R e graduate secondo i parametri contenuti nell'Avviso:

- Art 21 comma 1 lettera G “Comunita a Dimensione Familiare” (in sigla CDF) allegato n. 1;

- Art 21 comma 1 lettera F “Comunita madri con bambino” (in sigla CG) allegato n. 2;

- Art 22 comma 1 lettera B “Appartamento per I'autonomia” (in sigla GAP) allegato n. 3;

- Una solaistanza per la tipologia relativa all’Art 21 comma 1 lettera E “Centro di Pronta Accoglienza”
(in sigla CPA);

- Una sola istanza per la tipologia relativa all’art 21 comma 1 lettera G “Comunita Familiare” (in sigla
CF) presenti nell’allegato n. 4;

3. di dare incarico ai competenti uffici di pubblicare I'Albo di nuova costituzione articolato in 4
graduatorie come articolato al punto 2 del presente dispositivo;

4. di pubblicare il presente provvedimento all’Albo pretorio telematico per la durata di 15 giorni, in
attuazione delle disposizioni di cui all’art. 4 del disciplinare per la gestione dell'albo pretorio on-line
approvato con D.G. n. 10/2012.

IL DIRIGENTE / RESPONSABILE

CATERINA TOCCHINI / ArubaPEC
S.p.A.
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Contrassegno Elettronico

TIPO CONTRASSEGNO: QR Code
IMPRONTA (SHA-256): f4eaad4e97f52fb433a172c956fb10d7366d7462ca6b971f75a574f8d7b71c72e

Firme digitali presenti nel documento originale
CATERINA TOCCHINI

Dati contenuti all'interno del Contrassegno Elettronico

Determinazione N.9788/2025

Data: 03/12/2025

Oggetto: COSTITUZIONE ALBO STRUTTURE ACCREDITATE PER ACCOGLIENZA E INSERIMENTO
RESIDENZIALE DI MINORENNI E/O MADRI CON MINORENNI E/O MINORI STRANIERI NON
ACCOMPAGNATI (MSNA) CHE NECESSITANO DI TUTELA. PUBBLICAZIONE ALBO

Ai sensi dell’articolo 23-ter, comma 5, del D.Lgs. 82/2005, le informazioni e gli elementi contenuti nel contrassegno
generato elettronicamente sono idonei ai fini della verifica della corrispondenza al documento amministrativo informatico
originale. Si precisa altresi che il documento amministrativo informatico originale da cui la copia analogica € tratta e stato
prodotto dal’amministrazione ed € contenuto nel contrassegno.

URL: http://www.timbro-digitale.it/GetDocument/GDOCController?qrc=ab0b038ce2ab4f6e_p7mé&auth=1

ID: abOb038ce2ab4f6e
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