
































































































































































































































































































































































































































































ALLEGATO "B" AL VERBALE DI ASSEMBLEA DEL 27/04/2023 REP. 

17.811RACC. N. 13.936







































































































FIRENZE Copia su supporto informatico conforme all'originale 

documento su supporto cartaceo, ai sensi dell'art. 23 comma 3 

D.Lgs  n.82 del 07/03/2005, che si trasmette ad uso Registro 

Imprese, in termini utili di registrazione. Imposta di bollo 

assolta in modo virtuale tramite Registro Imprese di Firenze, 

autorizzata con provvedimento protocollo n. 10882/2001/T2 del 

13/03/2001 del Ministero delle Finanze - Dipartimento delle 

Entrate - Ufficio delle Entrate di Firenze.















































































ALLEGATO "A" AL VERBALE DI ASSEMBLEA DEL 27/04/2023 REP. 

17.811RACC. N. 13.936



Repertorio n. 17.811                       Raccolta n. 13.936
VERBALE DI ASSEMBLEA DEI SOCI DELLA SOCIETA'

"TOSCANA AEROPORTI S.P.A."
REPUBBLICA ITALIANA

Il giorno ventisette del mese di aprile dell'anno duemilaven-
titre, in Firenze, Via del Termine n. 11, su richiesta di
parte, alle ore 11.01 (undici e zero uno).
Avanti a me avv. Rita ABBATE, Notaio in Reggello, con studio
in Via Angelico Bigazzi n. 19,  iscritto nel Ruolo dei Di-
stretti Riuniti di Firenze, Pistoia e Prato,

SI E' RIUNITA
l'assemblea della Società "TOSCANA AEROPORTI S.P.A.", con se-
de in Firenze, Via del Termine n. 11, capitale sociale Euro
30.709.743,90 (trentamilionisettecentonovemilasettecentoqua-
rantatré virgola novanta) i.v., iscritta nella Sezione Ordi-
naria del Registro delle Imprese tenuto presso la Camera di
Commercio di Firenze con il numero-codice fiscale e partita
IVA: 00403110505, nonchè al R.E.A. con il numero: 637708.

E' PRESENTE IL SIGNOR:
- CARRAI Marco, nato a Firenze, il giorno 16 marzo 1975, re-
sidente ivi in Via dell'Erta Canina n.68, codice fiscale:
CRR MRC 75C16 D612P, domiciliato per la carica presso la se-
de sociale, che interviene al presente atto non in proprio,
ma nella sua qualità di Presidente del Consiglio di Ammini-
strazione e, come tale, di legale rappresentante della pre-
detta società "TOSCANA AEROPORTI S.P.A.".
Detto Comparente, della cui identità personale e qualità io
Notaio sono certo, mi dichiara che, nel rispetto della norma-
tiva vigente e dell'art. 8 dello Statuto Sociale, con avviso
pubblicato in data 17 marzo 2023 sul sito Internet della So-
cietà, nonché attraverso il meccanismo di stoccaggio autoriz-
zato 1INFO (www.1info.it), ed infine, in pari data per e-
stratto sul quotidiano “Italia Oggi”, è stata convocata, per
il giorno 27 aprile 2023 alle ore 11.00 (undici), in prima
convocazione, in Firenze, Via del Termine n. 11, presso l'Ae-
roporto di Firenze, al terzo piano del Nuovo Terminal, l'As-
semblea dei Soci della società "Toscana Aeroporti S.p.A.",
per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:
1. Proposta di approvazione del Bilancio al 31 dicembre 2022
e di destinazione del risultato di esercizio; deliberazioni
inerenti e conseguenti. Presentazione del bilancio consolida-
to al 31 dicembre 2022.
2. Relazione sulla Politica di Remunerazione e sui Compensi
Corrisposti ai sensi dell’articolo 123-ter del D. Lgs. n. 58
del 24 febbraio 1998 e dell’art. 84-ter del Regolamento CON-
SOB n. 11971/1999; deliberazioni inerenti e conseguenti:
 a. deliberazione sulla seconda sezione in tema di compensi
corrisposti predisposta ai sensi dell'art. 123-ter, comma 4,
del D. Lgs. del 24 febbraio 1998, n. 58.
3. Rinnovo del Collegio Sindacale:

Avv. Rita ABBATE

Registrato a
Firenze
Il 09/05/2023
N° 17142 Serie 1T



3.1 nomina dei componenti del Collegio Sindacale; delibera-
zioni inerenti e conseguenti;
3.2 determinazione del compenso dei membri del Collegio Sin-
dacale; deliberazioni inerenti e conseguenti.
4. Conferimento dell’incarico di revisione legale dei conti
per gli esercizi 2023-2031 e determinazione del corrispetti-
vo; deliberazioni inerenti e conseguenti.
Assemblea alla quale il costituito mi ha chiesto - nella sud-
detta qualità di legale rappresentante della predetta So-
cietà - di redigere il presente verbale, a ciò aderendo io
Notaio do atto di quanto segue:

PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA
assume la presidenza, ai sensi dell'articolo 12 del vigente
Statuto Sociale, il signor CARRAI Marco nella sua qualità di
Presidente del Consiglio di Amministrazione della Società.

CONSTATAZIONE DELLA REGOLARITA' DELL'ASSEMBLEA
Il Presidente

constatato che:
a) l'avviso di convocazione dell'Assemblea - nel ri-
spetto della normativa vigente - è stato pubblicato in da-
ta 17 marzo 2023 sul sito Internet della Società, nonché
attraverso il meccanismo di stoccaggio autorizzato 1INFO
(www.1info.it), ed infine, in pari data per estratto sul
quotidiano “Italia Oggi”, è stata convocata, per il gior-
no 27 aprile 2023 alle ore 11.00 (undici), in prima convo-
cazione, in Firenze, Via del Termine n. 11, presso l'Aero-
porto di Firenze, al terzo piano del Nuovo Terminal, l'As-
semblea dei Soci della società "Toscana Aeroporti S.p.A”;

b) che la presente assemblea ordinaria si tiene in prima con-
vocazione;
c) che ai sensi dell'articolo 11 del vigente Statuto, la co-
stituzione dell'assemblea e l'assunzione delle deliberazioni
assembleari sono regolate secondo le applicabili disposizio-
ni di legge, per cui l'odierna Assemblea, essendo in prima
convocazione, è validamente costituita con la presenza di al-
meno la metà del capitale sociale e delibera, in sede ordina-
ria, a maggioranza assoluta del capitale sociale;
d) in applicazione di quanto disposto dall'articolo 106 del
Decreto Legge n. 18/2020 (cosiddetto "Decreto Cura Italia"
convertito con Legge n. 27/2020, in materia di svolgimento
delle Assemblee di Società con azioni quotate, e prorogato
fino al 31 luglio 2023, per effetto del Decreto Legge 29 di-
cembre 2022 n. 198, così come convertito, con modificazioni,
dalla Legge n. 14/2023) è stata prevista, quale modalità e-
sclusiva di partecipazione all'Assemblea da parte degli aven-
ti diritto al voto, quella tramite il Rappresentante Designa-
to, di cui all'articolo 135 undecies del Decreto Legislativo
24 febbraio 1998, n. 58 ("TUF"), con conseguente esclusione
della partecipazione ai lavori assembleari di alcun altro a-
vente diritto al voto con preclusione alla partecipazione fi-



sica dei singoli azionisti;
e) la Società ha designato il suddetto Rappresentante nella
società "Computershare S.p.A." – con sede legale in Milano,
Via Lorenzo Mascheroni n. 19, codice fiscale 06722790018 –
al fine di rappresentare gli azionisti ai sensi dell’art.
135-undecies del D. Lgs. n. 58/98 (“TUF”) e del citato Decre-
to Cura Italia (di seguito il “Rappresentante Designato”),
che a sua volta, ha incaricato a rappresentarla la dottores-
sa Silvia Monti, appresso generalizzata, e che pertanto il
servizio di verifica della legittimazione ad intervenire in
Assemblea è curato dalla società "Computershare S.p.A.";
f) non risultano pervenute domande degli azionisti sulle ma-
terie all'ordine del giorno;
g) non risultano presentate integrazioni dell'ordine;
h) le Relazioni illustrative del Consiglio di Amministrazio-
ne sulle materie all'ordine del giorno, comprensive delle
proposte di deliberazione e l'ulteriore documentazione per
l'Assemblea, sono state messe a disposizione del Pubblico,
nei termini di legge, presso la sede sociale, sul sito Inter-
net della Società, nonché attraverso il meccanismo di stoc-
caggio autorizzato 1INFO;
i) ogni legittimato ad intervenire è rappresentato in Assem-
blea ai sensi di legge mediante delega conferita, senza spe-
se per il delegante, con istruzioni di voto su tutte o alcu-
ne delle proposte all’ordine del giorno, al Rappresentante
Designato, ai sensi dell’art. 135-undecies del TUF. Il Presi-
dente attesta che le deleghe sono state conferite al Rappre-
sentante Designato entro il 25 aprile 2023 per la prima con-
vocazione, con le modalità indicate sul relativo modulo, per-
tanto, il medesimo è legittimato a rappresentare, in virtù
di deleghe valide e tempestivamente conferite, numero 10
(dieci) azionisti titolari, complessivamente di numero
17.000.773 (diciassettemilionisettecentosettantatré)
azioni ordinarie, aventi diritto a voto, per un totale corri-
spondente al 91,343241% (novantuno virgola trecentoquaranta-
tremiladuecentoquarantuno per cento) del capitale sociale;
l'elenco degli azionisti rappresentati, con l'indicazione
delle azioni possedute e del capitale rappresentato, nonché
i nominativi dei soci favorevoli, astenuti o contrari per
ciascuna votazione risulteranno da appositi allegati al pre-
sente verbale d'Assemblea;
l) la presenza del Consiglio di Amministrazione nelle perso-
ne dei signori:
- se medesimo quale Presidente del Consiglio di Amministra-
zione;
- è presente mediante collegamento in video conferenza, BOT-
TAI Stefano, nato a Pisa il giorno 5 gennaio 1965 codice fi-
scale: BTT SFN 65A05 G702J, Vice Presidente del Consiglio di
Amministrazione;
- è presente nel luogo di convocazione dell'assemblea NALDI



Roberto, nato a Tripoli il giorno 17 febbraio 1953, codice
fiscale: NLD RRT 53B17 Z326J, Consigliere ed Amministratore
Delegato;
- è presente nel luogo di convocazione dell'assemblea MOBI-
LIA SANTI Mariano Andres, nato a Godoy Cruz (Argentina) il
giorno 26 novembre 1971, codice fiscale: MBL MNN 71S26
Z600A, Consigliere e membro del Comitato Esecutivo;
- è assente MANSI Antonella, nata a Siena il giorno 28 apri-
le 1974 codice fiscale: MNS NNL 74D68 I726A, Consigliere e
membro del Comitato Esecutivo;
- è assente BIANCHI Claudio, nato a Firenze il giorno 24 giu-
gno 1970, codice fiscale: BNC CLD 70H24 D612S, Consigliere e
membro del Comitato Esecutivo;
- è presente mediante collegamento in video conferenza SCHI-
RINIAN Ana Cristina, nata a Buono Saires (Argentina) il gior-
no 4 luglio 1951, codice fiscale: SCH NRS 51L44 Z600M, Consi-
gliere;
- è presente mediante collegamento in video conferenza PANE-
RAI Saverio, nato a Campi Bisenzio il giorno 25 marzo 1944,
codice fiscale: PNR SVR 44C25 B507D, Consigliere;
- è assente DE LORENZI Giorgio, nato a Domodossola il giorno
5 agosto 1944, codice fiscale: DLR GRG 44M05 D332E, Consi-
gliere;
- è assente PACINI Patrizia Alma, nata a Pisa il giorno 15
febbraio 1968, codice fiscale: PCN PRZ 68B55 G702M, Consi-
gliere;
- è assente ROMOLI FENU Mirko, nato a Pisa il giorno 21 di-
cembre 1978, codice fiscale: RML MRK 78T21 G702T, consiglie-
re;
- è assente MANNOCCI Gino, nato a Pisa il giorno 12 giugno
1960, codice fiscale: MNN GNI 60H12 G702V, consigliere;
- è assente DE FRANCESCO Nicoletta, nata a Firenze il giorno
22 ottobre 1951 codice fiscale: DFR NLT 51R62 D612J, Consi-
gliere;
- è assente MARTELLI Cristina, nata a Pisa il giorno 10 mag-
gio 1966, codice fiscale: MRT CST 66E50 G702Q, Consigliere;
- è assente FABRI Elisabetta, nata a Firenze il giorno 3 feb-
braio 1962, codice fiscale: FBR LBT 62B43 D612A, la quale in
data 4 aprile 2023 ha presentato le proprie dimissioni, come
da comunicato pubblicato sul sito internet della società
"www.toscana-areoporti.com" in data 5 aprile 2023, relativa-
mente alla quale il Presidente precisa che la medesima era
qualificata quale amministratore indipendente, ai sensi del-
la disciplina legislativa e regolamentare vigente, e non era
destinataria di deleghe, pertanto, il Consiglio di Ammini-
strazione provvederà alla sostituzione del consigliere dimis-
sionario secondo le previsioni di legge e dell'art. 15 dello
Statuto Sociale;
m) la presenza del Collegio Sindacale nelle persone dei si-
gnori:



- è presente mediante collegamento in video conferenza, MOLI-
NO Michele, nato a Lucca il giorno 24 settembre 1957, codice
fiscale: MLN MHL 57P24 E715C, quale Presidente;
- è presente mediante collegamento in video conferenza, BRE-
SCIANI Silvia, nata a Milano il giorno 9 agosto 1961, codice
fiscale: BRS SLV 61M49 F205Y, Sindaco Effettivo;
- è presente mediante collegamento in video conferenza, FAN-
TINI Raffaella, nata a Firenze il giorno 20 febbraio 1969,
codice fiscale: FNT RFL 69B60 D612G, Sindaco Effettivo;
- è presente mediante collegamento in video conferenza, GIA-
CINTI Roberto, nato a Firenze il giorno 21 aprile 1946, codi-
ce fiscale: GCN RRT 46D21 D612Z, Sindaco Effettivo;
- è presente mediante collegamento in video conferenza, MAR-
TINI Antonio, nato a Lucca il giorno 24 settembre 1957, codi-
ce fiscale: MRT NTN 57P24 E715C, Sindaco Effettivo;

DICHIARA
l'Assemblea validamente costituita, in sede ordinaria a nor-
ma di legge e di Statuto e, come tale, idonea a deliberare
sull'ordine del giorno risultante dall'avviso di convocazio-
ne.
Il Presidente, continuando:
A) comunica la partecipazione in misura rilevante ai sensi
dell'articolo 120 del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998,
n. 58 ("TUF") - ovvero superiore al 5% (cinque per cento) -
del capitale sociale sottoscritto, rappresentato da azioni
con diritto di voto dei seguenti soci:
1. "Southern Cone Foundation" indirettamente - per il trami-
te della sua controllata "Corporacion America Italia S.p.A."
- per un numero di azioni ordinarie corrispondenti al
62,283% (sessantadue virgola duecentoottantatre per cento)
del capitale sociale;
2. "SO.G.IM. S.p.A.", direttamente, per numero di azioni or-
dinarie corrispondenti al 5,789% (cinque virgola settecento-
ottantanove per cento) del capitale sociale;
3. "Regione Toscana", direttamente, per un numero di azioni
ordinarie corrispondenti al 5,029% (cinque virgola zero ven-
tinove per cento) del capitale sociale;
B) dà atto dell'esistenza del seguente patto parasociale co-
municato, pubblicato e depositato nel Registro delle Impre-
se, ai sensi della normativa vigente, in data 12 settembre
2018, sottoscritto dalle società "DICASA SPAIN S.A.U." (con
sede legale in Madrid, Spagna, Serrano 41, 4° piano, NIF
(Número de Identificación Fiscal) A86929965 e iscritta al Re-
gistro Mercantil de Madrid (Tomo 31886, Folio 109, Sección
8°, Hoja M-573849) e "MATAAR HOLDINGS E B.V." (con sede lega-
le in Amsterdam, Paesi Bassi, Prins Bernhardplein 200, i-
scritta al Kamer van Koophandel al numero 71741577), il qua-
le aggrega tutte le azioni di "Corporacion America Italia
S.p.A.", avente durata triennale tacitamente rinnovato per
ulteriori tre anni, senza modiche e senza soluzione di conti-



nuità e, pertanto, con efficacia fino al giorno 11 settembre
2024;
C) consente - a norma del vigente Regolamento assembleare -
che partecipino ai lavori dell'Assemblea, i dipendenti della
Società nonché il mio collaboratore;
D) ricorda che, sempre a norma del suddetto Regolamento as-
sembleare, durante lo svolgimento dell'Assemblea è vietato
l'uso di apparecchi fotografici o video o similari fatti sal-
vi, ovviamente, quelli utilizzati dagli aventi diritto per
lo svolgimento dell'odierna Assemblea, di apparecchi di tele-
fonia mobile, nonché di strumenti di registrazione di qual-
siasi genere, con la sola eccezione dell'impianto predispo-
sto dalla Società per la registrazione dei lavori assemblea-
ri - che sono, pertanto, integralmente registrati;
E) comunica che il servizio di verifica della legittimazione
ad intervenire in Assemblea è curato dalla Società "Computer-
share S.p.A.";
F) attesta che la documentazione relativa agli argomenti al-
l'ordine del giorno, con le proposte di deliberazione, è sta-
ta messa a disposizione del pubblico nei termini di legge
sul sito internet della Società e sul meccanismo di stoccag-
gio autorizzato;
G) chiede al Rappresentante Designato - presente mediante vi-
deo-collegamento nella persona della dottoressa MONTI Sil-
via, nata a Torino il giorno 10 aprile 1975, codice fiscale:
MNT SLV 75D50 L219F, di fornire in occasione di ogni singola
votazione le indicazioni degli aventi diritto al voto nonché
gli esiti dell'espressione di voto ai sensi di legge;
H) infine, chiede a me Notaio, che aderisco alla richiesta,
di dare lettura dell'ordine del giorno.
Terminata la lettura dell'ordine del giorno, riprende la pa-
rola e, iniziando la trattazione del primo punto dell'ordine
del giorno, per quanto già attestato in ordine al deposito
ed alla pubblicazione della relative documentazione, il Pre-
sidente procede alla lettura dei soli seguenti documenti, o-
mettendo la lettura degli altri:
(i) attestazione del bilancio di esercizio contenuta nel Bi-
lancio 2022, ai sensi dell'articolo 81-ter del Regolamento
Consob n. 11971 del 14 maggio 1999 e successive modifiche e
integrazioni, sottoscritta dall'Amministratore Delegato, In-
gegner NALDI Roberto e dal Dirigente Preposto alla redazione
dei documenti contabili societari, dottor Gialletti Marco -
contenuta nel Bilancio 2022;
(ii) "Conclusioni e proposta all’Assemblea” della Relazione
del Collegio Sindacale.
"ATTESTAZIONE DEL BILANCIO D’ESERCIZIO 2022 AI SENSI
DELL’ART. 81-TER DEL REGOLAMENTO CONSOB N. 11971 DEL 14 MAG-
GIO 1999 E SUCCESSIVE MODIFICHE E INTEGRAZIONI
1.I sottoscritti Roberto Naldi (Amministratore Delegato) e
Marco Gialletti (Dirigente Preposto alla redazione dei docu-



menti contabili societari) di Toscana Aeroporti S.p.a. atte-
stano, tenuto anche conto di quanto previsto dall’art.
154-bis, commi 3 e 4, del decreto legislativo 24 febbraio
1998, n. 58:
• l’adeguatezza in relazione alle caratteristiche dell’impre-
sa e
• l’effettiva applicazione delle procedure amministrative e
contabili per la formazione del Bilancio d’esercizio 2022.
2.Si attesta, inoltre, che il Bilancio d’esercizio 2022:
• è redatto in conformità ai principi contabili internaziona-
li applicabili riconosciuti nella Comunità europea ai sensi
del regolamento (CE) n. 1606/2002 del Parlamento europeo e
del Consiglio, del 19 luglio 2002;
• corrisponde alle risultanze dei libri e delle scritture
contabili;
• è idoneo a fornire una rappresentazione veritiera e corret-
ta della situazione patrimoniale, economica e finanziaria
dell’emittente.
3. La relazione sulla gestione comprende un’analisi attendi-
bile dell’andamento e del risultato della gestione nonché
della situazione dell’emittente, unitamente alla descrizione
dei principali rischi e incertezze cui sono esposti.
Firenze, 15 marzo 2023"
Esaurita la lettura, il Presidente passa la parola al Presi-
dente del Collegio Sindacale, dottor MOLINO Michele, il qua-
le procede alla lettura delle "Conclusioni della relazione
del Collegio":
"Il Collegio Sindacale è considerato il contenuto delle rela-
zioni redatte dalla Società di Revisione, preso atto delle
attestazioni rilasciate congiuntamente dall'Amministratore
Delegato e dal Dirigente preposto alla redazione dei documen-
ti contabili societari, ritiene che non sussistano, ragioni
ostative per l'approvazione da parte dell'assemblea del Pro-
getto di Bilancio di Esercizio chiuso al 31 dicembre 2022,
che chiude con un utile di esercizio di Euro 2.054.996,00
(duemilionicinquantaquattromilanovecentonovantasei virgola
zero zero) unitamente alla proposta di accantonamento di det-
to utile per Euro 411.000,00 (quattrocentoundicimila virgola
zero zero) a riserva legale e per Euro 1.643.996,00 (unmilio-
neseicentoquarantatremilanovecentonovantasei virgola zero ze-
ro) a riserva straordinaria così come indicato dal consiglio
di Amministrazione.
Firenze 4 aprile 2023".
Riprende la parola il Presidente e procede, quindi, alla let-
tura del:
(iii)"Giudizio" e "Giudizio ai sensi dell'articolo 14, comma
2, lettera e), del DLgs n° 39/2010 e dell'articolo 123-bis,
comma 4, del DLgs n° 58/1998" contenuti nella relazione di
certificazione del bilancio effettuata dalla Società di revi-
sione "PriceWaterhouseCoopers S.p.A.".



"Giudizio
Abbiamo svolto la revisione contabile del bilancio d'eserci-
zio della società Toscana Aeroporti SpA (la Società), costi-
tuito dalla situazione patrimoniale-finanziaria al 31 dicem-
bre 2022, dal conto economico, dal conto economico complessi-
vo, dal prospetto delle variazioni del patrimonio netto, dal
rendiconto finanziario per l'esercizio chiuso a tale data e
dalle note al bilancio che includono anche la sintesi dei
più significativi principi contabili applicati.
A nostro giudizio, il bilancio d'esercizio fornisce una rap-
presentazione veritiera e corretta della situazione patrimo-
niale e finanziaria della Società al 31 dicembre 2022, del
risultato economico e dei flussi di cassa per l'esercizio
chiuso a tale data in conformità agli International Finan-
cial Reporting Standards adottati dall'Unione Europea nonché
ai provvedimenti emanati in attuazione dell'articolo 9 del
DLgs n° 38/05.”.
Giudizio ai sensi dell'articolo 14, comma 2, lettera e), del 
DLgs n°39/10 e dell'articolo 123-bis, comma 4, del DLgs n° 

58/98
“Gli amministratori della Toscana Aeroporti SpA sono respon-
sabili per la predisposizione della relazione sulla gestione
e della relazione sul governo societario e gli assetti pro-
prietari della Toscana Aeroporti SpA al 31 dicembre 2022, in-
cluse la loro coerenza con il relativo bilancio d'esercizio
e la loro conformità alle norme di legge.
Abbiamo svolto le procedure indicate nel principio di revi-
sione (SA Italia) n° 720B al fine di esprimere un giudizio
sulla coerenza della relazione sulla gestione e di alcune
specifiche informazioni contenute nella relazione sul gover-
no societario e gli assetti proprietari indicate nell'artico-
lo 123-bis, comma 4, del DLgs n° 58/98, con il bilancio d'e-
sercizio della Toscana Aeroporti SpA al 31 dicembre 2022 e
sulla conformità delle stesse alle norme di legge, nonché di
rilasciare una dichiarazione su eventuali errori significati-
vi.
A nostro giudizio, la relazione sulla gestione e alcune spe-
cifiche informazioni contenute nella relazione sul governo
societario e gli assetti proprietari sopra richiamate sono
coerenti con il bilancio d'esercizio della Toscana Aeroporti
SpA al 31 dicembre 2022 e sono redatte in conformità alle
norme di legge.
Con riferimento alla dichiarazione di cui all'articolo 14,
comma 2, lettera e), del DLgs n° 39/10, rilasciata sulla ba-
se delle conoscenze e della comprensione dell'impresa e del
relativo contesto acquisite nel corso dell'attività di revi-
sione, non abbiamo nulla da riportare.”.
Firenze 4 aprile 2023."

RICORDA,
inoltre il Presidente:



- che la Relazione sulla Gestione al Bilancio Consolidato di
Toscana Aeroporti S.p.a. (di seguito anche “TA”, o la “Capo-
gruppo”, o la “Società”) e delle sue controllate (di seguito
Gruppo TA) ed il Progetto di Bilancio d’esercizio al 31 di-
cembre 2022, sono stati approvati dal Consiglio di Ammini-
strazione del 15 marzo 2023,  redatta conformemente a quanto
disposto dalla delibera CONSOB n. 11971 del 14 maggio 1999 e
composta dai prospetti contabili e dalle osservazioni degli
Amministratori sull’andamento della gestione e sui fatti più
significativi intervenuti nell’esercizio 2022 e dopo la data
del 31 dicembre 2022;
- che il bilancio di esercizio di "Toscana Aeroporti S.p.A."
chiuso al 31 dicembre 2022 è stato esaminato ed approvato,
in data 15 marzo 2023, dal Consiglio di Amministrazione del-
la Società, per cui procedo a dare lettura della seguente
proposta precisamente approvata, dal Consiglio di Amministra-
zione nella medesima seduta e contenuta nella relazione illu-
strativa pubblicata in data 17 marzo 2023  in cui è stato e-
saminato e approvato il Progetto di Bilancio di Esercizio ed
il Bilancio Consolidato per l'anno 2022, oltre alla dichiara-
zione consolidata di carattere non finanziario al 31 dicem-
bre 2022, pertanto

DA LETTURA DELLA PROPOSTA
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

"L'Assemblea di Toscana Aeroporti S.p.A.:
- esaminato il bilancio di esercizio della Società chiuso al
31 dicembre 2022, con le relative relazioni presentate dal
Consiglio di Amministrazione, dal Collegio Sindacale, dalla
Società di revisione legale PriceWaterhouseCoopers S.p.A. e
dal Dirigente Preposto ai dati contabili e societari;
- preso atto dei dati del bilancio consolidato al 31 dicem-
bre 2022 con le relative relazioni presentate dal Consiglio
di Amministrazione e dalla Società di revisione legale;
- esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Ammi-
nistrazione;

DELIBERA
(i) di approvare il Bilancio di esercizio della società "To-
scana Aeroporti S.p.A." al giorno 31 dicembre 2022, costitui-
to da relazione sulla gestione del Consiglio di Amministra-
zione, situazione patrimoniale finanziaria, conto economico
e note illustrative;
(ii) di destinare l’utile netto di Euro 2.054.996,00 (duemi-
lionicinquantaquattromilanovecentonovantasei virgola zero ze-
ro) del bilancio di esercizio 2022 come segue:
- Riserva legale per Euro 102.750,00 (centoduemilasettecento-
cinquanta virgola zero zero)
- Riserva straordinaria per Euro 1.952.246,00 (unmilionenove-
centocinquantaduemiladuecentoquarantasei virgola zero zero).
Firenze, 17 marzo 2023"
Terminata la lettura della proposta, il Presidente



INVITA
il Rappresentante Designato ad esprimere il voto dei suoi
rappresentati, pregandolo - nella presente così come in tut-
te le votazioni successive - di indicare, prima delle dichia-
razioni di voto, i rappresentati che non gli abbiano, even-
tualmente, fornito le relative istruzioni.
Presa la parola, il Rappresentante Designato e dopo aver in-
dicato in maniera analitica, anche mediante trasmissione di
un elenco nel quale sono riportati i nominativi dei suoi rap-
presentati, con l'indicazione delle azioni possedute e della
percentuale di partecipazione al capitale sociale, inoltre
con indicazione nominativa di chi, dei suoi rappresentati,
vota a favore, contro o si astiene (di seguito anche soltan-
to l'"Elenco") e comunica che:
a) tutti i suoi rappresentati - corrispondenti a numero 10
(dieci) azionisti titolari, complessivamente, di numero
17.000.773 (diciassettemilionisettecentosettantatré) azioni
ordinarie, aventi diritto a voto, per un totale corrisponden-
te al 91,343241% (novantuno virgola trecentoquarantatremila-
duecentoquarantuno per cento);
b) - hanno espresso VOTO FAVOREVOLE dei suoi rappresentati
per un totale complessivo di numero 16.167.623 (sedicimilio-
nicentosessantasettemilaseicentoventitré) azioni ordinarie a-
venti diritto a voto, per un totale corrispondente al
86,866820% (ottantasei virgola ottocentosessantaseimilaotto-
centoventi per cento) del capitale sociale, corrispondente
al 95,099340% (novantacinque virgola zero novantanovemila-
trecentoquaranta per cento) dei votanti;
- si sono ASTENUTI dei suoi rappresentati per un totale com-
plessivo di numero 833.150 (ottocentotrentatremilacentocin-
quanta) azioni ordinarie aventi diritto a voto, per un tota-
le corrispondente al 4,476421% (quattro virgola quattrocento-
settantaseimilaquattrocentoventuno per cento) corrispondente
al 4,900660% (quattro virgola novecentomilaseicentosessanta
per cento) dei votanti;
- non sono stati espressi VOTI CONTRARI.
A seguito delle espressioni di voto da parte del Rappresen-
tante Designato, il Presidente dà atto che l'Assemblea, a

maggioranza
APPROVA

la proposta del Consiglio di Amministrazione.
Il Presidente, ringraziata l'Assemblea, e passa alla tratta-
zione del secondo punto dell'ordine del giorno, ricorda e
conseguentemente sottopone alla delibera dell'assemblea quan-
to segue:
a) che la relazione sulla politica di remunerazione e sui
compensi corrisposti è stata redatta ed approvata dal Consi-
glio di Amministrazione in data 15 marzo 2023, in ottemperan-
za al combinato disposto degli articoli 123-ter del D.Lgs
58/2022 ("Testo Unico della Finanza" o "TUF") ed 84-quater



del regolamento Consob n. 11971/1999 (Regolamento Emitten-
ti") e messa a disposizione degli azionisti, in data 17 mar-
zo 2023, mediante pubblicazione sul sito internet della So-
cietà, nonché attraverso il meccanismo di stoccaggio autoriz-
zato 1INFO;
b) che la Sezione Prima della Relazione della Politica in ma-
teria di Remunerazione è stata sottoposta all'approvazione
dell'Assemblea dei soci in data 18 maggio 2021 e trova appli-
cazione sino alla data di approvazione del bilancio di eser-
cizio al giorno 31 dicembre 2023, in quanto la durata della
stessa è previsto che sia allineata alla durata del mandato
del Consiglio di Amministrazione nominato dalla medesima As-
semblea;
c) che il sesto comma dell'articolo 123-ter del TUF prevede
che la Sezione Seconda della Relazione della Politica in ma-
teria di remunerazione venga sottoposta, annualmente al voto
consultivo, non vincolante, dell'Assemblea ordinaria e, stan-
te il fatto che anche tale documento è stato messo a disposi-
zione del pubblico nelle forme già dette  - essendo la Rela-
zione sulla Politica di Remunerazione e sui Compensi Corri-
sposti  depositata presso la sede sociale di Toscana Aeropor-
ti e pubblicata sul sito internet della Società
(www.toscanaaeroporti.com), in ottemperanza ai termini di
cui all’articolo 123-ter, comma 1, TUF nonché sul meccanismo
di stoccaggio autorizzato 1Info (www.1info.it).
"L'assemblea di TOSCANA AEROPORTI S.P.A.

illustrando la Sezione II:
deputata a fornire ed illustrare analiticamente, per ciascun
componente degli organi di amministrazione e controllo e per
i dirigenti con responsabilità strategiche e precisamente:
I) le voci che compongono la remunerazione individuale, ivi
compresi i trattamenti previsti in caso di cessazione dalla
carica o di risoluzione del rapporto di lavoro;
II) i compensi corrisposti nell’esercizio di riferimento a
qualsiasi titolo ed in qualsiasi forma dalla Società e/o da
"Parcheggi Peretola S.r.l.", "Toscana Aeroporti Engineering
S.r.l.", "Jet Fuel Co. S.r.l." e "Toscana Aeroporti Costru-
zioni S.r.l.", tutte società controllate da "TOSCANA AEROPOR-
TI S.P.A." e ricomprese, pertanto, nell’ambito di applicazio-
ne della Relazione sulla Politica di Remunerazione e sui Com-
pensi Corrisposti;
III) i compensi da corrispondere in uno o più esercizi suc-
cessivi a fronte dell’attività svolta nell’esercizio di rife-
rimento;
IV) la maniera in cui la Società ha tenuto conto del voto e-
spresso l’anno precedente sulla seconda sezione della rela-
zione.

PERTANTO
Ai sensi dell’articolo 123-ter, comma 6 del TUF, l’Assemblea
dovrà deliberare in senso favorevole o contrario sulla Sezio-



ne II, con deliberazione non vincolante."
Il Presidente, pertanto,

INVITA
il Rappresentante Designato a comunicare gli esiti del voto
in ordine alla proposta relativa al secondo punto all’ordine
del giorno dell’Assemblea.
Il Rappresentante Designato, comunica che:
a) tutti i suoi rappresentati - corrispondenti a numero 10
(dieci) azionisti titolari, complessivamente, di numero
17.000.773 (diciassettemilionisettecentosettantatré) azioni
ordinarie, aventi diritto a voto, per un totale corrisponden-
te al 91,343241% (novantuno virgola trecentoquarantatremila-
duecentoquarantuno per cento);
b) - hanno espresso VOTO FAVOREVOLE dei suoi rappresentati
per un totale complessivo di numero 15.231.393 (quindicimi-
lioniduecentotrentunomilatrecentonovantatré) azioni ordina-
rie aventi diritto a voto, per un totale corrispondente al
81,836561% (ottantuno virgola ottocentotrentaseimilacinque-
centosessantuno per cento) del capitale sociale, corrispon-
dente all'89,592356% (ottantanove virgola cinquecentonovanta-
duemilatrecentocinquantasei per cento) dei votanti;
- hanno espresso VOTO CONTRARIO dei suoi rappresentati per
un totale complessivo di numero 272 (duecentosettantadue) a-
zioni ordinarie aventi diritto a voto, per un totale corri-
spondente allo 0,001461% (zero virgola zero zero millequat-
trocentosessantuno per cento) corrispondente allo 0,001600%
(zero virgola zero zero milleseicento per cento) dei votan-
ti;
- si sono ASTENUTI dei suoi rappresentati per un totale com-
plessivo di numero 1.769.108 (unmilionesettecentosessantano-
vemilacentootto) azioni ordinarie aventi diritto a voto, per
un totale corrispondente al 9,505218% (nove virgola cinque-
centocinquemiladuecentodiciotto per cento) corrispondenti al
10,406044% (dieci virgola quattrocentoseimilaquarantaquattro
per cento) dei votanti.
A seguito delle espressioni di voto da parte del Rappresen-
tante Designato, il Presidente dà atto che l'Assemblea, a

maggioranza
APPROVA

la proposta del Consiglio di Amministrazione.
Il Presidente, ringraziata l'Assemblea, passa alla trattazio-
ne del terzo punto all’ordine del giorno ricordando che:
a) con l’Assemblea di approvazione del bilancio relativo
all’esercizio chiuso al giorno 31 dicembre 2022 scade il pe-
riodo di carica del Collegio Sindacale, nominato  per il
triennio 2020/2021/2022 dall’assemblea dei soci del giorno
15 maggio 2020;
b) l ’Assemblea è quindi chiamata a procedere:
1) alla nomina del Collegio Sindacale, secondo i termini e
le previsioni dell’art. 21 dello Statuto sociale, che re-



sterà in carica per tre esercizi e quindi sino all’assemblea
di approvazione del bilancio per l’esercizio che verrà chiu-
so al giorno 31 dicembre 2025;
2) a determinare il compenso dei membri del Collegio Sindaca-
le;
3)  ad adottare deliberazioni inerenti e conseguenti;
c) l’art. 21 del vigente statuto sociale stabilisce che il
Collegio dei Sindaci è composto da cinque membri effettivi e
due supplenti.
Di questi:
(i) il Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti nomina
un sindaco effettivo;
(ii) il Ministero dell'Economia e delle Finanze nomina un
sindaco effettivo, che assume anche la carica di Presidente
del Collegio Sindacale;
(iii) i sindaci residui (tre effettivi e due supplenti) sono
nominati dall'assemblea mediante la presentazione di liste
che elenchino i candidati con un numero progressivo pari ai
posti residui da coprire, distinguendo tra candidati alla ca-
rica di sindaco effettivo e candidati alla carica di sindaco
supplente ed eletti come segue:
I) dalla lista che avrà ottenuto la maggioranza dei voti e-
spressi dagli azionisti saranno tratti nell'ordine progressi-
vo con cui sono elencati nella lista stessa due sindaci ef-
fettivi e un sindaco supplente;
(II) dalla lista classificata seconda tra le liste presenta-
te e votate da azionisti che non siano collegati in alcun mo-
do neppure indirettamente con i soci di riferimento ai sensi
dell'art. 148, secondo comma, del D.Lgs. 58/1998 (“Testo Uni-
co della Finanza”) saranno tratti il quinto sindaco effetti-
vo ed il secondo sindaco supplente nell'ordine progressivo
con cui sono elencati nelle sezioni della lista stessa.
iv) il Collegio Sindacale, così composto, resterà in carica
per tre esercizi, pertanto per gli anni 2023, 2024 e 2025,
fino all’Assemblea degli Azionisti che sarà chiamata ad ap-
provare il bilancio di esercizio sociale al giorno 31 dicem-
bre 2025;
v) l’Assemblea è chiamata a deliberare sulle liste deposita-
te presso la sede legale, nel rispetto dei termini e moda-
lità indicati nello statuto, che per la presente assemblea è
il primo giorno festivo posticipato, pertanto, lunedì 3 apri-
le 2023, precisandosi che le liste depositate dovranno esse-
re corredate:
I) dalle informazioni relative all’identità degli azionisti
che hanno presentato le liste, con l’indicazione della per-
centuale di partecipazione complessivamente detenuta;
II) da una dichiarazione degli azionisti che hanno presenta-
to la lista e diversi da quelli che detengono, anche congiun-
tamente, una partecipazione di controllo o di maggioranza re-
lativa, attestante l’assenza o la presenza di rapporti di



collegamento con questi ultimi, con riferimento alle disposi-
zioni dell’art. 144-quinquies del Regolamento Consob
n.11971/1999 (“Regolamento Emittenti”);
III) da un’esauriente informativa sulle caratteristiche per-
sonali e professionali di ciascun candidato (con l’indicazio-
ne degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti
in altre società anche in conformità alle disposizioni
dell’art. 2400 del codice civile) nonché dalle dichiarazioni
dei medesimi candidati attestanti il possesso dei requisiti
di legge e dalla loro accettazione della candidatura;

DA ATTO CHE
d) ciascuna lista – composta sia dalla sezione per i candida-
ti alla carica di Sindaco Effettivo sia da quella per i can-
didati alla carica di Sindaco Supplente – contiene l'indica-
zione di un numero di candidati pari a quello dei sindaci da
eleggere, elencati mediante un numero progressivo;
e) ogni candidato si è presentato in una sola lista a pena
di ineleggibilità;
f) con particolare riferimento alla valutazione degli even-
tuali rapporti di collegamento tra le liste, invita gli azio-
nisti a tener conto delle raccomandazioni contenute nella Co-
municazione Consob DEM/9017893 del 26 febbraio 2009;
g) in data 20 aprile 2023 il Ministero dei Trasporti ha prov-
veduto alla nomina del proprio componente del Collegio Sinda-
cale ai sensi dell'art. 11 comma 2 del D.M. 521/1997 nonché
dell'art. 21 del vigente Statuto Sociale nella persona del
signor Comucci Leonardo, notificata alla società "TOSCANA AE-
ROPORTI S.P.A." in data 21 aprile 2023 prot. n. 1433/A1, men-
tre, alla data odierna il Ministero dell'Economia e delle Fi-
nanze non ha ancora comunicato il nominativo del proprio mem-
bro, il quale assumerà la funzione di Presidente del Colle-
gio Sindacale;
h) sono state presentate a norma di statuto e nelle forme e
termini prescritti TRE LISTE:
--- LA PRIMA LISTA - di seguito anche soltanto la "Prima Li-
sta" presentata dal socio "CORPORACION AMERICA ITALIA
S.p.A." titolare del 62,283% (sessantadue virgola duecentot-
tantatré per cento) del capitale sociale corrispondente a n.
11.592.159 (undicimilionicinquecentonovantaduemilacentocin-
quantanove) azioni del capitale sociale di "TOSCANA AEROPOR-
TI S.P.A.":
SINDACI EFFETTIVI: 1. Silvia Bresciani 2. Roberto Giacinti
3. Sandra Baldaccini
SINDACI SUPPLENTI: 1. Maurizio Redeghieri Baroni 2. Maria
Marmolaro;
--- LA SECONDA LISTA - di seguito anche soltanto la "Seconda
Lista" presentata dai soci "Provincia di Pisa" titolare del
4,910% (quattro virgola novecentodieci per cento) del capita-
le sociale corrispondente a n. 913.850 (novecentotredicimi-
laottocentocinquanta) azioni, Comune di Pisa titolare di n.



833.150 (ottocentotrentatremilacentocinquanta) azioni, pari
al 4,476% (quattro virgola quattrocentosettantasei per cen-
to) del capitale sociale e Camera di Commercio della Toscana
Nord Ovest titolare di n. 775.700 (settecentosettantacinque-
milasettecento) azioni, pari al 4,168% (quattro virgola cen-
tosessantotto per cento) del capitale sociale:
SINDACI EFFETTIVI: 1. Giorgio Corti 2. Lara Lupi 3. Luca Cec-
coni
SINDACI SUPPLENTI: 1. Francesco Rossi 2. Alice Sanpaolesi De
Falena;
--- LA TERZA LISTA - di seguito anche soltanto la "Terza Li-
sta" presentata dal socio "SO.G.IM. S.p.A." titolare del
5,79% (cinque virgola settantanove per cento) del capitale
sociale corrispondente a n. 1.077.402 (unmilionesettantaset-
temilaquattrocentodue) azioni) del capitale sociale di "TO-
SCANA AEROPORTI S.P.A.":
SINDACI EFFETTIVI: 1. Raffaella Fantini 2. Lorenzo Anichini
3. Stefano Ballerini;
SINDACI SUPPLENTI: 1. Stefano Fontani 2. Cinzia Nisticò.

Il Presidente  HA COMUNICATO CHE
In data 20 aprile 2023 il socio "CORPORACION AMERICA ITALIA
S.p.A." ha effettuato a mezzo del Rappresentante Designato
la seguente dichiarazione in ordine alle intenzioni di voto
che viene qui riportata e si intende trascritta nel presente
verbale anche ai fini dello scrutinio e del computo dei ri-
sultati delle operazioni di voto:
“Vi precisiamo che con riferimento al punto 3.1 all’ordine
del giorno dell’Assemblea del 27/28 aprile 2023 denominato “
Rinnovo Collegio Sindacale” Corporaciòn America Italia
S.p.A. dichiara di esprimere il proprio voto favorevole per
i componenti della Lista nr. 1".
Conclusa l'esposizione il Presidente

INVITA
il Rappresentante Designato ad esprimere il voto dei suoi
rappresentati.
Presa la parola, il Rappresentante Designato comunica che
tutti i suoi rappresentati - corrispondenti a numero 10 (die-
ci) azionisti titolari, complessivamente, di numero
17.000.773 (diciassettemilionisettecentosettantatré) azioni
ordinarie, aventi diritto a voto, per un totale corrisponden-
te al 91,343241% (novantuno virgola trecentoquarantatremila-
duecentoquarantuno per cento) del capitale sociale - hanno
dato istruzioni di voto;
A) hanno espresso VOTO FAVOREVOLE per la "Prima lista" dei
suoi rappresentati per un totale complessivo di numero
11.623.259 (undicimilioniseicentoventitremiladuecentocinquan-
tanove)  azioni ordinarie aventi diritto a voto, per un tota-
le corrispondente al 62,450463% (sessantadue virgola quattro-
centocinquantamilaquattrocentosessantatré per cento) del ca-
pitale sociale, corrispondenti al 68,369003% (sessantotto



virgola trecentosessantanovemilatré per cento) dei votanti;
B) hanno espresso VOTO FAVOREVOLE per la "Seconda lista"
dei suoi rappresentati per un totale complessivo di numero
2.522.700 (duemilionicinquecentoventiduemilasettecento)  a-
zioni ordinarie aventi diritto a voto, per un totale corri-
spondente al 13,554183% (tredici virgola cinquecentocinquan-
taquattromilacentottantatré per cento) del capitale sociale,
corrispondente al 14,838737% (quattordici virgola ottocento-
trentottomilasettecentotrentasette per cento) dei votanti;
C) hanno espresso VOTO FAVOREVOLE per la "Terza lista" idei
suoi rappresentati per un totale complessivo di numero
1.080.077 (unmilioneottantamilasettantasette) azioni ordina-
rie aventi diritto a voto, per un totale corrispondente al
5,803132% (cinque virgola ottocentotremilacentotrentadue per
cento) del capitale sociale, corrispondente al 6,353105%
(sei virgola trecentocinquantatremilacentocinque per cento)
dei votanti;
mentre non sono stati espressi VOTI CONTRARI, ma si SONO A-
STENUTI: n. 1.774.737 (unmilionesettecentosettantaquattromi-
lasettecentotrentasette azioni ordinarie, pari al 9,535462%
(nove virgola cinquecentotrentacinquemilaquattrocentosessan-
tadue per cento) del capitale sociale, corrispondente al
10,439155% (dieci virgola quattrocentotrentanovemilacentocin-
quantacinque per cento) dei votanti.
A seguito delle espressioni di voto da parte del Rappresen-
tante Designato,
il Presidente, ai sensi dell'articolo 21 del vigente Statuto

Sociale, proclama eletti:
- Componenti tratti, dalla "Prima Lista" secondo l'ordine
progressivo con il quale sono stati presentati, i signori:
-- Bresciani Silvia, Giacinti Roberto, quali Sindaci Effetti-
vi e Redeghieri Baroni Maurizio quale Sindaco Supplente;
- Componente, tratto dalla "Seconda Lista" secondo l'ordi-
ne progressivo con il quale sono stati presentati, il signor
Corti Giorgio, quale Sindaco Effettivo e Rossi Francesco,
quale Sindaco Supplente;
- nessun Componente, tratto dalla "Terza Lista".
Il Presidente precisa, inoltre, in ordine a questo punto al-
l'ordine del giorno quanto segue:
I) la composizione del Collegio Sindacale deve rispettare le
inderogabili norme di legge, nonchè l’art. 21 comma 4 del vi-
gente Statuto in ordine all’obbligo della parità di genere,
pertanto, in ragione della circostanza che il Ministero del-
l'Economia e delle Finanze non ha ancora provveduto alla no-
mina di propria spettanza, qualora il componente dal medesi-
mo designato non dovesse, unitamente ai Sindaci nominati in
data odierna, rispettare la detta normativa, le odierne nomi-
ne verranno adeguate e risulteranno nominati coloro che, in
base ai risultati dell'odierna votazione, rispettino le inde-
rogabili disposizioni di legge in merito alla parità di gene-



re, pertanto, a maggior precisazione e chiarimento, qualora
il membro nominato dal Ministero dell'Economia e della Finan-
za fosse una donna risulteranno definitivamente nominati i
membri sopra indicati, qualora di contro il detto membro fos-
se un uomo non risulterà nominato il signor Corti Giorgio,
ma al suo posto risulterà nominata la signora Lupi Lara, en-
trambi candidati nella Seconda Lista;
II) sino a quando non sarà pervenuta la comunicazione dal Mi-
nistero dell'Economia e delle Finanze del nominativo del Sin-
daco Effettivo di sua nomina, che assumerà ai senis di Statu-
to la funzione di Presidente del Collegio Sindacale, resterà
in carica l'attuale Collegio Sindacale in regime di proroga-
tio.

RICORDA CHE:
i nominati Sindaci hanno dichiarato, prima della Assemblea,
di accettare la carica, ove deliberata dall'Assemblea medesi-
ma.
Il Collegio Sindacale, pertanto, così composto, resterà in
carica per gli esercizi 2023, 2024 e 2025 e, pertanto, fino
all’Assemblea degli Azionisti che sarà chiamata ad approvare
il bilancio di esercizio sociale al giorno 31 dicembre 2025.
Le risultanze della votazione, comprensive dei dati e delle
informazioni prescritte dal Regolamento Emittenti, si trova-
no di seguito allegate al presente verbale.
Il Presidente, rivolto un sentito augurio di buon lavoro al
nuovo Collegio Sindacale, in ordine alla determinazione del
compenso dei membri del Collegio Sindacale ricorda che i com-
pensi del Collegio Sindacale in scadenza sono stati origina-
riamente fissati dall’Assemblea ordinaria del giorno 15 mag-
gio 2020 in Euro 30.000,00 (trentamila virgola zero zero) an-
nui per il Presidente ed in Euro 22.500,00 (ventiduemilacin-
quecento virgola zero zero) annui per gli altri Sindaci Ef-
fettivi, oltre al gettone di presenza di Euro 300,00 (trecen-
to virgola zero zero) per ciascuna riunione del Collegio Sin-
dacale, del Consiglio di Amministrazione, dei Comitati inter-
ni e dell’Assemblea e al rimborso delle spese sostenute per
la partecipazione alle riunioni del Collegio Sindacale, del
Consiglio di Amministrazione, dei Comitati interni e dell’As-
semblea.
Riferisce, inoltre, che è pervenuta una sola proposta presen-
tata dal socio "Corporacion America Italia S.p.A.", ai sensi
dell’art. 126-bis del D.Lgs. 58/1998 precisamente in relazio-
ne al punto 3.2) dell’ordine del giorno,  messa a disposizio-
ne del Pubblico nelle forme già dette, della quale dà lettu-
ra integrale e che di seguito si trascrive:
"Si propone il riconoscimento ai membri del Consiglio di Am-
ministrazione che sarà nominato dall'Assemblea convocata per
il giorno 27 aprile 2023, e occorrendo in seconda convocazio-
ne il giorno 28 aprile 2023, il riconoscimento ai membri del
Collegio Sindacale che ora verrà nominato dall’Assemblea, in



continuità con quanto riconosciuto ai membri del Collegio
Sindacale previgente, dei seguenti corrispettivi, da attri-
buirsi fino alla scadenza del mandato:
* per il Presidente: (i) indennità annua di Euro 30.000;
(ii) gettone di presenza di Euro 300 per ciascuna riunione
del Collegio Sindacale, del Consiglio di Amministrazione,
dei Comitati interni e dell’Assemblea;
* per Sindaci effettivi: (i) indennità annua di Euro 22.500;
(iii) gettone di presenza di Euro 300 per ciascuna riunione
del Collegio Sindacale, del Consiglio di Amministrazione,
dei Comitati interni e dell’Assemblea.
In aggiunta a quanto sopra si propone di riconoscere sia al
Presidente del Collegio che ai sindaci effettivi il rimborso
a piè di lista delle spese sostenute per la partecipazione
alle riunioni del Collegio Sindacale, del Consiglio di Ammi-
nistrazione, dei Comitati interni e dell’Assemblea"
Terminata la lettura, il Presidente mette, quindi, in VOTA-
ZIONE la proposta del socio "Corporacion America Italia
S.p.A.", dando nuovamente la parola al Rappresentante Desi-
gnato, che comunica che:

a) tutti i suoi rappresentati - corrispondenti a numero 10
(dieci) azionisti titolari, complessivamente, di numero
17.000.773 (diciassettemilionisettecentosettantatré) azioni
ordinarie, aventi diritto a voto, per un totale corrisponden-
te al 91,343241% (novantuno virgola trecentoquarantatremila-
duecentoquarantuno per cento);
b) - hanno espresso VOTO FAVOREVOLE dei suoi rappresentati
per un totale complessivo di numero 15.328.844 (quindicimi-
lionitrecentoventottomilaottocentoquarantaquattro)azioni or-
dinarie aventi diritto a voto, per un totale corrispondente
all' 82,360155% (ottantadue virgola trecentosessantamilacen-
tocinquantacinque per cento) del capitale sociale, corrispon-
dente al 90,165571% (novanta virgola centosessantacinquemila-
cinquecentosettantuno per cento) dei votanti;
- non vi sono stati VOTI CONTRARI;
- si sono ASTENUTI dei suoi rappresentati per un totale com-
plessivo di numero 1.671.929 (unmilioneseicentosettantunomi-
lanovecentoventinove) azioni ordinarie aventi diritto a vo-
to, per un totale corrispondente all'8,983086% (otto virgola
novecentottantatremilaottantasei per cento) corrispondente
al 9,834429% (nove virgola ottocentotrentaquattromilaquattro-
centoventinove per cento) dei votanti.
A seguito delle espressioni di voto da parte del Rappresen-
tante Designato, il Presidente dà atto che l'Assemblea, a

maggioranza
APPROVA

la proposta del socio "Corporacion America Italia S.p.A.".
Il Presidente ringrazia l'Assemblea e, passando alla tratta-
zione del quarto punto dell'ordine del giorno, dopo aver pre-



liminarmente ricordato che, come da ordine del giorno pubbli-
cato e da relativa documentazione depositata nelle modalità
sopra meglio precisate, in codesta assemblea ordinaria si de-
ve deliberare relativamente al conferimento dell’incarico di
revisione legale dei conti per gli esercizi 2023-2031 e de-
terminazione del corrispettivo e procedere altresì alle deli-
berazioni inerenti e conseguenti,

DATO ATTO
a) che l'incarico di revisione legale dei conti è stato affi-
dato a "PricewaterhouseCoopers S.p.A" per il novennio
2014-2022, dall’assemblea ordinaria degli azionisti tenutasi
in data 3 novembre 2014, con scadenza in data odierna a se-
guito dell'approvazione del bilancio al giorno 31 dicembre
2022;
b) Assemblea, in questa sede è chiamata a conferire l’incari-
co di revisione legale dei conti ad un nuovo revisore, deter-
minandone il relativo corrispettivo e i relativi criteri di
adeguamento per l’intera durata dell'incarico, che, in con-
formità a quanto disposto dal D. Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39
(il “D. Lgs. 39/2010”), avrà una durata pari a 9 (nove) eser-
cizi e, precisamente, per gli esercizi che si chiuderanno a
partire dal giorno 31 dicembre 2023 e fino al giorno 31 di-
cembre 2031;
c) nel corso dell’esercizio 2022, "TOSCANA AEROPORTI S.P.A."
ha avviato la procedura per la selezione della nuova società
di revisione legale, alla quale affidare il relativo incari-
co per gli esercizi che si chiuderanno tra il 31 dicembre
2023 e il 31 dicembre 2031, così da sottoporre la raccomanda-
zione motivata di conferimento del nuovo incarico all’assem-
blea degli azionisti in data odierna;
d) il Collegio Sindacale, nella sua veste di “Comitato per
il Controllo Interno e la Revisione Contabile” ai sensi de-
gli artt. 13 e 17 del D. Lgs. 39/2010, come modificati dal
D. Lgs. 17 luglio 2016, n. 135, e del Regolamento (UE) n.
537/2014 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 16 apri-
le 2014 (il “Regolamento 537/2014”), è stato quindi chiamato
a redigere la raccomandazione motivata in conformità alle di-
sposizioni previste dalla normativa vigente;
e) la raccomandazione motivata predisposta dal Collegio Sin-
dacale aveva provveduto a definire la graduatoria per il con-
ferimento dell’incarico di revisione legale dei conti per
gli esercizi da chiudersi al 31 dicembre 2023 fino al 31 di-
cembre 2031;
f) a seguito dell'istanza di una società partecipante alla
selezione per il conferimento dell'incarico di revisione le-
gale dei conti per il novennio 2023 - 2031, nelle date del
12 e 14 aprile 2023 la commissione giudicatrice nominata dal-
la società si è riunita al fine di riesaminare la documenta-
zione oggetto della procedura di selezione. Le risultanze e-
merse a seguito di tali riunioni hanno comportato la modifi-



ca dei punteggi, ma non della graduatoria, pertanto, il Col-
legio Sindacale di "TOSCANA AEROPORTI S.P.A." in data 17 a-
prile 2023 in qualità di comitato per il controllo interno e
la revisione contabile, preso atto delle predette attività
ha confermato l'espressione della propria preferenza della
società di revisione già oggetto della raccomandazione dello
stesso collegio, allegata alla relazione illustrativa degli
amministratori sul quarto argomento all'ordine del giorno,
come indicato nell'appendice pubblicata il giorno 18 aprile
2023.

INFORMA
alla luce di quanto sopra, che il Consiglio di Amministra-
zione sottopone all’esame e all’approvazione dell’assemblea
degli azionisti la raccomandazione motivata predisposta dal
Collegio Sindacale (allegata alla presente relazione sub Al-
legato 1, contenente le condizioni applicate dalle società i-
dentificate), che indica KPMG S.p.A. e Ernst and Young
S.p.A. quali possibili candidati per il conferimento dell’in-
carico di revisione legale dei conti per gli esercizi da
chiudersi al 31 dicembre 2023 e fino al 31 dicembre 2031, in-
dicando la propria preferenza a favore dell’offerta presenta-
ta da KPMG S.p.A..

DA LETTURA
inoltre, della proposta di deliberazione del Consiglio di Am-
ministrazione e sottopone ad approvazione quanto segue:
“L’Assemblea di Toscana Aeroporti S.p.A.:
- preso atto della raccomandazione motivata del Collegio Sin-
dacale relativa al conferimento dell’incarico di revisione
legale dei conti per gli esercizi da chiudersi al 31 dicem-
bre 2023 e fino al 31 dicembre 2031 per lo svolgimento delle
attività di revisione legale dei conti, - preso atto che
l’attività di selezione ha soddisfatto tutti i requisiti pre-
visti dal D. Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 (come modificato
dal D. Lgs. 17 luglio 2016, n. 135) e dal Regolamento (UE)
n. 537/2014 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 16 a-
prile 2014; e - esaminata la Relazione illustrativa del Con-
siglio di Amministrazione,

DELIBERA
I) di approvare la proposta del Collegio Sindacale secondo i
termini e le modalità dal medesimo indicate e, in virtù del-
la preferenza motivata espressa dal medesimo;
II) di conferire, pertanto, l’incarico di revisione legale
dei conti della società "TOSCANA AEROPORTI S.P.A.", ai sensi
del D. Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 e del Regolamento (UE) n.
537/2014 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 16 apri-
le 2014, per una durata di 9 (nove) esercizi e, precisamen-
te, per gli esercizi da chiudersi al 31 dicembre 2023 fino
al 31 dicembre 2031:
a) in via principale, a "KPMG S.p.A.", risultata prima dalle
valutazioni svolte secondo metodi tecnici-economici di rife-



rimento della procedura di selezione e, quindi, ritenuta mag-
giormente idonea all’assolvimento dell’incarico, per un cor-
rispettivo annuo pari a Euro 245.673,00 (duecentoquarantacin-
quemilaseicentosettantatré virgola zero zero), corrisponden-
te a un impegno annuo previsto stimato in n. 481 (quattrocen-
tottantuno) ore annue complessive medie; b) in via subordina-
ta – qualora l’esito della votazione di cui al precedente
punto (a) non dovesse raggiungere la percentuale di votazio-
ne richiesta – a "Ernst and Young S.p.A.", seconda nell’ordi-
ne di gradimento da parte dei componenti del Collegio Sinda-
cale, per un corrispettivo annuo pari a Euro 212.310,00 (due-
centododicimilatrecentodieci virgola zero zero) corrisponden-
te a un impegno annuo previsto stimato in n. 478 (quattrocen-
tosettantotto) ore annue complessive medie, restando inteso
che ai corrispettivi sopra indicati vanno aggiunte le spese
sostenute per specifiche esigenze, i contributi (Casse di
Previdenza, Consob o altre autorità di vigilanza), IVA e l’a-
deguamento in base alla variazione dell’indice Istat relati-
vo al costo della vita;
III) di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per es-
so al Presidente ed all’Amministratore Delegato, anche a mez-
zo di delegati, ogni più ampio potere occorrente e/o opportu-
no per l’attuazione della presente delibera assembleare, com-
preso – a titolo esemplificativo ma non esaustivo – quello
di revisionare le condizioni generali dell’incarico nella
forma attualmente proposta dalla società aggiudicataria,
nonché quello di firmare il relativo incarico e/o di apporta-
re alle intervenute deliberazioni quelle eventuali modifica-
zioni di carattere non sostanziale che fossero ritenute ne-
cessarie e/o opportune per l’iscrizione nel competente Regi-
stro delle Imprese e/o in relazione alle eventuali indicazio-
ni dell’Autorità di Vigilanza o di altra Autorità competente"

PRECISANDO CHE
in data 20 aprile 2023 il socio "CORPORACION AMERICA ITALIA
S.p.A." ha effettuato a mezzo del Rappresentante Designato
la seguente dichiarazione in ordine alle intenzioni di voto
che viene qui riportata e si intende trascritta al presente
verbale anche ai fini dello scrutinio e del computo dei ri-
sultati delle operazioni di voto:
“con riferimento al punto 4 all’ordine del giorno denominato
“Conferimento dell’incarico di revisione legale dei conti
per gli esercizi 2023-2031 e determinazione del corrispetti-
vo; deliberazioni inerenti e conseguenti.” Corporacion Ameri-
ca Italia S.p.A. dichiara di esprimere il proprio voto favo-
revole al conferimento dell’incarico a KPMG S.p.A. sulla ba-
se del miglior punteggio ottenuto dalla medesima KPMG S.p.A.
con riferimento in particolare ai profili tecni-
co-qualitativi della proposta di incarico presentata nell’am-
bito della procedura di selezione svolta.”
Il Presidente mette, quindi, in VOTAZIONE, dando nuovamente



la parola al Rappresentante Designato il quale comunica che:
a) tutti i suoi rappresentati - corrispondenti a numero 10
(dieci) azionisti titolari, complessivamente, di numero
17.000.773 (diciassettemilionisettecentosettantatré) azioni
ordinarie, aventi diritto a voto, per un totale corrisponden-
te al 91,343241% (novantuno virgola trecentoquarantatremila-
duecentoquarantuno per cento);
b) - hanno espresso VOTO FAVOREVOLE dei suoi rappresentati
per un totale complessivo di numero 16.167.623 (sedicimilio-
nicentosessantasettemilaseicentoventitré) azioni ordinarie a-
venti diritto a voto, per un totale corrispondente
all'86,866820% (ottantasei virgola ottocentosessantaseimi-
laottocentoventi per cento) del capitale sociale, corrispon-
dente al 95,099340% (novantacinque virgola zero novantanove-
milatrecentoquaranta per cento) dei votanti;
- non sono stati espressi VOTI CONTRARI;
- si sono ASTENUTI dei suoi rappresentati per un totale com-
plessivo di numero 833.150 (ottocentotrentatremilacentocin-
quanta) azioni ordinarie aventi diritto a voto, per un tota-
le corrispondente al 4,476421% (quattro virgola quattrocento-
settantaseimilaquattrocentoventuno per cento) corrispondente
al 4,900660% (quattro virgola novecentomilaseicentosessanta
per cento) dei votanti.
A seguito delle espressioni di voto da parte del Rappresen-
tante Designato, il Presidente dà atto che l'Assemblea, a

maggioranza
APPROVA

la proposta del Consiglio di Amministrazione.
Il Presidente effettua, quindi, la seguente comunicazione
che integralmente si trascrive:
“Null'altro essendovi da deliberare, il Presidente dichiara
chiusa l'Assemblea alle ore 11.58 (undici e cinquantotto).
Io Notaio, infine, allego al presente verbale, firmati come
per legge, i seguenti documenti:
1) in unico inserto sotto la lettera "A" - i documenti dai
quali risultano, dettagliatamente:
- l'"Elenco" (nel quale sono riportati, con numero progressi-
vo, i nominativi dei soci rappresentati dal Rappresentante
Designato, con l'indicazione delle azioni possedute e della
percentuale di partecipazione al capitale sociale);
- le schede, relative alle singole votazioni, da cui risulta-
no: il nominativo di coloro che hanno votato a favore, di co-
loro che hanno espresso voto contrario e di coloro che si so-
no astenuti, con indicazione del numero delle azioni da cia-
scuno possedute;
2) sotto la lettera "B" il Bilancio, comprensivo delle Rela-
zioni del Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindaca-
le e della Società di revisione, nonché del Bilancio consoli-
dato con le relative relazioni del Consiglio di Amministra-
zione e della Società di revisione, in copia ed in unico in-



serto che il Presidente mi dichiara conforme ai documenti de-
positati e pubblicati a norma di legge; 
3) sotto la lettera "C" l' elenco contenente le generalità
complete dei membri del Collegio Sindacale eletti, comprensi-
ve dei dati e delle informazioni prescritte dal Regolamento
Emittenti, unitamente alla dichiarazione di nomina effettua-
ta in data 20 aprile 2023 dal Ministero dei Trasporti.
Le spese del presente atto e dipendenti sono a carico della
Società.
Il Comparente dispensa me Notaio dalla lettura degli allega-
ti, dichiarando di averne piena ed esatta conoscenza.

ATTO PUBBLICO
scritto in parte a macchina da persona di mia fiducia ed in
parte a mano da me Notaio su dodici fogli per quarantasette
facciate, del quale ho dato lettura al costituito che lo ap-
prova e lo sottoscrive alle ore 13.02 (tredici e zero due).
F.to CARRAI Marco.
Rita ABBATE Notaio (sigillo).
*************************************************************
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