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QUADRO DI LETTURA 
        DEL P.E.G. 2011 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

Premessa 
 
Il piano esecutivo di gestione rappresenta il naturale completamento del 
sistema dei documenti di programmazione, in quanto permette di affiancare a 
strumenti di pianificazione strategica e di programmazione (linee di 
mandato, relazione previsionale e programmatica, bilancio pluriennale e 
bilancio preventivo annuale) un efficace strumento di budgeting in cui 
vengono esplicitati gli obiettivi, le risorse e le responsabilità di gestione, per 
ciascun centro di responsabilità. 
 
L’evoluzione ed il completamento di tale sistema continua ad avere un 
notevole impatto sul ruolo dei principali soggetti presenti all’interno dell’ente 
(il Consiglio, la Giunta, la funzione di direzione generale ed i Dirigenti) con 
particolare riferimento ai seguenti temi: 
 

 rapporto tra strumenti di programmazione e ruoli di Consiglio, 
Giunta, funzione di direzione generale sia essa esercitata a livello 
singolo o collegiale; 

 criteri di progettazione dei centri di responsabilità e dei centri di 
costo; 

 modalità di definizione degli obiettivi di gestione e degli strumenti 
propedeutici alla concretizzazione della delega gestionale; 

 modalità di strutturazione dei dati finanziari e degli aspetti relativi 
alle risorse umane e strumentali. 

 piano della performance 
 
Per ognuno di questi temi sarà fornita una breve analisi al fine di meglio 
inquadrare il Piano in questione. 

 
 

Strumenti di programmazione e rapporti tra Consiglio e Giunta 
 
Le disposizioni normative e la connessa modulistica relativamente al bilancio 
di previsione annuale non possono essere considerate solamente da un punto 
di vista tecnico-contabile. Infatti, le strutture contabili influenzano la 
leggibilità del bilancio e, di conseguenza, i rapporti tra il Consiglio e l’organo 
esecutivo. 

 
La struttura del bilancio evidenzia la destinazione della spesa per grandi 
aggregati (funzioni e servizi) articolati secondo la natura della spesa stessa 
(titoli e interventi). 
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Tale rappresentazione contabile rende il bilancio poco leggibile, comportando 
una oggettiva difficoltà di comprensione delle modalità di attuazione delle 
politiche dell’amministrazione. 
 
In tal senso, è stato necessario evidenziare il concetto di "sistema degli 
strumenti di programmazione", valutando adeguatamente il ruolo della 
relazione previsionale e programmatica nella quale sono stati evidenziati, 
oltre agli scenari di medio periodo, i programmi ed i progetti relativi 
all’esercizio di riferimento del bilancio di previsione annuale. 

 
Da una lettura congiunta della relazione previsionale e programmatica e dei 
bilanci (pluriennale ed annuale), il Consiglio comunale può trarre indicazioni 
concrete per svolgere appieno la programmazione: 

 
 fornendo indirizzi sulle politiche dell’amministrazione e contribuen-

do alla definizione di programmi e progetti; 
 rinviando alla Giunta la specificazione delle modalità per il 

raggiungimento degli obiettivi programmati; 
 
ed in fase di controllo, mediante la verifica operativa, almeno una volta nel 
corso dell’esercizio, dello stato di attuazione dei programmi. 
 
E’ inoltre da evidenziare, coerentemente con quanto stabilito dal D.Lgs. 
n.150/09, attuativo della L. n.15/09, in merito alle regole generali che devono 
presiedere alla valutazione della performance, che il piano esecutivo di 
gestione è sovrapponibile e ampiamente compatibile con le modalità di 
gestione degli obiettivi relativi al ciclo di gestione della performance. 

 
 

Strumenti di gestione e rapporti tra Giunta, funzione di direzione 
generale e Dirigenti 
 
Il PEG fornisce all’ente lo strumento per cercare di concretizzare il principio 
della separazione dei ruoli tra politici (indirizzo e controllo) e dirigenti 
(gestione), garantendo peraltro a questi ultimi l’autonomia di spesa 
nell’ambito di capitoli strutturati e negoziati in sede di programmazione. 

 
E’ evidente che uno strumento tecnico non può da solo concretizzare un 
principio di legge di complessa resa operativa come la separazione dei poteri 
politico-tecnici; tuttavia la sua strutturazione ha aiutato il processo di 
cambiamento negli enti.   
 

  

Il piano viene, infatti, costruito basandosi sulla nuova cultura del budget, 
dando di fatto alla Giunta la possibilità di correlare le risorse agli obiettivi, al 
fine di evidenziare quali risulterebbero compromessi da eventuali tagli di 
risorse.  

 
Di seguito vengono approfondite le modalità di strutturazione del PEG 2011 
al fine di raggiungere tale obiettivo. 

 
 

La struttura del Piano esecutivo di gestione 2011:  
centri di responsabilità e centri di costo 

 
Come detto, è evidente che il PEG, in quanto strumento, non può da solo 
affrontare e risolvere i livelli di complessità evidenziati in precedenza. 
Risulterebbe infatti impossibile attivare un reale processo di innovazione 
nelle modalità di gestione dell’ente in assenza: 

 della volontà a livello politico di delegare effettivamente la gestione 
ai dirigenti; 

 dell’accettazione da parte dei dirigenti delle responsabilità connesse 
alla gestione dei servizi. 

Tuttavia, da una corretta progettazione del piano può sicuramente discendere 
una efficace gestione nel corso dell’esercizio e una diminuzione del livello di 
conflitto organizzativo. 
 
I criteri che ne hanno caratterizzato la strutturazione, evidenziando i 
collegamenti che dovranno essere assicurati tramite il piano, riguardano: 

 la struttura organizzativa: mediante l’identificazione dei centri di 
responsabilità e centri di costo; 

 gli obiettivi di gestione, le linee guida per la loro attuazione e gli 
indicatori; 

 le dotazioni di risorse umane e strumentali; 
 le dotazioni finanziarie: mediante la strutturazione dei capitoli del 

piano esecutivo secondo criteri che ne favoriscano la leggibilità. 
 

A livello organizzativo il comune di Livorno presenta una struttura  articolata 
su 6 Aree dipartimentali, 1 Staff e  18 Unità Organizzative come dal seguente 
allegato:  
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All’interno di tale struttura è stato necessario: 
 identificare i responsabili dei risultati previsti in sede di program-

mazione, grazie alla definizione dei centri di responsabilità; 
 chiarire le logiche ed i processi relativi all’assegnazione dei program-

mi e dei progetti ai responsabili precedentemente individuati. 
 

A tal fine è stato implementato un sistema informativo contabile che, oltre ad 
individuare chi deve operare, l’obiettivo da perseguire ed i mezzi a dispo-
sizione, fornisce un quadro preciso delle interconnessioni che esistono tra 
contabilità autorizzatoria e gestione dell’ente, cioè tra le dotazioni iscritte in 
bilancio e l'operato dei responsabili dei servizi. 

 
In questo contesto, distinguere le risorse assegnate al servizio, visto come 
centro di costo, da quelle attribuite al servizio, inteso come centro di 
responsabilità, riveste un'importanza determinante. 

 
Nel primo caso si tratta di aggregati contabili di spesa, al pari delle funzioni e 
dei servizi, che determinano le voci di spesa del bilancio e del piano 
esecutivo di gestione. 

 
Quanto ai secondi, si tratta di ambiti organizzativi e gestionali cui sono 
assegnate formalmente dotazioni finanziarie, obiettivi gestionali e 
responsabilità di gestione. 

 
Il quadro di riferimento immediato è quindi un sistema informativo contabile 
in grado di trasformare il bilancio e il piano esecutivo di gestione in strumenti 
di lettura finanziaria degli obiettivi attribuiti ai responsabili dei servizi e di 
rilevazione delle risorse gestite dagli stessi. 

 
Da semplice adempimento obbligatorio, la contabilità si trasforma in un vero 
e proprio sistema di rilevazione contabile direzionale di cui l'ente necessita 
per l'individuazione degli obiettivi operativi, per la verifica del loro stato di 
realizzazione e, infine, per la misurazione dei risultati conseguiti. 

 
Per tutti questi motivi, gli obiettivi ed i correlati indicatori proposti sono 
raggruppati, secondo l’impostazione adottata nella relazione previsionale e 
programmatica, in 23 Centri di Responsabilità e ad ogni centro di 
responsabilità è di norma assegnato un dirigente di unità organizzativa, in 
armonia con l’organizzazione.  
 
Il centro di responsabilità diventa quindi un ambito organizzativo e 
gestionale cui sono assegnati formalmente: 
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 obiettivi di gestione; 
 dotazioni (da impiegare per il raggiungimento degli obiettivi); 
 responsabilità (sul raggiungimento degli obiettivi e sull’utilizzo 

delle dotazioni). 
 
Partendo da tale accezione, per poter concretizzare il raccordo tra respon-
sabilità e organizzazione, si sono strutturati i centri di responsabilità nel 
modo seguente: 
 
a) sono i responsabili dei programmi definiti nella relazione previsionale e 
programmatica; 
b) rispondono direttamente alla Giunta che assegna loro obiettivi e dotazioni 
ai sensi dell’art. 49 della vigente disciplina sull’ordinamento degli uffici e dei 
servizi; 
c) si identificano con le unità organizzative della struttura organizzativa e con 
gli staff; 
d) hanno responsabilità di programmazione, coordinamento, verifica e 
controllo relativamente ai programmi loro assegnati; 
e) hanno responsabilità di gestione, per quei progetti di cui hanno la titolarità. 
 
Al fine di consentire lo snellimento delle procedure ed il risparmio dei costi 
per l’acquisto dei beni e dei servizi, con il PEG la Giunta ha autorizzato, 
senza necessità di ulteriori e successivi atti di messa a disposizione, i 
dirigenti dei Servizi di Staff (Economato e Manutenzioni) alla gestione delle 
risorse assegnate ai dirigenti dei servizi di linea, previa la redazione di un 
programma concordato. 
 
I ventitre centri di responsabilità per il 2011 sono i seguenti: 

 
 

   

 

Codice

110 Picchianti Antonio      11 

120 Contratti Patania Lorenzo 12 
130 Affari generali Launaro Graziella      13 

200 Programmazione economica-finanziaria Falleni Nicola 20 

260 Entrate - Patrimonio Parlanti Alessandro 26 

270 Demanio Lenzi Maurizio 27 

380 Servizi culturali, tempo libero e giovani Meschini Paola 38 

390 Servizi sociali Bencini Giovanni 39 
410 Attività educative Belli Giuliano 41 

470  Urbanistica – Edilizia privata Cenerini Susanna 47 

570 Opere pubbliche, urbanizzazioni e progetti complessi Ceccarini Roberto 57 
580 Progettazione e direzioni lavori Maurri Riccardo 58 
590 Impianti e manutenzioni Menici Roberto 59 
640 Sviluppo urbano e sicurezza della città Pucciarelli Riccardo 64 

800 Segretario Generale Salonia Antonio 80 
810 Avvocatura civica e Affari legali Macchia Paolo 81 

820 Piani e programmi complessi Belli Giuliano           82 

460 Politiche del territorio Chetoni Gianfranco 46 

Programma Responsabile 

Servizi demografici, decentramento e partecipazione

480 Strategie ambientali Gonnelli Leonardo 48 

670 Turismo e commercio 67 

850 Gabinetto del Sindaco Lami Massimiliano 85 
870 87 Bendinelli Massimiliano Organizzazione, personale e controllo

Saller Fabio 

880 Promozione sportiva e impianti Lenzi Maurizio 88 
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Il Piano risulta così articolato in schede, una per obiettivo collegato al centro 
di responsabilità di spesa e provento, raggruppate in 23 centri di 
responsabilità, nelle quali sono indicati: 

 obiettivi da conseguire, loro finalità e risultati attesi; 
 attività da svolgere per il conseguimento degli obiettivi, con le 

relative responsabilità e la tempificazione delle stesse in un 
cronoprogramma; 

 indicatori a cui far riferimento per determinare il raggiungimento 
degli obiettivi fissati; 

 individuazione e quantificazione dell’impegno di altri centri di 
responsabilità (responsabilità trasversali). 

 
Per ogni Centro di Responsabilità sono inoltre indicate: 

 le previsioni di entrata assegnate; 
 le previsioni di spesa assegnate. 

 
Per quanto attiene alle risorse umane, i dipendenti sono stati inseriti in 
obiettivi di secondo livello (uffici) che sono organicamente collegati 
attraverso una dipendenza gerarchica agli obiettivi dei già richiamanti centri 
di responsabilità (obiettivi di primo livello). 

 
Lo sforzo si è orientato, soprattutto, a qualificare gli obiettivi secondo le 
seguenti caratteristiche: 

 misurabilità  in termini quantitativi e/o qualitativi; 
 affinamento di indicatori e parametri in base ai quali attuare il 

confronto tra risultati attesi e risultati effettivamente conseguiti; 
 riferibilità degli obiettivi ad un dato periodo di tempo. 

 
Il lavoro ha quindi coinvolto in prima persona i dirigenti apicali dell’ente, 
agevolando un “processo a cascata” per favorire una articolazione delle 
responsabilità organizzative intese come “cose da fare”.  

 
Nel corso della gestione del PEG saranno attuate verifiche trimestrali sullo 
stato di attuazione e, in caso di elementi di criticità, saranno attuate azioni per 
il loro superamento. 

 
In questo modo, sotto il profilo contabile, la struttura del documento si 
collega con il bilancio di previsione e con la relazione previsionale e 
programmatica mediante l’individuazione dei capitoli, mentre sotto il profilo 
organizzativo fa capo ai centri di responsabilità con riferimento ai centri di 
costo, che  costituiscono la struttura dell’Ente, secondo la seguente tabella: 

 
 

  

CENTRI DI COSTO  
 
   Staff   Gabinetto del sindaco 
0020    Ufficio stampa 

0420    Progetto comunicazione 

0425    Coordinamento assessori 

0426    Servizi ausiliari 

0427    Gabinetto del Sindaco 

    U.O. Avvocatura civica e affari legali 
0035          Avvocatura e Affari legali 
  
    Segretario Generale 
0450    Segreteria generale 

0025    Direzione generale 

0455    Difensore civico 

    Promozione sportiva e impianti 
0305    Impianti sportivi 

0315    Manifestazioni sportive 

    Piani e Programmi complessi 
0410    Progetti e programmi complessi 

          U.O. Organizzazione, personale e controllo 
0200    Organizzazione, programmazione e controllo 

0090    Organizzazione e gestione risorse umane 

0460     Pers. dist. comand. altri Enti 
 

     

         Dip. 1 - Affari generali 
0060             Servizi Informativi per altri Enti 

0065            Servizi Informativi  

0075            Sportello unico e URP 

0080            Servizi informativi e telematici 

          U.O. Segreteria Generale ed Organi istituzionali 
0010    Amministratori 

0070     Archivio e Protocollo 

    U.O. Servizi demografici  Decentramento, partecipazione 
0045    Servizi demografici 

0046    Circoscrizione 1 

0047    Circoscrizione 2 
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0048     Circoscrizione 3 

0049     Circoscrizione 4 

0050     Circoscrizione 5 

    U.O. Segreteria Generale ed Organi istituzionali 
0070     Archivio e Protocollo 

    U.O. Contratti 
0100      Contratti 

 

   Dip. 2  Programmazione economico finanziaria 
0026     Programmazione OO.PP.  

0101       Provveditorato 

0105       Economato 

0106       Attività economali generali 

0108       Autoparco 

0145       Finanziamenti comunitari 

    U.O. Servizi finanziari 
0135       Servizi Finanziari 

0140       Società e partecipazioni 

0107       Uffici giudiziari 

      U.O. Entrate - Patrimonio 
0155       Supporto organizzativo, normativa e contenzioso 

0160       Gestione entrate 

0165       Affissioni e pubblicità  

0190       Amministrazione e gestione patrimonio per i servizi comunali 

0195      Amministrazione e gestione patrimonio come soggetto privato 

     U.O. demanio 
0196      Demanio 

0481      Servizi cimiteriali 

 

   Dip. 3 Servizi alla città 
0293     Politiche abitative 

     U.O. Servizi culturali tempo libero e giovani 
0265     Gestione biblioteche 

0270     Musei e beni culturali 

0276     Cultura – Attività Culturale 

0277     Cultura - Acquario 

0278     Cultura – Gestione Teatri 

  

0280    Rapp. Univers., Relaz. Inter. Acq. 

0281    Cultura scientifica 

0309    Politiche femminili 

0311    Giovani 

0312    Eventi e tempo libero 

        U.O. Attività educative 
0215    Supporto generale attività servizi educativi 

0220    0 - 3 - Servizi prima infanzia 

0225    3 - 6 - Servizi prima infanzia 

0230    Servizi statali generali 

0231    Altri servizi educativi 

0240    Ristorazione 0 - 3 

0245    Ristorazione 3 - 6 

0250    Ristorazione statali 

0255    Cred 

       U.O. Servizi Sociali 
0291    Welfare per la persona 

0292    Promozione sociale 

0295    Invalidi civili 

0500    Assistenza domiciliare 

0505    Assegni di cura 

0510    Assistenza domiciliare di prossimità 

0515    Telesoccorso-teleassistenza 

0520    Centri vacanza anziani 

0525    Centri diurni 

0530    Centri diurni Alzheimer 

0535    RSA a gestione pubblica 

0540    Ricoveri in RSA private 

0545    Assistenza domiciliare 

0550    Aiuto alla persona 

0555    Abbattimento barriere architettoniche 

0560    Centri vacanza per handicap 

0565    Integrazione scolastica 

0570    Fornitura ausili per apprendimenti 

0575    Inserimenti socio-terapeutici 

0580    Integrazione retta in centri socio-educativi 

0585    Centri diurni per handicap grave 
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0590     Trasporto sociale disabili 

0595     Ricovero in residenze assistite 

0600     Ricovero in comunità alloggio protette 

0605     Assistenza domiciliare 

0610     Assistenza educativa domiciliare 

0615     Sostegno economico responsabilità familiare 

0620     Centri estivi per minori 

0625     Informagiovani 

0630     Centri di aggregazione 

0635     Centro affidi e adozioni 

0640     Incontri protetti 

0645     Stage di orientamento per adolescenti 

0650     Contributi per affidamenti eterofamiliari 

0655     Casa di accoglienza madre-bambino 

0660     Comunità a dimensione familiare 

0665     Affidamenti a strutture socio-educative private 

0670     Assistenza domiciliare adulti 

0675     Assistenza economica 

0680     Servizi sostitutivi di assistenza economica 

0685     Servizi per servizi primari 

0690     Borse lavoro adulti 

0695     Intermediazione abitativa 

0700     Mediazione culturale 

0705     Servizi per detenuti 

0710     Progetto Bassa-soglia area alta integrazione 

0715     Progetto Alta-Marginalità 

0720     Pronta e temporanea accoglienza 

0725     Servizio ponte per emergenza abitativa 

0730     Servizi Sociali 

0735     Utenze uffici e distretti 

 

   Dip. 4 Politiche del territorio 
0180     Sviluppo economico marketing territoriale  

0331     Programmazione ambientale 

0415      Svil. Città-Strum. Urbanist. 

0340      Urbanistica e qualificazione urbana 

    U.O. Urbanistica – Edilizia privata 

  

0325       Edilizia privata 

    U.O. Strategie ambientali 
0294             Affari animali 

0330        Ambiente 

   
 
 

   Dip. 5 Lavori Pubblici 
    U.O. Opere pubbliche e urbanizzazioni, progetti complessi 
0360    Urbanizzazioni  

0365    Verde e decoro urbano 

0370    Verde attinente servizi comunali 

    U.O. Progettazione e direzione lavori 
0350       Edilizia - Impianti 

    U.O. Impianti e manutenzioni 
0380    Manutenzione ordinaria edilizia e impianti 

0385    Prevenzione e protezione  

0390    Servizi tecnici ex Istituzione 

     
      Dip. 6 – Sviluppo urbano e sicurezza della città 
0335   Mobilità TPL Parcheggi 

    U.O. Polizia Municipale e Amministrativa 
0115   Polizia Municipale 

0120   Polizia Amministrativa 

0400   Città sicura 

0405   Protezione civile 
 

 
 
 
 
 
 
 

    U.O. Turismo e commercio 
  0175       Attività produttive 

  0176       Attività produttive Mercati 

  0177       Attività produttive Commercio 

  0310       Turismo  
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Definizione obiettivi di gestione e degli strumenti propedeutici per la 
concretizzazione della delega gestionale 
 
Conoscere tramite la contabilità per centri di responsabilità chi curerà la 
procedura amministrativa di acquisizione dei fattori produttivi e il budget di 
risorse finanziarie, di cui disporrà, costituisce un'informazione parziale 
perché non specifica gli obiettivi operativi di ciascun centro di costo e di 
responsabilità. 
 
Il sistema di contabilità per centri di responsabilità è stato, pertanto, integrato 
per l'esigenza di inserire gli obiettivi di gestione da attribuire a ciascun 
responsabile. 

 
Questo ulteriore e ultimo passaggio si è concretizzato con l'elaborazione di 
un sistema di contabilità direzionale per obiettivi (PDO) presentato alla 
Giunta Comunale ai sensi dell’art. 9 c. 2 del Regolamento di contabilità che, 
attraverso l'elaborazione del piano esecutivo di gestione, indica: 

 i responsabili dei servizi (centro di responsabilità); 
 il quadro delle risorse attribuite  a ciascun centro di responsabilità; 
 gli obiettivi attribuiti al titolare dei centri di responsabilità. 

 
Nell'ambito della contabilità direzionale per obiettivi, fondamentale è stata 
la descrizione del servizio erogato con la correlata attività di miglioramento 
dell’attività consolidata (indicata come gestionale), di attività e progetti 
innovativi che si intendono realizzare (indicati come sviluppo) ed infine degli 
indicatori. 
 
Il piano esecutivo di gestione è stato quindi costruito partendo dalla struttura 
organizzativa dell’ente, disegnata sugli obiettivi fissati e non viceversa, con 
un sostanziale collegamento tra bilancio di previsione, relazione previsionale 
programmatica e P.E.G. stesso. La scheda degli indicatori rileva, invece, gli 
indici attesi significativi ai fini della valutazione dell'attività svolta. 
 
E’ quindi un P.E.G. abbastanza analitico, rispondente alle caratteristiche 
sopra evidenziate, che rende espliciti in modo molto particolareggiato gli 
obiettivi da conseguire sia a livello di mantenimento delle attività tipiche, sia 
di miglioramento tramite l’individuazione di nuovi programmi e progetti da 
realizzare. 

 
Definiti i centri di responsabilità, il passo successivo è stato quello della 
definizione e dell’assegnazione degli obiettivi di gestione ai centri stessi. 
 

  

Gli obiettivi sono stati presentati ai sensi dell’art. 9 c. 2 del Regolamento di 
contabilità per la successiva approvazione da parte della Giunta, ma sono 
scaturiti da un processo di negoziazione tra questi organi ed i responsabili dei 
servizi con un ruolo di supporto degli Staff Programmazione, controllo di 
gestione e contabilità analitica e Programmazione Finanziaria. 
 
Preme sottolineare che da quest’anno è stato svolto un lavoro propedeutico 
rispetto al Programma di Mandato del Sindaco, approvato dal Consiglio 
Comunale. 
 
La Conferenza dei dirigenti ha approvato le Linee operative di attuazione del 
Programma di Mandato stesso, documento che svolge una funzione di 
collegamento tra il Programma di Mandato a valenza quinquennale e il Peg-
Pdo che ne costituisce la declinazione annuale. 
 
Infatti nell’elaborato di Peg ogni obiettivo trova un suo preciso collegamento 
con le azioni delle linee operative che per loro natura, discendendo da un 
piano programmatico politico, tagliano trasversalmente la struttura 
organizzativa. 
 
Il processo di costruzione del piano esecutivo di gestione, quindi, pur 
fondandosi sul principio di separazione tra funzione di indirizzo e controllo e 
funzione gestionale, ha comportato un necessario e stretto rapporto di 
collaborazione in fase di definizione degli obiettivi da perseguire. 
 
Il P.E.G. deve quindi  individuare  gli obiettivi da raggiungere e i risultati 
attesi per ogni responsabile e deve essere composto da una parte descrittiva e 
da un’analisi quantitativa basata su elementi aventi natura extramonetaria 
(tempi e modi) a corredo degli elementi di natura finanziaria. 

 
Elemento essenziale di ogni obiettivo deve essere inoltre la misurabilità in 
termini oggettivi ai fini della valutazione del risultato ottenuto.  
  
Su tutti questi presupposti la Giunta assegna obiettivi (programmi e progetti) 
e dotazioni ai centri di responsabilità: 

a) in armonia con quanto stabilito dalla relazione previsionale e 
programmatica; 
b) coerentemente con le attribuzioni organizzative di ciascun centro 
di responsabilità.  
 

Quanto sopra per garantire la compatibilità tra progetti (elementi contingenti 
in quanto riferiti allo specifico anno di programmazione) e competenze delle 
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unità organizzative (elementi stabili che delineano i connotati organizzativi 
delle singole strutture). 

 
Proprio per concretizzare questo collegamento progettuale, sono stati identi-
ficati gli obiettivi di gestione di ciascun centro di responsabilità, mediante: 

 un titolo, che ne evochi finalità e contenuti; 
 una finalità di riferimento, che ne permetta la lettura in una ottica di 

programmazione e consenta successive considerazioni sul grado di 
efficacia e di efficienza dell’azione svolta; 

 un piano di lavoro che esprima le principali fasi e attività da 
intraprendere per il raggiungimento di tale obiettivo. 

 
Questa  metodologia unitaria di definizione degli obiettivi permette infatti 
una lettura dell’ente chiara, in quanto deve tendere ad utilizzare un 
linguaggio di tipo non specialistico e sintetica, poiché si pongono in secondo 
piano le attività elementari al fine di permettere un’analisi dell’ente "per 
obiettivi essenziali". 
 
La sezione dedicata agli obiettivi di gestione è stata scomposta nelle seguenti 
parti: 

 Quadro sintetico dei titoli con l’indicazione dell’assessore di 
riferimento, dell’area tematica, del centro di responsabilità, del titolo 
e del nome del responsabile; 

 Finalità; 
 Risultati attesi; 
 Fasi, con la descrizione, i tempi previsti, il responsabile ed il centro 

di responsabilità; 
 Indicatori, con la descrizione, il tipo e il valore atteso; 
 Strutture coinvolte (altre strutture comunali di norma comparte-

cipanti); 
 Entrate (dettaglio dei capitoli con importo); 
 Uscite (dettaglio dei capitoli con importo). 

 
 

Il collegamento finanziario 
 

La norma prevede, per la definizione del piano esecutivo, la possibilità di 
articolare gli interventi del bilancio in capitoli di spesa. 
 
L’operazione contabile permette di fornire aggregazioni di dati utili 
all’attività di programmazione, di gestione e di controllo sull’andamento 
della gestione aziendale definendo un budget per ogni centro di 
responsabilità. 

  

Il budget, quindi, indica la quantità di risorse finanziarie assorbite da ciascun 
centro per il raggiungimento dei propri obiettivi di gestione, evidenziando ad 
amministratori e dirigenti quale sia la reale destinazione della spesa nei 
diversi centri di responsabilità dell’ente. 

 
 

Il collegamento con le risorse umane e strumentali 
 

Per quanto riguarda, infine, il collegamento che il PEG deve assicurare tra i 
centri di responsabilità e le risorse umane e strumentali loro assegnate per il 
conseguimento dei risultati attesi, occorre sottolineare il principio di fondo 
per il quale la Giunta assegna personale e dotazioni strumentali ai centri di 
responsabilità, definendo ulteriormente la dotazione organica mediante il 
Piano annuale delle assunzioni. 

 
Nel PEG non viene, quindi, evidenziata alcuna articolazione del personale 
all’interno delle Aree e unità organizzative; ciò garantisce, oltre all’auto-
nomia dirigenziale richiamata in precedenza, una notevole flessibilità in fase 
di gestione in caso di mobilità interna tra servizi o tra progetti. 
 
 
Contenimento delle spese di funzionamento, ai sensi dell’art. 2, comma 
593/594 della Legge Finanziaria 2008 e degli articoli 27-48 del D.L. 
112/08  e limiti alle spese disposti dal D.L. 78/2010 convertito nella L. 
122/2010 
 
Per quanto attiene al D.L. 78/2010, il PEG è stato elaborato tenendo conto dei 
limiti di spesa previsti nelle materie di seguito elencate: 

 indennità del sindaco e degli assessori; 
  gettoni di presenza dei consiglieri; 
  rimborso spese di viaggio degli amministratori; 
  compensi per commissioni e altri organi collegiali; 
  trattamento economico dei dipendenti; 
  attività di  formazione; 
  indennità per i dipendenti; 
  incarichi di consulenza, studio e ricerca; 
  spese di rappresentanza, pubblicità, convegni; 
  spese per sponsorizzazioni; 
  spese per missioni; 
  acquisto e noleggio autovetture; 
  manutenzione ordinaria e straordinaria degli immobili. 
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Per quanto attiene, invece, al contenimento delle spese di funzionamento, ai 
sensi dell’art. 2, comma 593/594 della Legge Finanziaria 2008 e degli articoli 
27-48 del D.L. n.112/08, gli indirizzi forniti dal Consiglio comunale 
attengono a: 

 dotazioni strumentali, anche informatiche, che corredano le stazioni 
di lavoro nell’automazione di ufficio; 

 autovetture di servizio; 
 beni immobili ad uso abitativo o di servizio;  
 spese per la stampa di pubblicazioni previste per legge o 

regolamento; 
 energia; 
 telefonia; 
 spese postali. 

 
Il programma operativo di riduzione razionalizzazione e contenimento delle 
spese di funzionamento, nelle materie sopra elencate, viene sostanziato nel 
PEG nel modo seguente: 
 

 i dirigenti dei servizi operano in modo da garantire che siano 
rispettati gli obiettivi di contenimento cercando di ottenere 
economie di gestione nell’utilizzo delle risorse;                                      

 in sede di gestione del PEG gli stanziamenti dei capitoli saranno 
monitorati trimestralmente dallo staff Programmazione Finanziaria 
ed alle scadenze di verifica del raggiungimento degli obiettivi 
previste per i mesi di luglio e ottobre dallo staff  Programmazione, 
controllo di gestione e contabilità analitica. Le variazioni al PEG 
non potranno incrementare le dotazioni iniziali degli stanziamenti 
interessati dal contenimento, salvo esigenze collegate ad eventi 
imprevisti ed imprevedibili; 

 in sede di verifica finale e di rendiconto del bilancio saranno 
quantificati i risultati di riduzione ottenuti e impostati gli obiettivi di 
contenimento per l’anno successivo. 

 
In particolare si specificano gli obiettivi di gestione per ogni tipologia di 
spesa precedentemente elencata: 
  
Dotazioni informatiche: 
L’assegnazione delle dotazioni informatiche dovrà avvenire in base alle 
effettive necessità di utilizzo attraverso un piano, redatto a cura degli Uffici 
dei Sistemi informativi, coadiuvati dal Servizio Economato, da rivedere 
annualmente entro il 31 marzo di ogni esercizio, ma per il 2011 entro il 30 
giugno, che preveda:  

  

 il riuso degli strumenti funzionanti, ma risultanti non idonei per 
determinate attività, entro un budget definito annualmente con il 
Piano Esecutivo di Gestione; 

 la dismissione delle dotazioni strumentali non più utilizzabili, previa 
dimostrazione della congruenza in termini di costi/benefici; 

 l’acquisto di nuove strumentazioni in misura non superiore a quelle 
dismesse e comunque in misura non superiore alla dotazione 
organica degli uffici;  

 la razionalizzazione dell’utilizzo delle stampanti, dei fax e delle 
fotocopiatrici, in modo da garantirne il massimo impiego; 

 l’osservanza degli obblighi previsti nel disciplinare sull’utilizzo 
degli strumenti informatici e telematici all’interno dell’am-
ministrazione comunale (delibera di Giunta comunale n. 472 del 
30/12/2002). 

 
Apparecchiature di telefonia mobile: 
L’assegnazione del telefono cellulare di servizio deve essere finalizzata ad 
accrescere l’efficienza e l’efficacia dell’attività amministrativa e l’uso dei 
telefoni cellulari di servizio va disposto mediante un criterio di utilizzazione 
predeterminato, finalizzato ad esigenze di servizio fuori sede, di reperibilità, 
o in situazioni di emergenza per eventi calamitosi, e limitato alla durata di 
tale servizio. E’ fatto divieto di assegnazione di telefoni cellulari a favore di 
personale adibito all’espletamento di mansioni amministrative all’interno 
degli uffici. Entro il 31 marzo di ciascun esercizio,  per l’anno in corso entro 
il 30 giugno,  deve essere disposta la revisione delle assegnazioni agli uffici 
finalizzata all’accertamento del corretto uso del telefono cellulare di servizio 
che deve essere temporaneo e limitato alle specifiche esigenze lavorative, 
confermando il divieto di assegnazione dell’utenza ad personam. I consumi 
debbono essere monitorati per la verifica dell’economicità dell’utilizzo 
attraverso il controllo a campione, effettuato dall’Ufficio Tecnico com-
petente, sulla documentazione delle chiamate effettuate. 
 
Parco automezzi 
L’assegnazione degli automezzi va fatta in base alle effettive necessità di 
utilizzo attraverso un piano triennale, redatto a cura del Servizio Economato, 
da rivedere annualmente entro il 31 marzo di ciascun esercizio,  per l’anno in 
corso entro il 30 giugno, che preveda:  

 la dismissione degli automezzi non più utilizzabili, previa dimostrazione 
della congruenza in termini di costi/benefici; 

 l’acquisto di nuovi mezzi in misura non superiore a quelli dismessi;  
 ricorso, previa verifica di fattibilità, a mezzi alternativi di trasporto, 

anche cumulativo; 
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 l’utilizzo degli automezzi di servizio in dotazione al Comune esclusiva-
mente per l’espletamento delle funzioni proprie dell’Amministrazione; 

  l’effettuazione, prima dell’acquisizione di un nuovo automezzo, 
della valutazione sull’opportunità di procedere all’acquisto oppure al 
noleggio, in relazione alla tipologia e all’uso del mezzo. 

Per la gestione del parco auto, ai sensi delle disposizioni contenute nel D.L. 
n. 78/2010, convertito nella L. n.122/2010, lo stanziamento iscritto in 
bilancio di previsione 2011 e nel triennale per il 2012-2013 rispetta il tetto di 
spesa dell’80% calcolato sull’impegnato 2009, per cui costituisce limite 
all’impegno di spesa. 
 
Immobili ad uso abitativo  
Sulla base dell’apposito regolamento, ove non sia prevista la locazione a 
canone concordato, va dato avvio della graduale dismissione degli immobili 
non ERP ad uso abitativo a prezzi di mercato, prevedendo: 

 la ristrutturazione di quelli liberi prima di metterli sul mercato; 
 un abbattimento del prezzo di vendita per quelli locati. 

 
Immobili di servizio  
Sulla base dell’apposito Regolamento che disciplina la materia, i competenti 
uffici provvedono a: 

 graduale liberazione degli  immobili di servizio per i quali non è 
essenziale la presenza di un custode; 

 utilizzo degli immobili liberati per le esigenze di ufficio dell’Ente o 
per l’affitto a canone concordato; 

 avvio della graduale dismissione a prezzi di mercato dei locali non 
utilizzabili per le esigenze dell’Ente e non idonei alla locazione. 

Per quanto riguarda le spese di manutenzione ordinaria, il totale annualmente 
impegnato non può superare la spesa sostenuta nell’esercizio precedente, 
salvo motivate esigenze legate a eventi straordinari. 
Ai sensi delle disposizioni contenute nel D.L. n.78/2010, convertito nella L. 
n.122/2010, per quanto attiene alle spese per locazioni passive, manutenzioni 
ed altri costi legati all'utilizzo degli immobili, i dirigenti assegnatari di risorse 
si debbono impegnare ad adottare strategie di utilizzo degli immobili di 
proprietà in modo da consentire di  ridurne annualmente le spese.  
 
Pubblicazioni previste da legge e regolamenti 
Per la stampa di pubblicazioni per obblighi di legge e di regolamento 
(bilanci, piani urbanistici, ecc.) occorre procedere in modo da ottenere la 
riduzione del numero dei volumi stampati utilizzando strumenti alternativi 
(pubblicazione sulla rete civica e predisposizione di CD) per consentire un 
risparmio di spesa sull’acquisto della carta rispetto alla somma impegnata 
nell’anno precedente. 

  

Altre pubblicazioni 
Criteri analoghi vanno applicati per quanto attiene la pubblicazione di atti 
non obbligatori, quali resoconti di convegni ed ogni altro strumento di 
comunicazione ai cittadini delle attività svolte dall’ente, privilegiando lo 
strumento informatico rispetto a quello cartaceo. 
 
Spese per illuminazione pubblica e riscaldamento 
Conferma dell’obbligo di riduzione della spesa per consumi energetici 
mediante la razionalizzazione dell’orario di accensione dell’illuminazione 
pubblica e del riscaldamento nei locali dei pubblici servizi, in modo da 
consentire che le somme impegnate annualmente risultino inferiori a quelle 
dell’esercizio precedente,  salvo che non si determinino variazioni consistenti 
del prezzo del petrolio, che possano comportare aumenti non dipendenti dal 
corretto utilizzo degli impianti, ovvero ampliamento della rete dell’illumi-
nazione pubblica per il completamento delle opere di urbanizzazione di nuovi 
quartieri. 
Progressiva sostituzione delle lampade ad incandescenza utilizzate per 
l’illuminazione pubblica, nonché modifica degli impianti di riscaldamento, 
attualmente gestiti con accenditori, inserendo un meccanismo automatico 
(orologio), che possa consentire risparmi futuri. 
Utilizzo di fonti energetiche alternative da collocare sugli immobili di 
proprietà comunale per i quali sono previsti interventi di manutenzione.  
 
Spese di affrancatura  
Obbligo di riduzione dei costi per l’invio della posta mediante l’utilizzo dello 
strumento informatico (posta certificata e protocollo interoperabile), ove i 
soggetti esterni che interagiscono con il nostro ente ne siano dotati, attraverso 
la distribuzione di credenziali e password ai cittadini per l’interscambio di atti 
con l’amministrazione, così come previsto e autorizzato con delibera G.C. 
n.390 dell’11/11/2008, di approvazione dell’apposito regolamento. 
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Conclusioni 
 

Il PEG proposto garantisce un ampio spazio alla parte programmatica, 
assicurando  una struttura di capitoli sufficientemente sintetica, raccordata 
con gli obiettivi e "spiegata" mediante l’ausilio delle linee guida di attuazione 
degli obiettivi. 
 
La contabilità finanziaria è utilizzata per fini autorizzatori e di chiari-
ficazione della destinazione della spesa a preventivo. Essa infatti: 

 permette al Consiglio di destinare le risorse finanziarie tra i possibili 
ambiti d’azione dell’ente (urbanistica, servizi sociali, cultura, ecc.) 
all’interno del bilancio di previsione e di verificarne l’effettivo 
utilizzo mediante lo stato di attuazione dei progetti e il rendiconto 
della gestione; 

 fornisce al Consiglio l’identificazione dei programmi e dei progetti 
dell’ente, ai quali la spesa si riferisce, mediante la relazione 
previsionale e programmatica; 

 permette alla Giunta di definire il piano esecutivo di gestione nel 
quale gli interventi e le risorse approvati dal Consiglio vengono 
ulteriormente disaggregati in capitoli; 

 consente alla Giunta ed ai responsabili di aver chiaro,  per ciascun 
centro di responsabilità, il budget finanziario ad esso assegnato, 
nonché le spese per ogni obiettivo; 

 costituisce la base per un controllo finanziario e sull’attività svolta, 
punto di partenza per il controllo di gestione. 
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Servizi demografici, decentramento e 

partecipazione 

 

 

 

Responsabile 

Picchianti Antonio

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 17 U.O. Servizi Finanziari



 

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 18 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1100_01 Toncelli Cristiano: VICESINDACO.
RAPPORTI CON IL SISTEMA DEL
DECENTRAMENTO COMUNALE,
COORDINAMENTO POLITICHE
ECOLOGIA E AMBIENTE

Linea di mandato SERVIZI DEMOGRAFICI, DECENTRAMENTO
E PARTECIPAZIONE

Avvivo sportello anagrafico polifunzionale
Responsabile

PICCHIANTI ANTONIO

Tipo di Obiettivo Linee di mandato

Peso obiettivo % 15%

Finalita

Previo completamento del processo di formazione e autoformazione del personale impiegato si intende giungere all'ativazione di uno sportello anagrafico polifunzionale al pubblico.

Risultati attesi

snellimento file agli sportelli

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

processo formativo tramite gruppi di lavoro interno
all'ufficio

35,00 10/01/2011 30/04/2011 PICCHIANTI ANTONIO SERV.DEMOGR.,DECENTR. E PARTEC

avvio sportello polifunzionale 65,00 02/05/2011 31/12/2011 IACCARINO DONATELLA SERV.DEMOGR.,DECENTR. E PARTEC

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Formzione diffusa sui peculiari procedimenti di sportello su 10 dipendenti. Superamento della
parcellizzazione delle competenze PERCENTUALE 10,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 01 00850/00 CP DIRITTI SEGRETERIA 10% AGENZIA AUTONOMA
SEGRETARI VEDI U. 1291 (cod. minist. 3.01.0001) 25.000,00

2011 03 01 00880/00 CP DIRITTI E RIMBORSI SU DOCUMENTI ANAGRAFICI
(cod. minist. 3.01.0004) 200.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1100_01 Toncelli Cristiano: VICESINDACO.
RAPPORTI CON IL SISTEMA DEL
DECENTRAMENTO COMUNALE,
COORDINAMENTO POLITICHE
ECOLOGIA E AMBIENTE

Linea di mandato SERVIZI DEMOGRAFICI, DECENTRAMENTO
E PARTECIPAZIONE

Avvivo sportello anagrafico polifunzionale
Responsabile

PICCHIANTI ANTONIO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 01 00881/00 CP DIRITTI SEGRETERIA (cod. minist. 3.01.0004) 180.000,00

2011 03 01 00881/01 CP DIRITTI SEGRETERIA ANAGRAFE (cod. minist.
3.01.0004) 25.000,00

2011 03 01 00882/00 CP PROVENTI CELEBR. MATRIMONI (cod. minist.
3.01.0004) 34.000,00

2011 03 01 00883/00 CP PROVENTI CARTA D'IDENTITA' ELETTRONICA -
V.U. 1761 (cod. minist. 3.01.0004) 100.000,00

2011 03 05 01419/00 CP RIMBORSI ENTI PP. VARI (cod. minist. 3.05.0002) 604,00

2011 03 05 01466/00 CP RIMB.RITIRO MATTONELLE N. CIVICO (cod. minist.
3.05.0003) 3.000,00

CP 0,00

Totale Entrate 567.604,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 01711/00 CP SERVIZI DEMOGRAFICI SPESE PER ELEZIONI E
VARIE (cod. minist. 1.01.07.02) 47.900,00

2011 01 03 02123/00 CP SERVIZIO VIGILANZA UFFICI GIUDIZIARI (cod.
minist. 1.02.01.03) 341.550,00

2011 01 05 01761/00 CP TRASFERIMENTO STATO INTROITI C.I.E. V.E. 883
(cod. minist. 1.01.07.05) 100.000,00

Totale Spese 489.450,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1100_02 Toncelli Cristiano: VICESINDACO.
RAPPORTI CON IL SISTEMA DEL
DECENTRAMENTO COMUNALE,
COORDINAMENTO POLITICHE
ECOLOGIA E AMBIENTE

Linea di mandato SERVIZI DEMOGRAFICI, DECENTRAMENTO
E PARTECIPAZIONE

Rimodulazione dei servizi decentrati di sportello anagrafico e varie altre prestazioni. Analisi circa le
prospettive del decentramento.

Responsabile

PICCHIANTI ANTONIO

Tipo di Obiettivo Linee di mandato

Peso obiettivo % 5%

Finalita

In considerazione della necessità di ottimizzare le risorse di personale e di spesa la rimodulazione dei servizi di sportello decentrati dovrà comportare la costituzione di due/tre forti centri di sportello territoriale anagrafico e di
prestazioni varie con recupero di personale da destrinare al potenziamento degli sportelli residui.
A seguito della soppressione avvenuta per legge delle circoscrizioni è previsto uno studio circa le nuove prospettive del decentramento nell'intento di individuare nuove forme di partecipazione dei cittadini alla vita pubblica.

Risultati attesi

Come nelle finalità

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Analisi demografica e cartografica disaggregata per
circoscrizione. Dati annuali sulle erogazioni di sportelli.
Formulazione delle nuove ipotesi di distribuzione dei
servizi

50,00 17/01/2011 28/02/2011 PICCHIANTI ANTONIO SERV.DEMOGR.,DECENTR. E PARTEC

Valutazione della proposta con gli amministratori -
inserimento eventuali modifiche e approvazione finale

30,00 01/03/2011 30/04/2011 PICCHIANTI ANTONIO SERV.DEMOGR.,DECENTR. E PARTEC

Atto di organizzazione finale e avvio a regime della
nuova formula

20,00 02/05/2011 31/05/2011 PICCHIANTI ANTONIO SERV.DEMOGR.,DECENTR. E PARTEC

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Riduzione di 2 sportelli decentrati con potenziamento dei restanti PERCENTUALE 2,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 21 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1100_02 Toncelli Cristiano: VICESINDACO.
RAPPORTI CON IL SISTEMA DEL
DECENTRAMENTO COMUNALE,
COORDINAMENTO POLITICHE
ECOLOGIA E AMBIENTE

Linea di mandato SERVIZI DEMOGRAFICI, DECENTRAMENTO
E PARTECIPAZIONE

Rimodulazione dei servizi decentrati di sportello anagrafico e varie altre prestazioni. Analisi circa le
prospettive del decentramento.

Responsabile

PICCHIANTI ANTONIO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

CP 0,00

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2010 01 03 06330/04 CP ATTIV. PROMOZ. SPORT IV CIRCOSCRIZIONE
(cod. minist. 1.06.03.03) 0,00

2011 01 02 01114/01 CP INFORM.DOCUM. SPESE RAPPRESENTANZA I
CIRCOSCRIZIONE (cod. minist. 1.01.01.02) 840,00

2011 01 02 01114/03 CP INFORM.DOCUM. SPESE RAPPRESENTANZA III
CIRCOSCRIZ. (cod. minist. 1.01.01.02) 1.850,00

2011 01 02 01114/05 CP INFORM.DOCUM. SPESE RAPPRESENTANZA V
CIRCOSCRIZ. (cod. minist. 1.01.01.02) 2.000,00

2011 01 02 01217/01 CP SPESE VARIE GESTIONE I CIRCOSCRIZIONE (cod.
minist. 1.01.02.02) 4.930,00

2011 01 02 01217/02 CP SPESE VARIE GESTIONE II CIRCOSCRIZIONE
(cod. minist. 1.01.02.02) 4.000,00

2011 01 02 01217/03 CP SPESE VARIE GESTIONE III CIRCOSCRIZIONE
(cod. minist. 1.01.02.02) 4.300,00

2011 01 02 01217/04 CP SPESE VARIE GESTIONE IV CIRCOSCRIZIONE
(cod. minist. 1.01.02.02) 4.246,00

2011 01 02 01217/05 CP SPESE VARIE GESTIONE V CIRCOSCRIZIONE
(cod. minist. 1.01.02.02) 4.250,00

2011 01 02 05113/00 CP FUNZION. BIBLIOTECHE CIRC. 1 (cod. minist.
1.05.01.02) 170,00

2011 01 02 05117/00 CP FUNZION. BIBLIOTECHE CIRC. 5 (cod. minist.
1.05.01.02) 400,00

2011 01 02 05123/00 CP CENTRO DOCUMENTAZ. SPETTACOLO I
CIRCOSCRIZIONE (cod. minist. 1.05.01.02) 1.980,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1100_02 Toncelli Cristiano: VICESINDACO.
RAPPORTI CON IL SISTEMA DEL
DECENTRAMENTO COMUNALE,
COORDINAMENTO POLITICHE
ECOLOGIA E AMBIENTE

Linea di mandato SERVIZI DEMOGRAFICI, DECENTRAMENTO
E PARTECIPAZIONE

Rimodulazione dei servizi decentrati di sportello anagrafico e varie altre prestazioni. Analisi circa le
prospettive del decentramento.

Responsabile

PICCHIANTI ANTONIO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 05215/01 CP ATTIVITA' CULTURALI CIRC.1 (cod. minist.
1.05.02.02) 100,00

2011 01 02 05215/03 CP ATTIVITA' CULTURALI CIRC. 3 (cod. minist.
1.05.02.02) 100,00

2011 01 02 05215/04 CP ATTIVITA' CULTURALI CIRC.4 (cod. minist.
1.05.02.02) 100,00

2011 01 02 05215/05 CP ATTIVITA' CULTURALI CIRC. 5 (cod. minist.
1.05.02.02) 100,00

2011 01 02 06300/01 CP ATTIV. PROMOZ. SPORT CIRC. 1 (cod. minist.
1.06.03.02) 1.330,00

2011 01 02 06300/03 CP ATTIV. PROMOZ. SPORT CIRC. 3 (cod. minist.
1.06.03.02) 1.000,00

2011 01 02 06300/04 CP ATTIV. PROMOZ. SPORT CIRC. 4 (cod. minist.
1.06.03.02) 120,00

2011 01 03 01257/01 CP SPESE VARIE GESTIONE I CIRCOSCRIZIONE (cod.
minist. 1.01.02.03) 4.270,00

2011 01 03 01257/02 CP SPESE VARIE GESTIONE II CIRCOSCRIZIONE
(cod. minist. 1.01.02.03) 2.290,00

2011 01 03 01257/03 CP SPESE VARIE GESTIONE III CIRCOSCRIZIONE
(cod. minist. 1.01.02.03) 2.240,00

2011 01 03 01257/04 CP SPESE VARIE GESTIONE IV CIRCOSCRIZIONE
(cod. minist. 1.01.02.03) 3.380,00

2011 01 03 01257/05 CP SPESE VARIE GESTIONE V CIRCOSCRIZIONE
(cod. minist. 1.01.02.03) 4.700,00

2011 01 03 01259/01 CP MANUT. CENTRO CIVICO I CIRCOSCRIZIONE (cod.
minist. 1.01.02.03) 250,00

2011 01 03 01259/03 CP MANUT. CENTRO CIVICO III CIRCOSCRIZIONE
(cod. minist. 1.01.02.03) 2.000,00

2011 01 03 01259/04 CP MANUT. CENTRO CIVICO IV CIRCOSCRIZIONE
(cod. minist. 1.01.02.03) 3.854,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1100_02 Toncelli Cristiano: VICESINDACO.
RAPPORTI CON IL SISTEMA DEL
DECENTRAMENTO COMUNALE,
COORDINAMENTO POLITICHE
ECOLOGIA E AMBIENTE

Linea di mandato SERVIZI DEMOGRAFICI, DECENTRAMENTO
E PARTECIPAZIONE

Rimodulazione dei servizi decentrati di sportello anagrafico e varie altre prestazioni. Analisi circa le
prospettive del decentramento.

Responsabile

PICCHIANTI ANTONIO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 01259/05 CP MANUT. CENTRO CIVICO V CIRCOSCRIZIONE
(cod. minist. 1.01.02.03) 1.270,00

2011 01 03 01539/01 CP MANUTENZIONE ORDINARIA -CIRC.1 (cod. minist.
1.01.05.03) 4.660,00

2011 01 03 01539/02 CP MANUTENZIONE ORDINARIA -CIRC.2 (cod. minist.
1.01.05.03) 2.500,00

2011 01 03 01539/03 CP MANUTENZIONE ORDINARIA -CIRC.3 (cod. minist.
1.01.05.03) 2.000,00

2011 01 03 01539/04 CP MANUTENZIONE ORDINARIA -CIRC.4 (cod. minist.
1.01.05.03) 10.510,00

2011 01 03 01539/05 CP MANUTENZIONE ORDINARIA -CIRC.5 (cod. minist.
1.01.05.03) 2.500,00

2011 01 03 04521/00 CP ATTIVITA' SCOLASTICHE CONSIGLIO DEI
RAGAZZI (cod. minist. 1.04.05.03) 500,00

2011 01 03 05154/00 CP FUNZIONAMENTO BIBLIOTECHE CIRC. 5 (cod.
minist. 1.05.01.03) 210,00

2011 01 03 05255/01 CP ATTIVITA' CULTURALI CIRC. 1 (cod. minist.
1.05.02.03) 3.500,00

2011 01 03 05255/02 CP ATTIVITA' CULTURALI CIRC.2 (cod. minist.
1.05.02.03) 3.500,00

2011 01 03 05255/03 CP ATTIVITA' CULTURALI CIRC.3 (cod. minist.
1.05.02.03) 3.500,00

2011 01 03 05255/04 CP ATTIVITA' CULTURALI CIRC. 4 (cod. minist.
1.05.02.03) 3.500,00

2011 01 03 05255/05 CP ATTIVITA' CULTURALI CIRC. 5 (cod. minist.
1.05.02.03) 3.500,00

2011 01 03 06330/01 CP ATTIVITA' PROMOZ. SPORT I CIRC.NE (cod. minist.
1.06.03.03) 0,00

2011 01 03 06330/02 CP ATTIV. PROMOZ. SPORT II CIRCOSCRIZIONE (cod.
minist. 1.06.03.03) 150,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1100_02 Toncelli Cristiano: VICESINDACO.
RAPPORTI CON IL SISTEMA DEL
DECENTRAMENTO COMUNALE,
COORDINAMENTO POLITICHE
ECOLOGIA E AMBIENTE

Linea di mandato SERVIZI DEMOGRAFICI, DECENTRAMENTO
E PARTECIPAZIONE

Rimodulazione dei servizi decentrati di sportello anagrafico e varie altre prestazioni. Analisi circa le
prospettive del decentramento.

Responsabile

PICCHIANTI ANTONIO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 06330/03 CP ATTIV. PROMOZ. SPORT III CIRCOSCRIZIONE
(cod. minist. 1.06.03.03) 0,00

2011 01 03 06330/05 CP ATTIV. PROMOZ. SPORT V CIRCOSCRIZIONE
(cod. minist. 1.06.03.03) 3.550,00

2011 01 03 10437/05 CP ATTIVITA' PER IL SOCIALE CIRC. 5 (cod. minist.
1.10.04.03) 1.000,00

2011 01 03 10459/00 CP
PREMIO ASSICURATIVO INAIL PER ANZIANI
CIRCOSCRIZIONI IN ATT. DETERMIN. (cod. minist.
1.10.04.03)

2.000,00

2011 01 03 10459/01 CP FONDO SPESE ANZIANI IN ATT. DETERMIN.
CIRCOSCRIZIONE N.1 (cod. minist. 1.10.04.03) 27.420,00

2011 01 03 10459/02 CP FONDO SPESE ANZIANI IN ATT. DETERMIN.
CIRCOSCRIZIONE N.2 (cod. minist. 1.10.04.03) 19.300,00

2011 01 03 10459/03 CP FONDO SPESE ANZIANI IN ATT. DETERMIN.
CIRCOSCRIZIONE N.3 (cod. minist. 1.10.04.03) 18.670,00

2011 01 03 10459/04 CP FONDO SPESE ANZIANI IN ATT. DETERMIN.
CIRCOSCRIZIONE N.4 (cod. minist. 1.10.04.03) 36.300,00

2011 01 03 10459/05 CP FONDO SPESE ANZIANI IN ATT. DETERMIN.
CIRCOSCRIZIONE N.5 (cod. minist. 1.10.04.03) 19.600,00

2011 01 04 01282/01 CP SPESE VARIE NOLEGGI I CIRCOSCRIZIONE (cod.
minist. 1.01.02.04) 1.510,00

2011 01 04 01282/02 CP SPESE VARIE NOLEGGI II CIRCOSCRIZIONE (cod.
minist. 1.01.02.04) 400,00

2011 01 04 01282/03 CP SPESE VARIE NOLEGGI III CIRCOSCRIZIONE (cod.
minist. 1.01.02.04) 940,00

2011 01 04 01282/04 CP SPESE VARIE NOLEGGI IV CIRCOSCRIZIONE
(cod. minist. 1.01.02.04) 860,00

2011 01 04 01282/05 CP SPESE VARIE NOLEGGI V CIRCOSCRIZIONE (cod.
minist. 1.01.02.04) 1.050,00

2011 01 05 01881/01 CP CONTR. ASS. E VARIE - CIRC. 1 (cod. minist. 22.190,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 25 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1100_02 Toncelli Cristiano: VICESINDACO.
RAPPORTI CON IL SISTEMA DEL
DECENTRAMENTO COMUNALE,
COORDINAMENTO POLITICHE
ECOLOGIA E AMBIENTE

Linea di mandato SERVIZI DEMOGRAFICI, DECENTRAMENTO
E PARTECIPAZIONE

Rimodulazione dei servizi decentrati di sportello anagrafico e varie altre prestazioni. Analisi circa le
prospettive del decentramento.

Responsabile

PICCHIANTI ANTONIO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

1.01.08.05)

2011 01 05 01881/02 CP CONTR.ASS. E VARIE - CIRC. 2 (cod. minist.
1.01.08.05) 7.500,00

2011 01 05 01881/03 CP CONTR. ASS. E VARIE - CIRC. 3 (cod. minist.
1.01.08.05) 12.010,00

2011 01 05 01881/04 CP CONTR.ASS. E VARIE - CIRC. 4 (cod. minist.
1.01.08.05) 7.850,00

2011 01 05 01881/05 CP CONTR. ASS. E VARIE - CIRC. 5 (cod. minist.
1.01.08.05) 3.350,00

CP 0,00

Totale Spese 282.100,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1100_03 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Innovazione e semplificazione SERVIZI DEMOGRAFICI, DECENTRAMENTO
E PARTECIPAZIONE

Progetto di digitalizzazione degli archivi storici di anagrafe e di stato civile - prima fase.
Responsabile

PICCHIANTI ANTONIO

Tipo di Obiettivo Linee di mandato

Peso obiettivo % 20%

Finalita

Il progetto prevede la scansione di circa 230.000 documenti di anagrafe (fogli di famiglia) e circa 250.000 di stato civile (nascite dal 1930 e matrimoni dal 1950) con lo scopo di completare due archivi e di snellire l'evasione
delle pratiche.

Risultati attesi

Costituzione di banca dati telematica dell'archivio storico - una prima fase

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Bando di gara e selezione delle offerte 20,00 15/01/2011 31/03/2011 PICCHIANTI ANTONIO SERV.DEMOGR.,DECENTR. E PARTEC

Aggiudicazione defintiva e verbale di consegna del
progetto, nelle more di stipula del contratto

5,00 31/05/2011 10/06/2011 PICCHIANTI ANTONIO SERV.DEMOGR.,DECENTR. E PARTEC

Avvio del lavoro di scansione dei documenti di anagrafe
e inizio di quelli dello stato civile

75,00 20/06/2011 30/12/2011 PICCHIANTI ANTONIO SERV.DEMOGR.,DECENTR. E PARTEC

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Digitalizzazione degli archivi storici dei fogli di famiglia (288.264 atti) e di stato civile (228.650 atti) PERCENTUALE 516.914,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1100_03 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Innovazione e semplificazione SERVIZI DEMOGRAFICI, DECENTRAMENTO
E PARTECIPAZIONE

Progetto di digitalizzazione degli archivi storici di anagrafe e di stato civile - prima fase.
Responsabile

PICCHIANTI ANTONIO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1100_04 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Supporto attività dell'Ente SERVIZI DEMOGRAFICI, DECENTRAMENTO
E PARTECIPAZIONE

Censimenti: agricoltura, edifici e numeri civici, popolazione. Indagine sulla forza lavoro
Responsabile

PICCHIANTI ANTONIO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 35%

Finalita

Trattasi di adempimenti istituzionali in collaborazione con l'Istat

Risultati attesi

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Rilevazione di 627 unità agricole: impianto
organizzativa, designazione rilevatori, attività rilevazione
e inserimento nella banca dati ISTAT

10,00 03/01/2011 31/03/2011 PICCHIANTI ANTONIO SERV.DEMOGR.,DECENTR. E PARTEC

Rilevazione numeri civici e edifici - impianto
organizzativo- designazione rilevatori attività di
rilevazione.

10,00 03/01/2011 31/03/2011 PICCHIANTI ANTONIO SERV.DEMOGR.,DECENTR. E PARTEC

Censimentio generale della popolazione. Impianto
organizzativo. Designazione dei rilevaori, Gruppo di
controllo, attività di rilevazione

70,00 31/03/2011 31/05/2011 PICCHIANTI ANTONIO SERV.DEMOGR.,DECENTR. E PARTEC

Affidamento a ditta specializzata della rilevazione sulla
forza lavoro

10,00 31/05/2011 30/12/2011 PICCHIANTI ANTONIO SERV.DEMOGR.,DECENTR. E PARTEC

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Censimento agricoltura: 644 aziende; censimento 14.000 edifici; censimento 40.500 numeri civici;
censimento popolazione: 160.000 abitanti PERCENTUALE 215.144,00

Indagine campionaria sulla forza lavoro QUANTITATIVO 1.000,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1100_04 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Supporto attività dell'Ente SERVIZI DEMOGRAFICI, DECENTRAMENTO
E PARTECIPAZIONE

Censimenti: agricoltura, edifici e numeri civici, popolazione. Indagine sulla forza lavoro
Responsabile

PICCHIANTI ANTONIO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 01 00459/00 CP CONTRIBUTO PER CENSIMENTI VEDI U. CAP.
1786 (cod. minist. 2.01.0004) 100.000,00

2011 02 02 00501/00 CP CONTR. REG. STUDIO POPOLAZIONE VEDI U.
CAP. 1747 (cod. minist. 2.02.0001) 7.400,00

2011 02 05 00835/00 CP CONTRIB. ISTAT INDAGINI STATISTICHE V.U.
1746/1 (cod. minist. 2.05.0003) 10.000,00

Totale Entrate 117.400,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 01746/00 CP STUDI DEMOGRAFICI ECONOMICI E SOCIALI (cod.
minist. 1.01.07.03) 39.600,00

2011 01 03 01746/01 CP REIMPIEGO CONTRIBUTO INDAGINI ISTAT - V.E.
835 (cod. minist. 1.01.07.03) 10.000,00

2011 01 03 01747/00 CP CONTR. REG. STUDIO POPOLAZIONE VEDI E 501
(cod. minist. 1.01.07.03) 7.400,00

2011 01 08 01786/00 CP SPESE VARIE CENSIMENTI V.E. 459 (cod. minist.
1.01.07.08) 100.000,00

Totale Spese 157.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1100_05 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Innovazione e semplificazione SERVIZI DEMOGRAFICI, DECENTRAMENTO
E PARTECIPAZIONE

Accesso on line alla banca dati di anagrafe e di stato civile per la consultazione e la fruizione di
certificazioni da parte di PA, gestori e concessionari di pubblici servizi, organismi di dirtto pubblico
(con particolare riferimento ai notai)

Responsabile

PICCHIANTI ANTONIO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 10%

Finalita

Attivazione dell'accesso on line per la consultazione e la fruizione dei dati di anagrafe e di stato civile con conseguente decongestionamento presso gli sportelli

Risultati attesi

Vedi finalità

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Istruttoria e definizione dello schema di convenzione -
verifica con la Prefettura- Proposta alla Giunta

70,00 10/01/2011 15/03/2011 PICCHIANTI ANTONIO SERV.DEMOGR.,DECENTR. E PARTEC

Pubblicizzazione verso PA, gestori e concessionari di
pubblici servizi, organismi di diritto pubblico. Stipule di
convenzioni

20,00 20/03/2011 30/12/2011 PICCHIANTI ANTONIO SERV.DEMOGR.,DECENTR. E PARTEC

Coingolgimento dei paas nella divulgazione di utilizzo
dello sportello on-line

10,00 29/04/2011 30/12/2011 PICCHIANTI ANTONIO SERV.DEMOGR.,DECENTR. E PARTEC

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Accesso on line con estraziomne certificati dotati di timbro digitale PERCENTUALE 4.000,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1100_05 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Innovazione e semplificazione SERVIZI DEMOGRAFICI, DECENTRAMENTO
E PARTECIPAZIONE

Accesso on line alla banca dati di anagrafe e di stato civile per la consultazione e la fruizione di
certificazioni da parte di PA, gestori e concessionari di pubblici servizi, organismi di dirtto pubblico
(con particolare riferimento ai notai)

Responsabile

PICCHIANTI ANTONIO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 01743/00 CP SERVIZI DEMOGRAFICI PRESTAZ. SERV. (cod.
minist. 1.01.07.03) 54.000,00

Totale Spese 54.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1100_06 Toncelli Cristiano: VICESINDACO.
RAPPORTI CON IL SISTEMA DEL
DECENTRAMENTO COMUNALE,
COORDINAMENTO POLITICHE
ECOLOGIA E AMBIENTE

Innovazione e semplificazione SERVIZI DEMOGRAFICI, DECENTRAMENTO
E PARTECIPAZIONE

Progetto di esternalizzazione e di riorganizzazione delle biblioteche circoscrizionali
Responsabile

PICCHIANTI ANTONIO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 10%

Finalita

Rendere efficiente la gestione delle tre biblioteche con razionlizzazione dei costi e recupero del personale ivi impiegato

Risultati attesi

come finalità

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Circoscrizione 5: Verifica delle propblematiche gestionali
attuali - Ipotesi di cessione della gestione - definizione
schema di concessione

30,00 15/02/2011 31/03/2011 PICCHIANTI ANTONIO SERV.DEMOGR.,DECENTR. E PARTEC

Circoscrizione 4: Verifica delle propblematiche gestionali
attuali - Ipotesi di cessione della gestione - definizione
schema di concessione

35,00 15/02/2011 29/04/2011 PICCHIANTI ANTONIO SERV.DEMOGR.,DECENTR. E PARTEC

Circoscrizione 1: processo partecipativo per la
definizione dei contenuti e la gestione del centro
culturale

35,00 31/01/2011 29/04/2011 PICCHIANTI ANTONIO SERV.DEMOGR.,DECENTR. E PARTEC

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Esternalizzazione gestione tre biblioteche PERCENTUALE 3,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 33 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1100_06 Toncelli Cristiano: VICESINDACO.
RAPPORTI CON IL SISTEMA DEL
DECENTRAMENTO COMUNALE,
COORDINAMENTO POLITICHE
ECOLOGIA E AMBIENTE

Innovazione e semplificazione SERVIZI DEMOGRAFICI, DECENTRAMENTO
E PARTECIPAZIONE

Progetto di esternalizzazione e di riorganizzazione delle biblioteche circoscrizionali
Responsabile

PICCHIANTI ANTONIO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 34 U.O. Servizi Finanziari



 

Centro di responsabilità  12 

 

Contratti 

 

 

 

 

Responsabile 

Patania Lorenzo 

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 35 U.O. Servizi Finanziari
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1300_01 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Innovazione e semplificazione CONTRATTI

Incrementare la stipula dei contratti di trasformazione del diritto di superficie in proprietà su aree
Peep con i soggetti che hanno aderito alla proposta dell'Amministrazione di cui alla Delibera C.C. n.
197 del 10.12.2008.

Responsabile

PATANIA LORENZO

Tipo di Obiettivo Linee di mandato

Peso obiettivo % 40%

Finalita

Reperire maggiori risorse finanziarie utili al mantenimento di servizi rivolti alla cittadinanza ed al consolidamento degli equilibri di bilancio e recuperare i maggiori oneri di esproprio già sostenuti dall'Amministrazione per la
realizzazione del Peep.
Soddisfare un maggior numero di istanze presentate da coloro che intendono procedere alla trasformazione del regime giuridico da superficie in proprietà, usufruendo di abbattimenti sino alla quota del 45% sul corrispettivo
di trasformazione dovuto all'Amministrazione

Risultati attesi

A fronte di circa n. 2200 adesioni alla proposta dell'Amministrazione e degli atti di trasformazione stipulati nel 2009 (n. 254 contratti, per un corrispettivo, al netto dei 1000 E versati a titolo di caparra confirmatoria, di E
1.321.605,15) e nel 2010 (n. 745 contratti, per un corrispettivo, al netto dei 1000 E versati a titolo di caparra confirmatoria, di E 3.729.513,60), l'Ufficio nel 2011 intende stipulare n. 800 contratti, per un corrispettivo, al netto
dei 1000 E versati a titolo di caparra confirmatoria, stimato in circa E 4.000.000). Ai fini del raggiungimento del risultato, saranno ulteriormente accelerate le procedure mediante riorganizzazione complessiva delle fasi
propedeutiche alla stipula dei contratti, oltre all'affidamento dell'incarico di sottoscrizione degli atti a tutti i Dirigenti del Comune, secondo adeguata articolazione dei turni (già attuato nel 2010 - Disposizione Segretario
Generale n. 15/2010).

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Attività propedeutiche alla sottoscrizione dell'atto:
ottimizzazione delle attività attraverso la
riorganizzazione dei flussi di lavoro, ridistribuzione e
specializzazione delle competenze. Per garantire la
massima operatività, ogni unità lavorativa garantirà lo
svolgimento di compiti specifici (pur nella logica della
interconnessione delle diverse funzioni): predisposizione
della bozza di contratto ed acquisizione della
documentazione necessaria alla redazione dell'atto;
predisposizione del calendario mensile di stipula e
convocazione dei contraenti; consegna degli ordinativi
per il pagamento del corrispettivo di trasformazione e
delle spese contrattuali; acquisizione degli estratti di
matrimonio; controllo e correzione dell'atto; assistenza
in fase di stipula.

45,00 01/01/2011 31/12/2011 PATANIA LORENZO CONTRATTI

Stipula di contratti in forma collettiva: l'implementazione
dei contratti collettivi consente una notevole riduzione
dei tempi di produzione e stipula degli atti e, allo stesso
tempo, offre ai contraenti un risparmio sulle spese

25,00 01/01/2011 31/12/2011 PATANIA LORENZO CONTRATTI

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 37 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1300_01 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Innovazione e semplificazione CONTRATTI

Incrementare la stipula dei contratti di trasformazione del diritto di superficie in proprietà su aree
Peep con i soggetti che hanno aderito alla proposta dell'Amministrazione di cui alla Delibera C.C. n.
197 del 10.12.2008.

Responsabile

PATANIA LORENZO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

contrattuali (euro 100/150 circa a seconda del numero
dei contraenti). I gruppi di immobili destinati alla stipula
in forma collettiva sono formati sulla base delle richieste
degli interessati, mediante contatti telefonici affidati a
S.P.I.L. S.p.A., oppure, in via residuale, d'Ufficio sulla
base delle caratteristiche degli immobili (salvo volontà
contraria degli interessati).

Attivazione degli adempimenti successivi alla stipula: si
caratterizzano per un iter fortemente proceduralizzato
scandito da tempi e modalità tassativamente previsti
dalla legge. In ordine temporale: attribuzione del n. di
repertorio e tenuta degli atti repertoriati, realizzazione
delle copie autentiche per la registrazione, trascrizione e
per la consegna alle parti contraenti, registrazione degli
atti c/o l'Agenzia delle Entrate (entro 20 g. dalla stipula),
redazione delle note di trascrizione e trascrizione c/o la
Conservatoria dei Registri Immobiliari (entro 30 g. dalla
stipula), voltura catastale, archiviazione telematica degli
atti.

20,00 01/01/2011 31/12/2011 PATANIA LORENZO CONTRATTI

Come da decisione di G.C. n. 4/2011, è prevista
l'attivazione delle procedure per il recupero dei maggiori
oneri di esproprio nei confronti di quanti non hanno già
aderito alla proposta dell'Amministrazione di cui alla
deliberazione C.C. n. 197/2008. I soggetti interessati
sono complessivamente n. 276 circa, oltre ad altri
ancora da individuare tra i proprietari superficiari di
alloggi realizzati nel PEEP Scopaia e di alloggi ex Ater.
A ciascuno proprietario tenuto al pagamento del
conguaglio sarà trasmessa apposita comunicazione,
unitamente ad una scheda, redatta dall'Uff.
Espropriazioni ed acquisizione aree, che descrive in
dettaglio i conteggi ed i passaggi procedurali che
portano alla determinazione della somma dovuta.

10,00 01/06/2011 31/12/2011 PATANIA LORENZO CONTRATTI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

PRATICHE DI TRASFORMAZIONE PEEP QUANTITATIVO 800,00

Corrispettivi di trasformazione introitati al netto delle caparre confirmatorie QUANTITATIVO 4.000.000,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 38 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1300_01 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Innovazione e semplificazione CONTRATTI

Incrementare la stipula dei contratti di trasformazione del diritto di superficie in proprietà su aree
Peep con i soggetti che hanno aderito alla proposta dell'Amministrazione di cui alla Delibera C.C. n.
197 del 10.12.2008.

Responsabile

PATANIA LORENZO

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

AFFARI GENERALI 0,00%

AFFARI LEGALI 0,00%

ENTRATE - PATRIMONIO 0,00%

URBANISTICA- EDILIZ.PRIV. 0,00%

SVIL. ECON. E FINANZIARIO 0,00%

SISTEMI INFORMATIVI 0,00%

SERV. DEMOGRAFICI 0,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 04 01 10104/01 CP PLUSVALORE IMMOBILI AREE PEEP (cod. minist.
4.01.0002) 800.000,00

Totale Entrate 800.000,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 39 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1300_02 Materia non delegata Supporto attività dell'Ente CONTRATTI

Ottimizzare la gestione di procedure e la formalizzazione di accordi relativi alla alienazione,
ampliamento, valorizzazione del patrimonio immobiliare comunale.

Responsabile

PATANIA LORENZO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 40%

Finalita

Attuare un miglioramento continuo della qualità e professionalità del servizio offerto ai clienti interni (altri Uffici ed Enti) ed esterni (persone fisiche e giuridiche), a garanzia di efficienza, efficacia e corretto svolgimento
dell'azione amministrativa.

Risultati attesi

Aumentare le capacità e le strategie di promozione interna e verso l'esterno, ai fini del miglioramento dell'iter relativo a procedure complesse e trasversali a diversi settori dell'Ente. Tali procedure - attivate dall'U.O. Contratti
su istanza dell'interessato (sia esso un altro Ufficio o un soggetto esterno all'Ente) - sono destinate alla stipula di atti in forma pubblica finalizzati alla complessa gestione del patrimonio immobiliare comunale.
Nel 2010, sono state concluse n. 34 procedure a fronte di n. 40 istanze presentate, oltre a n. 11 procedure concluse a fronte di n. 23 istanze presentate in anni precedenti al 2010.
Ai fini del raggiungimento dell'obiettivo, saranno attivate azioni specificamente rivolte a:
- migliorare il grado di soddisfazione dei settori interessati alla definizione delle diverse procedure attraverso risposte tempestive, corrette ed adeguate ad esigenze ed istanze avanzate dagli Uffici competenti, assicurando la
massima collaborazione e disponibilità in relazione alle esigenze prospettate;
- fornire assistenza adeguata ed informazioni utili ai soggetti esterni (siano essi persone fisiche che giuridiche) che intendono procedere alla sottoscrizione degli atti o partecipare ad aste pubbliche per acquisto di beni del
patrimonio disponibile;
- assicurare l'effettuazione di un controllo attento e rigoroso sulle procedure in istruttoria sino all'atto finale di stipula.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Attività propedeutiche alla stipula degli atti:
ottimizzazione delle attività istruttorie, tra le quali sono
compresi: controllo/correzione degli atti da stipulare e
loro eventuale redazione (se lo schema di contratto non
è già stato approvato con atto del Dirigente del settore
competente), reperimento/produzione di relazioni
tecniche e/o di documentazione relativa alle parti
contraenti e/o agli immobili interessati (visure catastali,
copie atti di provenienza immobili, planimetrie, certificati
iscrizione alla C.C.I.A.A., ecc.), gestione delle spese
contrattuali (ivi compresa l'eventuale redazione del
provvedimento dirigenziale di impegno).

45,00 01/01/2011 31/12/2011 PATANIA LORENZO CONTRATTI

Specializzazione delle competenze: continuo
aggiornamento in relazione ad innovazioni/modifiche
introdotte dalla normativa vigente, perfezionamento
delle relazioni che intercorrono con altri Uffici dell'Ente e
con i soggetti esterni, ai fini del migliore svolgimento
delle procedure e del conseguente perfezionamento
degli atti.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 PATANIA LORENZO CONTRATTI

Stipula degli atti: Gli atti da sottoscrivere possono 30,00 01/01/2011 31/12/2011 PATANIA LORENZO CONTRATTI

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 40 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1300_02 Materia non delegata Supporto attività dell'Ente CONTRATTI

Ottimizzare la gestione di procedure e la formalizzazione di accordi relativi alla alienazione,
ampliamento, valorizzazione del patrimonio immobiliare comunale.

Responsabile

PATANIA LORENZO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

essere raggruppati nelle seguenti tipologie: convenzioni
urbanistiche per la cessione di aree e/o indici edilizi in
attuazione della Norme Tecniche di Attuazione del
Piano Particolareggiato; atti relativi alla
costituzione/cessione di diritti reali di godimento; atti di
cessione volontaria di aree, sostitutivi di procedure
espropriative per pubblica utilità; contratti di
trasformazione del diritto di superficie in proprietà in
aree ex P.I.P. Picchianti (in esaurimento); contratti di
compravendita immobili del patrimonio disponibile.
E'inoltre gestito lo stralcio delle procedure espropriative
avviate antecedentemente all'istituzione dell'Ufficio
espropriazioni.

Procedure di asta pubblica: Ai fini della cessione di beni
del patrimonio disponibile, sulla base dei programmi
dell'U.O. Entrate-Patrimonio, l'U.O. Contratti si occupa
dell'esperimento dell'intera procedura di asta pubblica
(redazione del bando di gara e sua pubblicazione,
ammissione dei concorrenti, effettuazione dell'incanto,
redazione del verbale ed aggiudicazione dell'asta,
stipula del contratto).

5,00 01/02/2011 31/12/2011 PATANIA LORENZO CONTRATTI

Conclusione delle procedure: successivamente alla
stipula, ai fini del perfezionamento dei procedimenti,
sono esperiti, in ordine temporale, i seguenti
adempimenti (caratterizzati da un iter fortemente
proceduralizzato scandito da tempi e modalità
tassativamente previsti dalla legge): attribuzione del n.
di repertorio e tenuta degli atti repertoriati, realizzazione
delle copie autentiche per la registrazione e trascrizione,
registrazione degli atti c/o l'Agenzia delle Entrate (entro
20 g. dalla stipula), redazione delle note di trascrizione e
trascrizione c/o la Conservatoria dei Registri Immobiliari
(entro 30 g. dalla stipula), voltura catastale,
archiviazione telematica degli atti.

10,00 01/01/2011 31/12/2011 PATANIA LORENZO CONTRATTI

Avvio del procedimento per l'applicazione della
procedura telematica di abilitazione dei pubblici ufficiali
diversi dai notai per l'esecuzione degli adempimenti di
cui all'art. 3 bis D.Lgs. 18.12.1997 n. 463. Tale
abilitazione consentirà la trasmissione secondo
procedure telematiche degli atti redatti, ricevuti o
autenticati dal Segretario Generale, attraverso l'utilizzo
del modello unico informatico contenente le richieste di
registrazione, le note di trascrizione e di iscrizione, le
domande di annotazione e di voltura catastale, nonché

5,00 01/06/2011 31/12/2011 PATANIA LORENZO CONTRATTI

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 41 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1300_02 Materia non delegata Supporto attività dell'Ente CONTRATTI

Ottimizzare la gestione di procedure e la formalizzazione di accordi relativi alla alienazione,
ampliamento, valorizzazione del patrimonio immobiliare comunale.

Responsabile

PATANIA LORENZO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

la richiesta di pagamento mediante addebito sul conto
dell'ente dei tributi dovuti, relativi agli atti per i quali è
utilizzata la procedura telematica.

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

n. procedure concluse 48 PERCENTUALE 48,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

URBANISTICA Compartecipante 0,00% 01/01/2011

AGENZIA DELLE ENTRATE Compartecipante 0,00% 01/01/2011

AGENZIA DEL TERRITORIO SERVIZIO CATASTO E PUBBLICITA'
IMMOBILIARE Compartecipante 0,00% 01/01/2011

UFFICIO PROVINCIALE DEL TESORO Compartecipante 0,00% 01/01/2011

Patrimonio Compartecipante 0,00% 01/01/2011

Serv Finanziari e acq - Soc Compartecipante 0,00% 01/01/2011

Attività Produttive 0,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

CP 0,00

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 42 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1300_03 Materia non delegata Supporto attività dell'Ente CONTRATTI

Miglioramento nell'espletamento procedure ad evidenza pub.ca per l'affidamento in conc.ne beni
Patrimonio Com.le. Perfezionamento supporto giur-amm.vo finalizzato alla redazione atti di
conc.ne,stipula convenzioni,contratti di locazione,contratti appalto.

Responsabile

PATANIA LORENZO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 20%

Finalita

Garantire, in ordine alla normativa che regola l'affidamento delle concessioni di beni del patrimonio comunale (Impianti sportivi, cimiteriali, suolo pubblico per edicole, distributori carburanti, etc.), il rispetto delle varie fasi della
procedura. Mantenere e migliorare il supporto di informazione e consulenza giuridico amministrativa fornito agli uffici dell'Amministrazione Comunale nelle varie fasi delle procedure di affidamento di appalto di lavori servizi e
forniture, di concessione di beni e servizi e di locazione, allo scopo di ottenere, tempestivamente, la trasmissione della necessaria ed idonea documentazione, in modo da consentire all'U O.va Contratti la predisposizione di
atti qualitativamente elevati sotto l'aspetto giuridico e la riduzione dei tempi di stipula degli stessi.
Tali attività possono essere inquadrate in un ottica di carattere strategico in relazione alle competenze dell'U. O.va Contratti, che comportano la redazione di atti, riferibili talvolta a grandezze economiche di svariati milioni di
Euro, strettamente connessi con il "Programma di mandato" e con il "Piano delle Alienazioni e delle Valorizzazioni".

Risultati attesi

Redazione di atti qualitativamente elevati sotto l'aspetto giuridico idonei a minimizzare possibili contenziosi, riduzione in presenza di documenti istruttori completi e puntuali dei tempi di produzione e stipula degli stessi,
miglioramento della sinergia con gli uffici dell'Ente, incremento della soddisfazione dell'utenza in relazione alla celerità nella stipula dell'atto, incremento della percezione della qualità da parte dell'utenza in relazione all'attività
svolta dall'Amministrazione Comunale.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Predisposizione, in caso di procedura ad evidenza
pubblica per la concessione di beni del patrimonio
comunale, del bando di asta e adempimento degli
obblighi relativi alla pubblicità dello stesso, redazione
verbale di gara e registrazione. Raccolta da parte della
Segreteria dell'U.O.va della documentazione richiesta
sia agli uffici interni sia a soggetti esterni e tenuta
agenda degli appuntamenti per la stipula.

15,00 01/01/2011 31/12/2011 PATANIA LORENZO CONTRATTI

In caso di procedura concorsuale espletata da altro
ufficio, ricezione del fascicolo, analisi dello stesso in
relazione alla completezza e regolarità della
documentazione trasmessa e, ove necessario, anche
mediante riunioni con gli uffici interessati, reperimento
dei pareri di competenza.

15,00 01/01/2011 31/12/2011 PATANIA LORENZO CONTRATTI

Ricevimento da parte degli uffici competenti della
documentazione prevista dalla normativa in materia di
convenzioni quadro (Consip), in materia finanziaria
(identificativi catastali), normativa antimafia
(dichiarazione urgenza), sicurezza sul lavoro
(Documento Unico di Valutazione dei Rischi
Interferenziali), regolarità contributiva (D.U.R.C.),

10,00 01/01/2011 31/12/2011 PATANIA LORENZO CONTRATTI

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 43 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1300_03 Materia non delegata Supporto attività dell'Ente CONTRATTI

Miglioramento nell'espletamento procedure ad evidenza pub.ca per l'affidamento in conc.ne beni
Patrimonio Com.le. Perfezionamento supporto giur-amm.vo finalizzato alla redazione atti di
conc.ne,stipula convenzioni,contratti di locazione,contratti appalto.

Responsabile

PATANIA LORENZO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

indicazioni circa cauzioni e garanzie.

Predisposizione lettera aggiudicazione con contestuale
richiesta all'aggiudicatario della documentazione
necessaria per la stipula dell'atto e conseguente
redazione e stipula dello stesso.

10,00 01/01/2011 31/10/2011 PATANIA LORENZO CONTRATTI

L'U. O.va Contratti svolge un continuo studio teorico e
pratico delle materie sottostanti (Appalti, concessioni,
locazioni, etc.), anche in relazione al verificarsi di
frequenti modifiche e integrazioni, al fine di rendere un
servizio di supporto agli altri settori e sempre per
rendere il prodotto (contratti o convenzioni) aggiornato
e, compatibilmente con le procedure di legge, celere
nella definizione, nell'interesse dell'Amministrazione e
per la soddisfazione dell'utenza.

15,00 01/01/2011 31/12/2011 PATANIA LORENZO CONTRATTI

Per il miglioramento dei risultati, in termini di efficacia e
celerità (riduzione dei tempi medi di stipula contratti e
concessioni), si ritiene necessario procedere alla
stesura di un Manuale d'uso incentrato sugli atti ed
elementi strategici, successivi all'aggiudicazione
definitiva, necessari per la stipula del contratto. I
contenuti del Manuale - da pubblicare sulla intranet per
una migliore diffusione delle informazioni - saranno
presentati in occasione di un incontro di
sensibilizzazione rivolto a tutti i settori dell'Ente e,
successivamente, approfonditi e discussi mediante
l'organizzazione di incontri specifici con i settori
maggiormente interessati (Patrimonio, Sport,
Promozione sociale, ecc.).

25,00 01/04/2011 31/12/2011 PATANIA LORENZO CONTRATTI

Inserimento dati per la Funzione Pubblica sugli incarichi
professionali affidati dal Comune su comunicazione
degli Uffici interessati. Procedura di registrazione
telematica (mediante il sito dell'Agenzia delle Entrate)
dei contratti di locazione relativi ad immobili demaniali
(da effettuare per gli anni successivi al primo) che
consente il pagamento on-line delle imposte di registro,
di bollo e di eventuali interessi e sanzioni. Inserimento
dati nel sito dell'Agenzia delle Entrate relativi ai contratti
stipulati dall'Ente non soggetti a repertoriazione e
registrazione.

10,00 02/01/2011 31/12/2011 PATANIA LORENZO CONTRATTI

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 44 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1300_03 Materia non delegata Supporto attività dell'Ente CONTRATTI

Miglioramento nell'espletamento procedure ad evidenza pub.ca per l'affidamento in conc.ne beni
Patrimonio Com.le. Perfezionamento supporto giur-amm.vo finalizzato alla redazione atti di
conc.ne,stipula convenzioni,contratti di locazione,contratti appalto.

Responsabile

PATANIA LORENZO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

TEMPI MEDI DI STIPULA DEI CONTRATTI: ANNO PRECEDENTE/ ANNO IN CORSO (VALORE IN
GIORNI) PERCENTUALE 110,00

TEMPI MEDI DI STIPULA CONCESSIONI SUOLO PUBBLICO: ANNO PRECEDENTE/ANNO IN
CORSO (VALORE IN GIORNI) PERCENTUALE 35,00

TEMPI MEDI DI STIPULA CONCESSIONI/LOCAZIONI BENI PATRIMONIO: ANNO
PRECEDENTE/ANNO IN CORSO (VALORE IN GIORNI). PERCENTUALE 85,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Contratti Centro di costo 0,00% 01/01/2011

Ambiente Compartecipante 0,00% 01/01/2011

Attività economico-produttive Compartecipante 0,00% 01/01/2011

Gestione Entrate Compartecipante 0,00% 01/01/2011

Patrimonio Compartecipante 0,00% 01/01/2011

Urbanizzazioni Compartecipante 0,00% 01/03/2011

Mobilità, T.P.L., Parcheggi Compartecipante 0,00% 01/01/2011

Polizia municipale e amministr Compartecipante 0,00% 01/01/2011

Promoz.sociale,sportiva e tur Compartecipante 0,00% 01/01/2011

Serv Finanziari e acq - Soc Compartecipante 0,00% 01/01/2011

Istituzione per i Servizi alla Compartecipante 0,00% 01/01/2011

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 01856/00 CP SPESE CONTRAT. A CARICO COMUNE (cod.
minist. 1.01.08.03) 30.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1300_03 Materia non delegata Supporto attività dell'Ente CONTRATTI

Miglioramento nell'espletamento procedure ad evidenza pub.ca per l'affidamento in conc.ne beni
Patrimonio Com.le. Perfezionamento supporto giur-amm.vo finalizzato alla redazione atti di
conc.ne,stipula convenzioni,contratti di locazione,contratti appalto.

Responsabile

PATANIA LORENZO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 04 01564/00 CP CENSI CANONI E LIVELLI (cod. minist. 1.01.05.04) 47.000,00

2011 01 07 01590/00 CP CENSI,CANONI,LIVELLI E IMPOSTE (cod. minist.
1.01.05.07) 42.000,00

2011 01 07 01594/00 CP
SPESE REGISTRAZIONE CONTRATTI ANTICIPAZ.
PER C. ASSEGNATARI VEDI E CAP. 1448 (cod.
minist. 1.01.05.07)

20.000,00

Totale Spese 139.000,00
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E/U in Conto Capitale Comune di Livorno

Esercizio E/U Titolo Cap Art Descrizione
Centro di 

Responsabilità
Ob

Previsione 

2011

2011 E 4 10104 0 ALIENAZ. IMMOBILI GIA' IN     DIRITTO DI SUPERFICIE         V.U. 20101/1-..-21097                                                                     12     4.763.524,00 
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1000_01 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Innovazione e semplificazione AFFARI GENERALI

Piano strategico di innovazione e informatizzazione
Responsabile

LAUNARO GRAZIELLA

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Finalita

Assicurare un processo di innovazione diffusa nell'ente con l'uso delle nuove tecnologie attraverso la realizzazione di un programma strategico di innovazione ed informatizzazione per la digitalizzazione dei servizi comunali"
così come previsto nel Libro bianco per l'innovazione tecnologica.
Le Tecnologie dell'Informazione e della Comunicazione (ICT) costituiscono uno strumento indispensabile per sostenere i processi di innovazione all'interno di un disegno complessivo che sappia coniugare la
riorganizzazione, la semplificazione e la razionalizzazione delle procedure, non basta infatti la tecnologia per una innovazione di sistema. Il processo acquista efficacia laddove le potenzialità delle nuove tecnologie
sottendono ad una visione condivisa da una comunità di un'idea di innovazione per lo sviluppo E-Government è finalizzato alla trasformazione dell'organizzazione del settore pubblico per fornire servizi tempestivi e completi,
incrementare l'efficienza, tagliare i costi, aumentare la trasparenza e velocizzare i processi amministrativi di cittadini ed imprese. La sfida per le Amministrazioni è quella di adattarsi alle nuove tecnologie e di adottare una
nuova organizzazione del lavoro, in un'ottica di modernità e innovazione.

La scheda descrive in questo contesto iniziative e obiettivi per l'anno 2011.

Risultati attesi

Pianificazione e sviluppo di misure tese a:
- Creare all'interno dell'ente una diffusa consapevolezza delle opportunità di utilizzo delle nuove tecnologie e dell'esigenza di assicurare uno sviluppo omogeneo dei processi di digitalizzazione
- Creare condizioni strutturali favorevoli all'impianto ed al miglior utilizzo di soluzioni innovative all'interno dell'ente e nel rilascio dei servizi alla città
- Monitorare il livello dei risultati raggiunti e le criticità rilevate per pianificare un processo costante di miglioramento

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

prima elaborazione del Programma strategico di
Innovazione ed Informatizzazione per la digitalizzazione
dei servizi comunali generale dell'ente, secondo le ssgg
fasi : marzo report questionario- aprile fine incontri con
gli uffici- maggio presentazione in Conferenza Dirigenti
di esiti e formulazione piano n. 0 per 2011/ 2012/.

10,00 30,00 01/03/2011 30/06/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

dematerializzazione archivi: supporto ai processi previsti
per archivi dei settori: servizi demografici; edilizia;
amministrazione del personale ; archivio storico

8,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Collegamento sedi comunali: supporto per
completamento primo lotto sedi scolastiche e avvio primi
applicativi (intranet e settore ristorazione scolastica per
nuove misure di controllo contabile/qualità)

8,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Collegamento sedi comunali supporto agli uffici tecnici
per collegamento fibra sedi comunali

8,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Collegamento sedi comunali aggiornamento topologia
rete intranet con l'adeguamento della configurazione del

5,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1000_01 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Innovazione e semplificazione AFFARI GENERALI

Piano strategico di innovazione e informatizzazione
Responsabile

LAUNARO GRAZIELLA

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

backbone a stella.

Sviluppo collegamenti WIFI nelle sedi delle biblioteche
comunali e istruttoria per elaborazione bando pubblico
come da decisione GC n 171 del 2010

5,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Trasmissione nel web sedute CC in Streaming:
allestimento piattaforma e primo avvio (entro ottobre
2010), formulazione proposte misure regolamentari e
operative per conseguente snellimento redazione verbali

10,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

sviluppo utilizzo PEC: distribuzione accesso casella
PEC generale dell'ente in uscita a 15 postazioni interne
con adozione misure di regolazione entro giugno.
Dotazione PEC a Consiglieri Comunali per convocazioni
e comunicazioni subordinatamente a parere favorevole
Conferenza capigruppo

10,00 01/01/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Rete civica: adozione misure e iniziative di
adeguamento in attuazione linee guida siti web redatte
da DIGIT PA e FORMEZ 2010 attraverso: a)
costituzione tre gruppi di studio rispettivamente per 1)
verifica rispetto contenuti minimi previsti e pianificazione
per sviluppo in materia di trasparenza e verifica della
qualità 2) standardizzazione del sistema report statisrici
degli accessi alle varie sezioni della rete e relativo
monitoraggio3)formalizzazione standard nella gestione
dei contenuti e delle misure di sicurezza, accessibilità,
usabilità e conservazione contenuti non più on line b)
formalizzazione sulla scorta della attività dei tre gruppi di
adeguate proposte di regolazione.

10,00 01/03/2011 30/09/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

normalizzazione strumenti rilevazione della Customer
satisfaction: sviluppo delle iniziative già intraprese per il
SUAP e l'URP sia sul fronte della customer satisfaction
interna che esterna, studio estensione ai Sistemi
informativi per la customer interna e studio modelli
standard per rilevazione customer sia per i servizi di
sportello che servizi on line a valere sugli esiti del
progetto ELI4U

10,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Miglioramento sicurezza dati e macchine sistemi
informativi : 1) TSM e backup misure di miglioramento
trasmissione/conservazione dati 2)supporto a uffici
tecnico per attività di ristrutturazione locali sala

6,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1000_01 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Innovazione e semplificazione AFFARI GENERALI

Piano strategico di innovazione e informatizzazione
Responsabile

LAUNARO GRAZIELLA

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

macchine palazzo nuovo , 3)studio misure per
concentrazione data center in locale apposito

studio in collaborazione con FARMALI farmacie e ASL
di forme di utilizzo della CNS regionale (tessera
sanitaria) per servizi comunali e integrazione servizi on
line

5,00 01/03/2011 01/07/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

supporto informatico per attivazione centro unico di
riscossione

5,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

per la natura dell'obiettivo costituiscono indicatori il rispetto delle fasi PERCENTUALE 100

attivazione caselle di PEC QUANTITATIVO 15,00

SUAP: campagne di Rilevazione customer QUANTITATIVO 3,00

scuole collegate intranet QUANTITATIVO 9,00

sedi collegate in fibra QUANTITATIVO 5,00

utenti wifi comunale QUANTITATIVO 350,00

aree wifi comunale QUANTITATIVO 4,00

Contenimento utilizzo rete per salvataggio dati . PERCENTUALE -40,00

Rete civica: frequenza di rimbalzo PERCENTUALE 28,00

rete civica: Visitatori unici QUANTITATIVO 610.000,00

rete civica : pagine viste QUANTITATIVO 2.800.000,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Serv.inform. e sviluppo servizi telematici 0,00%

Sistemi e reti e automazione d'ufficio 0,00%

Supporto Segretario Generale 0,00%

PROGETTI E APPLICAZIONI 1 0,00%
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1000_01 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Innovazione e semplificazione AFFARI GENERALI

Piano strategico di innovazione e informatizzazione
Responsabile

LAUNARO GRAZIELLA

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

sportello unico per le attività produttive 0,00%

Archivio e protocollo 0,00%

IMPIANTI E MANUTENZIONI 0,00%

ATTIVITA' EDUCATIVE 0,00%

SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV. 0,00%

CONTROLLO QUALITA' E CARTE DEI SERVIZI COMUNALI SVILUPPO
PERSONALE 0,00%

SERV.DEMOGR.,DECENTR. E PARTEC 0,00%

ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO 0,00%

dirigenza comunale 0,00%

AFFARI GENERALI 0,00%

Urp-Pubblicazioni- Rete civica 0,00%

Supporto Consiglio Comunale 0,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1000_02 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Innovazione e semplificazione AFFARI GENERALI

SUAP_URP iniziative per la semplificazione amministrativa
Responsabile

LAUNARO GRAZIELLA

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Finalita

Dal Libro Bianco per l'innovazione Tecnologica: L'erogazione di servizi telematici a cittadini, enti e imprese, non può più essere pensato senza una adeguata reingegnerizzazione dei processi interni alla P.A. e questa non
può prescindere da un ripensamento complessivo delle dinamiche interne alla macchina burocratica: richiede nuovi standard di qualità e funzionamento nei rapporti interni tra gli uffici, e tra i dipendenti pubblici ed i cittadini,
basati su qualità, efficienza, efficacia e risparmio per una P.A. trasparente, con regole certe e conosciute, ma al tempo stesso aperta all'innovazione".
Le tecnologie sono ormai entrate nel quotidiano: l'erogazione di servizi telematici a cittadini, enti e imprese deve semplificare ed ottimizzare l'interazione tra il pubblico ed il privato. Le tecnologie informatiche sono la base per
la costruzione di servizi innovativi, di piattaforme di collaborazione tra reti di imprese pubbliche e private e soprattutto per l'erogazione di servizi utili ai cittadini. Tra i dipendenti pubblici ed i cittadini vi deve essere un sistema
di interazione di qualità e efficienza.
Per dare effettività al sistema, infatti, l'esigenza prioritaria è conquistare la fiducia dei cittadini nei servizi pubblici e, nello specifico, nei servizi resi attraverso la rete. A tal fine, è di fondamentale importanza lo sviluppo di azioni
per:

1) favorire l'accesso alla rete e moltiplicare i canali di accesso a servizi ed informazioni, anche ai fini della compartecipazione e della condivisione di conoscenze;

2) promuovere la diffusione e l'utilizzo di sportelli informativi tecnologici per migliorare l'interazione di cittadini e imprese con la Pubblica Amministrazione;

3) contribuire al superamento del digital divide attraverso l'attivazione di punti di accesso assistito sul territorio che possano permettere ai soggetti attualmente esclusi dalla società dell'informazione e della conoscenza
4) conoscere i benefici che derivano dall'ingresso nel suo circuito;

La scheda descrive iniziative ed obiettivi per l'anno 2011

Risultati attesi

Semplificazione , digitalizzazione, trasparenza , qualità dell'attività amministrativa attraverso:

1.sviluppo dei servizi resi dal SUAP (attività produttive) anche valendosi della piattaforma AIDA secondo gli standards regionali ( LR n 40/09) e nazionali ( DPR 160/ 2000)
2.sviluppo dei servizi resi dall'URP , Pubblicazione Rete Civica e la collegata piattaforma Sportello del cittadino

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

SUAP secondo previsione normativa: Invio attestazione
al MISE circa l'istituzione del SUAP e il possesso dei
relativi requisiti organizzativi ed informatici

10,00 100,00 01/01/2011 28/02/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI

SUAP:Attivazione gestione telematica SCIA (dpr
160/2000) con rilascio automatico di ricevuta
autorizzatoria all'utente

10,00 01/01/2011 30/03/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI

SUAP: Gestione telematica di tutti i procedimenti entro il
termine di 60gg dalla presentazione telematica
dell'istanza

10,00 01/01/2011 31/12/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI

SUAP: Costante verifica funzionalità e sostegno allo
sviluppo della piattaforma informatica AIDA in fase di

3,00 01/01/2011 31/12/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1000_02 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Innovazione e semplificazione AFFARI GENERALI

SUAP_URP iniziative per la semplificazione amministrativa
Responsabile

LAUNARO GRAZIELLA

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

riuso finanziato con fondi ex CNIPA; verifica funzionalità
nuovo applicativo per back office;

SUAP: Partecipazione al Tavolo Regionale dei SUAP e
collaborazione a relativa gestione Banca dati e servizio
on line Esperto risponde

6,00 01/01/2011 31/12/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI

SUAP: Attività di sensibilizzazione interna attraverso
incontri con i vari uffici coinvolti dell'ente per illustrazione
novità normativa e supporto alla gestione delle
informazioni in rete sui vari procedimenti di interesse
dell'attività produttive

3,00 01/01/2011 31/12/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI

SUAP: Attività di sensibilizzazione/ raccordo con enti
esterni coinvolti e aggiornamento protocolli relativi;
sviluppo rapporti con ordini /collegi prof e associazioni di
categoria per l'utilizzo della piattaforma telematica alla
luce del dpr 160

3,00 01/01/2011 31/12/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI

SUAP: A seguito di adeguamento DPR 160/2000
predisposizione nuovo Manuale delle procedure

3,00 01/06/2011 31/12/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI

URP: implementazione banca dati interna ufficio
impostata anno 2010 anche attraverso integrazione dati
enti esterni supporto attività di front office/ gestione
postazione client di casella PEC generale dell'AC

3,00 01/01/2011 31/12/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI

URP: supporto in collaborazione con U Staff SG alla
gestione delle informazioni e modulistica in rete sui vari
procedimenti della sezione modulistica cittadino

5,00 01/01/2011 31/12/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI

URP/ Rete civica : supporto allo sviluppo dell'utilizzo del
portale Sportello del cittadino attraverso attività di
promozione e gestione postazione assistita per accesso
ai servizi on line ( in particolare per rinnovo permessi
ZTL)

10,00 01/01/2011 31/12/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI

sportello del cittadino "integrazione servizi on line con
iscrizione mense e presentazione ISEE per scuole e
richiesta permessi ZTL per smarrimento, deterioramento
e variazione indirizzo

3,00 01/01/2011 30/06/2011 AFFARI GENERALI

URP/ Rete civica : costante monitoraggio della
adeguatezza sezione servizi rete civica per cittadino con
report e proposte di implementazione/adeguamento

10,00 01/01/2011 31/12/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1000_02 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Innovazione e semplificazione AFFARI GENERALI

SUAP_URP iniziative per la semplificazione amministrativa
Responsabile

LAUNARO GRAZIELLA

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

URP/ Rete civica : coordinamento / supporto della
redazione allargata; elaborazione di una guida alla
scrittura sulla rete civica/ coordinamento generale del
sito

3,00 01/01/2011 31/12/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI

URP/Pubblicazioni : rinnovo totale delle attrezzature di
Stampa e potenziamento del servizio a supporto
dell'Ente a seguito delle conclusioni dell'apposita
procedura di gara ;

10,00 01/01/2011 30/06/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI

URP- Pubblicazioni realizzazione e distribuzione rivista
CN e attivazione CN on line.

3,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Verifica della Customer satisfaction: sviluppo delle
iniziative già intraprese per il SUAP e l'URP sia sul
fronte della customer satisfaction interna che esterna,

5,00 01/01/2011 31/12/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

rispetto delle fasi PERCENTUALE 09/09/9999

Centro stampa: n° copie stampate QUANTITATIVO 2.400.000,00

contatti URP sportello QUANTITATIVO 150.000,00

accessi Rete civica QUANTITATIVO 960.000,00

n° Prodotti editoriali QUANTITATIVO 70,00

SUAP: utenti allo sportello QUANTITATIVO 17.500,00

N° utenti AIDA QUANTITATIVO 3.000,00

SUAP:n° contatti via email /PEC QUANTITATIVO 1.000,00

Pagine visitate AIDA QUANTITATIVO 200.000,00

SUAP: procedimenti semplici/complessi QUANTITATIVO 350,00

SUAP:Procedimenti Telematici QUANTITATIVO 2.000,00

SUAP: rilevazione dati protocollo QUANTITATIVO 7.500,00

Ore di aggiornamento Banca Dati AIDA QUANTITATIVO 400,00

n° ore incontro tavolo semplificazione QUANTITATIVO 100,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 57 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1000_02 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Innovazione e semplificazione AFFARI GENERALI

SUAP_URP iniziative per la semplificazione amministrativa
Responsabile

LAUNARO GRAZIELLA

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

SUAP: conferenza dei servizi QUANTITATIVO 30,00

SUAP: n° nulla osta QUANTITATIVO 20,00

n° risposte RT "esperto Risponde" QUANTITATIVO 95,00

Procedimenti TTR standardizzati (L.R 40/09) QUANTITATIVO 110,00

SUAP campagne di rilevazione customer QUANTITATIVO 3,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Sportello unico,urp. 0,00%

Serv.inform. e telematici 0,00%

Sistemi e reti e automazione d'ufficio 0,00%

Archivio e protocollo 0,00%

Supporto Segretario Generale 0,00%

Attività Produttive 0,00%

ATTIVITA' EDUCATIVE 0,00%

COMMERCIO E ATT. PROD. 0,00%

Gestione entrate 0,00%

Progetti e Applicazioni 1 0,00%

Controllo qualità e carte servizi comunali sviluppo personale 0,00%

URP-Pubblicazioni-Rete Civica 0,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 01 01234/00 CP SERVIZIO PUBBLICITA' SU C.N. (cod. minist.
3.01.0038) 10.000,00

Totale Entrate 10.000,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 58 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1000_02 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Innovazione e semplificazione AFFARI GENERALI

SUAP_URP iniziative per la semplificazione amministrativa
Responsabile

LAUNARO GRAZIELLA

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 01254/00 CP URP-PUBBLICAZIONI -RETE CIVICA (cod. minist.
1.01.02.03) 77.000,00

2011 01 03 01847/00 CP E-GOVERNMENT - PRESTAZIONE DI SERVIZI (cod.
minist. 1.01.08.03) 23.000,00

2011 01 03 12655/00 CP SUAP PRESTAZIONE DI SERVIZI (cod. minist.
1.12.06.03) 3.800,00

2011 01 04 01281/00 CP NOLEGGI E CANONI (cod. minist. 1.01.02.04) 166.000,00

Totale Spese 269.800,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 59 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1000_03 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Innovazione e semplificazione AFFARI GENERALI

Digitalizzazione, semplificazione e trasparenza degli atti
Responsabile

LAUNARO GRAZIELLA

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Finalita

Il codice dell'amministrazione digitale (CAD) Dlgs 82/09 come modificato e la legge 69/2009 e più di recente la L. 150/2009 hanno introdotto principi fondamentali in materia di semplificazione e trasparenza dell'attività
amm.va che poggiano sulla digitalizzazione delle informazioni e degli atti e la loro diffusione attraverso i siti web delle P.A. . Sul tema il libro bianco dell'innovazione tecnologica, si riporta la seguente linea di indirizzo: "la
dematerializzazione dei documenti è uno dei tasselli della riprogettazione delle procedure della P.A. in una prospettiva digitale. Il corretto svolgimento dei processi di archiviazione e conservazione dei flussi documentali in
forma digitale è un fattore fondamentale per garantire nel tempo l'integrità e la reperibilità dei documenti".
la scheda descrive iniziative ed obiettivi per il 2011.

Risultati attesi

L'obbiettivo si prefigge, come scopo principale e attraverso le azioni che vengono sotto descritte, di dare concreta realizzazione ai principi di semplificazione, trasparenza e digitalizzazione dell'attività della Pubblica
amministrazione, attraverso l'informatizazzione e la tipizzazione degli atti.
A tal fine è stato elaborato un applicativo per la gestione delle determine dirigenziali: Nel corso del 2011 sarà operativo il nuovo programma, il cui manuale d'uso sarà definito nella prima metà di marzo

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

digitalizzazione determine dirigenziali:gennaio avvio
utilizzo applicativo gruppo pilota e attività di formazione;
giugno: utilizzo esteso da parte di tutti gli uffici; ottobre
primo report e pianificazione misure di miglioramento

15,00 30,00 12/01/2011 31/10/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

digitalizzazione determine dirigenziali Predisposizione
schema di un atto generale di disciplina per le determine
dirigenziali e per la pubblicazione all'Albo on line

10,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Tipizzazione atti dirigenziali: analisi dell'archivio
modulistica on line per la mappatura delle tipologie di
provvedimento finale/conclusivo dei procedimenti
classificate per soggetto e per forma di archiviazione del
provvedimento

5,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Albo on line: avvio con valore legale dall'1.01.11,
definizione di misure di chiusura albo pretorio murale.

15,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Organizzazione gestione e Conservazione sostitutiva
dei documenti digitali sul sistema "Legaldoc Folders"
(31.12.2011)

10,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

studio e analisi per un sistema di archiviazione e
conservazione sostitutiva dei documenti digitali a regime
alla luce del C.A.D.

10,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Pacto: implementazione e sviluppo, ai fini 10,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 60 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1000_03 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Innovazione e semplificazione AFFARI GENERALI

Digitalizzazione, semplificazione e trasparenza degli atti
Responsabile

LAUNARO GRAZIELLA

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

dell'applicazione, della piattaforma regionale nonché
attivazione di modalità graduali di utilizzo del "Manuale
per la redazione degli atti amministrativi", elaborato in
collaborazione con ITTIG - CNR

Albo on line proposta misure di adeguamento
normativo/org.vo a provvedimento del Garante per la
protezione dei dati personali, per la pubblicazione e
diffusione nel web di atti e documenti (provvedimento
del 15/12 u.s. in consultazione sino al 31/01/2011) entro
giugno 2011

10,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Albo on line : adozione regole tecniche
subordinatamente alla emanazione apposito DPCM

5,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Studio dì fattibilità e sperimentazione della fatturazione
elettronica, digitalizzazione e dematerializzazione del
ciclo passivo delle fatture in collaborazione con U serv
finanziari

5,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Studio di fattibilità e sperimentazione di una procedura
per la gestione del nuovo servizio on line estratto conto
fornitori in collaborazione con U serv finanziari

5,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Rispetto fasi PERCENTUALE ?

n° atti pubblicati all'Albo pretorio QUANTITATIVO 5.000,00

corsi aggiornamento dedicati QUANTITATIVO 15,00

Uffici che usano determine on line QUANTITATIVO 130,00

documenti conservati digitalemente QUANTITATIVO 80,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Archivio e protocollo 0,00%

supporto segretario generale 0,00%

Serv.inform. e telematici 0,00%

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 61 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1000_03 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Innovazione e semplificazione AFFARI GENERALI

Digitalizzazione, semplificazione e trasparenza degli atti
Responsabile

LAUNARO GRAZIELLA

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

gruppo albo 0,00%

tutti gli uffici dell'Ente 0,00%

ufficio Contabilità Generale 0,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 62 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1000_04 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Innovazione e semplificazione AFFARI GENERALI

progetti a sostegno dell'innovazione di sistema: progetti linee e-toscana - ed ELISA
Responsabile

LAUNARO GRAZIELLA

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Finalita

Lo sviluppo delle tecnologie oggi è comunemente considerato tra i fattori determinanti per la crescita economica e, in quest'ottica, lo scopo principale dell'innovazione è rendere competitivo un territorio e creare posti di lavoro
qualificato.
Attraverso un sistema di partnership sia con altri enti che con vari stakeholders ( ordini professionali; associazioni di categoria ) si intende promuovere condizioni per favorire un contesto innovativo a livello cittadino
attraverso la digitalizzazione dei processi. Quanto sopra per uno sviluppo di sistema in risposta alle esigenze del contesto politico/ economico globalizzato.

Risultati attesi

Nuove forme di relazione tra i soggetti coinvolti a valere sui risultati dei progetti attivati
Miglioramento qualitativo della performance dei servizi comunali

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

SUED (Sportello Unico per l'Edilizia Digitale ) progetto
co-finanziato dalla RT : obiettivo fornire per via
telematica i servizi del costituendo Sportello Unico
dell'Edilizia (SUE) incentrato nella sua prima fase nella
gestione della DIA/SCIA edilizia on line , allargato ad
altro pacchetto di servizi entro dic In collaborazione con
U edilizia privata ordini e collegi.

10,00 30,00 01/01/2011 31/12/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI

OPENDURC: coordinatore Ente Cassa Edile livornese
progetto co-finanziato dalla RT si collega al precedente
per misure di snellimento dell'attività dell'U Edilizia P.
attraverso digitalizzazione trasmissione DURC

10,00 01/01/2011 31/12/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI

Elisa 2 Fed Fis : coordinatore Comunità di F. Valico per
sistema di servizi e di scambio di informazioni e dati in
ambito fiscale e catastale previsto entro 2011
installazione applicativo su server dedicato ed
importazione dati comunali su ACSOR. In
collaborazione con U Gestione Entrate

10,00 01/01/2011 31/12/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI

Elisa2 ELI4U : in fase riuso progetto IQuEL adesione a
vari moduli e coordinamento WP6 per definizione di
indicatori e strumenti utili alla misurazione e al
monitoraggio delle qualità e quantità dei Servizi alle
imprese erogati dalla PA locale lato front office e online
in collaborazione con u Controllo qualità e carte dei
servizi comunali

10,00 01/01/2011 31/12/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 63 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1000_04 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Innovazione e semplificazione AFFARI GENERALI

progetti a sostegno dell'innovazione di sistema: progetti linee e-toscana - ed ELISA
Responsabile

LAUNARO GRAZIELLA

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

AIDA riuso : a valere sui fondi Decreto Regionale 4418
del 17/8/2010 E 550.000,00 , di cui E 470.000,00
destinati direttamente al Comune di Livorno quale
Coordinatore prevista l'evoluzione della piattaforma
stessa e l'estensione e il rafforzamento del suo riuso
nell'ambito del territorio toscano a cui ad oggi
partecipano 144 enti locali.

10,00 01/01/2011 31/12/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI

CITEL -riuso : coordinatore Comune di Pisa : nella fase
di riuso si prevedono aggiornamenti/miglioramenti della
piattaforma già in uso nell'ambito Sportello del cittadino

20,00 01/01/2011 31/12/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI

CECS coordinamento confcommercio , IMPACT
coordinamento CNA. Progetti di linea2 e -Toscana di
integrazione portali associazioni coordinatrici con AIDA

10,00 01/01/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI

AP@CI, IRIS ,,INTERPRO Progetti per servizi strutturali
della regione Toscana che stanno evolvendo nei settori
PEC, pagamenti on line protocollo generale ed ai quali
viene assicurata la partecipazione.

10,00 01/01/2011 31/12/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI

Progetto IHOTULB e - toscana: partecipazione in qualità
di soggetto sperimentatore come evoluzione progetto
pacto vedi scheda n° 3

10,00 01/01/2011 31/12/2011 Launaro Graziella AFFARI GENERALI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Rispetto fasi PERCENTUALE ?

Contatti sportello del cittadino QUANTITATIVO 11.000,00

n° documenti via interpro QUANTITATIVO 200,00

SUAP: n° utenti allo sportello QUANTITATIVO 17.500,00

n° utenti AIDA QUANTITATIVO 3.000,00

n° pagine visitate AIDA QUANTITATIVO 200.000,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Serv.inform. e telematici 0,00%

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 64 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1000_04 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Innovazione e semplificazione AFFARI GENERALI

progetti a sostegno dell'innovazione di sistema: progetti linee e-toscana - ed ELISA
Responsabile

LAUNARO GRAZIELLA

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Edilizia Privata 0,00%

Sportello unico,urp. 0,00%

Archivio e protocollo 0,00%

Progetti e applicazioni 1 0,00%

Sistemi e Reti e automazione d'ufficio 0,00%

urp pubblicazioni rete civica 0,00%

gestione entrate 0,00%

controllo qualità e carta dei servizi 0,00%

Supporto segretario generale 0,00%

Gestione entrate 0,00%

toponomastica 0,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 65 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1000_05 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Innovazione e semplificazione AFFARI GENERALI

Segreteria Generale e Sistemi informativi : iniziative di miglioramento funzionale
Responsabile

LAUNARO GRAZIELLA

Tipo di Obiettivo Gestionale

Finalita

assolvimento compiti Vice Segretario. Supporto agli organi politico istituzionali con particolare riferimento al Consiglio Comunale, il relativo Presidente ed il Difensore Civico - ulteriori misure di innovazione e semplificazione
in attività afferenti al dipartimento affari generali.

Risultati attesi

Misure di miglioramento funzionale nei settori della segreteria generale (Ufficio Consiglio comunale, archivio e protocollo, difensore civico) e nel supporto ad attività istituzionali dei servizi demografici (elezioni/censimento); e
dall'amministrazione del personale.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Assolvimento compiti vice segretario generale con
particolare riferimento ai rapporti con la Giunta ed il
Consiglio Comunale, al rogito dei contratti, celebrazione
matrimoni, giorni di supplenza Segretario Generale.

25,00 30,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Studio proposta in collaborazione con Ufficio servizi
finanziari per gestione spese dei gruppi consiliari

5,00 01/01/2011 01/06/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Prosecuzione attività di riordino ed inventariazione e
digitalizzazione del materiale dell'archivio Storico con
l'utilizzo del programma Sebina

5,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Ricerche della documentazione storica per il 150°
anniversario dell'Unità d'Italia

5,00 01/01/2011 30/06/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Creazione di una pagina web dell'archivio storico e
attivazione di una casella di posta dedicata per
l'accesso e i risultati delle ricerche

5,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Archivio storico : Realizzazione di visite ed iniziative con
le scuole nell'ambito del progetto "Scuola.Città"

5,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Archivio :Primi Interventi sul materiale documentario a
rischio di conservazione con sostituzione di cartelle e
buste deteriorate e infette da muffe

5,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Studio per creazione ed organizzazione Banca dati
informatica degli atti e dei documenti all'esame del
consiglio riservata ad utenti predefiniti, secondo le
seguenti linee: individuazione e catalogazione degli atti,
del loro formato digitale e dell'indice; definizione del

5,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 66 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1000_05 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Innovazione e semplificazione AFFARI GENERALI

Segreteria Generale e Sistemi informativi : iniziative di miglioramento funzionale
Responsabile

LAUNARO GRAZIELLA

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

legame indice - banca degli atti e motore di ricerca.

Supporto amministrativo/informatico all'ufficio elettorale
per le procedure sia ordinarie che straordinairie.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Supporto informatico Censimenti istat 2011(numeri civici
e popolazione

5,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Consolidamento applicativo informatico curruiculum
dipendenti

5,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Realizzazione applicativo intranet - area accesso
riservato - per consultazione scheda dipendente da
parte dei responsabili

5,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Verifica straordinaria posizioni assicurative dipendenti
(1996/2004) su dati INPDAP. Supporto per trasmissione
telematica

5,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Difensore civico: supporto relativa attività e gestione
associata (Collesalvetti Capraia)

5,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

Status Amministratori adeguamento emanandi decreti 5,00 01/01/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

servizi sociali passaggio a nuovo ambiente web
gestione servizi sociali

5,00 01/03/2011 31/12/2011 LAUNARO GRAZIELLA AFFARI GENERALI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Rispetto fasi PERCENTUALE ?

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO 0,00%

SERV. DEMOGRAFICI 0,00%

sistemi e reti 0,00%

SISTEMI e reti e automazione d'ufficio 0,00%

Supporto Consiglio Comunale 0,00%

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 67 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1000_05 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Innovazione e semplificazione AFFARI GENERALI

Segreteria Generale e Sistemi informativi : iniziative di miglioramento funzionale
Responsabile

LAUNARO GRAZIELLA

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Archivio e Protocollo 0,00%

Uff. Difensore Civico 0,00%

Progetti e applicazioni 1 0,00%

Servizi informativi e sviluppo servizi telematici 0,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 01118/00 CP SPESE CONSIGLIO COMUNALE (cod. minist.
1.01.01.02) 22.000,00

2011 01 03 01130/00 CP INDENNITA' CARICA AMM.TORI COM.LI -T.U.
L.267/2000 ART.82 (cod. minist. 1.01.01.03) 599.000,00

2011 01 03 01131/00 CP INDENN.CARICA PRES. CIRCOSCR. T.U. L
.267/2000 ART.82 (cod. minist. 1.01.01.03) 112.000,00

2011 01 03 01132/00 CP GETTONI PRESENZA CONSIGLIERI COM.LI -T.U.
L.267/2000 ART.82 (cod. minist. 1.01.01.03) 170.000,00

2011 01 03 01134/00 CP GETTONI PRES. COMMISSIONI VAR. (cod. minist.
1.01.01.03) 9.000,00

2011 01 03 01137/00 CP RIMBORSI DATORE DI LAVORO T.U. L.267/2000
ART.79 (cod. minist. 1.01.01.03) 72.000,00

2011 01 03 01138/00 CP CONTR. PREV. E ASSIST. T.U. L.267/2000 ART.86
(cod. minist. 1.01.01.03) 77.000,00

2011 01 03 01144/00 CP GETTONI COLLEGIO DI GARANZIA (cod. minist.
1.01.01.03) 965,00

2011 01 03 01145/00 CP DIFENSORE CIVICO PRESTAZIONE DI SERVIZI
(cod. minist. 1.01.01.03) 700,00
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Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_1000_05 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Innovazione e semplificazione AFFARI GENERALI

Segreteria Generale e Sistemi informativi : iniziative di miglioramento funzionale
Responsabile

LAUNARO GRAZIELLA

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 01148/00 CP INDENNITA' DI CARICA DIFENSORE CIVICO (cod.
minist. 1.01.01.03) 27.820,00

2011 01 03 01150/00 CP SPESE CONSIGLIO COMUNALE (cod. minist.
1.01.01.03) 22.000,00

2011 01 03 01261/00 CP ARCHIVI COMUNALI (cod. minist. 1.01.02.03) 23.000,00

2011 01 03 01330/00 CP INDENNITA' REVISORI DEI CONTI T.U. L.267/2000
ART.241 (cod. minist. 1.01.03.03) 70.000,00

2011 01 03 01639/00 CP SPESE MANUTENZIONE CED (cod. minist.
1.01.06.03) 41.700,00

2011 01 03 01850/00 CP CENTRO ELETTRONICO TELEMATICA MACCH.
PROGR. E SERVIZI (cod. minist. 1.01.08.03) 131.000,00

2011 01 03 01853/01 CP SPESE POSTALI UFF. COM.LI (cod. minist.
1.01.08.03) 224.000,00

Totale Spese 1.602.185,00
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Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_01 Ritorni Claudio: ASSESSORE ALLA
GOVERNANCE PUBBLICA
IMPRENDITORIALE ED ALLO SPORT

Società partecipate PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Società e partecipazioni - Controllo ed indirizzo società e partecipate -
Responsabile

FALLENI NICOLA

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 20%

Finalita

L'obiettivo fa riferimento alla linea di mandato n. 5 "Livorno Holding" ed al progetto n. 1 "Società e Partecipazioni" di cui al programma 200 della RPP.
I servizi pubblici locali e di interesse generale sono gestiti, prevalentemente, attraverso l'azione coordinata di un sistema di società controllate e partecipate dall'ente (cd. organismi gestionali).
Al fine di rendere incisivo il ruolo di governo complessivo che l'ente deve assumere in relazione all'erogazione dei servizi di interesse generale, con particolare e specifico riferimento ai servizi pubblici locali, si svilupperanno
le seguenti linee di intervento:

1)Perfezionamento e conseguente consolidamento dell'uso del sistema di reporting delle società controllate e collegate progettato lo scorso anno con l'ausilio dell'Università degli Studi di Pisa, al fine di creare un flusso
continuo e coordinato di informazioni verso il socio Comune, e di consentire a quest'ultimo di svolgere un'attività costante di controllo ed indirizzo strategico. Il sistema di reporting che è stato declinato secondo molteplici
dimensioni di analisi, sia di natura contabile (indicatori economici, finanziari e patrimoniali) che di natura extra contabile, dovrà essere sempre più integrato con i dati che vengono inviati dalle società controllate e collegate
attraverso una costante collaborazione delle società stesse al fine di giungere ad una lettura condivisa ed omogenea delle situazioni economico- patrimoniali.
2)Analisi delle novità normative in tema di servizi pubblici locali e delle specifiche normative di settore relativo alle società dei SPL, anche al fine ultimo di prevedere tempestivamente le future possibili criticità
3)Studio sui profili strategici (analisi costi/benefici) inerenti l'istituzione di un ente /organismo con finalità di controllo sull'attività delle società partecipate del Comune di Livorno e sugli aspetti operativi finalizzati alla sua
costituzione e funzionamento, avvalendosi anche del contributo tecnico-scientifico dell'Università degli Studi di Pisa, Dipartimento di Economia Aziendale "E. Giannessi" ;
4)Redazione di un progetto inerente la costituzione di un bilancio aggregato delle società partecipate, affrontando le relative problematiche contabili, organizzative, informative e di reporting; in particolare il progetto tratterà i
temi attinenti l'area di consolidamento, le tecniche e metodologie dello stesso, le linee guida per l'armonizzazione dei sistemi amministrativo/contabili e dei piani dei conti delle partecipate, le procedure e le regole per la
trasmissione dei dati al Comune di Livorno o all'ente organismo di controllo di cui al precedente punto.
5)Sviluppo e monitoraggio delle attività conseguenti alle determinazioni assunte dal Consiglio Comunale con la deliberazione n. 189 del 21/12/2010 (ricognizione delle società partecipate:determinazioni conseguenti).
6)Sviluppo e monitoraggio delle attività conseguenti alle determinazioni assunte dalla Giunta Comunale con deliberazione n. 443 del 30/11/2010 (criteri per la determinazione dei compensi spettanti ai componenti dell'organo
amministrativo ed al collegio sindacale delle società possedute interamente dal Comune di Livorno direttamente ed indirettamente)
7)Completamento della procedura diretta alla cessione della società Labronica Corse cavalli srlu.
8)Attività propedeutiche in vista delle future gare, ex art 46 bis L. n. 222/2007, in tema di affidamento del servizio di distribuzione del gas, in collaborazione con gli uffici direttamente coinvolti.
9)Adeguamento degli affidamenti per la gestione dei servizi pubblici locali alle previsioni di cui all'art. 23 bis della L. n. 133/2008 e s.m.i., con particolare riferimento a quelli cd. "in house"; tale adempimento riguarderà la
società Aamps spa, attualmente interamente partecipata dal Comune, anche con riferimento al sistema, previsto dalle normative di settore, di affidamento, disciplina e controllo delle gestioni da parte delle Autorità di Ambito.

Risultati attesi

I SERVIZI PUBBLICI LOCALI
Le azioni per l'innovazione riguarderanno l'organizzazione dei servizi pubblici locali e le partecipazioni comunali in società per azioni, anche in relazione alle recenti riforme legislative in materia. Per i servizi pubblici così detti
"strategici", in particolare acqua e rifiuti la cui offerta si sviluppa ormai su area vasta, sarà consolidato il sistema, previsto dalle normative di settore, di affidamento, disciplina e controllo delle gestioni da parte delle Autorità di
Ambito.
Indirizzo, controllo e sostegno
Le funzioni di indirizzo e controllo, in modo particolare nei confronti di quelle società che erogano servizi pubblici, saranno espletate con l'assegnazione di obiettivi e con la sistematica verifica economico-finanziaria delle varie
società controllate. Attraverso le altre società partecipate prosegue inoltre l'impegno dell'ente di indirizzare e sostenere un complesso di attività rivolte in particolare allo sviluppo economico locale, alla promozione del
territorio ed in generale al miglioramento della qualità dei servizi erogati dall'Amministrazione.

In particolare rispetto alle finalità i risultati attesi sono i seguenti:

1) Predisposizione dei report per l'analisi economico-patrimoniale;
2) Registrazione di dati ed informazioni disposti dalla Legge Finanziaria 2007;
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_01 Ritorni Claudio: ASSESSORE ALLA
GOVERNANCE PUBBLICA
IMPRENDITORIALE ED ALLO SPORT

Società partecipate PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Società e partecipazioni - Controllo ed indirizzo società e partecipate -
Responsabile

FALLENI NICOLA

3) Avvio delle procedure e predisposizione degli atti, che si rendessero necessari per eventuali modifiche legislative in tema di servizi pubblici locali in conformità alle decisioni assunte dall'organo politico;
4) Conclusione del procedimento relativo alla cessione della Labronica Corse cavalli srlu ;
5) Darsena Toscana srl: scioglimento e chiusura della fase di liquidazione;

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Verifica bilanci, budget, situazione economico
patrimoniale infrannuali, valutazione piani d'impresa.

20,00 01/01/2011 31/12/2011 BALZANO SANDRA PROGR. ECON. FINANZ.

Predisposizione atti conseguenti alle determinazioni
assunte dal Consiglio Comunale con la deliberazione n.
189 del 21/12/2010 (ricognizione delle società
partecipate:determinazioni conseguenti).

20,00 01/01/2011 31/12/2011 BALZANO SANDRA PROGR. ECON. FINANZ.

Studio sui profili strategici (analisi costi/benefici) inerenti
l'istituzione di un ente/organismo con finalità di controllo
sull'attività delle società partecipate del Comune di
Livorno e sugli aspetti operativi finalizzati alla sua
costituzione e funzionamento, avvalendosi anche del
contributo tecnico-scientifico dell'università degli Studi di
Pisa, Dipartimento di Economia Aziendale "E.
Giannessi";

20,00 01/01/2011 31/12/2011 BALZANO SANDRA PROGR. ECON. FINANZ.

Perfezionamento e conseguente consolidamento
dell'uso del sistema di reporting delle società controllate
e collegate progettato lo scorso anno con l'ausilio
dell'Università degli Studi di Pisa.

20,00 01/01/2011 31/12/2011 BALZANO SANDRA PROGR. ECON. FINANZ.

Redazione di un progetto inerente la costruzione del
bilancio consolidato delle società partecipate, che
affronti le relative problematiche contabili, organizzative,
informative e di reporting.

20,00 01/01/2011 31/12/2011 BALZANO SANDRA PROGR. ECON. FINANZ.

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Numero società partecipate QUANTITATIVO 16,00

Numero report economico patrimoniali QUANTITATIVO 24,00

Numero bilanci analizzati QUANTITATIVO 24,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Società e partecipazioni Centro di costo 0,00%
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_01 Ritorni Claudio: ASSESSORE ALLA
GOVERNANCE PUBBLICA
IMPRENDITORIALE ED ALLO SPORT

Società partecipate PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Società e partecipazioni - Controllo ed indirizzo società e partecipate -
Responsabile

FALLENI NICOLA

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Contratti Compartecipante 0,00%

Promoz.sociale,sportiva e tur Compartecipante 0,00%

Urbanizzazioni Compartecipante 0,00%

Servizi Bibliotecari, Museali Compartecipante 0,00%

Patrimonio Compartecipante 0,00%

Avvocatura civica e Affari leg Compartecipante 0,00%

Manutenzioni Compartecipante 0,00%

Gabinetto del Sindaco Compartecipante 0,00%

Urbanistica e Qualificazione U Compartecipante 0,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 01 01224/00 CP PROVENTI SERVIZI GAS (cod. minist. 3.01.0038) 1.560.000,00

2011 03 01 01224/01 CP CANONE CONCESSIONE SERVIZIO IDRICO (cod.
minist. 3.01.0038) 1.248.000,00

2011 03 01 01225/00 CP PROVENTI FARMACIE COMUNALI (cod. minist.
3.01.0038) 183.600,00

2011 03 03 01351/01 CP INT. ATTIVI SU RITARDATA RISCOSSIONE
CANONI ASA (cod. minist. 3.03.0002) 30.000,00

2011 03 04 01357/00 CP INTERESSI ATTIVI E DIVIDENDI SU AZIONI (cod.
minist. 3.04.0001) 50.000,00

Totale Entrate 3.071.600,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 01849/00 CP INCARICHI, CONSULENZE E SPESE VARIE (cod.
minist. 1.01.08.03) 14.470,00

2011 01 05 01890/00 CP PATTO PARASOCIALE SOCI PUBBL. SAT SPA - 1.435,00
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Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_01 Ritorni Claudio: ASSESSORE ALLA
GOVERNANCE PUBBLICA
IMPRENDITORIALE ED ALLO SPORT

Società partecipate PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Società e partecipazioni - Controllo ed indirizzo società e partecipate -
Responsabile

FALLENI NICOLA

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

TRASF. COMUNE PISA (cod. minist. 1.01.08.05)

Totale Spese 15.905,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 76 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_02 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Programmazione finanziaria - Programmazione e coordinamento servizi finanziari
Responsabile

FALLENI NICOLA

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 10%

Finalita

L'obiettivo fa riferimento alla linea di mandato n. 6 "Bilancio e valorizzazione del Patrimonio" ed al progetto n. 2 "Programmazione e gestione finanziaria" di cui al programma 200 della RPP.

La finalità è quella di superare il modello tradizionale di bilancio, mantenendone gli equilibri e l'economicità, anche per effetto della forte riduzione dei trasferimenti e nell'attesa dell'attuazione del federalismo. Il nostro servizio
Economico Finanziario assicura la formazione e gestione del bilancio comunale. Gli obiettivi principali sono l'equilibrio tra le entrate e le spese ed il rispetto del Patto di Stabilità, nonché garantire la liquidità necessaria per
far fronte al pagamento degli impegni assunti.
L'attività di programmaz. finanziaria dell'esercizio è finalizzata alla formazione delle decisioni politiche e gestionali che danno contenuto ai piani e programmi futuri, fornendo supporto tecnico nella contrattazione del PEG,
redigendo il bilancio, il triennale e la relazione previsionale e programmatica, attraverso processi di analisi e valutazione, nel rispetto delle compatibiltà economico-finanziarie, di corretti principi contabili e della possibile
evoluzione della gestione dell'ente, garantendone un'adeguata pubblicità mediante l'inserimento in internet.
Saranno quindi effettuate verifiche sulla gestione del PEG, sugli equilibri di bilancio e sullo stato di attuazione dei programmi anche attraverso variazioni al bilancio ed al PEG e con un costante monitoraggio sulla gestione ai
fini del mantenimento dell'equilibrio e sul rispetto dei limiti del patto di stabilità.
Redazione schemi per approvazione bilancio di previsione 2011 e 2012.

Risultati attesi

Rispetto dei termini per il monitoraggio del patto di stabilità. Rispetto termini di approvazione del bilancio e del PEG, di approvazione dello stato di attuazione dei programmi e del mantenimento degli equilibri di bilancio
(30/09/2011), di approvazione dell'assestamento (30/11/2011). Predisposizione del bilancio di previsione 2011 e 2012.
Valorizzare la programmazione finanziaria attraverso il supporto agli amministratori ed ai responsabili dei servizi nelle fasi di programmazione e pianificazione degli strumenti contabili;
Coinvolgere gli uffici nella redazione dei documenti contabili di previsione;
Garantire gli equilibri del bilancio dell'Ente attraverso una costante attività di monitoraggio sulla gestione;

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Predisposizione bilancio di previsione 2011.
Inserim.bilancio ed allegati su rete civica. Monitoraggio
della gestione anche ai fini della verifica del rispetto del
patto di stabilita.

15,00 01/01/2011 31/03/2011 LA SCALA ANNA MARIA PROGR. ECON. FINANZ.

Monitoraggio semestrale sul patto 2011. Verifica sullo
stato di attuaz.dei programmi e sugli equilibri di bilancio
e redaz.della delibera consiliare da approvare entro il 30
settembre 2011.

15,00 01/07/2011 30/09/2011 LA SCALA ANNA MARIA PROGR. ECON. FINANZ.

Redaz.delibera di approvaz. dell'assestamento generale
bilancio 2011. Redazione dello schema di bilancio e del
PEG 2012 entro il 31/12/2011. Monitor.semestrale del
patto di stabilità.

20,00 01/10/2011 31/12/2011 LA SCALA ANNA MARIA PROGR. ECON. FINANZ.
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Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_02 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Programmazione finanziaria - Programmazione e coordinamento servizi finanziari
Responsabile

FALLENI NICOLA

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Monitoraggio trimestrale PEG (competenza più residui) 5,00 01/01/2011 31/12/2011 LA SCALA ANNA MARIA PROGR. ECON. FINANZ.

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Numero riunioni per il bilancio di previsione QUANTITATIVO 25,00

Numero Centri di Responsabilità QUANTITATIVO 22,00

Numero capitoli QUANTITATIVO 2.857,00

Numero variazioni bilancio/peg QUANTITATIVO 20

Numero incontro con Revisori QUANTITATIVO 40,00

Numero monitoraggi QUANTITATIVO 4,00

Numero commissioni QUANTITATIVO 30,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Servizi finanziari Centro di costo 0,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 01 00110/00 CP ADDIZ.CONSUMI E.E. ART. 24 DL 55/83 -
ABITAZIONI (cod. minist. 1.01.0002) 1.600.000,00

2011 01 01 00170/00 CP COMPARTECIPAZIONE IRPEF (cod. minist.
1.01.0009) 2.950.480,00

2011 02 01 00440/00 CP TRASFERIMENTI PER INVEST.TI
CONTR.SVIL.INVEST. (cod. minist. 2.01.0003) 1.030.900,00

2011 02 01 00441/00 CP TRASFERIMENTI CORRENTI CONTRIBUTO
ORDINARIO (cod. minist. 2.01.0003) 13.810.354,00

2011 02 01 00442/00 CP TRASFERIMENTI CORRENTI
CONTR.PEREQ.FISCALE (cod. minist. 2.01.0003) 1.239.717,00

2011 02 01 00443/00 CP TRASFERIMENTI CORRENTI CONTRIB. 6.381.036,00
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Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_02 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Programmazione finanziaria - Programmazione e coordinamento servizi finanziari
Responsabile

FALLENI NICOLA

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

CONSOLIDATO (cod. minist. 2.01.0003)

2011 02 01 00444/00 CP ALTRI TRASFERIMENTI CORRENTI (cod. minist.
2.01.0003) 4.755,00

2011 02 01 00445/00 CP CONTRIBUTO FUNZIONI TRASFERITE (cod. minist.
2.01.0003) 78.650,00

2011 03 05 01423/00 CP RIMBORSO STATO SPESE UFFICI GIUDIZIARI
(cod. minist. 3.05.0002) 1.100.000,00

2011 03 05 01430/00 CP RIMBORSO IVA STATO (cod. minist. 3.05.0002) 241.000,00

2011 03 05 01430/01 CP
RIMBORSO IVA DA STATO PER TRASPORTO
PUBBLICO LOCALE VEDI U CAP 8320 (cod. minist.
3.05.0002)

650.000,00

Totale Entrate 29.086.892,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 11 02000/00 CP FONDO DI RISERVA (cod. minist. 1.01.08.11) 446.977,00

Totale Spese 446.977,00
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Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_03 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Ottimizzazione gestione sistema di bilancio: contabilità generale, finanziamenti di parte corrente,
liquidità e gestione fiscale.

Responsabile

FALLENI NICOLA

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 20%

Finalita

Il programma fa riferimento alla linea di mandato n. 6 "Bilancio e valorizzazione del Patrimonio" ed al progetto n. 2 "Programmazione e gestione finanziaria" di cui al programma 200 della RPP.

La gestione del bilancio si sviluppa lungo cinque diverse linee di indirizzo:
1) Il sistema delle scritture contabili
2) Il sistema dei finanziamenti
3) La gestione della liquidità
4) La gestione delle entrate e delle uscite
5) La gestione dell'area fiscale, con particolare riferimento all'IVA, all'IRAP ed all'IRPEF.

La gestione delle risorse economico-finanziarie comprende la sistematica tenuta delle rilevazioni contabili (verifica regolarità contabile atti di spesa, registrazione impegni, liquidazioni ed accertamenti, emissione reversali e
mandati) garantendo la visione unitaria e integrata della gestione stessa. Si fonda sul principio della competenza finanziaria ma è tesa ad orientare la rilevazione dei fatti di gestione alla valutazione dei costi e dei correlati
ricavi, anche grazie all'ausilio della contabilità analitica ed all'implemantazione della contabilità economico patrimoniale.

La gestione del finanziamento di parte corrente comprende la cura di tutte le fasi relative al procedimento di spesa, la registrazione sul pertinente capitolo di PEG, la verifica del soggetto creditore, della ragione del credito,
della corretta imputazione e dell'effettiva copertura finanziaria anche attraverso una nuova gestione degli atti. Sarà garantito il monitoraggio degli incarichi professionali, alla luce di quanto previsto dall'art. 46 c. 3, della L.
133/2008. Saranno altresì verificati i provvedimenti di spesa in ordine al rispetto della recente normativa antimafia sulla tracciabilità dei pagamenti di cui alla L. 136/2010 e s.m.

La gestione della liquidità e i rapporti con il tesoriere (con particolare attenzione all'andamento delle entrate relative agli OO.UU.) consentono una gestione attiva della cassa, al fine di evitare il ricorso alle anticipazioni
bancarie, anche in relazione al superamento della Tesoreria Unica ed all'applicazione del sistema misto.

La gestione fiscale comprende oltre agli ordinari adempimenti previsti dalla normativa, anche una consulenza a favore dei vari servizi e uno studio teso ad individuare le opportunità e le agevolazioni esplicite ed implicite
consentite dalla normativa tributaria erariale agli Enti locali in quanto soggetti passivi d'imposta, con particolare riguardo ai seguenti aspetti:
- applicazione dell'IVA e dell'IRAP
- applicazione delle ritenute fiscali
- problematiche relative alle dichiarazioni fiscali.

Risultati attesi

UNA NUOVA GESTIONE DEGLI ATTI:

Il nuovo sistema di dematerializzazione delle determine dirigenziali consentirà la visione in tempo reale dello stato di avanzamento e del finanziamento delle attività programmate.
Studio dì fattibilità e sperimentazione della fatturazione elettronica, digitalizzazione e dematerializzazione del ciclo passivo delle fatture. Lo studio del progetto dovrebbe prevedere una serie di fasi che coprono l'intero ciclo di
vita di un documento: dematerializzazione; protocollazione elettronica; conservazione sostitutiva e archiviazione; consultazione elettronica.

RIDUZIONE DEI TEMPI DI PAGAMENTO:
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_03 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Ottimizzazione gestione sistema di bilancio: contabilità generale, finanziamenti di parte corrente,
liquidità e gestione fiscale.

Responsabile

FALLENI NICOLA

L'ordinativo informatico, consentirà di ridurre i tempi di esecuzione dei pagamenti, attraverso un flusso di informazioni elettronico che verrà immediatamente letto, controllato per gli aspetti di regolarità formale ed eseguito dal
Tesoriere.

L'obiettivo si propone altresì di continuare ad agire come ufficio di consulenza contabile per gli uffici proponenti, al fine di migliorare la redazione degli atti e di prevenire le principali inesattezze che emergono in fase di
predisposizone degli stessi da parte degli uffici proponenti.

Ottimizzare la gestione dell'aspetto fiscale, con particolare riguardo alla gestione fiscale del patrimonio immobiliare comunale.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Studio dì fattibilità e sperimentazione della fatturazione
elettronica, digitalizzazione e dematerializzazione del
ciclo passivo delle fatture. Lo studio del progetto
dovrebbe prevedere una serie di fasi che coprono
l'intero ciclo di vita di un documento:
dematerializzazione; protocollazione elettronica;
conservazione sostitutiva e archiviazione; consultazione
elettronica.

15,00 01/01/2011 31/12/2011 MARTELLINI MAURIZIO PROGR. ECON. FINANZ.

Studio di fattibilità e sperimentazione di una procedura
per la gestione del nuovo servizio on line estratto conto
fornitori, per la visualizzazione da parte dei fornitori della
loro posizione creditoria nei confronti dell'ente e la
relativa individuazione delle modalità di identificazione
per l'accesso al servizio stesso.

15,00 01/04/2011 31/12/2011 MARTELLINI MAURIZIO PROGR. ECON. FINANZ.

Verif.aspetti fiscali e contabili atti delib. e disposit. di
parte corrente ed emissione dei relativi
ordinativi.Istritturia atti di accert. e impegno. Provv.
entrata smistamento ed assegnazione, con funzioni di
raccordo, agli uffici competenti.

15,00 01/01/2011 31/12/2011 MARTELLINI MAURIZIO PROGR. ECON. FINANZ.

Supporto Contratti e Pers. per monit incarichi di collab.
esterna. Verif. prima dell'effettuazione del mandato della
pres. sul sito dell'ente dei dati relativi agli stessi. Verif.
rispetto del tetto di spesa contenuto nel reg. sull'ord
degli uff e serv

10,00 01/01/2011 31/12/2011 MARTELLINI MAURIZIO PROGR. ECON. FINANZ.

Monitoraggio entrata e spesa con riferimento alle entrate
relative agli OOUU: Razionalizzazione dei flussi di
spesa in riferimento alle scadenze dei pagamenti e
all'andamento delle giacenze di cassa attreverso il
costante monitoraggio on line delle stesse

15,00 01/01/2011 31/12/2011 MARTELLINI MAURIZIO PROGR. ECON. FINANZ.

Rilascio di tutte le certificazioni e modelli CUD, supporto
redazione 770, predisposizione ed invio telematico
denuncie contributive e gestione degli adempimenti

15,00 01/01/2011 31/12/2011 MARTELLINI MAURIZIO PROGR. ECON. FINANZ.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_03 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Ottimizzazione gestione sistema di bilancio: contabilità generale, finanziamenti di parte corrente,
liquidità e gestione fiscale.

Responsabile

FALLENI NICOLA

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

fiscali dell'ente.

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

N. Registrazioni Contabili QUANTITATIVO 39.000,00

Numero atti esaminati QUANTITATIVO 5.400,00

N. giorni di giacenza atti QUANTITATIVO 8,00

Numero monitoraggi OO.UU. QUANTITATIVO 12,00

Numero parereri fiscali rilasciati PERCENTUALE 20,00

N. riunione per progetto fatturazione elettronica QUANTITATIVO 5,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Servizi finanziari Centro di costo 0,00%

SegGen-SI,RelPub,part,e-gov Compartecipante 0,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 05 01420/00 CP RIMBORSO IRAP, ECC. ISTITUZIONE (cod. minist.
3.05.0002) 0,00

2011 03 05 01420/01 CP RIMBORSO IRAP FONDAZIONE GOLDONI (cod.
minist. 3.05.0002) 12.000,00

2011 03 05 01451/00 CP RIMBORSI VARI (cod. minist. 3.05.0003) 80.000,00

2011 03 05 01525/00 CP IVA A CREDITO (cod. minist. 3.05.0005) 1.300.000,00

Totale Entrate 1.392.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_03 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Ottimizzazione gestione sistema di bilancio: contabilità generale, finanziamenti di parte corrente,
liquidità e gestione fiscale.

Responsabile

FALLENI NICOLA

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 01334/00 CP SPESE SERVIZI FINANZIARI (cod. minist.
1.01.03.03) 9.640,00

2011 01 05 01291/00 CP
EROGAZIONE DIRITTI SEGRETERIA 10%
AGENZIA AUTONOMA SEGRETARI VEDI E. CAP.
850 (cod. minist. 1.01.02.05)

25.000,00

2011 01 06 01360/00 CP INTERESSI ANTIC. CASSA TESORERIA (cod.
minist. 1.01.03.06) 50.000,00

2011 01 07 01180/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.01.01.07) 173.000,00

2011 01 07 01295/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.01.02.07) 110.000,00

2011 01 07 01295/01 CP
IRAP SU INCENTIVO PER RECUPERO CONDANNA
PARTE AVVERSA - V.E. 1517 (cod. minist.
1.01.02.07)

3.092,00

2011 01 07 01370/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.01.03.07) 89.000,00

2011 01 07 01470/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.01.04.07) 88.000,00

2011 01 07 01592/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.01.05.07) 48.000,00

2011 01 07 01670/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.01.06.07) 114.000,00

2011 01 07 01671/00 CP INCENTIVAZ. PROGETTAZ. OO.PP. D. LGS.
163/2006 V.E.1501 (cod. minist. 1.01.06.07) 6.410,00

2011 01 07 01671/02 CP IRAP SU INCENTIVO PIANIFICAZ. V.E. 1501/1 (cod.
minist. 1.01.06.07) 2.550,00

2011 01 07 01775/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.01.07.07) 109.000,00

2011 01 07 01776/00 CP I.R.A.P. COMP. DIR. 200/38/CE V.E. 454 (cod. minist.
1.01.07.07) 770,00

2011 01 07 01896/00 CP IVA A DEBITO (cod. minist. 1.01.08.07) 1.700.000,00

2011 01 07 01898/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.01.08.07) 992.000,00

2011 01 07 01898/02 CP I.R.A.P. PERSONALE COMANDATO V.E. 1504 (cod.
minist. 1.01.08.07) 3.400,00

2011 01 07 01899/00 CP
I.R.A.P. SU COMPENSI PRESTAZ. OCCASION. E
ASSIMILATE LAVORO DIPENDENTE (cod. minist.
1.01.08.07)

50.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_03 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Ottimizzazione gestione sistema di bilancio: contabilità generale, finanziamenti di parte corrente,
liquidità e gestione fiscale.

Responsabile

FALLENI NICOLA

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 07 01901/00 CP PROGETTO PORTU - I.R.A.P. V.E. 781 (cod. minist.
1.01.08.07) 1.562,00

2011 01 07 01901/01 CP PROGETTO PORTU - I.R.A.P. V.E. 461 (cod. minist.
1.01.08.07) 520,00

2011 01 07 02270/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.02.02.07) 2.000,00

2011 01 07 03170/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.03.01.07) 361.000,00

2011 01 07 03270/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.03.02.07) 20.000,00

2011 01 07 03370/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.03.03.07) 32.000,00

2011 01 07 04175/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.04.01.07) 144.000,00

2011 01 07 04585/00 CP I.R.A.P. COMMERCIALE (cod. minist. 1.04.05.07) 40.000,00

2011 01 07 05197/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.05.01.07) 75.000,00

2011 01 07 05350/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.05.02.07) 14.000,00

2011 01 07 05350/01 CP I.R.A.P. FONDAZIONE GOLDONI (cod. minist.
1.05.02.07) 12.000,00

2011 01 07 06295/00 CP I.R.A.P. COMMERCIALE (cod. minist. 1.06.02.07) 40.000,00

2011 01 07 07170/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.07.01.07) 21.000,00

2011 01 07 08190/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.08.01.07) 83.000,00

2011 01 07 08270/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.08.02.07) 10.000,00

2011 01 07 09170/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.09.01.07) 94.000,00

2011 01 07 09270/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.09.02.07) 64.000,00

2011 01 07 09370/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.09.03.07) 6.000,00

2011 01 07 09570/00 CP IRAP PERSONALE COMANDATO ATO TOSCANA
COSTA - V.E. 1435 (cod. minist. 1.09.05.07) 2.500,00

2011 01 07 09750/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.09.06.07) 65.000,00

2011 01 07 10185/00 CP I.R.A.P. COMMERCIALE (cod. minist. 1.10.01.07) 85.000,00

2011 01 07 10375/00 CP I.R.A.P. COMMERCIALE RSA (cod. minist.
1.10.03.07) 45.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_03 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Ottimizzazione gestione sistema di bilancio: contabilità generale, finanziamenti di parte corrente,
liquidità e gestione fiscale.

Responsabile

FALLENI NICOLA

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 07 10495/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.10.04.07) 46.000,00

2011 01 07 10496/00 CP ISTITUZ. SOCIALE - I.R.A.P. (cod. minist. 1.10.04.07) 129.000,00

2011 01 07 11170/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.11.01.07) 8.000,00

2011 01 07 11270/00 CP I.R.A.P. COMMERCIALE (cod. minist. 1.11.02.07) 20.000,00

2011 01 07 11570/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.11.05.07) 20.000,00

2011 01 07 12685/00 CP I.R.A.P. (cod. minist. 1.12.06.07) 26.000,00

2011 01 08 01902/00 CP ONERI STRAORDINARI DELLA GESTIONE
CORRENTE (cod. minist. 1.01.08.08) 88.037,00

Totale Spese 5.128.481,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_04 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Funzioni generali- Investimenti e Rendicontazioni
Responsabile

FALLENI NICOLA

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 10%

Finalita

L'obiettivo fa riferimento alla linea di mandato n. 6 "Bilancio e valorizzazione del Patrimonio" ed al progetto n. 2 "Programmazione e gestione finanziaria" di cui al programma 200 della RPP.

FUNZIONI GENERALI
Attività di supporto e coordinamento al Dipartimento 2 "Programmazione Economico Finanziaria". Coordinamento, programmazione, gestione e valutazione delle risorse umane del Dipartimento.
Programmazione, pianificazione, gestione, monitoraggio e controllo dei programmi progetti ed obiettivi del Dipartimento. Gestione albo pretorio on line.

FUNZIONI INNOVATIVE
Nel 2011 tra i nostri obiettivi vi sarà l'innovativo monitoraggio dell'indebitamento passivo, l'attivazione di nuove procedure informatiche e lo sviluppo del sistema di contabilità Eonomico-Patrimoniale.
Il servizio si è dotato di un nuovo applicativo per la gestione del debito interfacciato anche con i dati dei mercati finanziari, questo anche al fine di individuare se esistono le condizioni per rinegoziare le singole posizioni e
ridurre gli oneri a carico del Comune.

In applicazione delle norme sul federalismo si attiveranno funzioni di coordinamento tra i vari uffici per la compilazione e trasmissione dei questionari per la determinazione dei FABBISOGNI STANDARD, di cui al D.Lgs.vo
216 del 26/11/2010, tramite inserimento dati su apposito portale web gestito dalla Società per gli Studi di Settore Spa (SOSE), relativamente alle seguenti funzioni:
Polizia Locale
Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
Servizi di ufficio tecnico
Servizi di anagrafe, stato civile, elettorale, leva e servizio statistico
Altri servizi generali

Si darà avvio definitivo della contabilità economico patrimoniale

INVESTIMENTI E RENDICONTAZIONI
Predisposizione del rendiconto della gestione 2010, potenziando gli aspetti informativi e facendo particolare riferimento all'analisi dei residui.
Verifica e pagamento rate mutui e debiti pluriennali. Contrazione e gestione nuovi mutui e studio di fattibilità per la stipulazione di nuove forme di finanziamento.
Predisposizione delle rendicontazioni speciali, relative agli Uffici Giudiziari, alle Spese elettorali.
Verif.aspetti fiscali e contabili atti delib. e disposit. degli investimenti ed emissione dei relativi ordinativi. Istruttoria atti di impegno.

Risultati attesi

L'obiettivo ha lo scopo di sviluppare l'attività di supporto amministrativo e coordinamento del del Dipartimento "Economico Finanziario", ai fini dell'espletamento dei compiti istituzionali del Dipartimento stesso.

Il servizio assicura inoltre la predisposizione dei documenti contabili relativi al rendiconto dell'Ente al fine di evidenziare i risultati della gestione finanziaria inerenti la dinamica delle entrate e delle spese e gli scostamenti
rispetto alla previsioni. Tale attività si concretizza nell'elaborazione e nella predisposizione degli strumenti di rendicontazione previsti dalle norme vigenti, quali:

Conto del Bilancio, Conto Economico, Conto del Patrimonio e Prospetto di Conciliazione e da tutti gli allegati al rendiconto di gestione previsti dall'art. 227 del T.U.E.L., che troveranno estremo beneficio dall'avvio a regime
della contabilità economico patrimoniale.

Predisposizione delle rendicontazioni speciali.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_04 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Funzioni generali- Investimenti e Rendicontazioni
Responsabile

FALLENI NICOLA

Verifica aspetti fiscali e contabili atti deliberativi e dispositivi degli investimenti ed emissione dei relativi ordinativi, nei limiti imposti dal patto di stabilità. Istruttoria atti di impegno

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Attività di supporto e coordinamento al Dipartimento 2
"Programmazione Economico Finanziaria". Supporto al
Direttore per la programmazione delle risorse umane.
Gestione straordinari del Dipartimento. Attività di
supporto al Direttore e predisposizione atti di
competenza. Supporto per la redazione della RPP e del
PEG/PDO. Gestione albo pretorio on line.

20,00 01/01/2011 31/12/2011 FALLENI NICOLA PROGR. ECON. FINANZ.

Funzioni di coordinamento tra i vari uffici per la
compilazione e trasmissione dei questionari per la
determinazione dei FABBISOGNI STANDARD, di cui al
D.Lgs.vo 216 del 26/11/2010, tramite inserimento dati su
apposito portale web gestito dalla Società per gli Studi di
Settore Spa (SOSE), relativamente alle seguenti
funzioni: Polizia Locale. Gestione delle entrate tributarie
e servizi fiscali. Servizi di ufficio tecnico. Servizi di
anagrafe, stato civile, elettorale, leva e servizio
statistico. Altri servizi generali.

5,00 01/03/2011 31/12/2011 FALLENI NICOLA PROGR. ECON. FINANZ.

Avvio definitivo della contabilità economico patrimoniale 15,00 01/03/2011 31/12/2011 FALLENI NICOLA PROGR. ECON. FINANZ.

Elaboraz.schemi rendiconto della gestione da
consegnare ai revisori entro il 21 marzo. Approvaz.del
rendiconto della gestione entro il 30 aprile. Inserimento
rendiconto della gestione e relazione della Giunta sulla
Rete Civica.

20,00 01/01/2011 30/04/2011 LA SCALA ANNA MARIA PROGR. ECON. FINANZ.

Monitoraggio dell'Indebitamento attraverso l'utilizzo di un
nuovo software di cui si è dotato l'ente per la gestione
del debito interfacciato anche con i dati dei mercati
finanziari.

10,00 01/01/2011 31/12/2011 LA SCALA ANNA MARIA PROGR. ECON. FINANZ.

Verifica e pagamento rate mutui e debiti pluriennali.
Contrazione e gestione nuovi mutui e studio di fattibilità
per la stipulazione di nuove forme di finanziamento,
anche attraverso l'utilizzo di un nuovo applicativo.

10,00 01/04/2011 31/12/2011 LA SCALA ANNA MARIA PROGR. ECON. FINANZ.

Predisposizione e trasmissione dei rendiconti delle
spese per gli uffici giudiziari e per le consultazioni
elettorali.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 LA SCALA ANNA MARIA PROGR. ECON. FINANZ.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_04 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Funzioni generali- Investimenti e Rendicontazioni
Responsabile

FALLENI NICOLA

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Verif.aspetti fiscali e contabili atti delib. e disposit. degli
investimenti ed emissione dei relativi ordinativi.
Istruttoria atti di impegno.

15,00 01/01/2011 31/12/2011 LA SCALA ANNA MARIA PROGR. ECON. FINANZ.

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

N. sedute delegazione trattante QUANTITATIVO 12,00

N. riunioni per compilazione questionari fabbisogni standard QUANTITATIVO 10,00

N. Dirigenti del Dipartimento QUANTITATIVO 2,00

N. P.O. del Dipartimento QUANTITATIVO 17,00

N. dipendenti dipartimento QUANTITATIVO 132,00

Numero atti esaminati in conto capitale QUANTITATIVO 850,00

N. giorni giacenza atti QUANTITATIVO 10,00

Numero riunioni per analisi residui QUANTITATIVO 22

Numero incontro con Revisori QUANTITATIVO 40,00

Numero monitoraggi indebitamento QUANTITATIVO 4,00

Numero commissioni QUANTITATIVO 30,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Servizi finanziari Centro di costo 0,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 02 00551/00 CP
CONTRIB.STAT.DA REGIONE PARCHEGGIO V.LE
DELLA LIBERTA' V.U. 8174/1 E 31004/1 (cod. minist.
2.02.0007)

10.158,00

2011 02 02 00552/00 CP CONTRIB.STAT.DA REGIONE PARCHEGGIO
ARDENZA TERRA V.U. 8174/2 E 31004/2 (cod. 888,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_04 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Funzioni generali- Investimenti e Rendicontazioni
Responsabile

FALLENI NICOLA

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

minist. 2.02.0007)

2011 02 02 00553/00 CP
CONTRIB.STAT.DA REGIONE PARCHEGGIO P.ZZA
LUOGO PIO V.U. 8174/3 E 31004/3 (cod. minist.
2.02.0007)

0,00

2011 02 02 00554/00 CP
CONTRIB.STAT.DA REGIONE PARCHEGGIO P.ZZA
LAVAGNA V.U. 8174/4 E 31004/4 (cod. minist.
2.02.0007)

0,00

2011 02 02 00555/00 CP
CONTRIB.STAT.DA REGIONE PARCHEGGIO EX
PIRELLI V.U. 8174/5 E 31004/5 (cod. minist.
2.02.0007)

0,00

2011 02 02 00556/00 CP
CONTRIB.STAT.DA REGIONE PARCHEGGIO
BANDITELLA V.U. 8174/6 E 31004/6 (cod. minist.
2.02.0007)

0,00

2011 02 02 00557/00 CP
CONTRIB.STAT.DA REGIONE PARCHEGGIO EX
PASCOLI V.U. 8174/7 E 31004/7 (cod. minist.
2.02.0007)

0,00

2011 02 02 00558/00 CP
CONTRIB.STAT.DA REGIONE PARCHEGGIO P.ZZA
D.CARROZZE V.U. 8174/8 E 31004/8 (cod. minist.
2.02.0007)

0,00

2011 02 02 00559/00 CP
CONTRIB.STAT.DA REGIONE PARCHEGGIO
STAZIONE V.U. 8174/9 E 31004/9 (cod. minist.
2.02.0007)

0,00

2011 03 03 01351/00 CP INT. ATTIVI E DIV.SU CREDITI E DEPOSITI (cod.
minist. 3.03.0002) 125.000,00

2011 03 03 01352/01 CP INT. ATTIVI SU QUOTE MUTUI NON EROGATE -
D.L. 444/95 (cod. minist. 3.03.0002) 0,00

2011 03 05 01454/00 CP RESIDUI SU MUTUI CASSA DD.PP. ESTINTI - V.E.
20178 (cod. minist. 3.05.0003) 0,00

Totale Entrate 136.046,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_04 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Funzioni generali- Investimenti e Rendicontazioni
Responsabile

FALLENI NICOLA

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 06 01170/00 CP INTERESSI PASSIVI MUTUI (cod. minist. 1.01.01.06) 1.383,00

2011 01 06 01580/00 CP INTERESSI PASSIVI MUTUI (cod. minist. 1.01.05.06) 167.859,00

2011 01 06 01660/00 CP INTERESSI PASSIVI MUTUI (cod. minist. 1.01.06.06) 742,00

2011 01 06 01785/00 CP INTERESSI PASSIVI MUTUI (cod. minist. 1.01.07.06) 14.958,00

2011 01 06 01894/00 CP INTERESSI PASSIVI MUTUI (cod. minist. 1.01.08.06) 25.504,00

2011 01 06 01894/01 CP PREAMMORTAMENTO MUTUI (cod. minist.
1.01.08.06) 200.000,00

2011 01 06 01894/02 CP OSCILLAZIONE TASSI MUTUI (cod. minist.
1.01.08.06) 230.000,00

2011 01 06 02160/00 CP INTERESSI PASSIVI SU MUTUI (cod. minist.
1.02.01.06) 21.833,00

2011 01 06 04171/00 CP INTERESSI PASSIVI MUTUI (cod. minist. 1.04.01.06) 98.039,00

2011 01 06 04280/00 CP INTERESSI PASSIVI SU MUTUI (cod. minist.
1.04.02.06) 210.673,00

2011 01 06 04360/00 CP INTERESSI PASSIVI SU MUTUI (cod. minist.
1.04.03.06) 66.190,00

2011 01 06 04485/00 CP INTERESSI PASSIVI SU MUTUI (cod. minist.
1.04.04.06) 540,00

2011 01 06 04580/00 CP INTERESSI PASSIVI MUTUI (cod. minist. 1.04.05.06) 42.522,00

2011 01 06 05195/00 CP INTERESSI PASSIVI SU MUTUI (cod. minist.
1.05.01.06) 114.618,00

2011 01 06 05320/00 CP INTERESSI PASSIVI SU MUTUI (cod. minist.
1.05.02.06) 188.936,00

2011 01 06 06160/00 CP INTERESSI PASSIVI MUTUI (cod. minist. 1.06.01.06) 8.449,00

2011 01 06 06290/00 CP INTERESSI PASSIVI SU MUTUI (cod. minist.
1.06.02.06) 305.411,00

2011 01 06 07160/00 CP INTERESSI PASSIVI SU MUTUI (cod. minist.
1.07.01.06) 4.259,00

2011 01 06 08180/00 CP INTERESSI PASSIVI SU MUTUI (cod. minist. 399.420,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_04 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Funzioni generali- Investimenti e Rendicontazioni
Responsabile

FALLENI NICOLA

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

1.08.01.06)

2011 01 06 08240/00 CP INTERESSI PASSIVI MUTUI (cod. minist. 1.08.02.06) 109.086,00

2011 01 06 08334/00 CP INTERESSI PASSIVI MUTUI (cod. minist. 1.08.03.06) 221.630,00

2011 01 06 09180/00 CP INTERESSI PASSIVI MUTUI (cod. minist. 1.09.01.06) 97.477,00

2011 01 06 09242/00 CP INT. PASSIVI MUTUI "LA LECCIA" (cod. minist.
1.09.02.06) 23.267,00

2011 01 06 09246/00 CP INTERESSI PASSIVI MUTUI (cod. minist. 1.09.02.06) 295.858,00

2011 01 06 09430/00 CP INTERESSI PASSIVI MUTUI (cod. minist. 1.09.04.06) 321.020,00

2011 01 06 09520/00 CP INTERESSI PASSIVI MUTUI (cod. minist. 1.09.05.06) 12.115,00

2011 01 06 09680/00 CP INTERESSI PASSIVI MUTUI (cod. minist. 1.09.06.06) 209.049,00

2011 01 06 10180/00 CP INTERESSI PASSIVI MUTUI (cod. minist. 1.10.01.06) 31.233,00

2011 01 06 10370/00 CP INTERESSI PASSIVI MUTUI (cod. minist. 1.10.03.06) 42.625,00

2011 01 06 10490/00 CP INTERESSI PASSIVI MUTUI (cod. minist. 1.10.04.06) 10.175,00

2011 01 06 10550/00 CP INTERESSI PASSIVI SU MUTUI (cod. minist.
1.10.05.06) 21.044,00

2011 01 06 11260/00 CP INTERESSI PASSIVI MUTUI (cod. minist. 1.11.02.06) 71.977,00

2011 01 06 11420/00 CP INTERESSI PASSIVI MUTUI (cod. minist. 1.11.04.06) 21.405,00

2011 03 03 31003/00 CP QUOTE CAP.ANN.AMM. MUTUI O.O.P.P. - CASSA
DD.PP. (cod. minist. 3.01.03.03) 4.682.855,00

2011 03 03 31004/01 CP
QUOTE CAPITALE MUTUO CASSA DD.PP.
PARCHEGGIO V.LE LIBERTA'
REIMP.CONTR.L.122/89 (cod. minist. 3.01.03.03)

10.158,00

2011 03 03 31004/02 CP
QUOTE CAPITALE MUTUO CASSA DD.PP.
PARCHEGGIO ARDENZA TERRA
REIMP.CONTR.L.122/89 (cod. minist. 3.01.03.03)

888,00

2011 03 03 31005/01 CP PARCHEGGIO V.LE DELLA LIBERTA' CASSA
DD.PP (cod. minist. 3.01.03.03) 15.877,00

2011 03 03 31005/02 CP PARCHEGGIO ARDENZA TERRA CASSA DD.PP 7.757,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_04 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Funzioni generali- Investimenti e Rendicontazioni
Responsabile

FALLENI NICOLA

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

(cod. minist. 3.01.03.03)

2011 03 03 31011/00 CP QUOTE CAP.ANN.AMM. MUTUI O.O.P.P. - MPS
(cod. minist. 3.01.03.03) 1.681.339,00

2011 03 03 31060/00 CP QUOTE CAP. AMM.TO MUTUI CREDIOP (cod.
minist. 3.01.03.03) 931.730,00

2011 03 03 31120/00 CP RIMBORSO CAPITALE MUTUO M.P.S. ATL 91 (cod.
minist. 3.01.03.03) 247.300,00

2011 03 03 31150/00 CP RIMBORSO CAPITALE MUTUO MPS RIPIANO
DISAVANZI ATL 93-94 (cod. minist. 3.01.03.03) 525.211,00

2011 03 03 31160/00 CP QUOTA CAP. MUTUO CASSA DD.PP REIMP. FITTI
LA LECCIA L.25/80 (cod. minist. 3.01.03.03) 113.716,00

Totale Spese 11.806.128,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

OO.PP. e investimenti PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Coordinamento controllo e monitoraggio LL.PP.-Finanziamenti pubblici
Responsabile

FALLENI NICOLA

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 15%

Finalita

L'obiettivo fa riferimento alla linea di mandato n. 10 "Programma delle OO.PP e delle Urbanizzazioni " ed al progetto n. 3 "Coordinamento, controllo e monitoraggio LL.PP- finanziamenti pubblici" di cui al programma 200 della
RPP.

COORDINAMENTO, CONTROLLO E MONITORAGGIO DEL PROGRAMMA DEI LAVORI PUBBLICI:

La struttura rappresenta un centro unitario di iniziativa, controllo e monitoraggio nella fase di esecuzione dei lavori pubblici e di quelli legati alle manutenzioni, nel rispetto delle competenze e delle prerogative della sfera
tecnico professionale e ferma restando la necessaria collaborazione degli assessorati e dei servizi tecnici quali conservano, per quanto attiene la fase propositiva degli interventi, le proprie competenze e responsabilità.

La finalità dello staff è quella di programmare, coordinare le necessarie procedure dirette alla identificazione e quantificazione dei bisogni dell'Amm.ne in tema di investimenti, in conformità agli obiettivi assunti nel piano di
sviluppo e nel programma di mandato del Sindaco, assicurando agli stessi, un ordine di priorità e una corrispondenza agli stanziamenti di bilancio.

Sono in fase di avvio, dopo lo studio di fattibilità dello scorso anno e la sperimentazione resa operativa, nuove metodologie informatiche per assicurare una puntuale analisi che permetta in ogni momento di conoscere lo
stato di attuazione e la costruzione di diagrammi comparativi che diano conto della crescita dimensionale delle opere pubbliche realizzate, anche al fine di una corretta imputazione al Patrimonio dell'Ente.

Per il supporto alla risoluzione di problematiche, di ordine operativo e/o giuridico, nella programmazione, gestione e realizzazione degli interventi afferenti le OO.PP., l'ufficio promuoverà un'attività altamente specialistica a
supporto dei RUP.

FINANZIAMENTI PUBBLICI:

La struttura si occupa di fornire il sostegno allo sviluppo di tutti i finanziamenti pubblici per facilitare la partecipazione ai programmi europei e/o la ricerca di risorse alternative a sostegno degli investimenti comunali, con una
correlazione diretta alle disponibilità finanziarie dell'ente.

Monitoraggio e aggiornamento del parco progetti del Comune per l'accesso ai fondi strutturali 2007-2013;
Coordinamento del progetto città portuali dell'Alto Tirreno (Programma di Cooperazione Transfrontaliera Italia-Francia Marittimo vedi progetto UCAT e PORTU);
Supporto alla gestione del P.I.U.S.S.;
Supporto ad altri Uffici comunali nella gestione e rendicontazione di progetti europei e nazionali (in corso: Progetto Map);
Supporto per la formazione assistenza tecnica sulle tematiche europee;

Risultati attesi

Il risultato atteso è quello di creare un nuovo programma unitario dei lavori pubblici e dei finanziamenti pubblici per la verifica delle effettive esigenze dell'amministrazione nell'ambito della programmazione e progettazione
delle OO.PP., compatibilmente alle risorse finanziarie disponibili e agli obblighi derivanti dal patto di stabilità interno e dalla necessità di programmare attentamente i flussi di cassa per definire e rispettare i tempi di
pagamento così come previsto dalla normativa attualmente in vigore.

Grazie al nuovo sistema procedurale di monitoraggio, sperimentato nel 2010, sarà possibile soddifare le esigenze conoscitive degli stakeholders (amministratori, dirigenti, dipendenti, e cittadini), attraverso un miglioramento
in termini di efficienza organizzativa e di efficacia nei tempi di risposta. Il nuovo programma darà una visuale completa dello stato di attuazione delle opere pubbliche e una risposta in tempo reale alla cittadinanza. Saranno
inoltre ulteriormente implementate le pagine web della rete civica dedicate alla Programmazione dei LL.PP.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

OO.PP. e investimenti PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Coordinamento controllo e monitoraggio LL.PP.-Finanziamenti pubblici
Responsabile

FALLENI NICOLA

Per quanto riguarda il settore dei finanziamenti pubblici, che comprende non sono solo quelli comunitari, ma anche statali, regionali , provinciali e di altri enti del settore pubblico, è stata presa come base di partenza
l'esperienza acquisita nel settore dei finanziamenti europei per la complessità delle attività di ricerca, studio, analisi ed elaborazione di progetti, nonché per tutte le attività di verifica dell'ammissibilità dei costi e della
rendicontazione delle spese, in attuazione delle direttive comunitarie.
La struttura provvederà alla ricerca di fonti di finanziamento alternative per la realizzazione e gestione dei lavori pubblici, altrimenti non finanziabili totalmente da parte del Comune, e la diretta correlazione con le varie
opportunità di finanziamento pubblico, ai fini di una attenta pianificazione delle risorse e verifica immediata dei cofinanziamenti necessari. Sono già state inserite nel programma triennale dei LL.PP. 2011-2013 nuove opere
relative all'edilizia scolastica attraverso il ricorso al leasing immobiliare in costruendo.

In sintesi, si possono ottenere:
- un miglioramento delle capacità di partecipazione dell'Amministrazione Comunale ai programmi nazionali, regionali ed europei e di gestione dei progetti comunitari;
- diffusione delle informazioni sui finanziamenti e sui programmi in modo da consentire la massima partecipazione dei soggetti interessati;
- individuazione di nuove opzioni di finanziamento per il Piano degli investimenti e per il programma comunale delle opere pubbliche (supporto e assistenza per la finanza di progetto).

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Riunione mensile di coordinamento con i RUP per la
verifica dello stato di attuazione delle opere.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 SABATINI DANIA PROGR. ECON. FINANZ.

Inizio attività di monitoraggio e controllo.
Sperimentazione del programma dei LL.PP. e degli
obiettivi di PEG/PDO delle OO.PP e del loro stato di
avanzamento.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 SABATINI DANIA PROGR. ECON. FINANZ.

Riunioni di coordinamento per la verifica dell'attuazione
delle Opere ai fini della riprogrammazione o variazione
al programma medesimo collegato all'approvazione del
rendiconto della gestione.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 SABATINI DANIA PROGR. ECON. FINANZ.

Attivazione delle procedure per la definizione del
programma LL.PP. 2012/2014. Incontri con i RUP per la
pianificazione e definizione delle opere pubbliche
prioritarie sulla base del piano da adottare entro il 15
ottobre.

5,00 01/06/2011 15/09/2011 SABATINI DANIA PROGR. ECON. FINANZ.

Coerenza finanziamento con compatibilità di bilancio.
Trasmissione da parte dei Dirigenti di Servizio delle
proposte del Programma OO.PP al Dirigente del Serv.
Finanziario

5,00 01/09/2011 30/09/2011 SABATINI DANIA PROGR. ECON. FINANZ.

Redazione Programma Triennale LL.PP. Presentazione
con rapporto alla Giunta Comunale delle opere inserite
nel piano o delle nuove opere da inserire.

15,00 01/09/2011 30/09/2011 SABATINI DANIA PROGR. ECON. FINANZ.

Adozione Programma Triennale OO.PP 2012-2014 15,00 01/09/2011 15/10/2011 SABATINI DANIA PROGR. ECON. FINANZ.

Variazione al Piano adottato.Incontri con i RUP per la
verifica delle priorità e l'inserimento di nuove opere

5,00 01/11/2011 20/11/2011 SABATINI DANIA PROGR. ECON. FINANZ.

Approvazione da parte del Consiglio Comunale del 5,00 01/12/2011 31/12/2011 SABATINI DANIA PROGR. ECON. FINANZ.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

OO.PP. e investimenti PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Coordinamento controllo e monitoraggio LL.PP.-Finanziamenti pubblici
Responsabile

FALLENI NICOLA

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Programma Triennale LL.PP. Ed Elenco Annuale in
concomitanza dell'approvazione del bilancio di
previsione 2012

Studio per acquisizione fonti di finanziamento alternative
per la realizzazione e gestione dei lavori pubblici e
diretta correlazione con le varie opportunità di
finanziamento pubblico, per un'attenta pianificazione
delle risorse.

20,00 01/01/2011 31/12/2011 SABATINI DANIA PROGR. ECON. FINANZ.

Supporto alla presentaz. e gestione di sottoprogetti per
la coop. transfront. PO- IT.FR. Marittima, con Provincia
di Livorno e Polo Logistico Università di
Pisa-S.Informativi, per lo sviluppo dei porti e costituz. di
un tavolo di partenariato con Provincia di Livorno

15,00 01/01/2011 31/12/2011 SABATINI DANIA PROGR. ECON. FINANZ.

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Numero opere inserite nel programma redatto QUANTITATIVO 118,00

Numero opere inserite nel programma adottato QUANTITATIVO 120,00

Numero opere inserite nel programma approvato QUANTITATIVO 101,00

Numero opere del piano triennale monitorate QUANTITATIVO 100,00

Numero opere extra piano monitorate QUANTITATIVO 48,00

numeri report QUANTITATIVO 3,00

Riunioni QUANTITATIVO 80,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Servizi finanziari Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Dirigenti Tecnici Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Contollo di Gestione Compartecipante 0,00% 01/01/2011 30/04/2011
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

OO.PP. e investimenti PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Coordinamento controllo e monitoraggio LL.PP.-Finanziamenti pubblici
Responsabile

FALLENI NICOLA

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 01 00461/00 CP
PROGETTO PORTO - CONTR. STATO
V.U.1830/1-/2-/3-1901/1-1864/2 (cod. minist.
2.01.0004)

11.002,00

2011 02 04 00781/00 CP PROGETTO PORTU - CONTR. UE V.U.
1829/1-/2-/3-1901-1864/1 (cod. minist. 2.04.0002) 33.002,00

Totale Entrate 44.004,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 01 01829/01 CP PROGETTO PORTU - PERS. ASSEGNI V.E. 781
(cod. minist. 1.01.08.01) 18.376,00

2011 01 01 01829/02 CP PROGETTO PORTU - PERS. ONERI V.E. 781 (cod.
minist. 1.01.08.01) 4.375,00

2011 01 01 01830/01 CP PROGETTO PORTU - PERS. ASSEGNI V.E. 461
(cod. minist. 1.01.08.01) 6.125,00

2011 01 01 01830/02 CP PROGETTO PORTU - PERS. ONERI V.E. 461 (cod.
minist. 1.01.08.01) 1.460,00

2011 01 03 01864/01 CP PROGETTO PORTU - SPESE PER SERVIZI - V.E.
781 (cod. minist. 1.01.08.03) 6.064,00

2011 01 03 01864/02 CP PROGETTO PORTU - SPESE PER SERVIZI - V.E.
461 (cod. minist. 1.01.08.03) 2.022,00

2011 01 03 01864/03 CP PROGETTO PORTU - TRASFERTE PERSONALE -
V.E. 781 (cod. minist. 1.01.08.03) 2.625,00

2011 01 03 01864/04 CP PROGETTO PORTU - TRASFERTE PERSONALE -
V.E. 461 (cod. minist. 1.01.08.03) 875,00

2011 01 03 12640/00 CP POLITICHE COMUNITARIE (cod. minist. 1.12.06.03) 9.650,00

Totale Spese 51.572,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_06 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Provveditorato. Gestione unificata consumi ed utenze, gare ed appalti. Gestioni assicurative
Responsabile

FALLENI NICOLA

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 15%

Finalita

L'istituzione dell'ufficio provveditorato ha consentito di avviare un processo di coordinamento di funzioni ove sono impegnate risorse molto rilevanti per l'amministrazione in modo da creare presupposti per maggiori controlli e
dunque maggiore efficienza. Ciò vale egualmente per le procedure d'acquisto, di appalto, per la gestione delle utenze, per i servizi assicurativi, economali.
La finalità dell'ufficio è rivolta al conseguimento di sempre più efficaci meccanismi di coordinamento da traguardare sulle specifiche funzioni.
L'ufficio si propone di individuare, in collaborazione con gli uffici, la soluzione più confacente in relazione alle necessità dell'ente mediante utilizzo del mercato elettronico, procedura telematica, procedura tradizionale,
modalità più idonea per selezionare concorrenti e offerta, criteri qualitativi nella selezione delle offerte, ampia concorsualità favorendo la crescita del mercato e dell'economia locale.
L'ufficio gestisce i singoli sinistri nella logica della:
1) Individuazione delle motivazioni a monte che provocano sinistrosità con l'obiettivo di segnalarle agli uffici competenti
2) Individuazione dei criteri di gestione dei sinistri (mantenere in equilibrio il rapporto sinistri/premi e scoraggiare le richieste di risarcimento danni, cercando invece di riconquistare un rapporto positivo con la cittadinanza)
L'ufficio predispone lo studio per la gara delle nuove polizze assicurative entro il 31/10/2011.
Per quanto riguarda le utenze, è stato avviato un tavolo tecnico volto a definire le procedure di attivazione - controllo - disattivazione utenze che consenta di attribuire le responsabilità gestionali delle utenze. L'obiettivo è
quello di far passare nella macchina comunale che i centri di costo sono responsabili della gestione delle loro utenze e che la singola utenza debba essere considerata a tutti gli effetti una spesa da programmare, gestire e
valutare a consuntivo.

Risultati attesi

Tenere aggiornato l'ufficio circa il mercato delle utenze
Creare le condizioni per un atto di organizzazione circa la gestione delle utenze con la piena responsabilizzazione dei centri di costo.
Sviluppare la logica della prevenzione nella gestione dei sinistri e della responsabilizzazione di cittadini mediante un rapporto diretto e riconquistato con la cittadinanza.
Svolgimento della gara delle polizze assicurative in scadenza (31/12/2011).
Continuare nello sviluppo delle procedure telematiche e del mercato elettronico.
Utilizzare l'indirizzario telematico delle ditte.
Svolgimento di particolari procedure di gara relative ai diversi progetti PIUSS (in corso di esecuzione).
Contribuire allo sviluppo regionale del sistema telematico START e incrementare nelle procedure di gara l'utilizzo del criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Studio di fattibilità per l'elaborazione dell'atto di
organizzazione per la gestione delle utenze.

30,00 01/01/2011 31/12/2011 BERTELLI ANTONIO PROGR. ECON. FINANZ.

Sviluppo delle procedure assicurative nell'ottica della
prevenzione della sinistrosità, attraverso un modello
gestionale che costruisca una relazione tra gli appalti di
manutenzione e la gestione degli interventi

30,00 01/01/2011 31/12/2011 BERTELLI ANTONIO PROGR. ECON. FINANZ.

Svolgimento gare progetto PIUSS 40,00 01/01/2011 31/12/2011 BERTELLI ANTONIO PROGR. ECON. FINANZ.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_06 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Provveditorato. Gestione unificata consumi ed utenze, gare ed appalti. Gestioni assicurative
Responsabile

FALLENI NICOLA

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Utilizzo mercato elettronico EFFICIENZA Euro 50.000,0

Nuove imprese che partecipano per la prima volta a gare telematiche (almeno 40 nuove imprese) EFFICIENZA 100,00

Utilizzo procedure di gara con criterio di aggiudicazione offerta economicamente più conveniente PERCENTUALE 10%

Utilizzo accordo quadro per la manutenzione stradale PERCENTUALE 10,00%

Report semestrali delle utenze al fine del monitoraggio della spesa EFFICIENZA 2,00

Report semestrali dei sinistri in franchigia EFFICIENZA 2,00

Gestione di tutti i sinistri denunciati/sinistri denunciati EFFICIENZA 350/350

Rispetto dei tempi previsti per la risposta della richiesta di risarcimento danni EFFICIENZA 120/120

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Economato Centro di costo 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Attività Educative Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Gestione Entrate Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Istituzione per i Servizi alla Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Edilizia - pubblica Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Manutenzioni Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Personale,org,prog e contr Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Servizi Demografici Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Urbanizzazioni Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Urbanistica e Qualificazione U Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Serv Finanziari e acq - Soc Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Promoz.sociale,sportiva e tur Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Polizia municipale e amministr Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

OLD-sistemi informativi Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_06 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Provveditorato. Gestione unificata consumi ed utenze, gare ed appalti. Gestioni assicurative
Responsabile

FALLENI NICOLA

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 05 01452/00 CP
RISARCIMENTO DANNI PATRIMONIO COMUNALE
- V.U.1543 6241 - 8144 - 20610 (cod. minist.
3.05.0003)

50.000,00

2011 03 05 01452/01 CP RISARCIMENTO DANNI MEZZI COMUNALI - V.U.
1543/1-20169 (cod. minist. 3.05.0003) 15.000,00

Totale Entrate 65.000,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 01510/00 CP UFFICI COM.LI RISCALDAMENTO (cod. minist.
1.01.05.02) 214.720,00

2011 01 02 04110/02 CP SPESE SCUOLE MATERNE RISCALDAMENTO
(cod. minist. 1.04.01.02) 117.640,00

2011 01 02 04211/00 CP SC. ELEMENTARI - RISCALDAMENTO (cod. minist.
1.04.02.02) 217.190,00

2011 01 02 04300/00 CP SC. MEDIE INF.- RISCALDAMENTO (cod. minist.
1.04.03.02) 217.190,00

2011 01 03 01843/00 CP
GESTIONE SISTEMI INFORMATICI DI
NEGOZIAZIONE -E PROCUREMENT (cod. minist.
1.01.08.03)

27.000,00

2011 01 03 04130/02 CP SPESE SCUOLE MATERNE SPESE GENERALI
(cod. minist. 1.04.01.03) 163.580,00

2011 01 03 04242/00 CP SC.ELEMENTARI - SP. GENERALI (cod. minist.
1.04.02.03) 443.950,00

2011 01 03 04312/00 CP SCUOLE MEDIE - SP. GENERALI (cod. minist.
1.04.03.03) 299.480,00

2011 01 03 04519/00 CP PROMOZ. DOCUMENTAZ. GEST.ATTIV.EDUCAT.
SPESE GENERALI (cod. minist. 1.04.05.03) 70.000,00

2011 01 03 05181/00 CP SPESE VARIE PER BIBLIOTECHE E MUSEI (cod.
minist. 1.05.01.03) 120.000,00

2011 01 03 08138/00 CP LIQ.CONSUMI ENEL TRAFFICO (cod. minist. 38.580,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_06 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Provveditorato. Gestione unificata consumi ed utenze, gare ed appalti. Gestioni assicurative
Responsabile

FALLENI NICOLA

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

1.08.01.03)

2011 01 03 08221/00 CP ENERGIA ELETTRICA ILLUMINAZ. PUBBLICA (cod.
minist. 1.08.02.03) 1.220.950,00

2011 01 03 09410/00 CP GEST.SERV.IDRICO E FONTANE SPESE
GENERALI (cod. minist. 1.09.04.03) 15.430,00

2011 01 03 09658/00 CP MANUTENZIONE E RIPAR GIARDINI,PARCHI,ECC.
SPESE GENERALI (cod. minist. 1.09.06.03) 84.800,00

2011 01 03 10143/00 CP GESTIONE ASILI NIDO SPESE GENERALI (cod.
minist. 1.10.01.03) 94.000,00

2011 01 03 10433/00 CP SERVIZI SOCIALI - SPESE ECON. (cod. minist.
1.10.04.03) 540.570,00

2011 01 03 10442/00 CP FITTI,ILLUMINAZ.ECC. ALLOGGI SENZA TETTO
SPESE GENERALI (cod. minist. 1.10.04.03) 34.000,00

2011 01 03 10522/00 CP CIMITERI - SPESE VARIE (cod. minist. 1.10.05.03) 50.000,00

2011 01 03 11231/00 CP MERCATO CENTRALE UTENZE (cod. minist.
1.11.02.03) 53.000,00

Totale Spese 4.022.080,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_07 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Economato. Razionalizzazione acquisti e servizi
Responsabile

FALLENI NICOLA

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 10%

Finalita

SERVIZIO CENTRALE ACQUISTI
Garantire il funzionamento degli uffici e delle strutture
-Il servizio centrale acquisti continuerà ad assicurare all'amministrazione le attività per gli approvvigionamenti in economia dei beni e dei servizi di consumo e durevoli in una logica di continuo miglioramento e contenimento
della spesa attraverso il ricorso al sistema MEPA (RDO e RDO a riga unica) e mediante il sistema GARE ON LINE. Verifica e liquidazione fatture, predisposizione ed adozione delle determine di liquidazione.
Attività di ricognizione
-Lo strumento essenziale del servizio è quello della ricognizione degli effettivi bisogni, in modo da conseguire una razionalizzazione delle strumentazioni e risparmi negli acquisti attraverso strategie di approvvigionamento
finalizzate ad evitare sprechi. In questo senso vengono proseguite le azioni per la riduzione degli automezzi di servizio e del consumo della carta. Per quest'ultima il lavoro è strettamente collegato alle più generali politiche di
dematerializzazione in atto all'interno dell'Ente.
Gli Acquisti Ecosostenibili
-Sarà sviluppato il lavoro svolto negli ultimi anni per la preparazione di bandi e procedure di evidenza pubblica che favoriscano le "buone pratiche" in tal senso. Questo obiettivo è facilitato dal largo uso del mercato elettronico
che offre la possibilità per il comune di consentire l'accreditamento di un sempre maggior numero di aziende che offrono ed utilizzano prodotti "verdi".
CASSA ECONOMALE:
Gestione fondi economali e relative rendicontazioni, pagamento delle spese minute generiche, rimborso spese missioni amministratori, trasferte dipendenti ed autisti, spese autoparco, spese con pagamento pronta cassa,
spese postali del capo commesso, spese allestimento seggi elettorali spese per servizi delegati dallo stato (rimpatrio indigenti e carta identità elettronica). Pagamenti per rimborsi sinistri sotto franchigia.
ALTRI SERVIZI:
Ottimizzazione della gestione dei servizi di competenza (pulizia, facchinaggio, autoparco, distribuzione cancelleria), accorpamento delle procedure di gara con conseguente riduzione del numero delle stesse e dei costi
relativi all'espletamente delle procedure.
FUNZIONI INNOVATIVE:
Inizio definitivo della nuova procedura contabile Infor "buono d'ordine" per quanto attiene le spese minute (fondo economale, lettera a)e le entrate/uscite della cassa economale.
Per le spese economali, tale nuova procedura interviene sul procedimento delle richieste che attualmente sono inserite on line e non sono immediatamente collegabili al programma contabile. Grazie a questa le richieste
saranno inserite direttamente nel sistema operativo Infor, interagendo con la contabilità economica e consentendo all'ufficio contabilità generale il riscontro diretto della spesa e del centro di costo. Sia per quanto attiene le
spese minute sia per gli altri fondi movimentati della cassa economale, il nuovo programma consentirà il collegamento immediato all'impegno.
ATTENZIONE ALL'AMBIENTE:
Adozione misure per la diffusione delle "buone prassi" tra gli uffici dell'Ente a difesa dell'ambiente, in ordine al risparmio energetico ed alla raccolta differenziata dei rifiuti.

Risultati attesi

Consolidamento delle procedure messe in atto nel 2010 per la razionalizzazione degli acquisti centralizzati.
Programmazione annuale delle necessità di beni e servizi mediante ricognizione delle necessità rappresentate.
Accorpamento delle procedure di gara con conseguente riduzione di numero e costi delle procedure.
Acquisizione di beni e servizi in economia, implementando il ricorso al sistema MEPA (RDO E RDO A RIGA UNICA) e mediante il sistema GARE ON LINE.
Messa a punto dell'iter istruttorio per la regolarità contributiva e tracciabilità dei pagamenti.
Valutazioni e studio di fattibilità per ampliare l'inserimento nei bandi di gara dei requisiti ambientali, secondo quando stabilito dalla G.C. e dal C.C.
Supporto ai servizi comunali per le procedure concorsuali di beni e servizi in economia, per la predisposizione di disciplinari e bandi di gara
Supporto e ottimizzazione nella gestione dei servizi di competenza dell'ufficio (pulizia, facchinaggio, autoparco, distribuzione cancelleria).
Inizio definitivo della nuova procedura contabile Infor "buono d'ordine" per quanto attiene le spese minute (fondo economale, lettera a )e le entrate/uscite della cassa economale.
Per le spese economali, tale nuova procedura interviene sul procedimento delle richieste che attualmente sono inserite on line e non sono immediatamente collegabili al programma contabile. Tramite la nuova procedura, le
richieste saranno inserite direttamente nel sistema operativo Infor, interagendo con la contabilità economica e consentendo all'ufficio contabilità generale il riscontro diretto della spesa e del centro di costo.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_07 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Economato. Razionalizzazione acquisti e servizi
Responsabile

FALLENI NICOLA

Sia per quanto attiene le spese minute sia per gli altri fondi movimentati della cassa economale, il nuovo programma consentirà il collegamento immediato all'impegno.
Pagamenti effettuati nei tempi indicati, alle imprese che risultano con posizione contributiva regolare.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Predisposizione di un Regolamento per l'acquisizione
dei beni e servizi in economia ai sensi dell'art. 125 del
D.Lgs. 163/2006 (codice dei contratti)

10,00 01/01/2011 30/06/2011 MANETTI DANIELA PROGR. ECON. FINANZ.

Catalogazione degli arredi ed attrezzature non utilizzate
dai vari uffici e creazione di un apposito registro sulla
intranet comunale al fine del riutilizzo degli stessi per
soddisfare le richieste di altri servizi con riduzione spesa
e contrazione conferimento beni in discarica.

10,00 01/01/2011 31/12/2011 MANETTI DANIELA PROGR. ECON. FINANZ.

Gestione del servizio magazzino con supporto a tutto
l'ente per la movimentazione di arredi e attrezzature;
fornitura di attrezzature per le manifestazioni culturali e
sportive, nell'ottica di una programmazione degli
interventi per cercare di contenere la spesa.
Mantenimento dello stato conservativo dei beni in
inventario custoditi nei magazzini economali a seguito
della riorganizzazione degli stessi. Supporto per la
movimentazione anche delle attrezzature informatiche
non più utilizzabile sulla base della nuova normativa per
la gestione dei rifiuti (T.U. 152/06 e s.m.i.)

10,00 01/01/2011 31/12/2011 MANETTI DANIELA PROGR. ECON. FINANZ.

Gestione del servizio di pulizie dei locali
dell'amministrazione attraverso il coordinamento delle
imprese aggiudicatarie del servizio, la verifica ed il
controllo degli interventi programmati. Sopporto alle
strutture per fronteggiare situazioni di emergenza.

10,00 01/01/2011 31/12/2011 MANETTI DANIELA PROGR. ECON. FINANZ.

Gestione del servizio autoparco: monitoraggio degli
interventi, dei consumi e delle spese con
predisposizione di reports analitici indicanti i consumi, la
percorrenza chilometrica e le spese sostenute. Dati
necessari per valutare nuovi acquisti, dismissioni
trasferimenti di auto da un servizio ad altro.

15,00 01/01/2011 30/06/2011 MANETTI DANIELA PROGR. ECON. FINANZ.

Gestione degli ordini di cancelleria, consegna
centralizzata della stessa e della minuteria con
individuazione di apposite giornate dedicate alla
distribuzione, che prevedono l'impegno di un addetto
dell'ufficio economato.

15,00 01/01/2011 31/12/2011 MANETTI DANIELA PROGR. ECON. FINANZ.

Studio di fattibilità per la stesura di un regolamento degli 5,00 01/01/2011 31/12/2011 MANETTI DANIELA PROGR. ECON. FINANZ.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_07 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Economato. Razionalizzazione acquisti e servizi
Responsabile

FALLENI NICOLA

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

acquisti della massa vestiaria e DPI per i dipendenti, al
fine di affinare ed adeguare le tipologie di forniture

Predisposizione di apposite indagini di mercato e ricerca
di nuovi operatori per gli approvvigionamenti di beni e
servizi effettuati tramite il fondo economale e pertanto di
modesto importo, i quali prevedono l'affidamento diretto
a trattativa privata. Utilizzo del sistema di invio delle
richieste di preventivo via fax tramite Voip, e tramite e
mail.

10,00 01/01/2011 31/12/2011 MANETTI DANIELA PROGR. ECON. FINANZ.

Avvio della nuova procedura contabile Infor "buono
d'ordine" per quanto attiene le spese minute (fondo
economale, lettera a )e le entrate/uscite della cassa
economale. 1.Presentazione agli uffici e servizi comunali
con l'ausilio dell'ufficio contabilità analitica, inizio
sperimentale inserimento richiesta da parte di ufficio
pilota. 2 Messa a regime del servizio con coinvolgimento
di tutti gli incaricati delle varie U.Organizzative e Staff. 3
Inizio della procedura contabile Infor per la gestione dei
movimenti della cassa economale.

15,00 01/01/2011 31/12/2011 MANETTI DANIELA PROGR. ECON. FINANZ.

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

N. RDO su MEPA - gare on line QUANTITATIVO 10,00

N. bandi con criteri ambientali QUANTITATIVO 5,00

N. indagini di mercato QUANTITATIVO 55,00

Numero interventi di facchianaggio EFFICIENZA 440,00

N. buoni economali emessi QUANTITATIVO 1.500,00

N. buoni per riparazione e manutenzione autoparco QUANTITATIVO 860,00

Numero movimenti di cassa economale QUANTITATIVO 5.200,00

N. movimenti di cancelleria QUANTITATIVO 100,00

N. atti inviati all'albo pretorio QUANTITATIVO 150,00
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Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_07 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Economato. Razionalizzazione acquisti e servizi
Responsabile

FALLENI NICOLA

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Attività economali generali Centro di costo 0,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 02 01322/00 CP LOCAZ.BENI MOBILI E INDENNITA' UTILIZZO
LOCALI ED IMPIANTI (cod. minist. 3.02.0005) 5.000,00

Totale Entrate 5.000,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 01213/00 CP URP-PUBBLICAZIONI-RETE CIVICA SPESE VARIE
(cod. minist. 1.01.02.02) 8.680,00

2011 01 02 01612/00 CP UFFICI TECNICI SPESE VARIE BENI CONSUMO
(cod. minist. 1.01.06.02) 73.000,00

2011 01 02 01833/03 CP UFFICI COMUNALI SPESE VARIE BENI CONSUMO
(cod. minist. 1.01.08.02) 395.800,00

2011 01 02 02111/00 CP UFFICI GIUDIZIARI-ACQ. BENI (cod. minist.
1.02.01.02) 93.200,00

2011 01 02 03111/00 CP ACQ. BENI CONSUMO VV.UU. (cod. minist.
1.03.01.02) 186.000,00

2011 01 02 04516/00 CP UFFICIO ISTRUZIONE ACQ. E MANUT. BENI
MOBILI (cod. minist. 1.04.05.02) 9.000,00

2011 01 02 05126/00 CP BIBLIOTECA - SP. VARIE (cod. minist. 1.05.01.02) 3.600,00

2011 01 02 05214/00 CP CULTURA E BENI CULTURALI SPESE VARIE BENI
CONSUMO (cod. minist. 1.05.02.02) 15.000,00

2011 01 02 06211/00 CP GEST. IMPIANTI SPORTIVI ACQ. MAN. BENI DI
CONSUMO (cod. minist. 1.06.02.02) 40.700,00

2011 01 02 08113/00 CP SPESE VARIE BENI CONSUMO TRAFFICO (cod.
minist. 1.08.01.02) 5.000,00

2011 01 02 08211/00 CP SPESE VARIE BENI CONSUMO UFFICIO 15.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_07 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Economato. Razionalizzazione acquisti e servizi
Responsabile

FALLENI NICOLA

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

TECNOLOGICO (cod. minist. 1.08.02.02)

2011 01 02 09310/00 CP SPESE VARIE BENI CONSUMO PROTEZIONE
CIVILE (cod. minist. 1.09.03.02) 3.000,00

2011 01 02 09610/00 CP SPESE PER INTERV. AMBIENTALI E
MANTENIMENTO ANIMALI (cod. minist. 1.09.06.02) 960,00

2011 01 02 10420/00 CP SERVIZI SOCIALI - SPESE VARIE ECON. (cod.
minist. 1.10.04.02) 26.800,00

2011 01 02 11110/00 CP SERVIZIO PUBBLICHE AFFISSIONI ACQUISTO
BENI CONSUMO (cod. minist. 1.11.01.02) 5.000,00

2011 01 02 11702/00 CP ACQ. BENI MOBILI AGRICOLTURA (cod. minist.
1.11.07.02) 4.600,00

2011 01 03 01135/00 CP MISSIONI AMMINISTRATORI L.816/85 (cod. minist.
1.01.01.03) 19.000,00

2011 01 03 01253/00 CP CENTRI CIVICI SERVIZI VARI (cod. minist.
1.01.02.03) 168.250,00

2011 01 03 01331/03 CP UFFICI COMUNALI MANUTENZ. ATTREZZATURE E
VARI SERVIZI (cod. minist. 1.01.03.03) 892.330,00

2011 01 03 01543/01 CP REIMP. PROVENTI RISARCIMENTO DANNI MEZZI
COM.LI- V.E.1452/1 (cod. minist. 1.01.05.03) 15.000,00

2011 01 03 01853/03 CP UFFICI COMUNALI SERVIZI VARI (cod. minist.
1.01.08.03) 2.057.000,00

2011 01 03 01857/01 CP SPESA CORR.PUBBL.EDIT. L.416/81 (cod. minist.
1.01.08.03) 59.200,00

2011 01 03 02121/00 CP UFFICI GIUDIZ.-PREST. SERV. (cod. minist.
1.02.01.03) 482.300,00

2011 01 03 03131/00 CP PRESTAZ. SERVIZI VV.UU. (cod. minist. 1.03.01.03) 96.300,00

2011 01 03 05252/00 CP CULTURA E BENI CULTURALI PRESTAZIONE DI
SERVIZI (cod. minist. 1.05.02.03) 217.590,00

2011 01 03 06237/00 CP GESTIONE IMPIANTI SPORTIVI PRESTAZIONI DI
SERVIZI (cod. minist. 1.06.02.03) 151.560,00

2011 01 03 11533/00 CP SERVIZI ANNONARI PRESTAZIONI DI SERVIZI 6.300,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2000_07 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite PROGRAMMAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

Economato. Razionalizzazione acquisti e servizi
Responsabile

FALLENI NICOLA

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

(cod. minist. 1.11.05.03)

2011 01 04 01874/00 CP NOLEGGIO ATTREZZATURE E STRUMENTAZIONI
VARI UFF.COM.LI (cod. minist. 1.01.08.04) 46.000,00

2011 01 04 01874/01 CP NOLEGGIO AUTOVETTURE (cod. minist. 1.01.08.04) 42.000,00

2011 02 05 20305/00 CP
ACQ. ATTREZZATURE E VEICOLI POLIZIA
MUNICIPALE - AUTOFIN. V.E. 910/1 - ART.208
LETT.B (cod. minist. 2.03.01.05)

662.500,00

Totale Spese 5.800.670,00
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E/U in Conto Capitale Comune di Livorno

Esercizio E/U Titolo Cap Art Descrizione
Centro di 

Responsabilità
Ob

Previsione 

2011

2011 E 4 10000 0 ALIENAZ. BENI MOBILI          V.U. 20140                                                                                                              20     50.000,00      

2011 E 4 10200 1 CONTRIB. STATALE PER FUNZIONI TRASFERITE- V.U.20490/1 E21060                                                                                          20     26.283,00      

2011 E 4 10233 0 PROGETTO PORTU: ATTRAV. MOBILECANALE FORTEZZA VECCHIA       CONTR. STATO - V.U. 20564/1                                                               20     58.250,00      

2011 E 4 10854 0 PROGETTO PORTU: ATTRAV. MOBILECANALE FORTEZZA VECCHIA       CONTR. UE - V.U. 20564                                                                    20     174.750,00    

2011 U 2 20140 0 REIMP. ALIENAZIONI            BENI MOBILI - V.E. 10000                                                                                                20     50.000,00      
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Entrate - Patrimonio 

 

 

 

 

Responsabile 

Parlanti Alessandro 
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_01 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite ENTRATE - PATRIMONIO

Centro unico della riscossione.
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 15%

Finalita

Un'attenta gestione dell'attività di riscossione delle entrate costituisce un elemento di fondamentale importanza per una corretta ed efficiente gestione delle stesse.

La gestione diretta della riscossione di tutte le entrate comunali, sia per quanto concerne la riscossione volontaria che la riscossione coattiva, effettuata attraverso il Centro Unico della Riscossione, avrà il compito di
realizzare gli obiettivi di efficienza e di semplificazione delle modalità di riscossione e rendicontazione, l'integrazione dei servizi di informazione e di orientamento disponibili verso il pubblico al fine di facilitare gli adempimenti
attraverso vari canali di pagamento, nonchè l'accentramento in un unico luogo fisico delle attività di gestione e riscossione dei crediti.

Risultati attesi

Miglioramento della performance della riscossione attraverso un percorso graduato teso a:
1) l'uniformità in tema di riscossione dei rapporti con il Tesoriere;
2) l'armonizzazione e coordinamento dei processi della riscossione ordinaria e coattiva;
3) l'interlocuzione unica con i sistemi informativi dell'ente per lo sviluppo delle procedure tecnologiche della riscossione;
4) la razionalizzazione dei servizi esterni alla riscossione;
5) la velocizzazione dei tempi di recupero delle entrate non incassate con la riscossione volontaria;
6) l'introduzione della "cartella del contribuente" dove andranno a confluire nel dettaglio le componenti debitorie dello stesso (di qualsiasi natura), di volta in volta inserite nel nuovo percorso organizzativo che si svilupperà per
steps successivi. Si tratta di uno strumento innovativo sotto l'aspetto organizzativo, che offre la possibilità di conoscere in tempo reale tutti i crediti dell'Amministrazione Comunale dettagliati per ogni singolo cittadino/utente.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Organizzazione del Centro Unico della Riscossione. 20,00 01/01/2011 31/03/2011 PAMPANA PAOLA ENTRATE - PATRIMONIO

Scelta del sistema gestionale informativo. 20,00 01/01/2011 31/03/2011 PAMPANA PAOLA ENTRATE - PATRIMONIO

Avvio sperimentale con nuove procedure. 20,00 01/04/2011 30/09/2011 PAMPANA PAOLA ENTRATE - PATRIMONIO

Applicazione nuovo sistema alla riscossione dei tributi. 20,00 01/10/2011 31/12/2011 PAMPANA PAOLA ENTRATE - PATRIMONIO

Avvio ingiunzione fiscale violazione codice della strada. 20,00 01/10/2011 31/12/2011 PAMPANA PAOLA ENTRATE - PATRIMONIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Organizzazione del Centro Unico della Riscossione. EFFICIENZA 31/03/2011

Scelta sistema gestionale informativo. EFFICIENZA 31/03/2011

Avvio sperimentale con nuove procedure. EFFICIENZA 30/09/2011
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_01 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite ENTRATE - PATRIMONIO

Centro unico della riscossione.
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Applicazione nuovo sistema alla riscossione dei tributi. EFFICIENZA 31/12/2011

Avvio ingiunzione fiscale violazione codice della strada. EFFICIENZA 31/12/2011

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Varie strutture comunali Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

Sistemi Informativi CED Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 04 01871/00 CP NOLEGGIO PROGRAMMA INFORMATICO
GESTIONALE ENTRATE (cod. minist. 1.01.08.04) 150.000,00

2011 CP

In attesa delle successive variazioni di bilancio, potrà
essere impiegata, in parte, la dotazione finanziaria
prevista sul capitolo di uscita 1431, utilizzato anche
per altri obiettivi legati alla gestione dei tributi (es.: ICI,
TOSAP, ICP).

0,00

Totale Spese 150.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_02 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite ENTRATE - PATRIMONIO

Gestione ordinaria ed attività di accertamento ICI.
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 10%

Finalita

La corretta e costante gestione dell'ICI costituisce un obiettivo di vitale importanza data anche la mole dell'entrata collegata, l'impegno degli addetti all'ufficio, nonchè il continuo e costante rapporto con i contribuenti. Si
evidenzia, infatti, che non si tratta del mero mantenimento degli standard ormai raggiunti, bensì di un continuo e costante sviluppo in relazione alla verifica ed all'utilizzo di nuove metodologie organizzativo/applicative, alla
semplificazione delle procedure e degli atti relativi, al costante aggiornamento, sviluppo ed implementazione delle banche dati e dei programmi gestionali collegati (SIGEL).

Nell'ambito della gestione del tributo devono essere anche ricompresi:
- l'attività di sportello al contribuente;
- la gestione delle dichiarazioni ICI;
- l'attento controllo e monitoraggio delle riscossioni, anche a seguito del passaggio a riscossione diretta, a decorrere dall'anno 2009;
- la gestione del contenzioso.

In relazione all'attività di accertamento, anche per l'anno 2011 si intende darvi ampio risalto continuando il percorso già fruttuosamente intrapreso negli anni precedenti, consolidando la strategia da tempo impostata che
porterà all'emisisone di avvisi di accertamento in modo costante e continuato nell'arco dell'anno solare.
Tale attività, preventivamente e razionalmente organizzata (es. per singoli cespiti e/o categorie rilevanti) in modo da definire precisamente gli ambiti di intervento e razionalizzare l'emissione ed il numero degli atti di
accertamento, anche ai fini di una tendenziale riduzione di una massiva presenza dell'utenza allo sportello e, soprattutto, il ricorso al contenzioso, riguarderà prevalentemente:
- incrocio delle banche dati catastali con il sistema informativo tributario (SIGEL) per le categorie catastali D, C ed A;
- attività di monitorizzazione costante sulle aree edificabili e sui concessionari di beni demaniali;
- invio di atti di accertamento (ex liquidazione) relativamente alle annualità 2007 e 2008.

L'ufficio provvede anche direttamente alla notifica degli atti di accertamento tramite messi comunali nominati fra propri dipendenti ai sensi dei co. 158 - 160, dell'art. 1, della L 296/2006.
Si evidenzia infine che già dal 2009 l'ufficio provvede alla riscossione coattiva delle entrate tributarie non più tramite ruolo bensì attraverso l'emissione di ingiunzione fiscale disciplinata ai sensi del R.D. 639/1910.

Si prevede inoltre di dare continuità ad un percorso - già avviato nell'arco dell'anno 2010 attraverso una rilevazione di customer satisfaction - finalizzato alla certificazione di alcune procedure e/o dell'intero servizio.

Risultati attesi

Corretto incasso delle somme previste a bilancio per l'entrata ordinaria; più attenta e migliore organizzazione interna finalizzata all'attività dell'ufficio ed ai rapporti con i contribuenti.
Reperimento di entrate straordinarie. Recupero base imponibile. Consolidamento banche dati. Perseguimento dei principi di equità fiscale.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Gestione ordinaria ICI. Rendicontazione e gestione
riscossione diretta del tributo.

20,00 01/01/2011 31/12/2011 BERRETTONI FLAVIO ENTRATE - PATRIMONIO

Digitalizzaizone/inserimento intelligente delle
dichiarazioni ICI relative all'anno 2008.

20,00 01/01/2011 31/12/2011 BERRETTONI FLAVIO ENTRATE - PATRIMONIO

Attività di accertamento ICI: verrà prioritariamente 40,00 01/01/2011 31/12/2011 BERRETTONI FLAVIO ENTRATE - PATRIMONIO
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_02 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite ENTRATE - PATRIMONIO

Gestione ordinaria ed attività di accertamento ICI.
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

effettuata una fase di individuazione, studio e controllo
delle categorie, grazie anche alla collaborazione con Ag.
Entrate, Ag. Territorio e GdF, al fine della verifica di una
possibile attività di recupero fiscale.

Sulla base degli ambiti individuati, si provvederà a
svolgere concretamente l'attività di recupero ICI (es.:
contestazione, emissione avviso di accertamento,
ingiunzione).

20,00 01/03/2011 31/12/2011 BERRETTONI FLAVIO ENTRATE - PATRIMONIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Valore finanziario previsto nei capitoli di entrata relativi all'ICI sia per la gestione ordinaria sia per il
recupero evasione/elusione del PEG 2011 (Obiettivi GEO e RECU). QUANTITATIVO 0,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Ag. del Territorio Compartecipante 15,00% 01/01/2011 31/12/2011

Ag. delle Entrate Compartecipante 10,00% 01/01/2011 31/12/2011

Guardia di Finanza Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 01 00140/00 CP IMPOSTA COMUNALE IMMOBILI (cod. minist.
1.01.0005) 22.400.000,00

2011 01 01 00140/03 CP ICI - ART.2 - CO.33-38 E 40-45 D.L. 262/06 CONV.
IN L. 286/06 (cod. minist. 1.01.0005) 220.883,00

2011 01 01 00141/00 CP ICI - RECUPERO EVASIONE ED ELUSIONE (cod.
minist. 1.01.0007)

Il capitolo viene utilizzato anche per altro obiettivo
legato al recupero di base imponibile. 2.300.000,00

2011 02 01 00444/01 CP TRASFERIMENTI A COMPENSAZ. ICI I^ CASA (cod.
minist. 2.01.0003) 16.346.433,00

2011 CP E' da ritenenrsi importante per l'obiettivo anche il
capitolo di entrata 1467 (utilizzato anche per altri 0,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_02 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite ENTRATE - PATRIMONIO

Gestione ordinaria ed attività di accertamento ICI.
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

obiettivi legati al recupero TOSAP ed ICP ed
all'ampliamento di base imponibile).

Totale Entrate 41.267.316,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 01431/00 CP SPESE DI GESTIONE UFFICIO TRIBUTI (cod.
minist. 1.01.04.03)

Il capitolo viene utilizzato anche per altri obiettivi legati
alla gestione dei tributi (es.: TOSAP, ICP) ed alla
riscossione delle entrate.

501.400,00

2011 01 08 01481/00 CP SPESE CONTENZIOSO TRIBUTARIO (cod. minist.
1.01.04.08)

Il capitolo viene utilizzato anche per altri obiettivi legati
alla gestione dei tributi (es.: TOSAP, ICP, stralcio
TARSU).

2.500,00

2011 02 05 20081/00 CP ACQUISTO BENI DUREV. E ATTREZ.
INFORMATICHE - AUTOF. (cod. minist. 2.01.04.05)

Il capitolo viene utilizzato anche per altri obiettivi legati
alla gestione dei tributi (es.: TOSAP ed ICP). 108.000,00

2011 CP

Sono da ritenenrsi importanti per l'obiettivo anche i
capitoli di uscita 1434, 1436 e 1480 (utilizzati anche
per altri obiettivi legati al recupero TOSAP ed ICP ed
all'ampliamento di base imponibile).

0,00

Totale Spese 611.900,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_03 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite ENTRATE - PATRIMONIO

Gestione Affissioni, Pubblicità TOSAP e Passi Carrabili. Censimento TOSAP e ICP.
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 10%

Finalita

La corretta e costante gestione della TOSAP, del Canone Patrimoniale Pubblicitario e dell'ICP costituisce un obiettivo di vitale importanza, data anche la mole delle relative entrate, l'impegno degli addetti dell'ufficio nonchè il
continuo e costante rapporto con i contribuenti.

In particolare si evidenzia che non si tratta di mero mantenimento degli standard ormai raggiunti ma di continuo e costante sviluppo in relazione alla verifica ed all'utilizzo di nuove metodologie organizzativo/applicative, alla
semplificazione delle procedure e degli atti relativi, al costante aggiornamento, sviluppo ed implementazione delle banche dati e dei programmi gestionali collegati (SIGEL).

Nell'ambito della gestione di che trattasi devono essere ricompresi anche:
- la gestione delle concessioni di passo carrabile;
- la gestione delle autorizzazioni pubblicitarie;
- l'attività di sportello al contribuente;
- il monitoraggio ed il controllo della qualità del servizio di affissione, affidato a soggetto esterno;
- il contenzioso relativo.

Per l'anno 2011 si intende inoltre dare ampio risalto all'attività di accertamento TOSAP e ICP, consolidando anche par tali tasse/imposte la strategia da tempo impostata che porterà all'emisisone di avvisi di accertamento in
modo costante e continuato nell'arco dell'anno solare.

Tale attività, preventivamente e razionalmente organizzata (es. per singoli cespiti e/o categorie rilevanti) in modo da definire precisamente gli ambiti di intervento e razionalizzare l'emissione ed il numero degli atti di
accertamento, anche ai fini di una tendenziale riduzione di una massiva presenza dell'utenza allo sportello e, soprattutto, il ricorso al contenzioso, riguarderà prevalentemente:
- TOSAP: si continuerà a dare attuazione alla massiccia attività di accertamento sulla tassa, sia temporanea che permanente, con particolare riguardo alle annualità 2007 e 2008;
- ICP: proseguimento e completamento dell'attività di attuazione e messa a regime delle indicazioni del piano generale degli impianti attraverso la definizione dell'ambito tecnico.

Inoltre per TOSAP ed ICP, a seguito dell'appalto di servizio a ditta esterna avvenuto nel 2009, continuerà l'attività di censimento delle concessioni di suolo pubblico e degli impianti pubblicitari. In particolare per gli impianti
pubblicitari l'attività di censimento potrà portare anche ad un incremento del Canone Patrimoniale Pubblicitario. Si evidenzia la portata innovativa del censimento di che trattasi in quanto, oltre a permettere un sostanziale e
significativo recupero tributario, consente di affettuare un completo ed articolato controllo sul territorio con conseguente aggiornamento, implementazione e sviluppo delle banche dati relative; inoltre, trattandosi di un appalto
di servizi, l'attività viene esercitata sotto lo stretto controllo e coordinamento dell'ufficio, soprattutto per quanto riguarda la redazione e l'emissione degli atti finali di accertamento, la cui sottoscrizione/emissione viene imputata
ai competenti organi comunali.

L'ufficio provvede anche direttamente alla notifica degli atti di accertamento tramite messi comunali nominati fra propri dipendenti ai sensi dei co. 158 - 160, dell'art. 1, della L 296/2006.
Si evidenzia infine che già dal 2009 l'ufficio provvede alla riscossione coattiva delle entrate tributarie non più tramite ruolo bensì attraverso l'emissione di ingiunzione fiscale disciplinata ai sensi del R.D. 639/1910.

Si prevede, inoltre, per l'ICP, di dare continuità ad un percorso - già avviato nell'arco dell'anno 2010 attraverso una rilevazione di customer satisfaction - finalizzato allal certificazione di qualità di alcune procedure e/o
dell'intero servizio.

Risultati attesi

Corretto incasso delle somme previste a bilancio per l'entrata ordinaria; più attenta e migliore organizzazione interna finalizzata all'attività dell'ufficio ed ai rapporti con i contribuenti.
Reperimento di entrate straordinarie. Recupero base imponibile. Consolidamento banche dati. Perseguimento dei principi di equità fiscale.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_03 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite ENTRATE - PATRIMONIO

Gestione Affissioni, Pubblicità TOSAP e Passi Carrabili. Censimento TOSAP e ICP.
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Gestione ord. TOSAP, Passi Carrabili. In particolare:
Tosap: continuo affinamento propcedure relative alla
temporanea e permanente (particolamente per quelle di
consistenza edilizia); Passi carrabili: affinamento nuovo
programma gestionale.

20,00 01/01/2011 31/12/2011 BASSINI EDOARDO ENTRATE - PATRIMONIO

Consolidamento attività di gestione ordinaria ICP,
Canone Patrimoniale Pubblicità e Diritti sulle Pubbliche
affissioni. Monitoraggio e controllo della qualità del
servizio di materiale affissione affidato a asoggetto
esterno fin dall'anno 2008.

20,00 01/01/2011 31/12/2011 BASSINI EDOARDO ENTRATE - PATRIMONIO

Per TOSAP verranno individuati, in base a specifici studi
e controlli banche dati, ambiti di intervento per l'attività di
recupero. Monitoraggio/controllo/collaborazione col
soggetto che effettuerà il censimento delle concessioni
suolo pubblico.

20,00 01/01/2011 31/12/2011 BASSINI EDOARDO ENTRATE - PATRIMONIO

Sulla base degli ambiti individuati, si provvederà a
svolgere concretamente l'attività di recupero TOSAP
(es: contestazione, emissione atto di accertamento,
ingiunzione).

10,00 01/03/2011 31/12/2011 BASSINI EDOARDO ENTRATE - PATRIMONIO

Per ICP completamento attività di attuazione con
conseguente messa a regime delle indicazioni del PGI
attraverso la definizione dell'ambito tecnico.
Monitoraggio/controllo/collaborazione col soggetto
incaricato del censimento degli impianti pubblicitari.

20,00 01/01/2011 31/12/2011 BASSINI EDOARDO ENTRATE - PATRIMONIO

Anche sulla base delle risultanze delle attività svolte
propedeuticamente, si provvederà a svolgere l'attività di
recupero per ICP (es: contestazione, emissione atto di
accertamento, ingiunzione).

10,00 01/03/2011 31/12/2011 BASSINI EDOARDO ENTRATE - PATRIMONIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Valore finanziario previsto nei capitoli di entrata ordinaria e di recupero evasione/elusione per TOSAP,
ICP, Diritti Affissione, Canone Patrimoniale Pubblicitario del PEG 2011 (Obiettivi GEO, RECU e SAEP). QUANTITATIVO 0,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_03 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite ENTRATE - PATRIMONIO

Gestione Affissioni, Pubblicità TOSAP e Passi Carrabili. Censimento TOSAP e ICP.
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Ag. delle Entrate Compartecipante 10,00% 01/01/2011 31/12/2011

Guardia di Finanza Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 01 00100/00 CP IMPOSTA COM.LE PUBBLICITA' (cod. minist.
1.01.0001) 1.300.000,00

2011 01 01 00101/00 CP
IMPOSTA COM.LE PUBBLICITA' RECUPERO
PROGETTO CENSIMENTO U.T. - V.U. 1410 E 1430
(cod. minist. 1.01.0007)

600.000,00

2011 01 02 00199/00 CP
TASSA OCCUPAZ SPAZI ED AREE PP
PERMANENTE E TEMPORANEA (cod. minist.
1.02.0001)

2.270.000,00

2011 01 02 00201/00 CP
TOSAP - RECUPERO EVASIONE PROGETTO
CENSIMENTO - U.T. V.U. 1410 E 1430 (cod. minist.
1.02.0004)

3.680.000,00

2011 01 02 00202/00 CP TOSAP - RECUPERO EVASIONE ED ELUSIONE
(cod. minist. 1.02.0004) 400.000,00

2011 01 03 00300/00 CP DIRITTI SULLE PP. AFFISSIONI (cod. minist.
1.03.0001) 200.000,00

2011 03 01 00872/00 CP DIRITTI PER VACAZIONI (cod. minist. 3.01.0003) 37.000,00

2011 03 01 01221/00 CP CANONI INSTALLAZIONE IMPIANTI PUBBLICITARI
(cod. minist. 3.01.0038) 150.000,00

2011 03 01 01227/00 CP SANZIONI AMM.VE ART. 24 D.LGS. 507/93 V.U.
11112 E 11133 (cod. minist. 3.01.0038) 10.330,00

2011 03 05 01467/00 CP RIMBORSO DA CONTRIBUENTI SPESE NOTIFICA
ATTI - V.U. 1436 (cod. minist. 3.05.0003)

Il capitolo viene utilizzato anche per altri obiettivi legati
al recupero tributario (es.: ICI) e di ampliamento base
imponibile.

50.000,00

Totale Entrate 8.697.330,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_03 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite ENTRATE - PATRIMONIO

Gestione Affissioni, Pubblicità TOSAP e Passi Carrabili. Censimento TOSAP e ICP.
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 01410/00 CP SPESE PROGETTO CENSIMENTO-U.T. V.E. 101 E
201 (cod. minist. 1.01.04.02) 30.000,00

2011 01 02 11112/00 CP REIMP. SANZIONI AMM.VE D.LG.507/93 ART.24 -
V.E. 1529 E 1227 (cod. minist. 1.11.01.02) 5.160,00

2011 01 03 01430/00 CP SPESE PROGETTO CENSIMENTO-U.T. V.E. 101 E
201 (cod. minist. 1.01.04.03) 288.400,00

2011 01 03 01434/00 CP SPESE PER RECUPERO EVASIONE TRIBUTARIA
(cod. minist. 1.01.04.03)

Il capitolo viene utilizzato anche per altri obiettivi legati
al recupero tributario (es.: ICI). 51.000,00

2011 01 03 01436/00 CP SPESE NOTIFICA ATTI ACCERTAM. TRIBUTARIO -
V.E. 1467 (cod. minist. 1.01.04.03)

Il capitolo viene utilizzato anche per altri obiettivi legati
al recupero tributario (es.: ICI) e di base imponibile. 50.000,00

2011 01 03 11133/00 CP REIMP. SANZIONI AMM.VE D.LG.507/93 ART.24 -
V.E. 1529 E 1227 (cod. minist. 1.11.01.03) 5.170,00

2011 01 03 11134/00 CP PIANO GENERALE DEGLI IMPIANTI ATTUAZIONE
E REVISIONE (cod. minist. 1.11.01.03) 10.200,00

2011 01 03 11135/00 CP SPESE SERVIZIO MATERIALE AFFISSIONE E
MANIFESTI (cod. minist. 1.11.01.03) 150.000,00

2011 02 05 21100/00 CP STENDARDI E PANNELLI PUBBLICITARI
AUTOFINANZ. (cod. minist. 2.11.01.05) 20.000,00

2011 CP

Sono da ritenersi importanti per l'obiettivo anche i
capitoli di uscita 1431, 20081, 1480, 1481 (utilizzati
anche per altri obiettivi legati alla gestione dell'ICI,
all'ampliamento di base imponibile ed alla riscossione
delle entrate).

0,00

Totale Spese 609.930,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 119 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_04 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite ENTRATE - PATRIMONIO

Innovazione e recupero base imponibile
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 10%

Finalita

Anche per l'anno 2011 si intende potenziare ed implementare il sistema informativo tributario (SIGEL) ed i collegati rapporti con la società di proprietà comunale ESTEEM, nonchè sviluppare la semplificazione e l'analisi delle
banche dati sia per la gestione ordinaria dei tributi sia per il collegato recupero di base imponibilie per la conseguente attività di accertamento tributario.

In particolare, ai fini ICI, si prevede di portare a compimento il processo di analisi dei classamenti dei fabbricati ex rurali. L'ufficio provvederà direttamente anche alla notifica degli atti di accertamento conseguenti tramite
messi comunali nominati fra propri dipendenti ai sensi dei co. 158 - 160, dell'art. 1, della L 296/2006.

Si prevede inoltre, di incrementare decisamente l'attività di collaborazione con l'Agenzia delle Entrate e la Regione per la lotta congiunta all'evasione dei tributi erariali e regionali, così come previsto dall'art. 1 del D.L.
30/09/2005 n. 203, convertito in L. 2/12/2006 n. 248 e successivi provvedimenti attuativi (con riconoscimento, a carico dell'Ente, di una quota pari al 33% delle maggiori somme relative a tributi statali riscosse a titolo
definitivo) e dell'apposita convenzione sottoscritta con la Regione (con riconoscimento di una quota pari al 50% delle maggiori somme riscosse a titolo definitivo).

Nell'ambito delle attività previste devono essere inoltre ricompresi:
- la gestione delle rateizzazioni;
- la gestione delle c.d. quote indebite ed inesigibili relative a tutti i ruoli emessi dall'U. Org.va.;
- l'attività di sportello al contribuente;
- il call centre;
- la gestione di SIGEL SP;
- la semplificazione dei procedimenti tributari e la revisione ordinamentale e dei regolamenti;
- la gestione, a stralcio, delle attività conclusive/residuali relative all'accertamento TARSU, svolta negli anni passati ed ormai definitivamente conclusa a decorrere dal presente anno e del collegato contenzioso.

Con riferimento alla prossima introduzione del c.d. "Federalismo Fiscale", si prevede di effettuare un'attenta attività di studio, anche con effetti anticipatori, della normativa di riferimento con conseguenti eventuali
informative/proposte operative in merito all'Amministrazione.

Si prevede inoltre di:
- valutare l'istituzione del Consiglio Tributario;
- con riferimento alla TIA, effettuare l'analisi dei regolamenti, anche a seguito delle eventuali evoluzioni normative, delle tariffe nonchè della gestione delle problematiche connesse, relativamente alle sole competenze
comunali.

Risultati attesi

Reperimento di entrate straordinarie. Recupero base imponibile. Consolidamento banche dati. Perseguimento dei principi di equità fiscale.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Attività di monitoraggio e gestione delle richieste di
rateizzazione relativamente a tutti i tributi gestiti dall'U.
Org.va.

15,00 01/01/2011 31/12/2011 AMBROSINO MARIA GRAZIA ENTRATE - PATRIMONIO
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_04 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite ENTRATE - PATRIMONIO

Innovazione e recupero base imponibile
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Attività di monitoraggio e gestione delle c.d. quote
indebite ed inesigibili relativamente a tutti i ruoli emessi
dall'U. Org.va.

15,00 01/01/2011 31/12/2011 AMBROSINO MARIA GRAZIA ENTRATE - PATRIMONIO

Attività di coordinamento e controllo per adeguamento
ed implementazione sistema informativo tributario
SIGEL e collegati rapporti con la soc. ESTEEM.

25,00 01/01/2011 31/12/2011 AMBROSINO MARIA GRAZIA ENTRATE - PATRIMONIO

Attività di ampliamento base imponibile e classamento
immobili ex rurali; lotta congiunta all'evasione tributaria
erariale e regionale. Attività residuale TARSU.

30,00 01/01/2011 31/12/2011 AMBROSINO MARIA GRAZIA ENTRATE - PATRIMONIO

Attività di studio della normativa sul c.d. "Federalismo
Fiscale" con eventuali rapporti all'A.C.; analisi
regolamenti ed evoluzione normativa TIA, tariffe e
gestione problematiche connesse.

15,00 01/01/2011 31/12/2011 AMBROSINO MARIA GRAZIA ENTRATE - PATRIMONIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Valore finanziario previsto nei capitoli di entrata di recupero evasione/elusione del PEG 2011 (Obiettivo
RECU). QUANTITATIVO 0,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Ag. del Territorio Compartecipante 15,00% 01/01/2011 31/12/2011

Ag. delle Entrate Compartecipante 10,00% 01/01/2011 31/12/2011

Guardia di Finanza Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 CP

Sono da ritenenrsi importanti per l'obiettivo anche i
capitoli di entrata 141 (utilizzato anche per altro
obiettivo legato al recupero ICI) e 1467 (utilizzato
anche per altri obiettivi legati al recupero ICI, TOSAP,
ICP).

0,00

Totale Entrate
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_04 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite ENTRATE - PATRIMONIO

Innovazione e recupero base imponibile
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 08 01480/00 CP QUOTE INDEB. E INESIG. TRIBUTI (cod. minist.
1.01.04.08)

Il capitolo viene utilizzato anche per altri obiettivi legati
alla gestione dei tributi (es.: ICI, TOSAP, ICP). 0,00

2011 01 08 01480/02 CP QUOTE INDEBITE E INESIGIBILI VEDI E - CAP 210
(cod. minist. 1.01.04.08) 0,00

2011 CP
Sono da ritenersi importanti per l'obiettivo anche i
capitoli di uscita 1481 e 1436 (utilizzati anche per altri
obiettivi legati al recupero ICI, TOSAP ed ICP).

0,00

Totale Spese
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_05 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite ENTRATE - PATRIMONIO

Coordinamento e controllo Entrate - Patrimonio
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 10%

Finalita

Le finalità fondamentali dell'obiettivo, di carattere trasversale rispetto alle ampie, diversificate, articolate e complessive competenze attribuite all'U. Org.va Entrate - Patrimonio consistono in:

- attività di continuo e costante monitoraggio e controllo, sia dal punto di vista finanziario che economico, delle entrate e delle uscite, numerose e consistenti;
in questo senso si indirizzeranno pertanto anche tutte le attività tese alla gestione del PEG (dalla elaborazione delle proposte di bilancio fino al consuntivo, compresa la gestione dei residui), alla razionalizzazione delle spese
gestionali, al fine del loro contenimento, alla rendicontazione analitica delle entrate, anche per la predisposizione di dati aggregati ai fini di analisi e valutazioni successive di carattere metodologico/statistico;

- gestione organizzativa, al fine di rinvenire moduli e/o modalità di gestione più efficaci;

- attento controllo e monitoraggio delle riscossioni, comprese quelle effettuate tramite ruolo, e corretta imputazione di tali entrate a bilancio (competenza e residui);

- gestione Addizionale Comunale all'IRPEF;

- supporto alla gestione organizzativa del personale, anche a tempo determinato, assegnato all'U. Org.va, con verifica delle attività svolte dagli uffici ed analisi dei Piani di Lavoro e dei Carichi di lavoro (con cadenza
quadrimestrale) e delle relative esigenze; attività di studio e propositiva riguardante la gestione delle maggiori problematiche relative al personale; gestione normativa e provvedimenti riguardanti la sicurezza e salute sui
luoghi di lavoro; gestione programmazione attività di formazione del personale; coordinamento e gestione esigenze informatiche;

- attività di coordinamento dello Staff del Dirigente e risoluzione problematiche logistico/organizzative;
supporto al Dirigente per la gestione/risoluzione/disamina di tematiche complesse di diversificata entità
comportante anche studi specifici;

- gestione dei rapporti con soggetti interni (es. Personale, Ragioneria, Revisori dei Conti) ed esterni, con i quali intervengono i maggiori rapporti di servizio e/o di collaborazione (es. Equitalia, Poste, Guardia di Finanza, IFEL,
Ministero degli Interni ecc.);

- discarico, salvataggio, implementazione e razionalizzazione dei dati relativi alle comunicazioni di inisigibilità pubblicate sul sito di Equitalia;

Lo svolgimento dell'attività indicata comprende la predisposizone di tutti gli atti necessari (studi e rapporti, lettere, disposizioni dirigenziali, delibere ecc.) alla loro concreta realizzazione.

Risultati attesi

Razionalizzazione dell'attività istituzionale; migliore gestione e rendicontazione delle risorse di bilancio; riduzione delle spese gestionali.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Controllo, monitoraggio e gestione del PEG 2011 con
analisi e predisposizione di atti relativi (impegni di
spesa, accertamenti di entrata, richiesta varianti di

25,00 01/01/2011 31/12/2011 MARCHESE LOREDANA ENTRATE - PATRIMONIO
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_05 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite ENTRATE - PATRIMONIO

Coordinamento e controllo Entrate - Patrimonio
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

bilancio/storni, equilibio e assestamento, ecc).
Monitoraggio e verifiche RPP e PDO Dirigente.
Elaborazione report e dati statistici.

Controllo, monitoraggio e gestione del consuntivo 2010;
controllo e chiusura PDO e RPP; predisposizione dati
richiesti DPR 194/96 e dai Revisori dei Conti. Gestione
residui e predisposizone provvedimento di
riaccertamento.

10,00 01/01/2011 31/03/2011 MARCHESE LOREDANA ENTRATE - PATRIMONIO

Attività relativa alla procedura di formazione del bilancio
2012: analisi e predisposizione proposte capitoli
entrata/uscita, RPP, documento di programmazione
finanziaria, dati richiesti dai Revisori dei Conti, PDO
Dirigente.

10,00 01/07/2011 31/12/2011 MARCHESE LOREDANA ENTRATE - PATRIMONIO

Controllo e monitoraggio delle riscossioni/entrate
tributarie (anche tramite ruolo) e dell'addizionale
comunale all'IRPEF e loro corretta imputazione a
bilancio. Discarico comunicazioni inesigibilità.
Elaborazione report e dati statistici.

10,00 01/01/2011 31/12/2011 MARCHESE LOREDANA ENTRATE - PATRIMONIO

Controllo, monitoraggio e razionalizzazione delle spese.
Elaborazione report e dati statistici.

10,00 01/01/2011 31/12/2011 MARCHESE LOREDANA ENTRATE - PATRIMONIO

Attività di supporto alla gestione organizzativa del
personale dell'U. Org.va; verifica e controllo Piani di
Lavoro degli uffici e carichi di lavoro di tutti i dipendenti
con elaborazione report e dati statistici.

15,00 01/01/2011 31/12/2011 MARCHESE LOREDANA ENTRATE - PATRIMONIO

Coordinamento Staff Dirigente e supporto al Dirigente
per risoluzione problematiche
organizzative/logistiche/gestionali ed effettuazione studi
specifici.

20,00 01/01/2011 31/12/2011 MARCHESE LOREDANA ENTRATE - PATRIMONIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Ammontare delle poste previste nei capitoli di entrata del PEG 2011 (obiettivi: GEO, RECU, SAEP.
AMPA, INV, PAB) QUANTITATIVO 66.000.000,00

Ammontare delle poste previste nei capitoli di uscita del PEG 2011 (obiettivi GEO, RECU, SAEP,
AMPA, INV, PAB) QUANTITATIVO 5.000.000,00

Ammontare dei residui attivi gestiti a bilancio 2011(obiettivi GEO, RECU, SAEP, AMPA, INV, PAB) QUANTITATIVO 37.200.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_05 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite ENTRATE - PATRIMONIO

Coordinamento e controllo Entrate - Patrimonio
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Ammontare dei residui passivi gestiti a bilancio 2011 (obiettivi GEO, RECU, SAEP, AMPA, INV, PAB) QUANTITATIVO 8.300.000,00

Numero dei dipedenti dell'U. Org.va Entrate - Patrimonio QUANTITATIVO 77,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Equitalia s.p.a. Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

Servizi finanziari Servizio 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO Servizio 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

Prevenzione e protezione Servizio 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

Revisori dei Conti Servizio 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

Poste Italiane Servizio 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

PROGR. ECON. FINANZ. Settore 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

PROGRAMMAZ. E CONTROLLO Settore 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 01 00161/00 CP ADDIZIONALE IRPEF (cod. minist. 1.01.0008) 7.500.000,00

Totale Entrate 7.500.000,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 01433/00 CP SPESE GESTIONE SISTEMA INFORMATICO
DIPARTIMENTALE (cod. minist. 1.01.04.03) 15.000,00

Totale Spese 15.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_06 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Patrimonio ENTRATE - PATRIMONIO

Amministrazione del patrimonio comunale.
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 10%

Finalita

La corretta e costante amministrazione del patrimonio comunale, di cospicua e differente consistenza, prevede l'effettuazione di una numerosa e diversificata serie di attività da svolgersi con attenzione e puntualità nel corso
dell'intero anno.

In particolare l'attività indicata viene considerata in linea di sviluppo a fronte della costante e continua ricerca di un sempre più razionale utilizzo del patrimonio comunale, di soggetti interlocutori più adeguati e
redditivi/solventi, del mantenimento del livello qualitativo di riscossione dei contratti, arginando al massimo le eventuali morosità con interventi tempestivi di recupero coattivo e riscossione del credito, nonchè della particolare
attenzione posta nel monitorare, promuovere e sollecitare la corretta manutenzione degli immobili ai fini del loro buon mantenimento e redditività.

Si evidenziano, in particolar modo, le attività di maggiore rilevanza cui si intende continuare a dare decisivo seguito, anche al fine del mantenimento di un buon livello qualitativo dei rapporti e della risoluzione delle collegate
problematiche, sottolineando che alcune di queste contribuiscono significativamente alla valorizzazione del patrimonio comunale attraverso la relativa messa a reddito, così come previsto dal vigente regolamento sulla
gestione del patrimonio:
- procedure relative ai rinnovi contrattuali dei beni da reddito (da realizzarsi mediante applicazione di canoni determinati sulla base di valori di mercato);
- rinnovo di concessioni scadute;
- regolarizzazione di rapporti per i quali, in assenza di titolo, viene corrisposta un'indennità di occupazione (mediante la verifica dei presupposti relativi alla regolarità dell'occupazione, dei contenziosi in essere e degli
eventuali abusi edilizi);
- avvio delle procedure di sgombero di unità immobiliari (sfratti) per finita locazione o per morosità;
- avvio di procedure di sgombero di immobili comunali occupati abusivamente;
- riduzione delle spese per canoni di locazione passivi (da effettuarsi a seguito del superamento di sottoutilizzi e diseconomie mediante la riqualificazione e valorizzazione del patrimonio);
- recupero crediti (mediante emissione periodica di atti di diffida, eventuali accordi di rateizzazione del debito, azioni per il recupero coattivo);
- predisposizione di atti di revoca/decadenza/risoluzione dei contratti a seguito di inadempimenti contrattuali;
- risoluzione dei contenzioso in essere;
- regolarizzazione dei rapporti contrattuali relativi all'uso di ex alloggi di servizio.

Secondo quanto previsto dal vigente Regolamento del Patrimonio si procederà, inoltre, alla ricognizione dei beni immobili ai fini associativi ed alla regolarizzazione dei relativi rapporti contrattuali.

Con specifico riferimento al Canone di Ricognizione Dominio (allaccio delle fognature), si prevede di portare a compimento, attraverso l'incrocio dati con ASA ed amministratori di condominio, le operazioni di controllo ed
implementazione della banca dati per la conseguente messa a regime ed esazione del credito.

Risultati attesi

Ottimizzazione della gestione/amministrazione del patrimonio comunale; valorizzazione del patrimonio comunale; regolarizzazione dei rapporti; riduzione e razionalizzazione delle spese; accurata gestione ed incremento
delle entrate correlate.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Amministrazione del patrimonio comunale. 55,00 01/01/2011 31/12/2011 CIPOLLI PATRIZIA ENTRATE - PATRIMONIO
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_06 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Patrimonio ENTRATE - PATRIMONIO

Amministrazione del patrimonio comunale.
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Implementazione e completamento banca dati
relativamente al Canone Ricognizione Dominio

15,00 01/01/2011 31/12/2011 CIPOLLI PATRIZIA ENTRATE - PATRIMONIO

Ricognizione immobili ai fini associativi e
regolarizzaizone rapporti contrattuali.

15,00 01/01/2011 31/12/2011 CIPOLLI PATRIZIA ENTRATE - PATRIMONIO

Regolarizzazione dei rapporti contrattuali relativi all'uso
di ex alloggi di servizio.

15,00 01/01/2011 31/12/2011 CIPOLLI PATRIZIA ENTRATE - PATRIMONIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Unità immobiliari gestite in amministrazione QUANTITATIVO 297,00

Atti relativi alla gestione di alloggi di proprietà comunale posti in condomini privati QUANTITATIVO 50,00

Atti utili al recupero morosità QUANTITATIVO 400,00

Atti relativi alla gestione del contenzioso QUANTITATIVO 130,00

Atti di gestione alloggi di servizio QUANTITATIVO 150,00

Atti relativi all'amministrazione dei fitti passivi QUANTITATIVO 120,00

Beni da reddito in gestione QUANTITATIVO 276,00

Bollette relative a canoni e concessioni emesse nel corso dell'anno QUANTITATIVO 3.564,00

Alloggi di servizio in gestione QUANTITATIVO 25,00

Unità immobilari in locazione passiva per servizi QUANTITATIVO 17,00

Valore finanziario previsto nei capitoli di uscita del Bilancio 2011 per il pagamento dei fitti passivi. QUANTITATIVO 0,00

Numero utenti ricevuti per amministrazione patrimonio QUANTITATIVO 650,00

Atti di amministrazione beni da reddito QUANTITATIVO 800,00

Valore finanziario previsto nei capitoli di entrata del Bilancio 2011 per canoni di concessione e
locazione. QUANTITATIVO 0,00

Gestione atti relativi alle associazioni che utilizzano immobili istituzionali QUANTITATIVO 170,00

Gestione imposte e tasse realtive ad immobili di proprietà comunale e di proprietà di terzi in uso al
Comune (ICI, CONSORZIO DI BONIFICA, IMPOSTA DI REGISTRO) QUANTITATIVO 180,00

Volture, disdette, rinnovi QUANTITATIVO 50,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_06 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Patrimonio ENTRATE - PATRIMONIO

Amministrazione del patrimonio comunale.
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Atti dovuti per attività connesse a fatturazione. QUANTITATIVO 150,00

N. bollette emesse per pagamento Canone Ricognizione Dominio QUANTITATIVO 8.000,00

N. utenti ricevuti per Canone Ricognizione Dominio QUANTITATIVO 1.500,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Contratti Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

Manutenzioni Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

Avvocatura civica e Affari leg Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

Sistemi Informativi CED Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

SERVIZI SOCIALI Compartecipante 2,00% 01/01/2011 31/12/2011

ASA Compartecipante 3,00% 01/01/2011 31/12/2011

CASALP Compartecipante 3,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 01 00971/00 CP PROVENTI ACQUARIO (cod. minist. 3.01.0013) 30.000,00

2011 03 02 01251/00 CP FITTI REALI DI FONDI RUSTICI (cod. minist.
3.02.0001) 27.000,00

2011 03 02 01253/00 CP FITTI ALLOGGI EQUO CANONE (cod. minist.
3.02.0001) 85.000,00

2011 03 02 01254/00 CP FITTI FABBRICATI DIVERSI (cod. minist. 3.02.0001) 559.000,00

2011 03 02 01254/01 CP CANONE BARACCHINE V.LE ITALIA SCOMPUTO
LAVORI - V.U. 32007 (cod. minist. 3.02.0001) 9.900,00

2011 03 02 01254/03 CP CANONI BARACCHINE LUNGOMARE (cod. minist.
3.02.0001) 360.000,00

2011 03 02 01256/00 CP FITTI FABBRICATI ASSOCIAZ. (cod. minist.
3.02.0001) 242.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_06 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Patrimonio ENTRATE - PATRIMONIO

Amministrazione del patrimonio comunale.
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 02 01260/00 CP GESTIONE IVA SU CANONI VEDI U 1595 (cod.
minist. 3.02.0001) 0,00

2011 03 02 01273/00 CP FITTO STRUTTURE CULTURALI (cod. minist.
3.02.0002) 32.400,00

2011 03 02 01275/00 CP FITTI ATTIVI BENI EX IPAB (cod. minist. 3.02.0002) 137.400,00

2011 03 02 01277/00 CP CANONI LOCAZIONE IMMOBILI (cod. minist.
3.02.0002) 33.000,00

2011 03 02 01278/00 CP
CANONE STRUTTURA COM.LE P.ZA MONNET -
SCOMP. PARZIALE (7/12/06-6/12/15) - V.U. 32008
(cod. minist. 3.02.0002)

5.172,00

2011 03 02 01293/00 CP PROV. USO SALE E STRUTTURE COMUNALI (cod.
minist. 3.02.0003) 3.000,00

2011 03 02 01295/00 CP CANONE CASALP (cod. minist. 3.02.0003) 1.564.000,00

2011 03 02 01296/00 CP CANONE CONCESSIONE ACQUEDOTTO LIRI (cod.
minist. 3.02.0003) 1.330.958,00

2011 03 02 01297/00 CP CENSI CANONI ETC. (cod. minist. 3.02.0003) 23.000,00

2011 03 02 01297/01 CP CANONI DI GESTIONE TELEFONIA CELLULARE
(cod. minist. 3.02.0003) 336.000,00

2011 03 02 01305/00 CP FITTO IMMOBILE VIALE CAPRERA VEDI U 32009
(cod. minist. 3.02.0003) 20.824,00

2011 03 02 01306/00 CP
CANONE LOCAZIONE IMMOBILE V. TOSCANA 30
LAVORI A SCOMPUTO - V.U. 32015 (cod. minist.
3.02.0003)

14.823,00

2011 03 02 01310/00 CP CANONE RICOGNIZIONE DOMINIO (cod. minist.
3.02.0004) 615.000,00

2011 03 02 01310/01 CP CANONE RICOGNIZIONE DOMINIO RECUPERO
PREGRESSI (cod. minist. 3.02.0004) 90.000,00

2011 03 02 01323/00 CP CANONE DI LOCAZIONE A.T.L. (cod. minist.
3.02.0005) 720.000,00

2011 03 05 01448/00 CP RIMBORSO SPESE REGISTRAZIONE CONTRATTI
- V.U. CAP. 1594 (cod. minist. 3.05.0003) 6.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_06 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Patrimonio ENTRATE - PATRIMONIO

Amministrazione del patrimonio comunale.
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 05 01453/00 CP RIMB. SPESE ACCESSORIE DA INQUILINI VARI
(cod. minist. 3.05.0003) 6.000,00

2011 03 05 01522/00 CP INTROITI DIVERSI (cod. minist. 3.05.0005) 33.840,00

Totale Entrate 6.284.317,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 01536/00 CP PRESTAZIONE DI SERVIZI GESTIONE DIRETTA
AFFITTI (cod. minist. 1.01.05.03) 10.200,00

2011 01 03 01852/00 CP SERVIZIO SMALTIM. RIFIUTI EDIFICI COMUNALI
(cod. minist. 1.01.08.03) 356.000,00

2011 01 03 04531/00 CP SERVIZIO SMALTIM. RIFIUTI EDIFICI SCOLASTICI
(cod. minist. 1.04.05.03) 571.500,00

2011 01 03 04531/01 CP SERVIZIO SMALTIM. RIFIUTI EDIFICI SCOLASTICI
V.E 1424 (cod. minist. 1.04.05.03) 102.000,00

2011 01 03 09222/00 CP SPESE PER GESTIONE ALLOGGI AMMINISTRATI
DA TERZI (cod. minist. 1.09.02.03) 12.000,00

2011 01 04 01280/00 CP FITTI LOCALI UFFICI COMUNALI (cod. minist.
1.01.02.04) 47.000,00

2011 01 04 01350/00 CP FITTI PASSIVI LOCAZIONE UFF. COM.LI FITTI (cod.
minist. 1.01.03.04) 105.000,00

2011 01 04 01351/00 CP FITTI PASSIVI LOCALI COM.LI- SPESE
ACCESSORIE (cod. minist. 1.01.03.04) 6.850,00

2011 01 04 01451/00 CP FITTI PASSIVI LOCALI UFFICI COMUNALI - SPESE
ACCESSORIE (cod. minist. 1.01.04.04) 4.100,00

2011 01 04 01561/00 CP FITTI PASSIVI LOCALI UFFICI COMUNALI - SPESE
ACCESSORIE (cod. minist. 1.01.05.04) 2.050,00

2011 01 04 01562/00 CP FITTI PASSIVI AREE (cod. minist. 1.01.05.04) 530,00

2011 01 04 02131/00 CP LOCALI MAGISTRATO SORV. SPESE
ACCESSORIE (cod. minist. 1.02.01.04) 1.450,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_06 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Patrimonio ENTRATE - PATRIMONIO

Amministrazione del patrimonio comunale.
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 04 04270/00 CP SPESE VARIE SCUOLE ELEMENTARI FITTO
REALE (cod. minist. 1.04.02.04) 11.000,00

2011 01 04 04271/00 CP SPESE VARIE SCUOLE ELEMENTARI ONERI
ACCESSORI (cod. minist. 1.04.02.04) 8.000,00

2011 01 04 04340/00 CP FITTI REALI SCUOLE OBBLIGO - MEDIE (cod.
minist. 1.04.03.04) 51.000,00

2011 01 04 05190/00 CP SPESE PER LA BIBLIOTECA FITTI PASSIVI (cod.
minist. 1.05.01.04) 76.700,00

2011 01 04 05290/00 CP SPESE CASA DELLA CULTURA FITTO REALE (cod.
minist. 1.05.02.04) 7.300,00

2011 01 04 05291/00 CP FITTI PASSIVI (cod. minist. 1.05.02.04) 10.200,00

2011 01 04 06260/00 CP SPESE PALESTRE E CAMPI SPORT. FITTO REALE
(cod. minist. 1.06.02.04) 11.000,00

2011 01 04 10358/00 CP RSA - CANONI DI LOCAZIONE (cod. minist.
1.10.03.04) 144.700,00

2011 01 04 10470/00 CP SERVIZI SOCIALI - CANONI DI LOCAZIONE (cod.
minist. 1.10.04.04) 33.260,00

2011 01 04 10474/00 CP FITTI LOCALI PER ATTIVITA' DI PROMOZIONE
SOCIALE (cod. minist. 1.10.04.04) 12.200,00

2011 01 04 11141/00 CP LOCALI UFFICIO AFFISSIONI SPESE
ACCESSORIE (cod. minist. 1.11.01.04) 0,00

2011 01 05 01570/00 CP RIMBORSO SPESE A CASALP A TITOLO VARIO
(cod. minist. 1.01.05.05) 0,00

2011 01 05 01884/00 CP
CONTRIB.DI FUNZIONAMENTO ASSOCIAZIONI IN
AFFITTO IMMOBILI COMUNALI (cod. minist.
1.01.08.05)

107.500,00

2011 01 05 09232/00 CP RIMBORSO SPESE SOSTENUTE DA LOCATARI
DIVERSI (cod. minist. 1.09.02.05) 2.870,00

2011 01 07 01591/00 CP IMPOSTE SOVRIMPOSTE ECC. (cod. minist.
1.01.05.07) 38.000,00

2011 01 07 01595/00 CP IVA FABBRICATI DIVERSI VEDI E 1260 (cod. minist. 0,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_06 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Patrimonio ENTRATE - PATRIMONIO

Amministrazione del patrimonio comunale.
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

1.01.05.07)

2011 01 07 01900/01 CP CONSORZIO DI BONIFICA (cod. minist. 1.01.08.07) 64.000,00

2011 01 08 01597/00 CP INTERVENTI STRAORD. SU AREE ED IMMOBILI
AD USO NON ABITATIVO (cod. minist. 1.01.05.08) 10.500,00

2011 02 01 20113/00 CP
MANUT. STRAORD. ALLOGGI DI PROPRIETA'
COM.LE IN IMMOBILI COSTIT. IN CONDOMINIO -
AUTOF. (cod. minist. 2.01.05.01)

38.000,00

2011 02 01 20118/02 CP RISTRUTTURAZIONE IMMOBILI
AUTOFINANZIAMENTO (cod. minist. 2.01.05.01) 0,00

2011 03 05 32007/00 CP
REALIZZAZ. N.2 BARACCHINE V.LE ITALIA -
SCOMPUTO DAL CANONE AFFITTO - V.E. 1254/1
(cod. minist. 3.01.03.05)

9.900,00

2011 03 05 32008/00 CP
LAVORI STRUTTURA COM.LE P.ZA MONNET -
SCOMP. PARZIALE (7/12/06-6/12-15) - V.E.1278
(cod. minist. 3.01.03.05)

4.610,00

2011 03 05 32009/00 CP LAVORI A SCOMPUTO CANONE IMMOB V.LE
CAPRERA - V.E. 1305 (cod. minist. 3.01.03.05) 20.824,00

2011 03 05 32015/00 CP
IMMOBILE V. TOSCANA 30 SCOMPUTO DEL
CANONE DI LOCAZ. V.E. 1306 (cod. minist.
3.01.03.05)

14.823,00

Totale Spese 1.895.067,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_07 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Patrimonio ENTRATE - PATRIMONIO

Valorizzazione del patrimonio comunale ed informatizzazione archivio beni immobili ed aree
patrimoniali.

Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 15%

Finalita

A seguito dell'entrata in vigore dell'art. 58 del D. L. 112/2008 convertito in L. 133/2008, si prevede di continuare a procedere al riordino della gestione ed alla valorizzazione del patrimonio immobiliare comunale attraverso la
verifica straordinaria sullo stato di consistenza di tutti gli immobili e le aree disponibili ed individuando innovative forme di gestione al fine di raggiungere adeguati livelli di redditività.

In particolare si prevede di realizzare il Piano di Alienazione e Valorizzazione Immobilare quale elenco di immobili non strumentali all'esercizio delle funzioni istituzionali, suscettibili di valorizzazione in considerazione della
loro specifica dislocazione sul territorio, dell'accessibilità, del contesto, delle infrastrutture esistenti.
Relativamente a tali beni saranno sviluppate le opportune analisi giuridico - amministrative, catastali ed urbanistiche al fine di verificare l'effettiva titolarità ed i titoli di provenienza, la loro natura, ovvero se rientranti nel
patrimonio disponibile o indisponibile, il regolare accatastamento, l'identificazione catastale - urbanistica, al fine di consentire una loro migliore valorizzazione anche valutando la possibilità di variazione della destinazione
d'uso o l'assegnazione di una destinazione urbanistica più adeguata.

In particolare si evidenzia, tuttavia, che l'alienazione di alcune aree ed immobili sono preventivamente condizionate all'adozione di varianti urbanistiche nonchè all'emissione di pareri obbligatori della Sovrintendenza alle Belle
Arti. Pertanto, una volta richiesto quanto necessario agli uffici/amministrazioni competenti e nelle more della loro emissione, l'ufficio non potrà essere ritenuto responsabile di eventuali ritardi, rispetto alla tempistica prefissata,
per l'emissione dei relativi bandi.

Inoltre nell'ottica della valorizzaizone del patrimonio, si darà avvio anche all'attività di rappresentazione cartografica della proprietà comunali. Sulla base di questa, inoltre, si dovrà procedere, secondo quanto previsto dal
vigente Regolamento del Patrimonio, alla valorizzaizone delle aree c.d. "Marginali".

La valorizzazione del patrimonio comprenderà anche il supporto alla realizzazione del piano dell'edilizia scolastica.

Si prevede inoltre - sempre ai fini di un'adeguata e dinamica gestione/valorizzazione ed amministrazione del patrimonio ed attraverso l'utilizzo del programma all'uopo acquisito - di informatizzare l'archivio dei beni immobili e
delle aree comunali, attualmente esistente solo in forma cartacea, procedendo, per ciascuno di tali beni, alla costituzione del fascicolo elettronico contenente tutti i dati di riferimento sia di carattere amministrativo che di
carattere tecnico. Considerato, tuttavia, il numero dei fascicoli (riferibili a circa 3.188 cespiti), il raggiungimento dell'obiettivo è condizionato dalla effettiva dotazione di risorse aggiuntive dedicate.

In attuazione, inoltre, di quanto previsto dal D. Leg.vo 85/2010 (federalismo demaniale), si prevede di effettuare la valutazione degli immobili che potranno essere oggetto di trasferimento in proprietà da parte del demanio
statale ai fini della successiva valorizzazione, così come previsto dallo stesso decreto.

Risultati attesi

Valorizzazione del patrimonio comunale; incremento delle risorse finanziarie collegate.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Predisposizione del Piano delle alienazioni e
valorizzazioni immobiliari per l'approvazione da parte del
Consiglio Comunale.

20,00 01/01/2011 31/03/2011 LENZI SIMONETTA ENTRATE - PATRIMONIO

Predisposizione relazione per conto patrimoniale. 10,00 01/01/2011 31/03/2011 LENZI SIMONETTA ENTRATE - PATRIMONIO
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_07 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Patrimonio ENTRATE - PATRIMONIO

Valorizzazione del patrimonio comunale ed informatizzazione archivio beni immobili ed aree
patrimoniali.

Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Valorizzazione ai sensi del comma 6 dell'art. 58 del D.L.
112 degli immobili non utilizzati

15,00 01/01/2011 31/12/2011 LENZI SIMONETTA ENTRATE - PATRIMONIO

Alienazione del patrimonio immobilare disponibile
individuato dal relativo piano

20,00 01/01/2011 31/12/2011 LENZI SIMONETTA ENTRATE - PATRIMONIO

Valorizzazione delle aree c.d "Marginali". 15,00 01/01/2011 31/12/2011 LENZI SIMONETTA ENTRATE - PATRIMONIO

Valutazione degli immobili che potranno essere oggetto
di trasferimento in proprietà da parte del demanio statale
(federalismo demaniale).

10,00 01/01/2011 31/12/2011 LENZI SIMONETTA ENTRATE - PATRIMONIO

Informatizzazione dei fascicoli relativi ai beni immobili ed
alle aree patrimoniali.

10,00 01/01/2011 31/12/2011 LENZI SIMONETTA ENTRATE - PATRIMONIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Numero cespiti alienati QUANTITATIVO 10,00

Unità immobiliari gestite QUANTITATIVO 9.685,00

Unità immobiliari del patrimonio indisponibile amministrate QUANTITATIVO 9.140,00

Unità immobiliari del patrimonio disponibile amministrate QUANTITATIVO 545,00

Numero fascicoli di beni immobili ed aree patrimoniali informatizzati. QUANTITATIVO 3.188,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Contratti Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

Manutenzioni Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

Serv Finanziari e acq - Soc Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

Urbanistica e Qualificazione U Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

ATTIVITA' EDUCATIVE Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

Sovrintendenza Belle Arti Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

Agenzia del Territorio Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 134 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_07 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Patrimonio ENTRATE - PATRIMONIO

Valorizzazione del patrimonio comunale ed informatizzazione archivio beni immobili ed aree
patrimoniali.

Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 05 01533/00 CP IVA SU OPERAZIONI IMMOBILIARI V.U. 1896/1
(cod. minist. 3.05.0005) 0,00

2011 04 01 10099/00 CP BENI IMMOB. PLUSVALORE PROVENTI
ALIENAZIONI (cod. minist. 4.01.0002) 800.000,00

2011 04 01 10100/00 CP BENI IMMOB. PROV. ALIENAZIONI V.U.
20031-..-21118 (cod. minist. 4.01.0002) 2.346.000,00

Totale Entrate 3.146.000,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 01534/00 CP UFFICIO PATRIMONIO COMPLET.INVENT. (cod.
minist. 1.01.05.03) 0,00

2011 01 03 01535/00 CP UFFICIO PATRIMONIO PREST.TEC.ESTERNE (cod.
minist. 1.01.05.03) 3.000,00

2011 01 07 01896/01 CP IVA SU OPERAZIONI IMMOBILIARI V.E. 1533 (cod.
minist. 1.01.08.07) 0,00

Totale Spese 3.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_08 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Patrimonio ENTRATE - PATRIMONIO

Gestione tecnica Entrate e Patrimonio
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 10%

Finalita

Si prevede di gestire, organizzare ed effettuare tutte le attività di carattere tecnico di supporto necessarie per il corretto e completo adempimento delle competenze in ambito tributario e patrimoniale.

In particolare, tale attività, di carattere trasversale, si potrà esplicare attraverso:
- il calcolo dell'importo dei diritti di superficie;
- il calcolo dei valori di vendita per la graduale dismissione degli immobili;
- il calcolo dei valori per il rinnovo dei canoni di locazione - concessioni o di nuova istituzione per immobili e terreni comunali;
- l'attività di supporto tecnico ai fini dell'accertamentamento tributario (es.: per ICI classamenti immobili, verifiche su aree edificabili; per TOSAP veriche occupazione spazi pubblici);
- rapporti tecnici con l'Agenzia del Territorio ed altri enti istituzionali.

L'attività comprende anche il supporto tecnico - cartografico con il miglioramento delle procedure relativamente ai sistemi territoriali di gestione del patrimonio.

Risultati attesi

Razionalizzazione e velocizzazione degli iter tecnico/procedurali connessi alle attività di accertamento tributario e di amministrazione, gestione e valorizzazione dle patrimonio comunale.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Organizzazione e direzione operazioni tecniche
patrimoniali e tributarie

60,00 01/01/2011 31/12/2011 NENCIONI MARCO ENTRATE - PATRIMONIO

Rappresentazione cartografica degli immobili di
proprietà comunale relativamente ad alcuni fogli di
mappa.

20,00 01/01/2011 31/12/2011 NENCIONI MARCO ENTRATE - PATRIMONIO

Determinazione valori di alienazione degli immobili da
valorizzare.

20,00 01/01/2011 30/06/2011 NENCIONI MARCO ENTRATE - PATRIMONIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Verifiche e classamenti QUANTITATIVO 180,00

Fabbricati rurali, verifica e regolarizzazione QUANTITATIVO 100,00

Verifiche e accertamenti QUANTITATIVO 200,00

Prodedure tecniche QUANTITATIVO 200,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_08 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Patrimonio ENTRATE - PATRIMONIO

Gestione tecnica Entrate e Patrimonio
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Aree fabbricabili, verifica e regolarizzazione. QUANTITATIVO 100,00

Numero di fogli di mappa oggetto di rappresentazione cartografica delle proprietà comunali. QUANTITATIVO 20,00

Stime valori immobiliari QUANTITATIVO 100,00

Calcolo canoni QUANTITATIVO 50,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Agenzia del Territorio Compartecipante 20,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_09 Cantù Gabriele: ASSESSORE AL
SOCIALE ED EMERGENZA
ABITATIVA

Politiche abitative ENTRATE - PATRIMONIO

Innovazioni del sistema dell'abitare
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 10%

Finalita

Nel corso del 2010 sono state poste in essere tutte le azioni preparatorie per la costituzione, presso CasaLP, dell'Agenzia per l'affitto. Il soggetto gestore ha rilevato tutti gli atti dal Comune di Livorno e dovrà mettere in
campo nel corso del 2011 la struttura operativa presso la propria sede.
L'attività dell'Agenzia dovrà integrarsi con tutte le altre iniziative messe in cantiere dal Comune di Livorno per far fronte alla gravissima crisi di alloggi a canone sostenibile che investe la fascia di popolazione livornese più
esposta agli effetti della crisi economica ed occupazionale. Si è preso atto, in sostanza, che l'utilizzo pur determinante del patrimonio di Edilizia Residenziale Pubblica, oltretutto compresso in una legislazione rigida che ne
ostacola la buona gestione e l'ordinata espansione, non è sufficiente per affrontare l'odierna complessa e diversificata realtà del disagio abitativo di una significativa fascia di popolazione.
Oltre quindi all'introduzione di iniziative volte al potenziamento di un pacchetto di alloggi pubblici e privati a canone concordato e sostenibile, con le relative modalità di attribuzione, si richiede un modello più tempestivo ed
efficace di intervento in tempo reale per affrontare le situazioni di disagio più gravi e farvi fronte con soluzioni di emergenza.
Nel corso del 2010 la rete dei Centri di accoglienza a diversa specializzazione si è arricchita della struttura di via della Bassata (24 posti letto), ma la situazione che si è venuta ad evidenziare nel corso dell'anno richiede
qualche ulteriore incremento. Il sistema di emergenza abitativa che, oltre alle dotazioni dei centri di accoglienza, comprende anche l'uso degli alloggi di superficie minima, inferiore ai 35 mq., dovrebbe in ogni caso raccordarsi
alle nuove modalità di gestione dell'Agenzia affitti di CasaLP in modo da coordinare le iniziative ed intervenire laddove si manifestassero condizioni oggettive e verificate di difficoltà a far fronte anche ad un canone
concordato.
Occorre insomma un sistema di rete più integrato, anche con gli operatori del privato sociale impegnato in questo settore, per far fronte alle nuove difficoltà.
Si deve registrare inoltre, recentissimamente, una prossima evoluzione dell'assetto normativo sulla regolazione delle assegnazioni di ERP. Al di là di una riforma complessiva della legislazione dell'abitare sociale, con il
superamento della LR 96/96, la Regione Toscana ha avviato un percorso di revisione per via deliberativa della Tabella B collegata alla legge; la tabella definisce in modo specifico ed esclusivo il sistema di attribuzione dei
punteggi. Il primo dicembre scorso il Comune di Livorno è stato sentito, per via tecnica, insieme agli altri Comuni capoluogo, per definire proposte di modifica che saranno adottate nei prossimi mesi. A fronte di queste
modificazioni, anche significative, occorre predisporre la revisione, anche nel nostro Comune, delle modalità di applicazione che avranno effetto sulle graduatorie successive, ma che dovranno essere predisposte
organizzativamente nel corso del 2011 (procedure, materiali informativi, preparazione del personale, riassetto degli strumenti di supporto informatico).
Dall'inizio del 2011 dovrà inoltre essere messa a regime una nuova modalità di organizzazione della "riserva sfrattati" stabilita dall'art. 17 della LR 96/96 e da modificare per effetto della Deliberazione C.R. del 10/2/2010 che
consente di far fronte in parte agli sfratti per morosità in presenza di un canone di locazione superiore ad un terzo del reddito convenzionale.
Il sistema di gestione della "riserva sfratti" comporterà l'analisi di tutte le posizioni inserite negli elenchi dei procedimenti di rilascio con facoltà di richiesta di forza pubblica forniti dal tribunale. Si tratta quindi di esaminare con
il nuovo criterio che accerti il rapporto reddito/canone circa 360 posizioni/anno a partire dal gennaio 2011.
Dovranno inoltre essere ridefiniti il Bando sul contributo conto affitti per renderlo più rispondente ai bisogni tenendo conto della progressiva riduzione delle risorse, nonché, eventualmente, per gli stessi motivi, quello sulle
agevolazioni TIA che necessiterebbe fra l'altro di una doppia effettuazione, a febbraio-marzo per il 2011 e poi, ordinariamente a novembre per l'anno successivo.
Occorre infine sottolineare che nel corso del 2011, presumibilmente fra maggio e luglio, verrà attivata una fase di esecuzione dei Piani di Recupero che implicherà la presentazione di uno specifico Programma di sgombero
da far approvare con una Decisione di Giunta. In esecuzione di tale Programma potranno essere assegnati rispettivamente 55 e 24 alloggi in due edifici nell'area di Scopaia. Collateralmente l'Amministrazione ha
preannunciato la predisposizione, entro lo stesso periodo, di tutti gli atti formali per l'attivazione del Piano di Recupero dell'area di Fiorentina. In questo caso anche un primo edificio nell'area di v. G. Bruno potrebbe essere
interessato alle operazioni collegate al Programma di Sgombero. In ogni caso questi adempimenti si intersecano con le operazioni ordinarie di gestione delle assegnazioni legate alle graduatorie e consentono di contribuire al
miglioramento della condizione abitativa attraverso il patrimonio di ERP di nuova costruzione.

Risultati attesi

Le nuove modalità organizzative e procedurali ( 1 - modi di attribuzione alloggi a canone concordato e/o sostenibile, 2- raccordo operativo con l'Agenzia per l'affitto di CasaLP, 3 - sistema di rete dei servizi e dei centri di
accoglienza, 4 - revisione del Bando per i contributi in conto affitti ed eventualmente per quelli sulle agevolazioni TIA, 5 - gestione delle modifiche della Tabella B collegata alla L.R. 96/96, 6 - gestione delle modifiche sulla
"riserva sfrattati", 7 - nuovo Programma di Sgombero per la fase operativa 2011 dei Piani di Recupero) potranno, nell'insieme, contribuire ad alleggerire la gravissima situazione del disagio abitativo nella nostra città.
I punti 1, 2, 5 e 7 sono peraltro oggetto di specifiche indicazioni nel Programma del Sindaco e negli Obiettivi compresi nelle Linee di Mandato.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_09 Cantù Gabriele: ASSESSORE AL
SOCIALE ED EMERGENZA
ABITATIVA

Politiche abitative ENTRATE - PATRIMONIO

Innovazioni del sistema dell'abitare
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Prima verifica gestione modello di trattamento delle
procedure di sfratto da inserire nella "riserva" di legge

12,00 01/01/2011 30/06/2011 DE BONIS GIOVANNI ENTRATE - PATRIMONIO

Seconda verifica gestione modello di trattamento delle
procedure di sfratto da inserire nella "riserva" di legge

12,00 01/01/2011 31/12/2011 DE BONIS GIOVANNI ENTRATE - PATRIMONIO

Formalizzazione criteri per l'attribuzione di alloggi a
canone concordato

12,00 01/01/2011 31/12/2011 DE BONIS GIOVANNI ENTRATE - PATRIMONIO

Coordinamento ed operatività modalità operative fra
Agenzia Affitti e sistema dell'Emergenza Abitativa

12,00 01/01/2011 31/12/2011 DE BONIS GIOVANNI ENTRATE - PATRIMONIO

Materiale operativo e predisposizione degli elementi
procedurali rilevanti per l'esecuzione delle modifiche
operate sulla Tabella B

12,00 01/01/2011 31/12/2011 DE BONIS GIOVANNI ENTRATE - PATRIMONIO

Effettuazione e revisione Bandi per il contributo affitti e
per TIA

14,00 01/02/2011 30/11/2011 DE BONIS GIOVANNI ENTRATE - PATRIMONIO

Predisposizione del Programma di Sgombero collegato
all'esecuzione dei Piani di Recupero

14,00 01/03/2011 31/12/2011 DE BONIS GIOVANNI ENTRATE - PATRIMONIO

Analisi e ricognizione del patrimonio disponibile al fine di
valutarne un possibile utilizzo per le emergenze delle
politiche abitative.

12,00 01/03/2011 31/12/2011 DE BONIS GIOVANNI ENTRATE - PATRIMONIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Prima verifica gestione modello di trattamento delle procedure di sfratto da inseririe nella "riserva" di
legge EFFICIENZA 30/06/2011

Seconda verifica gestione modello di trattamento delle procedure di sfratto da inseririe nella "riserva" di
legge. EFFICIENZA 31/12/2011

Formalizzazione criteri per l'attribuzione degli alloggi a canone concordato. EFFICIENZA 31/12/2011

Coordinamento ed operatività modalità operative fra Agenzia Affitti e sistema dell'Emergenza Abitativa EFFICIENZA 31/12/2011

Materiale operativo e predisposizone degli elementi procedurali rilevanti per l'esecuzione delle modifiche
operate sulla Tabella B EFFICIENZA 31/12/2011

Effettuazione e revisione Bandi per il contributo affitti e per la TIA EFFICIENZA 30/11/2011

Predisposizone del Programma di Sgombero collegato all'esecuzione dei Piani di Recupero EFFICIENZA 31/12/2011
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_09 Cantù Gabriele: ASSESSORE AL
SOCIALE ED EMERGENZA
ABITATIVA

Politiche abitative ENTRATE - PATRIMONIO

Innovazioni del sistema dell'abitare
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Analisi e ricognizione del patrimonio disponibile per un possibile utilizzo per le emergenze delle politiche
abitative. EFFICIENZA 31/12/2011

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 02 00589/00 CP CONTR.STATO DA REGIONE CANONI AFFITTO
L.431/98-V.U.10492 (cod. minist. 2.02.0009) 1.000.000,00

2011 03 02 01272/00 CP CANONI ASSOCIAZ. IL VILLAGGIO (V.U.10431)
(cod. minist. 3.02.0002) 13.970,00

Totale Entrate 1.013.970,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 10431/00 CP POLITICHE ABITATIVE (V.E. 70% DEL CAP. 1272)
(cod. minist. 1.10.04.03) 10.000,00

2011 01 03 10435/00 CP SERV. PER AGEVOLAZ. SOCIALI UTENZE
ELETTRICHE (V.E. 1438) (cod. minist. 1.10.04.03) 25.000,00

2011 01 03 10441/00 CP MANUTENZIONI E SERVIZI PER EMERGENZA
ABITATIVA (cod. minist. 1.10.04.03) 197.000,00

2011 01 03 10463/00 CP POLITICHE DELLA CASA PRESTAZIONE DI
SERVIZI (cod. minist. 1.10.04.03) 5.000,00

2011 01 05 10487/01 CP AGEVOLAZIONI TIA TRASFERIM. AD AAMPS (cod.
minist. 1.10.04.05) 504.000,00

2011 01 05 10492/00 CP REIMP. CONTR. STATO CANONI AFFITTO L.431/98
- V.E. 589 (cod. minist. 1.10.04.05) 1.000.000,00

2011 01 05 10492/02 CP CANONI AFFITTO L.431/98 A CARICO COMUNE
(cod. minist. 1.10.04.05) 250.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_09 Cantù Gabriele: ASSESSORE AL
SOCIALE ED EMERGENZA
ABITATIVA

Politiche abitative ENTRATE - PATRIMONIO

Innovazioni del sistema dell'abitare
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese 1.991.000,00
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Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_10 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite ENTRATE - PATRIMONIO

Progetto Tributi
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Finalita

Il progetto tende alla maggiore caratterizzazione, definizione ed efficace organizzazione dell'attività di accertamento tributario al fine del reperimento di maggiori entrate ed all'ampliamento della base imponibile, garantendo
al contempo i principi di equità fiscale nonché la semplificazione e la rimodulazione delle procedure.
A seguito dello svolgimento dell'attività di accertamento tributario, il progetto prevede la realizzazione di tutti gli atti/azioni al fine di favorire, garantire e velocizzare la concreta riscossione di quanto in precedenza accertato.

In particolare è previsto lo svolgimento delle seguenti attività:
- recupero ICI anche al fine dell'ampliamento della base imponibile con particolare riferimento a: verifica sui fabbricati di categoria D, C, ed A, prevedendo l'incrocio delle banche dati catastali con la banca dati propria
(SIGEL); controllo e monitoraggio su aree edificabili e concessionari di beni demaniali; completamento analisi classamenti fabbricati ex rurali, prevedendo l'incrocio delle banche dati catastali con la banca dati propria
(SIGEL); emissione massiva atti di ex liquidazione con riferimento alle annualità 2007 e 2008;
- incrocio banche dati e recupero fiscale TOSAP con particolare riguardo alle annualità 2007 e 2008;
- attività di accertamento e recupero nuova base imponibile TOSAP/Passi Carrabili e ICP attraverso la continuazione ed il completamento del censimento delle concessioni di suolo pubblico e degli impianti pubblicitari:
indirizzo e controllo delle azioni svolte dal soggetto esterno aggiudicatario dell'incarico;
- attuazione e messa a regime delle indicazioni del Piano Generale degli Impianti Pubblicitari attraverso la definizione dell'ambito tecnico e conseguente attività di recupero evasione/elusione.

L'art. 3, comma 57, della L. 662/96 prevede che una percentuale del gettito dell'ICI possa essere destinata al potenziamento degli uffici tributari del comune.
L'art. 59, comma 1, lett. p), del D. Leg.vo 446/97 prevede che con regolamento adottato a norma dell'art. 52, i comuni possono prevedere che ai fini del potenziamento degli uffici tributari, ai sensi della norma sopraccitata,
possano essere attribuiti compensi incentivanti al personale addetto.
Con il "Regolamento delle entrate tributarie comunali e di riscossione delle entrate extratributarie", art. 46, è stato stabilito l'accantonamento annuale di una quota, in forma percentuale rispetto al gettito ICI, per finalità di
finanziamento dei compensi attribuiti al personale, compresa la dirigenza, addetto agli uffici ed alle attività tributarie, per premiare i risultati raggiunti nella realizzazione di programmi e/o progetti di miglioramento della qualità
di detto servizio, in particolare per il recupero dell'evasione ed elusione tributaria, e per compensare l'esercizio di compiti di responsabilità nell'ambito delle attività predette.
La definizione dell'importo da destinare per le finalità di cui sopra avverrà, tenendo conto degli equilibri generali di bilancio, delle ricadute sulla complessiva spesa di personale e del rilievo degli obiettivi che vengono
prefigurati annualmente, nell'ambito delle trattative per la contrattazione decentrata integrativa.

Risultati attesi

Il progetto è finalizzato al raggiungimento degli obiettivi di bilancio nonché ad un incremento generalizzato del gettito dei tributi gestiti dall'Unità Organizzativa Entrate - Patrimonio, oltrechè alla riduzione delle fasce di
evasione/elusione per una maggiore equità fiscale.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Attività di accertamento ICI: verrà prioritariamente
effettuata una fase di individuazione, studio e controllo
delle categorie, grazie anche alla collaborazione con Ag.
Entrate, Ag. Territorio e GdF, al fine della verifica di una
possibile attività di recupero fiscale.

17,50 01/01/2011 31/12/2011 BERRETTONI FLAVIO ENTRATE - PATRIMONIO

Sulla base degli ambiti individuati, si provvederà a
svolgere concretamente l'attività di recupero ICI (es.:
contestazione, emissione avviso di accertamento,
ingiunzione).

10,00 01/03/2011 31/12/2011 BERRETTONI FLAVIO ENTRATE - PATRIMONIO
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_10 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite ENTRATE - PATRIMONIO

Progetto Tributi
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Attività di ampliamento base imponibile e
completamento analisi classamento immobili ex rurali.

17,50 01/01/2011 31/12/2011 AMBROSINO MARIA GRAZIA ENTRATE - PATRIMONIO

Attività di accertamento TOSAP: verranno individuati, in
base a specifici studie e controlli banche dati, ambiti di
intervento per l'attività di recupero.
Monitoraggio/controllo/collaborazione col soggetto che
effettuerà il censimento delle concessioni di suolo
pubblico.

17,50 01/01/2011 31/12/2011 BASSINI EDOARDO ENTRATE - PATRIMONIO

Sulla base degli ambiti individuati, si provvederà a
svolgere concretamente l'attività di recupero TOSAP
(es: contestazione, emissione atto di accertamento,
ingiunzione).

10,00 01/03/2011 31/12/2011 BASSINI EDOARDO ENTRATE - PATRIMONIO

Per ICP completamento attività di attuazione con con
conseguente messa a regime delle indicazioni del P.G.I.
attraverso la definizione dell'ambito tecnico .
Monitoraggio/controllo/collaborazione col soggetto
incaricato del censimento degli impianti pubblicitari.

17,50 01/01/2011 31/12/2011 BASSINI EDOARDO ENTRATE - PATRIMONIO

Anche sulla base delle risultanze delle attività svolte
propedeuticamente, si provvederà a svolgere l'attività di
recupero per ICP (es: contestazione, emissione atto di
accertamento, ingiunzione).

10,00 01/03/2011 31/12/2011 BASSINI EDOARDO ENTRATE - PATRIMONIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Valore finanziario previsto nei capitoli di entrata relativi al recupero evasione/elusione del PEG 2011
(Obiettivo RECU). QUANTITATIVO 0,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2200_10 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Bilancio - entrate - uscite ENTRATE - PATRIMONIO

Progetto Tributi
Responsabile

PARLANTI ALESSANDRO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 144 U.O. Servizi Finanziari



E/U in Conto Capitale Comune di Livorno

Esercizio E/U Titolo Cap Art Descrizione
Centro di 

Responsabilità
Ob

Previsione 

2011

2011 E 4 10100 0 BENI IMMOB. PROV. ALIENAZIONI V.U. 20031-..-21118                                                                                                     26     2.346.000,00 

2011 E 5 20202 0 ACQUISTO IMMOBILE PER ARCHIVI UFFICI GIUDIZIARI - MUTUO                                                                                               26     1.000.000,00 

2011 U 2 20127 1 MANUTENZ. ALLOGGI E IMMOBILI  COMUNALI - V.E.10100                                                                                                    26     120.000,00    

2011 U 2 20202 0 ACQUISTO IMMOBILE PER ARCHIVI UFFICI GIUDIZIARI - MUTUO                                                                                               26     1.000.000,00 

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 145 U.O. Servizi Finanziari



 

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 146 U.O. Servizi Finanziari



 

Centro di responsabilità  27 

 

Demanio 

 

 

 

 

Responsabile 

Lenzi Maurizio 
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2300_01 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Demanio DEMANIO

Valorizzazione e mantenimento delle aree demaniali al fine di riqualificare strutture ed accessi e
sviluppare il turismo balneare

Responsabile

LENZI MAURIZIO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 25%

Finalita

Programma annuale sulla accessibilità della costa e sicurezza della balneazione.
Le principali misure previste per la stagione 2011 prevedono:
1. manutenzione arenili con la collaborazione con U. O.va Strategie Ambientali:
- spiaggia del Sale e spiaggetta dell'Accademia: intervento di sistemazione degli accessi e pulizia straordinaria con riordino del materiale lapideo portato dal mare.
- spiaggietta di Quercianella e spiaggetta del Rogiolo: intervento di rifioritura ai fini conservativi attraverso riuso in loco del materiale di escavo della foce del torrente Chioma, soggetta a progressivo insabbiamento, previa
verifica di compatibilità attraverso apposite analisi batteriologiche. Il complesso intervento, coordinato dagli uffici comunali, prevede la partecipazione dei concessionari del Porticciolo del Chioma, dei bagni Rogiolo e Paolieri,
dei gestori della "spiaggetta". Consentirà di ripristinare adeguata quota del fondale del porticciolo a protezione degli ormeggi e delle strutture e la rifioritura delle principali spiaggette, libere o in concessione, di Quercianella
2. interventi di manutenzione delle discese a mare: il maggiore intervento prevede la manutenzione delle discese in area naturale (Antignano, Calafuria, Calignaia) attraverso: sfalcio della vegetazione, sistemazione scalini
deteriorati (dove non risulti necessario un intervento globale di riqualificazione del percorso), ripristino o messa in opera di staccionate, pulizia dei percorsi dal materiale antropico e vegetale
3. predisposizione del servizio di assistenza bagnanti e segnalazione del limite di acque sicure e interdette alla navigazione in collaborazione con gli operatori del settore balneare per le spiagge libere /attrezzate di:
Antignano, Ginestra, Miramare, Marina del Boccale
4. postazioni di primo soccorso in zona Romito e monitoraggio della costa dal mare con impiego di n° 2 mezzi nautici - servizio prestato in convenzione dalla SVS e dalla Misericordia di Antignano
5. manutenzione boe di salvataggio in zona Romito
6. manutenzione segnaletica accessi e discese a mare con inserimento, in zona naturale, di numerazione per la facilitare la identificazione dei luoghi in caso di richiesta di soccorso
7. attività divulgativa sulla accessibilità e fruibilità della costa attraverso: aggiornamento delle pagine web sulla rete civica comunale, ristampa opuscolo "Estate Sicura " e stampa nuovo opuscolo "Le attività sportive legate al
mare"

Come previsto dal protocollo di intesa 2009/2011, sottoscritto con gli operatori del settore balneare e i circoli nautici dei Porticcioli, il piano di intervento sarà sottoposto a ratifica del Tavolo Operativo a cui hanno aderito
anche Capitaneria, ASL e Vigili del Fuoco. Inoltre, come da protocollo, verrà acquisita la rata del contributo a favore della SVS e della MIsericordia che le stesse utilizzeranno per potenziare il servizio di vigilanza.

L'ufficio stà lavorando, con la collaborazione con l'u. o.va strategie ambientali e l'ufficio verde pubblico, alla predisposizione del capitolato e del disciplinare per espletare la gara attraverso la quale affidare, a partire dal 2012,
il servizio sessennale di manutenzione e pulizia strardinaria degli accessi e delle discese a mare, delle aree e pertinenze demaniali destinate alla balneazione. L'appalto prevederà anche alcuni interventi di riqualificazione.

Risultati attesi

IL RISULTATO ATTESO E' QUELLO DI MIGLIORARE LE CONDIZIONI DI ACCESSIBILITA' ALLE AREE DEMANIALI LIBERE DESTINATE ALLA BALNEAZIONE NONCHE' DI POTENZIARE, PROGRESSIVAMENTE, LE
CONDIZIONI DI SICUREZZA DELLA BALNEAZIONE SECONDO IL PROGRAMMA DI INTERVENTO DELINEATO DALL'UFFICIO CHE E' STATO OGGETTO DI DIVULGAZIONE ANCHE SULLA RETE CIVICA
COMUNALE A PARTIRE DAL 2005.
IL PIANO PER LA STAGIONE 2010 PREVEDE UTILIZZO DI RISORSE PROPRIE, L'ACQUISIZIONE DI CONTRIBUTO REGIONALE COME PER GLI ANNI 2005/2008, NONCHE' ATTIVITA' DI COLLABORAZIONE E
FORME DI FINANZIAMENTO DA PARTE DEGLI OPERATORI DEL SETTORE BALNEARE E DELLA NAUTICA CONFORMEMENTE AI PROTOCOLLI DI INTESA STIPULATI LO SCORSO ANNO.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

INTERVENTI MANUTENTIVI, VIGILANZA E
ASSITENZA BAGNANTI, SALVATAGGIO,
SEGNALAZIONE LIMITE ACQUE SICURE,

70,00 01/01/2011 30/09/2011 LENZI MAURIZIO DEMANIO
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2300_01 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Demanio DEMANIO

Valorizzazione e mantenimento delle aree demaniali al fine di riqualificare strutture ed accessi e
sviluppare il turismo balneare

Responsabile

LENZI MAURIZIO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

CARTELLONISTICA, INFORMAZIONE

AVVIO DEL PIANO 2012 ATTRAVERSO VERIFICHE
DEI RISULTATI CON ENTI UFFICI ED OPERATORI
CHE COMPORTANO SOPRALLUOGHI, VERIFICHE
TECNICHE, STIME DEI LAVORI E DEI SERVIZI DA
IMPLEMENTARE, AVVIO GARA PER MANUTENZIONI
DEGLI ACCESSI AL MARE

30,00 01/10/2011 31/12/2011 LENZI MAURIZIO DEMANIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

interventi sistemazione accessi e discese aree demaniali, arenili, piattaforme etc. ai fine di migliorare
accessibilità, fruibilità E sicurezza della balneazione QUANTITATIVO 15/20

informazione sulla rete civica comunale attraverso le pagine dedicate al demanio marittino; informazione
attraverso redazione di n° 2 pubblicazioni "Estate sicura" QUANTITATIVO revisione 5 pag. web; 2 opuscoli

revisione e potenziamento cartellonistica, segnalazioni limite acque sicure, boe di salvataggio,
assistenza bagnanti anche in collaborazione con privati QUANTITATIVO 10 spiaggie interessate

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Ambiente Settore 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 05 00836/00 CP
CONTRIB. ASL 6 PROG. SPERIM. SICUREZZA E
PREVENZ.INCIDENTI SPIAGGE LIBERE - V.U.1537
(cod. minist. 2.05.0003)

5.000,00

2011 03 05 01469/00 CP RIMBORSI SPESE PER GESTIONE DEMANIO
MARITTIMO (cod. minist. 3.05.0003) 15.000,00

Totale Entrate 20.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2300_01 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Demanio DEMANIO

Valorizzazione e mantenimento delle aree demaniali al fine di riqualificare strutture ed accessi e
sviluppare il turismo balneare

Responsabile

LENZI MAURIZIO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 01513/00 CP DEMANIO MARITTIMO SEGNALETICA (cod. minist.
1.01.05.02) 3.300,00

2011 01 03 01533/00 CP DEMANIO MARITTIMO SPESE VARIE DI
GESTIONE (cod. minist. 1.01.05.03) 65.000,00

2011 01 03 01535/01 CP DEMANIO MARITTIMO REIMP. AVANZO (cod.
minist. 1.01.05.03) 0,00

2011 01 03 01535/02 CP CONTR.REG.LE PER FUNZIONAMENTO SPESE
VARIE - V.E. 711 (cod. minist. 1.01.05.03) 37.368,00

2011 01 03 01537/00 CP
REIMP.CONTRIB.ASL6 PROG.SPER. SICUREZZA E
PREVENZ.INCIDENTI SPIAGGE LIBERE - V.E. 836
(cod. minist. 1.01.05.03)

5.000,00

2011 01 08 09800/00 CP OPERE MARITTIME EX CAP. 2333 (cod. minist.
1.09.06.08) 19.300,00

Totale Spese 129.968,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2300_02 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Demanio DEMANIO

- progressiva applicazione degli indennizzi per opere realizzate in assenza di titolo abilitativo -
proroga di concessioni in essere in funzione dei progetti di riqualificazione approvati in ambito
edilizio e demaniale

Responsabile

LENZI MAURIZIO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 15%

Finalita

- concessioni relative agli stabilimenti balneari
1. indennizzi.
L'ufficio edilizia privata ha definito tutte le richieste di condono o di sanatoria per abusi edilizi riscontrati negli stabilimenti balneari. Parallelamente il nostro ufficio stà definendo l'importo degli indennizzi, ancora da esigere,
dovuti dai concessionari allo Stato a titolo di risarcimento del danno per innovazioni eseguite senza titolo abilitativo. Si provvederà quindi ad emettere ingiunzione di pagamento, allegando apposito modello F23, e in caso di
inadempienza, decorsi i tempi previsti per il pagamento, si provvederà a trasmettere gli atti alla Agenzia del Demanio per il recupero coattivo delle somme dovute.
2. richieste di proroga delle concessioni
I gestori hanno presentato i piani di riqualifcazione previsti dall'art. 3 dell'atto di concessione rilasciato nel 2008 dal Comune ed hanno richiesto proroghe quindicennali delle concessioni in essere al fine di potere
ammortizzare l'investimento da sostenere. Alcuni di essi hanno dovuto iniziare inderogabilmente i lavori strutturali più urgenti e non rinviabili, ottenendo tutte le necesarie autorizzazioni in ambito edilizio/urbanistico e
demaniale.
Prima di avviare la procedura di esame delle proposte progettuali occorre verificare, sitto l'aspetto giuridica, la possibilità di rilasciare proroghe alle concessioni, tenuto conto del mutato quadro normativo in ambito nazionale
rivolto a conformare la nostra legislazione a quella comunitaria. Sono già in corso le consultazioni con gli Enti preposti ed in particolare la Regione Toscana (Dipartimento alle attività Produttive), titolare del conferimento
legislativo delle funzioni gestionali sul demanio marittimo, che con apposita legge, la n° 77/2009 aveva espressamente previsto l'istituto della proroga delle concessioni in essere ragione della rilevanza dei progetti e degli
investimenti da sostenere.
- gestione contrattule delle concessioni pluriennali
L'ufficio provvedee alla gestione annuale di n° 40 concessioni di cui n° 11 relative agli stabilimenti balneari, n° 10 ai porticcioli turistici e n° 19 ad usi diversi dalle attività turistico ricreative. La gestione del rapporto prevede
l'aggiornamento annuale dei canoni e lemissione degli ordini di pagamento compresa la tassa regione sulla concessione (pari al 15% del canone), la verifica dei pagamenti, l'eventuale sollecito e ingiunzione, la trasmissione
di tutti i dati alla Agenzia del Demanio (i proventi sono introitati dallo Stato attraverso i modelli di pagamento F23 e alla Regione Toscana relativamente alla tassa regionale. Prevede inoltre il rilascio di tutte le autorizzazioni
relative alla gestione della stagione balneare: v. le autorizzazioni all'affidamento in gestione delle sttività secondarie (Bar/ristorante, diving, spazio giochi etc.) per gli stabilimenti balneari, i nulla osta per corridoi di lancio e per
il posizionamento di attrezzature per la balneazione.
- Le altre attività gestionali
Parallelamente vengono svolte altre rilevanti attività gestionali quali: rilascio di nulla osta demanili, concessioni temporanee e autorizzazioni varie che presuppongono anch'esse interessamento delle Amministrazioni dello
Stato, di uffici comunali o organi vari per il parere di competenza: esecuzione di opere nelle aree concessionate, occupazioni temporanee per lavori a proprietà confinanti o per iniziative varie e manifestazioni, autorizzazioni
al prelievo di acqua marina o sedimenti calcarei, stime di canoni e indennizzi, sanzioni amministrative per violazioni al Cod. della Nav. etc.

Risultati attesi

ATTIVITA' 1.
IL RISULTATO ATTESO E' QUELLO DI PORTARE A TERMINE I CONTENZIOSI ANCORA IN SOSPESO RIGUARDANTI GLI STABILIMENTI BALNEARI E ALLO STESSO TEMPO FAVORIRE LA RIQUALIFICAZIONE
DELLE STRUTTURE BALNEARI NEI RISPETTO DELLA NORMATIVA VIGENTE CHE CONTEMPLA ANCHE LA POSSIBILITà DI PROLUNGARE IL TERMINE CONCESSORIO IN FUNZIONE DELLA RILEVANZA DEL
PROGETTO E DEL RELATIVO INVESTIMENTO

ATTIVITA' 2.
IL RISULTATO ATTESO è QUELLO DI ASSICURARE UNA CORRETTA GESTIONE AMMINISTRATIVA DELLE CONCESSIONI IN ESSERE NEL RISPETTO SIA DEGLI ADEMPIMENTI DI LEGGE SIA DELLA FUNZIONE
SOCIALE ED ECONOMICA CHE LE STESSE RIVESTONO PER IL MIGLIORE USO DEI BENI DEMANIALI MARITTIMI

ATTIVITA' 3.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2300_02 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Demanio DEMANIO

- progressiva applicazione degli indennizzi per opere realizzate in assenza di titolo abilitativo -
proroga di concessioni in essere in funzione dei progetti di riqualificazione approvati in ambito
edilizio e demaniale

Responsabile

LENZI MAURIZIO

RELATIVAMENTE ALLA ATTIVITà ORDINARIA IL RISULTATO ATTESO è QUELLO DI ASSICURARE RISPOSTE TEMPESTIVE, NEL QUADRO NORMATIVO VIGENTE, ALLE NECESSITà DI VOLTA IN VOLTA
RAPPRESENTATE DA CONCESSIONARI ED UTENTI VARI E CHE COMPORTANO QUASI SEMPRE OCCUPAZIONI TEMPORANEE DEL DEMANIO MARITTIIMO CONSENTITE DALLA LEGGE

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

ISTRUTTORIA PRATICHE INERENTI RICHIESTA DI
PROLUNGAMENTO DELLA CONCESSIONE A
SEGUITO DI PROGETTI DI RIQUALIFICAZIONE
DEGLI STABILIMENTI BALNEARI

25,00 01/01/2011 31/12/2011 LENZI MAURIZIO DEMANIO

PROGRESSIVA DEFINIZIONE INDENNIZZI RELATIVI
A STABILIMENTI BALNEARI O ALTRE STRUTTURE
TURISTICO RICREATIVE PER OPERE REALIZZATE
IN ASSENZA DI TITOLO ABILITATIVO

25,00 01/01/2011 31/12/2011 LENZI MAURIZIO DEMANIO

ATTIVITA' ORDINARIA INERENTE RAPPORTI
CONCESSORI IN ESSERE,AUTORIZZAZIONI E
NULLA-OSTA VARI, CONCESSIONI TEMPORANEE,
STIME CANONI DEMANIALI, SANZIONI AMM.VE,
ETC.

50,00 01/01/2011 31/12/2011 LENZI MAURIZIO DEMANIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

domande di proroga della concessione da istruire QUANTITATIVO 8/9

rilascio nulla osta demaniali per realizzazione interventi manutentivi su aree concessionate QUANTITATIVO 8/10

amministrazione rapporto contrattuale relativo alle concessioni in essere con aggiornamento annuale del
canone demaniale QUANTITATIVO 40

concessioni demaniali temporanee e autorizzazioni demaniali varie per prelievi acqua marina, sedimenti
calcarei, ripascimenti frangiflutti, sistemazioni arenili, dragaggi in spechi acquei concessionati etc. QUANTITATIVO 15/20

indennizzi e sanzioni amministrative per occupazioni senza titolo del demanio marittimo o per violazione
del Cod. Nav, e ordinanze di attuazione QUANTITATIVO 8/10

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

EDILIZIA PUBBLICA Settore 25,00% 01/01/2011 31/12/2011
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2300_02 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Demanio DEMANIO

- progressiva applicazione degli indennizzi per opere realizzate in assenza di titolo abilitativo -
proroga di concessioni in essere in funzione dei progetti di riqualificazione approvati in ambito
edilizio e demaniale

Responsabile

LENZI MAURIZIO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 03 00711/00 CP
TRASF. FUNZ. PER DEMANIO MARITTIMO -
CONTRIB. REGIONALE V.U. 1535/2 - 1501 (cod.
minist. 2.03.0011)

37.368,00

2011 03 01 01223/00 CP SANZIONI DEMANIO MARITTIMO (cod. minist.
3.01.0038) 5.000,00

Totale Entrate 42.368,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2300_03 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Demanio DEMANIO

Attività gestionali connesse alla conservazione del bene demaniale, allo svilippo dei servizi offerti
all'utenza e alle esigenze di ampliamento dei porticcioli

Responsabile

LENZI MAURIZIO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Finalita

A partire dal 2008 il Comune è subentrato alla Capitaneria di Porto nella gestione delle concessioni relative alle strutture per la nautica da diporto. Ciò è avvenuto a seguito della sentenza della Corte Costituzionale n°
344/2007 che ha risolto, a favore della Regione Toscana, il conflitto di attribuzione insorto con il Ministero delle Infrastrutture e Trasporti in merito alla competenza gestionale dei porti toscani, già inseriti nel Piano di Indirizzo
Territoriale della Regione (masterplan dei porti).
A seguito di ciò il Comune ha rilasciato le nuove concessioni in sostituzione dei precedenti atti della Capitaneria di Porto, provvedendo, analogamente a quanto fatto per gli stabilimenti balneari, all'aggiornamento cartografico
e alla rideterminazione dei canoni.
Ciò premesso, un elemento di forte qualificazione della funzione gestionale sul demanio marittimo potrà essere data dalla capacità di sviluppare progetti di riqualificazione dei porticcioli volti alla loro conservazione, allo
sviluppo dei servizi, all'ampliamento ricettivo in conformità alla programmazione territoriale in ambito regionale e comunale.
Tale prospettiva presuppone che nell'ambito delle attività gestionali siano attivati i necessari collegamenti funzionali con le strutture comunali interessate (Strategie Ambientali e Area Tecnica), i Circoli Nautici e gli altri Enti
che esprimono competenze in merito: la Capitaneria di Porto per gli aspetti relativi alla sicurezza, l'Ex Genio Civile Opere Marittime (Provveditorato alle Opere Pubbliche), fino adesso competente alla manutenzione delle
strutture più importanti (Ardenza, Antignano e Nazario Sauro in quanto ex porti militari), il Dipartimento Infrastrutture Trasporti e Logistica della Regione che, a seguito della riforma legislativa introdotta dal DPR n° 112/1998 e
dalla successiva normativa regionale, è l'ufficio attualmente competente alla programmazione delle opere nei porti di interesse economico regionale.
Il piano operativo per il 2011 prevede:
- attività di relazione con i corcoli nautici rivolta a migliorare l'organizzazione di rilevanti aspetti gestionali quali: sicurezza, salvaguardia ambientale, ricettività nel periodo estivo, informazione sui servizi ad uso generalizzato
(v. pubblico alaggio delle imbarcazioni),
- supporto operativo e logistico al Genio Civile Opere Marittime per la esecuzione dei lavori di manutenzione straordinaria dallo stesso programmati nei siti di Antignano, Ardenza e Nazario Sauro e inerenti il consolidamento
delle banchine e dei frangi flutti. A tal fine si ricorda che il Ministero, previo accordo con il Comune stesso e la Regione, ha ritenuto di inserire nel piano delle opere pubbliche 2009/2011 un finanziamento di E 1.700.000
tenuto conto sia della transitorieta di questa fase, sia dei rilevanti problemi strutturali già monitorati dall'ufficio di Livorno,
- attività di relazione e coordinamento con il competente Dipartimento Regionale al fine di conoscere, alla luce delle recentissime modifiche apportate alla normativa regionale in materia di portualità, l'iter da seguire per
accedere ai finaziamenti regionali specificamente destinati alla nautica da diporto. Occorre tenere conto, infatti, che le strutture di Quercianella e Chioma sono escluse, per la loro classificazione funzionale, dalla competenza,
seppur residuale, del Ministero e che il Piano Regolatore e il Masterplan Regionale dei Porti prevedono la possibilità di ampliamento per i siti di Antignano Ardenza e Quercianella.

Risultati attesi

Il valore atteso è la riqualificazione funzionale delle strutture adibite alla nautica da diporto e la conservazione del bene patrimoniale.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

- genio civile opere marittime: supporto logistico ed
operativo interventi di manutenzione programmati per
2011/12 - dipartimento infrastrutture e trasporti Regione
Toscana: ricognizione stato manutentivo e verifica
modalità di accesso finanziamenti regionali per avvio
piani di manutenzione siti di Quercianella e Chioma

50,00 01/01/2011 31/12/2011 LENZI MAURIZIO DEMANIO

Circoli nautici: revisione segnaletica, miglioramento
accessibilità, potenziamento ricettività stagionale,
verifica standard di sicurezza e salvaguardia ambientale

50,00 01/01/2011 31/12/2011 LENZI MAURIZIO DEMANIO

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 155 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2300_03 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Demanio DEMANIO

Attività gestionali connesse alla conservazione del bene demaniale, allo svilippo dei servizi offerti
all'utenza e alle esigenze di ampliamento dei porticcioli

Responsabile

LENZI MAURIZIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Ambiente Settore 30,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 156 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2300_04 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Demanio DEMANIO

Interventi per l'ottimizzazione della gestione dei servizi cimiteriali
Responsabile

LENZI MAURIZIO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 25%

Finalita

OBIETTIVO: Ottimizzazione della gestione dei servizi cimiteriali.
Sono previste tre azioni di carattere organizzativo e una di recupero strutturale e funzionale del loggiato sud.
A) tre azioni di carattere organizzativo sono:
1. Avvio di nuove pratiche funerarie
2. Revisione del sistema tariffario cimiteriale
3. prosecuzione del progetto di recupero di sepolture non scadute.

1. Le nuove pratiche funerarie, peraltro innovative relativamente al quadro nazionale, sono la "inumazione delle ceneri" e la "dispersione delle ceneri" all'interno dei cimiteri.
Lo scorso anno si è lavorato alla realizzazione delle due strutture necessarie alla nuove pratiche , ovvero "un nuovo campo per l'inumazione delle ceneri" e il "giardino del ricordo" dove verranno disperse le ceneri. Si tratta
ora di disciplinare l'iter autorizzatorio necessario e dare avvio quindi alle due nuove pratiche. Queste nuove pratiche funerarie, favorendo la diffusione della pratica della "cremazione", contribuirà indirettamente ad un
auspicabile calo della domanda di tumulazioni e quindi a fronteggiare l'attuale scarsità di lucoli disponibili.

2. La revisione del sistema tariffario cimiteriale, è finalizzato alla deliberazione di nuove tariffe cimiteriali (inumazione e dispersione delle ceneri) ed alla rivalutazione delle tariffe in generale superando anche talune
incongruenze tra le diverse tariffe.

3. La Prosecuzione del progetto di recupero di sepolture non scadute consente, nell'attesa della ristrutturazione del loggiato sud e dell'espansione del cimitero della Cigna su nuove aree, oggi esterne
al cimitero, di far fronte alla situazione di saturazione del cimitero relativamente alle tumulazioni.
Il progetto consiste nell'offerta all'utenza di retrocessione anticipata dai contratti di concessione in cambio di consistenti vantaggi economici per i concessionari.
Nei due anni precedenti questo progetto ha consentito il recupero di oltre seicento sepolture (il fabbisogno di oltre un anno di seppellimenti in loculo) e un risparmio per l'Amministrazione di circa 1,5 milioni di euro.

B) Il Recupero strutturale del loggiato sud.
In considerazione dell'essersi esaurite le aree disponibili per nuove edificazioni all'interno del cimitero, la ristrutturazione del storico loggiato sud, rappresenta un intervento fondamentale per far fronte alla saturazione del
cimitero della Cigna e alla attuazione del progetto della sua espansione in nuove aree.
Questo intervento richiede, prima della fase della vera e propria ristrutturazione, un complesso di azioni preliminari: contatti con i concessionari, traslazione delle sepolture esistenti, messa in sicurezza della struttura al fine di
poter effettuare le estumulazioni nel pieno rispetto delle norme sulla tutela dei lavoratori.
Il recupero del loggiato, tra il 2011 e il 2012, oltre a preservare un bene storico/monumentale, consentirà di reperire circa 800/1000 loculi dalla riorganizzazione funzionale dei volumi.
Sono già disponibili, sui capitoli di competenza della U. O.va Progettazione e Direzione Lavori, i relativi finanziamenti (E 1.000.000,00 annue sul triennale 2010/2012).

- l'amplimento del Cimitero della Cigna nelle aree attigue di proprietà comunale previa de localizzazione del campo di calcio Mastacchi. Investimento globale previsto: circa 4/5 milioni, secondo stima della U. O.va
Progettazione e Direzione Lavori che predisporrà, entro l'anno, il relativo studio di fattibilità.

Risultati attesi

Relativamente alle attività di Istituto il risultato atteso è quello di garantire il mantenimento e il possibile miglioramento degli standard di qualità del servizio attualmente raggiunto.
Rispetto alla necessità, da un lato di recuperare posti salma all'interno del Cimitero e dall'altro di potenziarne la recettività, il risultato atteso è quello, a breve, di evitare la saturazione del Cimitero della Cigna, e, a medio
termine, di assicurare adeguata ricettivita del complesso.

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 157 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2300_04 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Demanio DEMANIO

Interventi per l'ottimizzazione della gestione dei servizi cimiteriali
Responsabile

LENZI MAURIZIO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

avvio nuove pratiche funerarie 30,00 01/01/2011 30/06/2011 BUGLI PIETRO DEMANIO

revisione sistema tariffario cimiteriale 25,00 01/01/2011 31/12/2011 BUGLI PIETRO DEMANIO

prosecuzione del progetto recupero sepolture non
scadute

45,00 01/01/2011 31/12/2011 BUGLI PIETRO DEMANIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Numero cremazioni QUANTITATIVO 700,00

Numero tumulazioni e inumazioni QUANTITATIVO 780,00

Numero esumazioni, estumulazioni e traslazioni QUANTITATIVO 400,00

Fabbisogno annuale posti salma QUANTITATIVO 600,00

Numero delle autorizzazioni di Polizia Mortuaria QUANTITATIVO 0,00

Numero atti di concessione stipulati QUANTITATIVO 0,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 01 01222/00 CP PROVENTI CIMITERIALI (cod. minist. 3.01.0038) 480.000,00

2011 03 01 01222/01 CP PROVENTI CIMITERIALI - AGGIO LAMPADE
VOTIVE (cod. minist. 3.01.0038) 120.000,00

2011 03 01 01222/02 CP IVA PROVENTI CIMITERIALI V.U. 10600 (cod.
minist. 3.01.0038) 0,00

2011 03 02 01290/00 CP CANONI CONCESSIONI CIMITERIALI (cod. minist.
3.02.0003) 1.000.000,00

Totale Entrate 1.600.000,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 158 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2300_04 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Demanio DEMANIO

Interventi per l'ottimizzazione della gestione dei servizi cimiteriali
Responsabile

LENZI MAURIZIO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 10510/00 CP CIMITERI COMUNALI ACQUISTO BENI (cod. minist.
1.10.05.02) 3.000,00

2011 01 03 10521/00 CP CIMITERI - SERVIZI (cod. minist. 1.10.05.03) 805.000,00

2011 02 01 21092/00 CP IMPIANTI LAMPADE VOTIVE AUTOF. (cod. minist.
2.10.05.01) 0,00

2011 02 05 21095/00 CP ACQUISTO BENI DUREV. SERVIZI CIMITERIALI -
AUTOF. (cod. minist. 2.10.05.05) 27.000,00

Totale Spese 835.000,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 159 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2300_05 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Demanio DEMANIO

Ampliamento Cimitero e attività gestionali.
Responsabile

LENZI MAURIZIO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 25%

Finalita

In una prospettiva di potenziamento della ricettività del cimitero comunale della Cigna, rivolta nel contempo ad evitare una saturazione dei posti salma nel breve/medio periodo, si pongono le seguenti opere, rispetto alle
quali questa unità organizzativa svolge il necessario compito di relazione e coordinamento con le strutture tecniche comunali competenti alla loro progettazione ed esecuzione:
- il completamento del piano di realizzazione di nuovi loculi all'interno del Cimitero che, a causa della saturazione delle aree interne disponibili, si concluderà con la realizzazione e messa in opera di circa 900 nuovi loculi tra il
2011 e il 2012,
- il recupero, nello stesso periodo, del colonnato lato sud del Cimitero che, oltre a preservare un bene storico/monumentale, consentirà di reperire circa 800/1000 loculi dalla riorganizzazione funzionale dei volumi. Sono già
disponibili, sui capitoli di competenza della U. O.va Progettazione e Direzione Lavori, i relativi finanziamenti (circa E 600.000 annue sul triennale 2010/2012).
- l'amplimento del Cimitero della Cigna nelle aree attigue di proprietà comunale previa de localizzazione del campo di calcio Mastacchi. Investimento globale previsto: circa 4/5 milioni, secondo stima di massima della U. O.va
Progettazione e Direzione Lavori che predisporrà, entro l'anno, il relativo studio di fattibilità.
E' in corso da parte dell'Ufficio Urbanistica la ricerca di un area comunale idonea ad ospitare il nuovo campo di calcio del Mastacchi. Una prima ipotesi, che necessita di adeguate verifiche con la stretta collaborazione
dell'Ufficio Impianti Sportivi, riguarda il potenziamento del campo comunale del Tamberi che potrebbe rispondere adeguatamente sotto l'aspetto logistico ed è già interessato da un piano di riqualificazione in fase di
perfezionamento.

Risultati attesi

L'obiettivo globale degli interventi che si prevede di realizzare all'interno e all'esterno del cimitero comunale della Cigna è quello di assicurarne adeguata ricettività in un periodo di medio termine con una esposizione
finanziaria sostenibile

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

predisposizione, congiuntamente agli uffici comunali
interessati, del piano complessivo di intervento rivolto al
potenziamento del Cimitero con verifica dei presupposti
di fattibilità per il suo ampliamento.

60,00 01/01/2011 31/12/2011 LENZI MAURIZIO DEMANIO

Avvio del piano di riqualificazione del colonnato lato sud
attraverso acquisizione dalla U. O.va Progettazione e
Direzione Lavori della relativa progettazione esecutiva

40,00 01/01/2011 31/12/2011 LENZI MAURIZIO DEMANIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Numero cremazioni QUANTITATIVO 700,00

Numero tumulazioni e inumazioni QUANTITATIVO 780,00

Numero esumazioni, estumulazioni e traslazioni QUANTITATIVO 400,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 160 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_2300_05 Nebbiai Valter: ASSESSORE ALLE
RISORSE ECONOMICHE E
FINANZIARIE

Demanio DEMANIO

Ampliamento Cimitero e attività gestionali.
Responsabile

LENZI MAURIZIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Fabbisogno annuale posti salma QUANTITATIVO 600,00

Numero delle autorizzazioni di Polizia Mortuaria QUANTITATIVO 0,00

Numero atti di concessione stipulati QUANTITATIVO 0,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 01 21092/00 CP IMPIANTI LAMPADE VOTIVE AUTOF. (cod. minist.
2.10.05.01) 0,00

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 161 U.O. Servizi Finanziari



E/U in Conto Capitale Comune di Livorno

Esercizio E/U Titolo Cap Art Descrizione
Centro di 

Responsabilità
Ob

Previsione 

2011

2011 E 4 10109 0 LOCULI COLOMBARI PROVENTI     CONCESSIONI                   V.U. 21090 - 21090/7 - 21095                                                              27     1.183.000,00 

2011 U 2 21090 7 RIMBORSO SPESE                CONCESSIONE LOCULI CIMITERIALIVEDI E. 10109                                                                             27     33.000,00      

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 162 U.O. Servizi Finanziari
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Servizi culturali, tempo libero e giovani  

 

 

 

 

Responsabile 

Meschini Paola

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 163 U.O. Servizi Finanziari
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_01 Tredici Mario: ASSESSORE ALLE
CULTURE

Politiche e servizi culturali SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Mantenimento del livello qualitativo e quantitativo delle attività relative ai servizi museali e
promozione di attività di sviluppo del sistema con elaborazione proposte su diverse modalità di
gestione dei servizi.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 20%

Finalita

L'Ufficio Musei gestisce le seguenti strutture: il Museo Civico Fattori, ubicato nella Villa Mimbelli, l'adiacente struttura adibita a mostre temporanee, ubicata negli ex Granai della Villa, la Biblioteca specializzata in storia
dell'arte, ospitata nella ex Cappella della Villa, ed infine il "deposito" del Museo, sistemato al primo piano dei Bottini dell'Olio.
L'obiettivo prevede: il mantenimento degli standard qualitativi e quantitativi fin qui raggiunti per quanto riguarda la tutela del patrimonio museale e delle attività di valorizzazione e fruibilità del patrimonio stesso; la
valorizzazione, in particolare, si articolerà in attività didattiche rivolte alle scuole del territorio (Progetto didattica) ed in attività di promozione rivolte alla generalità dei cittadini e turisti (incontri, seminari e conferenze dedicate
alla storia dell'arte con particolare attenzione alla realtà livornese; adesione alle principali iniziative, nazionali e regionali, di promozione del patrimonio artistico).

Organizzazione di mostre temporanee:
studio e approfondimento di aspetti inediti o poco conosciuti di artisti e movimenti artistici livornesi.

Riorganizzazione e riordinamento del patrimonio storico artistico conservato nei depositi del Museo: migliorare la gestione e conservazione del patrimonio artistico attualmente non inserito nel percorso espositivo del Museo,
anche in vista dei lavori di ristrutturazione dell'edificio Bottini dell'Olio, finalizzati alla realizzazione del Museo della Città.

Studio di fattibilità per l'esternalizzazione totale dei servizi nella prospettiva delle disponibilità e della proiezione dei pensionamenti del personale in servizio nel settore.

Tutela e valorizzazione dei beni culturali.
Utilizzo e valorizzazione del Sistema delle Fortezze.

Risultati attesi

Incremento del numero dei visitatori del museo (11.003 nel 2010) e avvicinamento dei giovani al mondo dell'arte, con particolare attenzione ai movimenti artistici del nostro territorio.
Divulgare la conoscenza e la valorizzazione di artisti meno noti al grande pubblico ma di rilevanza per la storia dell'arte del '900 legata al nostro territorio.
Migliorare la fruizione del patrimonio artistico con particolare attenzione alla selezione del materiale che sarà utilizzato per l'allestimento del Museo della Città.

Valorizzazione dei beni culturali e delle emergenze monumentali della città.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Programmazione e gestione Sistema Musei.
Monitoraggio costante dell'andamento dei servizi
oggetto di esternalizzazione (front-office, biglietteria,
bookshop, sorveglianza e vigilanza armata).

5,00 01/01/2011 31/12/2011 GIAMPAOLO FRANCESCA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Attività di valorizzazione del patrimonio museale.
Organizzazione di seminari, eventi, presentazione di
libri. Attività didattiche.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 GIAMPAOLO FRANCESCA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Organizzazione di mostre temporanee. Attività di 10,00 01/01/2011 31/12/2011 GIAMPAOLO FRANCESCA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 165 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_01 Tredici Mario: ASSESSORE ALLE
CULTURE

Politiche e servizi culturali SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Mantenimento del livello qualitativo e quantitativo delle attività relative ai servizi museali e
promozione di attività di sviluppo del sistema con elaborazione proposte su diverse modalità di
gestione dei servizi.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

progettazione, allestimento e realizzazione.

Attivazione di un percorso di riorganizzazione e
riordinamento del patrimonio storico - artistico
conservato nei depositi del museo in vista dei lavori di
ristrutturazione dei Bottini dell'Olio finalizzati alla
realizzazione del Museo della Città. Attività di
programmazione trasloco e organizzazione nuovo
deposito. Studio di un percorso espositivo anticipatorio
del Museo della Città da collocare negli ex Granai.
Produzione di documenti relativi a possibili percorsi
scientifici per nuclei omogenei (icone delle chiese
greche dal '600; arte contemporanea - Guttuso, Trafeli,
Vedova, Nigro, Marchegiani, Baruchello ecc; grafica del
'900).

30,00 01/04/2011 31/12/2011 GIAMPAOLO FRANCESCA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Attivazione di uno studio di fattibilità per
l'esternalizzazione totale dei servizi museali nella
prospettiva della disponibilità di personale e della
proiezione dei pensionamenti del personale in servizio e
sua valutazione ai fini del contenimento della spesa.
Produzione di un documento di sintesi.

20,00 01/04/2011 31/12/2011 GIAMPAOLO FRANCESCA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Attivazione di un percorso di studio e riflessione sulla
realtà architettonica della città. Come prima fase
progettazione e allestimento della mostra: "Giovanni
Salghetti - Drioli: l'impegno originale e innovativo nella
storia architettonica e urbanistica di Livorno".

10,00 01/05/2011 31/12/2011 GIAMPAOLO FRANCESCA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Tutela Beni Culturali: iniziative, interventi e attività
didattiche. Interventi su monumenti relativi alle
celebrazioni del 150° (Cavour e Garibaldi). Interventi sui
monumenti e lapidi relative alle celebrazioni istituzionali
(25 aprile, ecc.)

10,00 01/01/2011 31/12/2011 GIAMPAOLO FRANCESCA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Valorizzazione del Sistema delle Fortezze. Attività
culturali e spettacolari in Fortezza Vecchia e rapporti
con il gestore. Progetto per la parziale riapertura della
Fortezza Nuova in collaborazione con l'Ufficio Cultura,
Uffici Tecnici e P.I.U.S.S.. Progetto per il miglioramento
di accessibilità e visibilità Fortezza Vecchia.

10,00 01/01/2011 31/12/2011 GIAMPAOLO FRANCESCA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_01 Tredici Mario: ASSESSORE ALLE
CULTURE

Politiche e servizi culturali SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Mantenimento del livello qualitativo e quantitativo delle attività relative ai servizi museali e
promozione di attività di sviluppo del sistema con elaborazione proposte su diverse modalità di
gestione dei servizi.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Visitatori totali museo (museo + mostre temporanee) QUANTITATIVO 12.000

Numero di eventi (conferenze, seminari, presentazione libri etc.) QUANTITATIVO 10,00

Numero visite guidate QUANTITATIVO 45

N. opere movimentate per l'attività riordino del deposito museale QUANTITATIVO 1.000

n. mostre temporanee QUANTITATIVO 3

n. prestiti opere ad altri enti e musei QUANTITATIVO 5,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Gestione biblioteche 0,00%

Cultura e Spettacolo 0,00%

Turismo 0,00%

EDILIZIA PUBBLICA 0,00%

Urbanistica e qualif. urbana 0,00%

Università di Pisa 0,00%

Provincia di Livorno 0,00%

Associazione Amici dei Musei 0,00%

Fondazione Trossi Uberti 0,00%

Gruppo Labronico 0,00%

Sportello unico,urp. 0,00%

Stampa 0,00%

Fondazione Goldoni 0,00%

Fondazione cassa di risparmi 0,00%

Museo storia naturale 0,00%

Acquario 0,00%

Progetti complessi (PIUSS) 0,00%
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_01 Tredici Mario: ASSESSORE ALLE
CULTURE

Politiche e servizi culturali SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Mantenimento del livello qualitativo e quantitativo delle attività relative ai servizi museali e
promozione di attività di sviluppo del sistema con elaborazione proposte su diverse modalità di
gestione dei servizi.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Regione Toscana 0,00%

Soprintendenza di Pisa e Firen 0,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 02 00532/00 CP CONTRIB. MUSEO CIVICO FATTORI V.U. 5161 -
20568 (cod. minist. 2.02.0004) 5.000,00

2011 02 05 00810/00 CP CONTRIBUTO PROVINCIA MUSEO CIVICO
FATTORI V.U. 20574 (cod. minist. 2.05.0002) 1.000,00

2011 03 01 00972/00 CP PROV. MUSEI COM.LI (cod. minist. 3.01.0013) 7.560,00

2011 03 01 00975/00 CP PROVENTI MOSTRE (cod. minist. 3.01.0013) 6.000,00

Totale Entrate 19.560,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 05152/00 CP ORGANIZZAZIONE MOSTRE (cod. minist.
1.05.01.03) 12.000,00

2011 01 03 05161/00 CP REIMP.CONTR.REG. MUSEO FATTORI - V.E. 532
(cod. minist. 1.05.01.03) 5.000,00

2011 01 03 05165/00 CP MUSEO FATTORI MANUTENZIONE (cod. minist.
1.05.01.03) 30.000,00

2011 01 03 05243/00 CP BENI CULTURALI PRESTAZ. SERV. (cod. minist.
1.05.02.03) 9.000,00

2011 02 01 20504/00 CP
MANUTENZ. STRAORD. MUSEO FATTORI C/O
VILLA MIMBELLI REIMP. AVANZO (cod. minist.
2.05.01.01)

0,00

2011 02 05 20574/00 CP REIMP.CONTRIBUTO PROVINCIALE MUSEO
FATTORI - V.E. 810 (cod. minist. 2.05.02.05) 1.000,00

Totale Spese 57.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_02 Tredici Mario: ASSESSORE ALLE
CULTURE

Politiche e servizi culturali SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Promozione e sviluppo di attività culturali e spettacolari. Iniziative per la promozione del patrimonio
culturale cittadino.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 20%

Finalita

Programmazione e gestione di sistemi culturali e spettacolari.
Organizzazione e gestione di attività, servizi e manifestazioni culturali e spettacolari.
Gestione delle strutture culturali, di proprietà del Comune di Livorno o a questo affidate, sia esternalizzate che gestite in economia, comprese quelle relative al PIUSS.
Progetti di interculturalità e rapporti con le religioni. Attribuzione dei contributi alle Chiese ed edifici di culto. Piano Integrato della Cultura.
Antifascismo e Resistenza: rapporti con le associazioni e gestione programma iniziative. Elaborazione del progetto per la realizzazione delle iniziative celebrative del 150° anniversario dell'Unità di Italia. Organizzazione e
gestione della Notte Tricolore.

Promozione culturale del territorio a livello comunale ed extracittadino, tramite la valorizzazione ed il sostegno delle realtà culturali, spettacolari e cinematografiche esistenti, e mantenimento del livello e della fruibilità delle
relative attività culturali, tenuto conto della riduzione delle risorse destinate al settore, di cui all'art. 6 della L. n. 122/2010.

Studio per la realizzazione di un book, anche in formato elettronico, di presentazione di servizi connessi a "Film Commission" finalizzato alla promozione delle opportunità che offre la città di Livorno e rivolto alle produzioni
cinematografiche che richiedono location.

Gestione dei rapporti convenzionali con le partecipate dell'A.C. in ambito culturale:
Fondazione Teatro della Città di Livorno Carlo Goldoni, Fondazione Trossi Uberti, Fondazione Franco Antonicelli, Fondazione Orchestra Regionale Toscana, Istituto Musicale Pietro Mascagni, Associazione Banda della Città
di Livorno ed Istituto Storico della Resistenza e della Società Contemporanea della Provincia di Livorno.
Concessione patrocini. Rapporti con associazionismo culturale e relativi contributi.

Progetto regionale Networking, finalizzato alla realizzazione di interventi di arte pubblica,rivolto a giovani artisti e giovani critici d'arte. Promosso da Comune di Firenze, Pontedera, Prato, Livorno, Monsummano Terme,
Provincia di Arezzo in virtù di un protocollo d'intesa.
Gruppo Eventi: coordinamento e gestione del gruppo interdipartimentale Eventi per la realizzazione delle manifestazioni di grande rilievo, programmate nell'Amministrazione Comunale. In questo quadro rientra la conduzione
del calendario degli eventi promossi da i singoli uffici comunali al fine di evitare concomitanze e razionalizzare le risorse economiche e umane.
Collaborazione con i nuovi soggetti gestori del Teatro C e del Teatro Pietro Mascagni relativamente alla programmazione nel suo complesso, e coordinamento con uffici tecnici comunali, per interventi strutturali e di
straordinaria manutenzione ancora da ultimare.
Coordinamento delle presenze attualmente insediate presso la struttura ex Asili Notturni: Informa Giovani, Oltre Frontiera, Edgarluve, Ro-Art.
Sviluppo e gestione della residenza teatrale della Compagnia Edgarluve presso gli Asili Notturni.
Progetto "Dicembre la Scuola fa Teatro" al quale partecipano tutte le scuole della città anche attraverso il sostegno di soggetti esterni all'Amministrazione Comunale.

Risultati attesi

Incremento del numero e della fruizione di attività culturali da parte della cittadinanza. Promozione di sistemi e manifestazioni culturali e spettacolari.
Miglioramento, in termini di efficacia, efficienza ed economicità, delle attività culturali gestite in economia o con affidamento di servizi a terzi (a seconda della tipologia e rilevanza dell'attività stessa).

Spettacolo e Film Commission: il risultato atteso è quello dello sviluppo, a livello cittadino, del valore del "sistema cultura" in termini di benessere della persona e di servizi alla città, tenuto anche conto delle potenzialità
economiche ed occupazionali derivanti dal mondo dello spettacolo e del cinema.

Miglioramento, in termini di efficacia, efficienza ed economicità, della gestione delle attività culturali promosse ed organizzate dagli Enti, Fondazioni ed Istituti partecipati dal Comune di Livorno.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_02 Tredici Mario: ASSESSORE ALLE
CULTURE

Politiche e servizi culturali SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Promozione e sviluppo di attività culturali e spettacolari. Iniziative per la promozione del patrimonio
culturale cittadino.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Attività e supporto Livorno Film Commission. Attività e
supporto al sistema dello spettacolo e del cinema
cittadino - attività didattiche.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 CERINI GIOVANNI SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Programmazione e gestione di sistemi e manifestazioni
culturali

5,00 01/01/2011 31/12/2011 CERINI GIOVANNI SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Progetti di interculturalità e rapporti con le religioni.
Attività del Tavolo delle Religioni.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 CERINI GIOVANNI SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Conclusione del procedimento di esternalizazione dei
teatri minori Teatro C. e Teatro P. Mascagni e attività di
controllo nella relativa gestione esternalizzata.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 CERINI GIOVANNI SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Primo studio per la realizzazione di un book, anche in
formato elettronico, di presentazione dei servizi
connessi a Film Commission finalizzato alla promozione
delle opportunità che offre la città e rivolto alle
produzioni.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 CERINI GIOVANNI SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Predisposizione di un programma annuale per le
iniziative celebrative del 150° dell'Unità d'Italia

10,00 01/01/2011 31/12/2011 CERINI GIOVANNI SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Realizzazione Notte Tricolore (spettacoli,mostre,
iniziative culturali commerciali e gastronomiche,
spettacolo pirotecnico)

15,00 100,00 01/01/2011 17/03/2011 CERINI GIOVANNI SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Valorizzazione Fortezza Nuova: studio in collaborazione
con Uffici Tecnici per la riapertura della Sala degli Archi.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 CERINI GIOVANNI SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Impostazione culturale per Effetto Venezia 5,00 01/01/2011 31/12/2011 CERINI GIOVANNI SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Gruppo Eventi: coordinamento del calendario delle
iniziative

5,00 01/01/2011 31/12/2011 CERINI GIOVANNI SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Rassegna teatrale "Dicembre la Scuola fa Teatro": le
scuole partecipanti produrranno uno spettacolo o un
video sul tema:"Obbedisco, sì, no, solo un pò".

5,00 01/01/2011 31/12/2011 CERINI GIOVANNI SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Attività teatrali: Rassegna annuale "Grammatica T";
produzione spettacolo; laboratori.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 CERINI GIOVANNI SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Istituto Musicale Mascagni: coordinamento di attività
culturali e musicali ed avvio del processo di
statizzazione.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 CERINI GIOVANNI SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Fondazione Trossi Uberti: coordinamento attività
culturali e didattiche nel campo delle Arti Visive.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 CERINI GIOVANNI SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_02 Tredici Mario: ASSESSORE ALLE
CULTURE

Politiche e servizi culturali SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Promozione e sviluppo di attività culturali e spettacolari. Iniziative per la promozione del patrimonio
culturale cittadino.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Approvazione nuovo statuto.

Fondazione Teatro della Città C.Goldoni: coordinamento
attività culturali e teatrali. Approvazione convenzione per
i rapporti finanziari e l'uso del Teatro Goldoni e della
Goldonetta

5,00 01/01/2011 31/12/2011 CERINI GIOVANNI SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Centenario della nascita di Giorgio Caproni: prima
elaborazione del calendario delle iniziative e adesione al
relativo comitato nazionale.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 CERINI GIOVANNI SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Iniziative culturali ed istituzionali commemorative
dell'Antifascismo e della Resistenza: Giorno della
Memoria, Giorno del Ricordo, 25 Aprile, 2 Giugno e 19
Luglio.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 CERINI GIOVANNI SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

n. totale di partecipanti alle iniziative QUANTITATIVO 66.600,00

n. eventi QUANTITATIVO 35,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ATTIVITA' EDUCATIVE Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Circoscrizione 1 Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Circoscrizione 3 Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Circoscrizione 2 Compartecipante 0,00% 01/01/2001 31/12/2011

Circoscrizione 3 Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Circoscrizione 5 Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Progetti complessi (PIUSS) Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Fondazione cassa di risparmi Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Fondazione Goldoni Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Fondazione Trossi Uberti Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Circoscrizione 4 Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_02 Tredici Mario: ASSESSORE ALLE
CULTURE

Politiche e servizi culturali SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Promozione e sviluppo di attività culturali e spettacolari. Iniziative per la promozione del patrimonio
culturale cittadino.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Archivio e protocollo Servizio 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

PROGETTAZ. ATTUAZ. LAVORI Servizio 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Economato Servizio 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

CONTRATTI Servizio 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 02 00523/00 CP CONTRIB. REG.LE FESTA DELLA TOSCANA - V.U.
5244 (cod. minist. 2.02.0004) 3.500,00

2011 02 03 00632/00 CP INTERVENTI VARI REGIONE CONTR. CULTURA
VEDI U. 5257 - 20571 (cod. minist. 2.03.0003) 40.000,00

2011 02 05 00812/00 CP
CONTRIBUTO PROVINCIA PROGETTO SIPARIO
APERTO-PICCOLI TEATRI V.U. 5112 E 20526 E
5246 (cod. minist. 2.05.0002)

1.000,00

2011 03 01 00980/00 CP ATTIVITA'CULTURALI - PROVENTI (cod. minist.
3.01.0014) 0,00

2011 03 05 01404/00 CP SPONSORIZZAZ.INIZIATIVE CULTURALI - V.U.
5261 (cod. minist. 3.05.0001) 30.000,00

Totale Entrate 74.500,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 01142/00 CP CENTRO DOCUMENTAZ. STORICA
ANTIFASCISMO (cod. minist. 1.01.01.03) 0,00

2011 01 03 05244/00 CP REIMP.CONTRIBUTI VARI REGIONE - V.E. 523
(cod. minist. 1.05.02.03) 3.500,00

2011 01 03 05246/00 CP
REIMP.CONTRIB. PROVINCIA PROG. SIPARIO
APERTO -PICCOLI TEATRI V.E. 812 (cod. minist.
1.05.02.03)

1.000,00

2011 01 03 05247/00 CP FUNZIONAM. TEATRI MINORI (cod. minist.
1.05.02.03) 10.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_02 Tredici Mario: ASSESSORE ALLE
CULTURE

Politiche e servizi culturali SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Promozione e sviluppo di attività culturali e spettacolari. Iniziative per la promozione del patrimonio
culturale cittadino.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 05250/00 CP ATTIVITA' CULTURALI E SPETTACOLARI SPESE
DI GESTIONE (cod. minist. 1.05.02.03) 26.000,00

2011 01 03 05257/00 CP REIMP.CONTRIBUTI VARI REGIONE - V.E. 632
(cod. minist. 1.05.02.03) 40.000,00

2011 01 03 05261/00 CP REIMP. SPONSORIZZAZIONI INIZI. CULTURALI -
V.E. 1404 (cod. minist. 1.05.02.03) 30.000,00

2011 01 05 01882/00 CP QUOTE ADESIONE ASSOCIAZIONI CULTURALI
(cod. minist. 1.01.08.05) 0,00

2011 01 05 04475/00 CP FUNZ.SCUOLA D'ARTE ERED.TROSSI UBERTI
(cod. minist. 1.04.04.05) 34.000,00

2011 01 05 04476/00 CP FUNZ.ISTIT.MUSICALE P.MASCAGNI (cod. minist.
1.04.04.05) 889.000,00

2011 01 05 05301/00 CP ADESIONE ASSOCIAZIONE BANDA CITTADINA
(cod. minist. 1.05.02.05) 2.000,00

2011 01 05 05304/00 CP QUOTE ASSOCIATIVE E CONTRIBUTI VARI (cod.
minist. 1.05.02.05) 18.000,00

2011 01 05 05305/00 CP TRASFERIM.FONDAZ.TEATRO GOLDONI (cod.
minist. 1.05.02.05) 1.604.000,00

2011 01 05 05306/00 CP ADESIONE FONDAZIONE ORCHESTRA REGION.
(cod. minist. 1.05.02.05) 0,00

2011 01 07 05352/00 CP IVA CULTURA-V.E.1274 E 972/1 (cod. minist.
1.05.02.07) 0,00

2011 02 05 20526/00 CP
REIMP. CONTR. PROVINCIA PROGETTO SIPARIO
APERTO PICCOLI TEATRI - V.E. 812 (cod. minist.
2.05.01.05)

0,00

Totale Spese 2.657.500,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_03 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Università e ricerca SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Sviluppo dell'attività universitaria, ricerca scientifica ed innovazione tecnologica. Politica di genere
e dei tempi.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 20%

Finalita

Mantenere e sviluppare le finalità relative all'obiettivo, tenendo conto della crisi economica che provoca contrazione delle risorse delle famiglie e delle imprese. In particolare:

1.Sviluppo del territorio livornese nel campo dell'attività universitaria e della ricerca scientifica, allo scopo di creare un polo di attrazione di intelligenze, investimenti e capitali, anche tramite il coinvolgimento di imprese ed
istituzioni, e fornire maggiori occasioni lavorative di alto livello, inserendo la città nella rete di rapporti nazionali ed internazionali di eccellenza.

2.Mantenimento e potenziamento del Polo Universitario, ampliando l'offerta formativa, migliorando la situazione logistica, e favorendo l'internazionalizzazione. Facilitazione dei rapporti con l'Università. Promozione e
sostegno allo studio universitario, cura di iniziative promozionali ed informative, erogazione di borse di studio.

3.Miglioramento delle condizioni di vita delle donne, attraverso la promozione di un luogo di incontro (Centro Donna) e delle associazioni femminili della città, e tramite l' offerta di servizi: accoglienza, informazione,
formazione orientativa, consulenza psicologica, consulenza legale, studi e ricerche, biblioteca tematica, punto internet ed eventi specifici.
Semplificazione dei tempi di vita e di lavoro con effetto sugli orari pubblici e i calendari dei flussi di mobilità delle persone. Offerta di servizi nel territorio per gli abitanti residenti e ospiti temporanei non residenti.

4.Incentivazione e sviluppo del sapere scientifico attraverso iniziative e collaborazioni. Rapporti con l'Acquario di Livorno; controllo sul soggetto gestore e relazioni con il medesimo al fine di contribuire all'incremento di
esposizioni, iniziative e mostre idonee ad attivare flussi turistici ed estendere la cultura scientifica.

Risultati attesi

-sviluppo attività per PIUSS
-consolidamento e potenziamento del Polo Universitario, avvio del laboratorio di Logistica, sostegno allo studio (erogazione borse di studio).
-razionalizzazione dei rapporti con l'Università; regolamentazione dell'uso dei locali; data base e procedura per la stipula delle convenioni.
-diffusione della ricerca e della cultura scientifica; svolgimento delle iniziative "Primavera della Scienza" e "Pianeta Galileo"
-valorizzazione della politica di genere e miglioramento dei tempi di vita e di lavoro delle donne; messa a disposizione di servizi di accoglienza, assistenza, consulenza e formazione.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Piani complessi per strutture destinate alla ricerca e
scopi culturali (PIUSS) - Complessi immobiliari: Dogana
d'Acqua, Scoglio della Regina, Bottini dell'Olio.
Partecipazione (di norma ogni 15 gg) al Centro di
Coordinamento per la gestione dei PIUSS e
collaborazione con altri uffici. Rapporti con settori
universitari che occuperanno le strutture ai fini della
razionalizzazione dell'utilizzo. Rapporti con Capitaneria
di Porto per disponibilità Scoglio della Regina e Dogana
d'Acqua.

10,00 01/01/2011 31/12/2011 FAIA PATRIZIA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_03 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Università e ricerca SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Sviluppo dell'attività universitaria, ricerca scientifica ed innovazione tecnologica. Politica di genere
e dei tempi.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Rapporti e collaborazioni con altri uffici e Enti per
reperimento risorse economiche per progetti ed attività
di sviluppo delle attività di innovazione, universitarie, di
cultura di genere e scientifica. Iniziative e collaborazioni
relative a bandi regionali o europei e altre fonti di
finanziamento a seguito di monitoraggio delle
opportunità ed interfaccia con Università. Partecipazione
al gruppo di lavoro per il bando Decreto RT 3840/2010
"Centri di competenza" ora in fase di valutazione.
Creazione di un'area tematica relativa a Università,
Ricerca e Cultura Scientifica, Politica di genere sul sito
Internet del Comune di Livorno al fine di fornire
informazione e servizi agli utenti.

10,00 01/01/2011 31/12/2011 FAIA PATRIZIA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Progettazione di iniziative per l'internazionalizzazione
delle strutture universitarie e del Comune. Supporto per
la fattibilità di un corso di Laurea Specialistica in
Relazioni Internazionali - "Università
Israelo-Palestinese" in collaborazione con l'Università di
Pisa. Relazione su: sistema universitario e Università
Israeliane e Palestinesi; contatti con strutture e docenti;
ricognizione su corsi di laurea, master, iniziative sul
Medio Oriente in Italia; percorso giuridico-amministrativo
di fattibilità (Titolo Congiunto).

10,00 01/01/2011 31/12/2011 FAIA PATRIZIA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Università e Polo Logistica. Gestione strutture
assegnate all'Università e interfaccia con altri uffici
comunali a scopo di snellimento, risparmio e
facilitazione: Manutenzioni, Istruzione, Ristorazione
Scolastica (per pulizie e front office), SUAP. Redazione
disciplinare d'uso dei locali per razionalizzazione
dell'utilizzo. Attività volte all'ampliamento dell'offerta
formativa universitaria; supporto al corso di Laurea di I
livello e Magistrale in Logistica ed al corso di Cinese
anche tramite attività promozionali, di comunicazione e
facilitazione a costo zero; interfaccia con ufficio Stampa.
Completamento procedure per assegnazione borse di
studio per laureati: bando per un premio per Tesi di
Laurea; assegnazione borse per sei stages presso il
Laboratorio SEED e presso il Laboratorio di Logistica
(vedi bando). Facilitazione dei rapporti fra Ente ed
Università; creazione di un data base delle convenzioni
e formalizzazione della procedura da adottare per la
stipula di dette convenzioni. Supporto alla creazione di

15,00 01/01/2011 31/12/2011 FAIA PATRIZIA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_03 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Università e ricerca SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Sviluppo dell'attività universitaria, ricerca scientifica ed innovazione tecnologica. Politica di genere
e dei tempi.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

un laboratorio della Logistica di valenza regionale (Polo,
Regione Toscana, IRPET).

Attività di sostegno e incentivazione della ricerca nel
settore della tecnologia marina. Gestione dell'immobile
Scoglio della Regina-Bagnetti Caldi, occupato da
Laboratori Arts e Crim della Scuola Superiore S. Anna e
CIBM (Centro Interuniversitario Biologia Marina);
interfaccia con altri uffici comunali a scopo di
snellimento, risparmio, facilitazione e sicurezza:
Manutenzioni, Gestione Verde, Demanio, Polizia
Municipale, Circoscrizione 3; supporto stesura e
attuazione di ordinanza di regolamentazione
dell'accesso. Affidamento servizio di pulizia. Supporto
ad attività di ricerca e diffusione dei Laboratori
(Workshop, dimostrazioni, convegni, review
Commissione Europea), anche tramite attività
promozionali, di comunicazione e facilitazione a costo
zero; interfaccia con ufficio Stampa. Facilitazione di rete
comprendente Laboratori di ricerca, Acquario, Ente
Parco Area protetta Meloria ed altri soggetti interessati.
Gestione convenzione di locazione a favore dell'Ente
Parco presso il LEM.

15,00 01/01/2011 31/12/2011 FAIA PATRIZIA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Attività del Centro Donna. Convenzione n. 58949 del
19/10/2010 per la gestione del Centro Donna.
Monitoraggio e controllo della convenzione con
relazione trimestrale. Realizzazione programma attività
ed eventi;incontri, seminari, dibattiti e corsi di
formazione; servizi di accoglienza, ascolto, informazione
e orientamento; consulenza legale gratuita con Avvocati
professionisti; consulenza psicologica gratuita con
Psicologi professionisti; tali attività facilitano i compiti
delle Forze dell'Ordine, operando un primo filtro sulle
situazioni di emergenza relative alle donne e ai minori.

10,00 01/01/2011 31/12/2011 FAIA PATRIZIA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

ll "CUG per le pari opportunità, la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni"
sostituisce e unifica le competenze del Comitato per le
Pari Opportunità e di quello sul Mobbing. La nomina dei
componenti del Comitato è a cura del responsabile del
Personale.

2,00 01/04/2011 31/12/2011 MESCHINI PAOLA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Progetto TEMPORA (Legge RT n. 16
/2009)Realizzazione delle azioni previste nel progetto

5,00 01/01/2011 31/12/2011 FAIA PATRIZIA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_03 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Università e ricerca SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Sviluppo dell'attività universitaria, ricerca scientifica ed innovazione tecnologica. Politica di genere
e dei tempi.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

TEMPORA nell'ambito del governo del tempo e dello
spazio urbano e pianificazione degli orari della città.
Sperimentazione di Voucher per la fruizione dei servizi
di prolungamento degli orari e dei periodi di
funzionamento ordinario dei nidi e delle scuole
dell'infanzia. Azioni di sostegno alle donne ed alle
famiglie nei quartieri della Circoscrizione 1. Interventi
per rendere fruibile la struttura della scuola Media Borsi
nelle ore pomeridiane e nel periodo estivo ospitando e
svolgendo attività di animazione per i ragazzi.
Attivazione di un servizio di animazione per i bambini
all'interno della struttura del Mercato Centrale.

Indagine conoscitiva sui tempi di vita e di lavoro della
donna nella città di Livorno. Convenzione di
cooperazione scientifica tra il Comune di Livorno e il
Polo Sistemi Logistici dell'Università di Pisa per la
realizzazione dell'indagine. Attuazione della
convenzione; proposte di utilizzazione.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 FAIA PATRIZIA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Protocollo di intesa per l'istituzione di una Rete
Antiviolenza sul territorio locale; soggetti attuatori della
rete: Comune di Livorno, Azienda USL 6, Questura di
Livorno, Arma dei Carabinieri, Ass.ne Ippogrifo.
Gestione del protocollo e attività conseguenti.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 FAIA PATRIZIA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Acquario di Livorno. Convenzione n.58204 del
28.5.2008 per affidamento della gestione a Costa
Edutainment; controllo del rispetto della convenzione,
supporto alle attività gestionali, alle attività rivolte alle
scuole ed alla cittadinanza in genere. Monitoraggio e
relazione trimestrale. Commissione Paritetica - nomina

3,00 01/01/2011 31/12/2011 MESCHINI PAOLA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Promozione della cultura scientifica. Progetto
"Primavera della Scienza". Progetto regionale "Pianeta
Galileo". Pianificazione, organizzazione e realizzazione;
coordinamento Enti, Istituzioni, Università, scuole e
Associazioni interessati. L'obiettivo è realizzare le
iniziative mantenendo elevato livello qualitativo in
assenza di fondi sul capitolo di pertinenza.

10,00 01/04/2011 31/12/2011 FAIA PATRIZIA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_03 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Università e ricerca SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Sviluppo dell'attività universitaria, ricerca scientifica ed innovazione tecnologica. Politica di genere
e dei tempi.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Studenti iscritti al corso di laurea in logistica QUANTITATIVO 250,00

Polo di Logistica - Imprese coinvolte per tirocini, borse di studio ecc QUANTITATIVO 20,00

Ricerca Scientiifica - Istituzioni Enti e Imprese con cui si intrettengono rapporti finalizzati allo sviluppo
della ricerca. QUANTITATIVO 4,00

Numero partecipanti al corso di alfabetizazione per donne immigrate QUANTITATIVO 50,00

Donne ricevute presso lo sportello welcome del Centro Donna QUANTITATIVO 1.000,00

Riunioni del Comitato Unico di Garanzia QUANTITATIVO 1,00

Numero incontri, dibattiti ed iniziative presso il Centro Donna. QUANTITATIVO 40,00

Numero corsi di autostima e sviluppo personale. QUANTITATIVO 15,00

Numero consulenze legali. QUANTITATIVO 200,00

Numero consulenze psicologiche. QUANTITATIVO 300,00

Numero voucher alle famiglie per nidi e materne QUANTITATIVO 20,00

Numero ragazzi beneficiari delle azioni di sostegno svolte dalla Circoscrizione 1. QUANTITATIVO 30,00

Numero ragazzi ospitati alla scuola Borsi. QUANTITATIVO 30,00

Numero ore di attività di animazione all'interno del Mercato Centrale. QUANTITATIVO 30,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Università di Pisa Compartecipante 0,00% 01/01/2010 31/12/2010

Camera di Commercio Compartecipante 0,00% 01/01/2010 31/12/2010

Fondazione C.R.L. Compartecipante 0,00% 01/01/2010 31/12/2010

Provincia di Livorno Compartecipante 0,00% 01/01/2010 31/12/2010

Regione Toscana Compartecipante 0,00% 01/01/2010 31/12/2010

Autorità Portuale Compartecipante 0,00% 01/01/2010 31/12/2010

Imprese operanti nel settore della logistica Compartecipante 0,00% 01/01/2010 31/12/2010

Scuola Sup. Sant'Anna Compartecipante 0,00% 01/01/2010 31/12/2010
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_03 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Università e ricerca SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Sviluppo dell'attività universitaria, ricerca scientifica ed innovazione tecnologica. Politica di genere
e dei tempi.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Laboratori di Ricerca Compartecipante 0,00% 01/01/2010 31/12/2010

Ass.ne Ippogrifo Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Costa Edutainment Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Ass.ne Evelina De Magistris Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Confesercenti Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Circoscrizione 1 e 2 Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Prefettura Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Questura Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

ASL 6 Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 05 01439/00 CP RIMBORSO SPESE CORSO DI LAUREA DA
UNIVERSITA' DI PISA (cod. minist. 3.05.0002) 75.000,00

Totale Entrate 75.000,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 04555/00 CP UNIVERSITA' E RICERCA PRESTAZIONI DI
SERVIZI (cod. minist. 1.04.05.03) 15.000,00

2011 01 03 10453/00 CP INIZIATIVE DONNE - POLITICA DEI TEMPI (cod.
minist. 1.10.04.03) 40.000,00

2011 01 05 04477/00 CP NUOVI CORSI DI LAUREA E SPECIA LISTICA.
TRASFERIMENTO (cod. minist. 1.04.04.05) 200.000,00

2011 01 05 05300/00 CP CONS.STUDI BIOLOGIA MARINA ACQUARIO
COM.LE (cod. minist. 1.05.02.05) 3.100,00

Totale Spese 258.100,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_04 Tredici Mario: ASSESSORE ALLE
CULTURE

Politiche e servizi culturali SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Mantenimento del livello qualitativo e quantitativo delle attività relative ai servizi bibliotecari e
promozione di attività di sviluppo del sistema con elaborazione proposte su diverse modalità di
gestione dei servizi.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 20%

Finalita

La Biblioteca Labronica si articola su varie sedi: Villa Fabbricotti, Biblioteca dei Ragazzi, Magazzino librario di Via Roma, Emeroteca, Bottini dell'Olio, Centro di documentazione e ricerca visiva, Biblioteca Stenone.
L'obiettivo prevede: il mantenimento dello svolgimento delle attività bibliografiche e amministrative per la gestione delle sette strutture e del personale dipendente ed il ccordinamento del personale esternalizzato, la gestione
e catalogazione degli acquisti, la conservazione e restauro del materiale antico, lo sviluppo delle collezioni, il coordinamento del sistema documentario provinciale all'interno del quale la Biblioteca Labronica è centro rete, la
gestione e sviluppo del CED della biblioteca che serve l'intero sistema documentario.

Il progetto "Acquisto e catalogazione centralizzata" per le biblioteche che fanno parte del Sistema Documentario Provinciale, cofinanziato insieme alla Regione Toscana e alle biblioteche del territorio provinciale, si propone
di provvedere all'acquisto e catalogazione centralizzata del materiale bibliografico e multimediale, al fine di diminuire e contenere le spese, la Biblioteca Labronica in qualità di capofila provvederà al coordinamento delle
attività e al controllo sulla qualità delle catalogazioni effettuate per tutto il Sistema Documentario Provinciale.

La Biblioteca conserva nelle sue collezioni antiche testi, manoscritti, foto e stampe a cui si intende dare maggior visibilità e fruizione attraverso una serie di mostre tematiche che mettano in luce aspetti particolari della vita
sociale, politica e culturale di Livorno.

Nel quadro delle iniziative per i 150 anni dell'Unità d'Italia è inoltre prevista una mostre bibliografica che metta in luce il corpus della biblioteca di Garibaldi posseduta dalla Biblioteca Labronica.

Nell'ambito delle attività promozionali sono previste una serie di presentazioni di autori e pubblicazioni, oltre che l'organizzazione di una serie di laboratori legati alla lettura e alla scrittura rivolti alle fasce giovanili.

Progetto " Album di famiglia": studio di fattibilità per un archivio digitale relativo alla raccolta di immagini fotografiche delle famiglie livornesi.

Studio di fattibilità per l'esternalizzazione totale dei servizi nella prospettiva delle disponibilità e della proiezione dei pensionamenti del personale in servizio nel settore.

Promozione e realizzazione di politiche a favore dei giovani al fine di favorire il fermento culturale nel mondo giovanile anche per il contenimento del disagio, lo sviluppo di iniziative a loro favore, la realizzazione di progetti e
l'utilizzo di strutture in accordo con quanto stabilito nel "piano giovani".

Risultati attesi

L'obiettivo prefissato è di garantire la funzionalità e l'efficienza dei servizi al pubblico ed il mantenimento in efficienza e sicurezza degli edifici dove sono collocati.

A conclusione del progetto per acquisto e catalogazione centralizzata si prevede di aver acquistato e catalogato circa 5.000 volumi per il Sistema Documentario Provinciale.

Le esposizioni e le iniziative previste consentono di dare visibilità e fruibilità al patrimonio e alle sezioni della Labronica presso le quali è conservata la documentazione.
Le presaentazioni e i laboratori tendono ad incrementare il numero di utenti che frequentano le varie sezioni della Biblioteca Labronica.

Le attività di politiche giovanili tendono a realizzare un maggior coinvolgimento dell'associazionismo livornese rivolto ai giovani e del mondo cittadino giovanile.

Elaborazione, entro fine anno, di una proposta comparativa relativa allo studio di fattibilità per l'esternalizzazione totale dei servizi.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_04 Tredici Mario: ASSESSORE ALLE
CULTURE

Politiche e servizi culturali SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Mantenimento del livello qualitativo e quantitativo delle attività relative ai servizi bibliotecari e
promozione di attività di sviluppo del sistema con elaborazione proposte su diverse modalità di
gestione dei servizi.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Programmazione e gestione del Sistema Bibliotecario.
Monitoraggio costante dell'andamento dei servizi
esternalizzati nelle sedi di Villa Fabbricotti, Emeroteca,
Stenone, Biblioteca dei Ragazzi, Magazzino di Via
Roma.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 LUSCHI CRISTINA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Gestione Progetto "Acquisto e catalogazione
centralizzata" per le sedi bibliotecarie del Sistema
Documentario Provinciale.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 LUSCHI CRISTINA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Attività di valorizzazione del patrimonio librario.
Presentazione di autori e libri, organizzazione di
laboratori legati alla scrittura e alla lettura.
Organizzazione di mostre documentarie e bibliografiche.

10,00 01/10/2011 31/12/2011 LUSCHI CRISTINA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Attività legate alle celebrazioni del 150° dell'Unità
d'Italia. Progettazione, allestimento e organizzazione
della mostra "I Mille libri di G. Garibaldi".

20,00 01/01/2011 15/05/2011 LUSCHI CRISTINA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Progetto "Album di famiglia" . Studio di fattibilità per un
archivio digitale relativo alla raccolta di immagini
fotografiche delle famiglie livornesi.

5,00 01/05/2011 31/12/2011 LUSCHI CRISTINA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Elaborazione di un progetto per il trasferimento dei
servizi dalla sede interessata dai lavori del P.I.U.S.S. (
Bottini dell'Olio) e per l'attivazione di una sede
sostitutiva al fine di garantire il mantenimento del
servizio all'utenza

20,00 01/04/2011 31/12/2011 LUSCHI CRISTINA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Attivazione di uno studio di fattibilità per
l'esternalizzazione totale dei servizi bibliotecari nella
prospettiva della disponibilità di personale e della
proiezione dei pensionamenti del personale in servizio e
sua valutazione ai fini del contenimento della spesa.

15,00 01/04/2011 31/12/2011 LUSCHI CRISTINA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Attività di coordinamento del Tavolo Giovani e attività di
promozione delle politiche giovanili.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 LUSCHI CRISTINA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Presentazione dei progetti per il servizio civile per il
2011

5,00 01/01/2011 31/12/2011 LUSCHI CRISTINA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Ipotesi di un modello di gestione operativa del Cisternino
2020

5,00 01/04/2011 31/12/2011 MESCHINI PAOLA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Sviluppo dei collegamenti WIFI nelle sedi delle
biblioteche comunali

5,00 01/01/2011 31/12/2011 SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_04 Tredici Mario: ASSESSORE ALLE
CULTURE

Politiche e servizi culturali SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Mantenimento del livello qualitativo e quantitativo delle attività relative ai servizi bibliotecari e
promozione di attività di sviluppo del sistema con elaborazione proposte su diverse modalità di
gestione dei servizi.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Numero utenti tesserati per il prestito domiciliare QUANTITATIVO 2.000,00

Numero volumi dati in prestito QUANTITATIVO 15300

n. volumi acquistati e catalogati pe le sedi cittadine QUANTITATIVO 2000

n. visitatori delle esposizioni QUANTITATIVO 300

Numero mostre QUANTITATIVO 7

n. presentazione libri QUANTITATIVO 5

Numero convegni e conferenze QUANTITATIVO 2

Numero laboratori QUANTITATIVO 1

Numero utenti presenti nelle 5 strutture bibliotecarie QUANTITATIVO 140.000,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Gestione biblioteche 0,00%

Musei e Beni Culturali 0,00%

Cultura e Spettacolo 0,00%

Turismo 0,00%

Manut.ordin.edilizia impianti 0,00%

Edilizia - Impianti 0,00%

Progetti complessi (PIUSS) 0,00%

Archivio e protocollo 0,00%

Provincia di Livorno 0,00%

Regione Toscana 0,00%

Soprintendenza di Pisa e Firen 0,00%

Università di Pisa 0,00%

Fondazione cassa di risparmi 0,00%

Sportello unico,urp. 0,00%
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_04 Tredici Mario: ASSESSORE ALLE
CULTURE

Politiche e servizi culturali SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Mantenimento del livello qualitativo e quantitativo delle attività relative ai servizi bibliotecari e
promozione di attività di sviluppo del sistema con elaborazione proposte su diverse modalità di
gestione dei servizi.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

AFFARI GENERALI 0,00%

Stampa 0,00%

ATTIVITA' EDUCATIVE 0,00%

Cred 0,00%

Circoscrizione 4 0,00%

Circoscrizione 5 0,00%

Sistemi Informativi CED 0,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 03 00631/00 CP CONTR. SISTEMA BIBL. PROV.LE V.U. 5156 -
20524 - 20519/1 (cod. minist. 2.03.0003) 20.000,00

2011 02 05 00805/00 CP CONTRIB.ENTI TERZI SIST.BIBL.PROVINC. V.U.
5158- 20524/1 (cod. minist. 2.05.0001) 40.000,00

2011 02 05 00811/00 CP
CONTRIBUTO PROVINCIA SISTEMA
BIBLIOGRAFICO V.U. 5158 - 20524/1 (cod. minist.
2.05.0002)

30.000,00

2011 03 01 00973/00 CP CONTR. PRESTITI VOLUMI BIBLIOT (cod. minist.
3.01.0013) 8.000,00

Totale Entrate 98.000,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 05111/00 CP SPESE PER LA BIBLIOTECA ACQUISTO BENI (cod.
minist. 1.05.01.02) 43.400,00

2011 01 03 05156/00 CP SERVIZIO BIBLIOGRAF. REIMP. REGIONE VEDI E.
CAP. 631 (cod. minist. 1.05.01.03) 20.000,00

2011 01 03 05158/00 CP REIMP.CONTR.ENTI SIST. BIBL. PROV. - V.E. 811
E 805 (cod. minist. 1.05.01.03) 40.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_04 Tredici Mario: ASSESSORE ALLE
CULTURE

Politiche e servizi culturali SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Mantenimento del livello qualitativo e quantitativo delle attività relative ai servizi bibliotecari e
promozione di attività di sviluppo del sistema con elaborazione proposte su diverse modalità di
gestione dei servizi.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 05158/01 CP SISTEMA BIBLIOGRAFICO PROVINC. REIMP.
AVANZO (cod. minist. 1.05.01.03) 0,00

2011 01 03 05164/00 CP GESTIONE SERVIZI BIBLIOTECARI, MUSEALI E
CULTURALI (cod. minist. 1.05.01.03) 1.059.000,00

2011 01 03 05182/00 CP SPESE ORGANIZZAZIONE MOSTRE E CONVEGNI
(cod. minist. 1.05.01.03) 0,00

2011 01 03 10454/00 CP BIBLIOTECA STENONE QUARTIERE SHANGAY
(cod. minist. 1.10.04.03) 36.000,00

2011 02 01 20508/00 CP MESSA A NORMA BIBLIOTECHE E MUSEI -
MUTUO (cod. minist. 2.05.01.01) 0,00

2011 02 05 20519/01 CP
ACQ. ATTREZZATURE BIBLIOTECHE REIMP.
CONTRIBUTO REGIONALE V.E.631 (cod. minist.
2.05.01.05)

0,00

2011 02 05 20524/01 CP
REIMP. CONTRIBUTI ENTI SISTEMA
BIBLIOGRAFICO -V.E.811 E 805 (cod. minist.
2.05.01.05)

30.000,00

Totale Spese 1.228.400,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_05 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Politiche e servizi culturali SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Gestione Centro Europe Direct, centro di informazione sulle politiche europee per la cittadinanza e
attività per il sostegno a distanza.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 20%

Finalita

Gestione del "Centro Europe Direct" da parte del Comune di Livorno. Il Centro opera all'interno della rete europea dei Centri di informazione "Europe Direct", in stretta relazione con la Commissione Europea tramite la sua
rappresentanza in Italia. Ogni anno il Centro svolge un'azione concordata con la Commissione che viene presentata nel "Piano d'Azione" inviato alla Commissione alla fine dell'anno precedente. La Commissione valuta e
approva il piano di azione e sovvenziona parzialmente le molteplici attività in esso contenute. I contenuti dell'azione di informazione e di divulgazione del Centro per il 2011 sono incentrati sia sul documento "Europa 2020"
che sull'"Anno europeo del volontariato". La finalità è creare un' area di informazione e di opinione sui contenuti della politica europea e svolgere contemporaneamente un'attività di consulenza sulle opportunità offerte
dall'unione ai cittadini, alle imprese e agli studenti.

Attività per il sostegno a distanza e le relazioni con ELSAD nazionale: la finalità è quella di diffondere e propagandare presso la cittadinanza il Sostegno a Distanza nei confronti delle popolazioni della terra che versano in
condizioni di povertà e di guerra. Partecipare alle attività dell'ELSAD (Enti Locali per il Sad) nazionale organizzandole a livello territoriale.

Realizzare percorsi didattici dedicati a studenti di scuole medie inferiori e superiori su Europa, Cooperazione Internazionale e bioetica: veicolare ai giovani i contenuti più importanti della politica europea, in particolare quelli
relativi all'"Anno europeo del volontariato", informare sulla cooperazione internazionale e sulla bioetica.

Sviluppare rapporti di collaborazione e di progettualità con la Fondazione LEM.

Risultati attesi

Approvazione da parte della Commissione Europea del Piano di azione 2011.

I risultati attesi sono il pieno svolgimento del piano d'azione 2011, così come presentato alla rappresentanza in Italia della Commissione Europea. Il Piano d'Azione, recepito e approvato dalla Giunta Comunale, è articolato in
molte attività di informazione/formazione e di divulgazione, rivolte in prevalenza alla popolazione studentesca. Per ogni attività divulgativa è previsto un obiettivo di partecipazione numerico, vi sono poi attività di produzione
di materiale documentale per cui è previsto un obiettivo di diffusione.

Sostegno a distanza e relazioni con ELSAD nazionale: ogni attività e evento relativo all'obiettivo viene correlato a un risultato numerico di partecipazione per poter misurare l'attività di informazione sull'argomento.

Percorsi didattici dedicati a studenti di scuole medie inferiori e superiori su Europa, Cooperazione Internazionale e Bioetica al fine di diffondere i contenuti della politica europea, informare sui temi della cooperazione
internazionale e della bioetica, sarà correlato a un obiettivo numerico che misurerà l'impatto dell'azione nel mondo scolastico e giovanile sia a livello cittadino che provinciale).

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Approvazione del Piano di Azione 2011 da parte della
commissione Europea. Avvio del programma di lavoro
contenuto nel piano di azione 2011 del Centro Europe
Direct- Messa in funzione nuovo sito. Riunioni
periodiche del coordinamento Rete locale Centri ED -
Attività di consulenza e informazione per la

25,00 01/01/2011 31/03/2011 FRANCHI RITA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_05 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Politiche e servizi culturali SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Gestione Centro Europe Direct, centro di informazione sulle politiche europee per la cittadinanza e
attività per il sostegno a distanza.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

cittadinanza.Partecipazione trasmissioni radiofoniche
"Antenna Europa". Avvio dell'attività sul Sostegnoa
Distanza (sad): riunioni periodiche con il Tavolo di
Coordinamento Provinciale sul Sad. Partecipazione a
riunioni periodiche ELSAD (Enti locali per il SAD)
nazionale. Riunioni organizzative del XII° Forumsad
Nazionale a Livorno (27/28 aprile 2011). Avvio dei
percorsi didattici su Cooperazione Internazionale e
bioetica.

Prosecuzione del programma di lavoro: organizzazione
e svolgimento della Festa dell'Europa, Iniziative
"Cinema per l'Europa" e "Navi di Maggio".
Partecipazione trasmissioni radiofoniche "Antenna
Europa".Attività di consulenza e informazione per la
cittadinanza. Organizzazione del XII° Forumsad
Nazionale a Livorno (27/28 aprile 2011).

25,00 01/04/2011 30/06/2011 FRANCHI RITA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Prosecuzione programma di lavoro: produzione di dvd
sugli atti convegno "Festa per l'Europa" e del percorso
didattico "Manuale per salvare il pianeta". Manutenzione
sito e riunioni del Coordinamento Rete locale Centri
Ed.Partecipazione trasmissioni radiofoniche "Antenna
Europa". Attività di consulenza e informazione per la
cittadinanza. Riunioni periodiche con il Tavolo di
Coordinamento Provinciale sul Sad. Partecipazione a
riunioni periodiche ELSAD (Enti locali per il SAD)
nazionale.

20,00 01/07/2011 30/09/2011 FRANCHI RITA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Prosecuzione programma di lavoro: Iniziative
"Workshop sui diritti umani", "Seminario itinerante sul
territorio su Europa 2020". Partecipazione concorso
"Imago Europa". Partecipazione trasmissioni
radiofoniche "Antenna Europa".Attività di consulenza e
informazione per la cittadinanza. Riunioni periodiche con
il Tavolo di Coordinamento Provinciale sul Sad.
Partecipazione a riunioni periodiche ELSAD (Enti locali
per il SAD) nazionale. Percorso didattico dedicato
all'Anno Europeo per il Volontariato: "Medici senza
frontiere" tenuto dal Dott. Soriani, medico cooperante e
membro dell'organizzazione non governativa "Medici
senza frontiere".

20,00 01/10/2011 31/12/2011 FRANCHI RITA SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.

Riunioni periodiche con gli uffici preposti per la
presentazione dei progetti per il Servizio Civile 2011 e

10,00 01/01/2011 31/12/2011 SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_05 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Politiche e servizi culturali SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Gestione Centro Europe Direct, centro di informazione sulle politiche europee per la cittadinanza e
attività per il sostegno a distanza.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

attività di formazione nei confronti di studenti universitari
nell'ambito di stages.

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Numero presenze alla Festa dell'Europa sul tema " Anno Europeo del Volontariato". 27 - 28 aprile QUANTITATIVO 300,00

Numero presenze Festa popolare nel quadro della Festa dell'Europa: 28 aprile 2011 QUANTITATIVO 200,00

"Navi di Maggio". 19 - 20 -21 maggio numero partecipanti giornate didattico - formative QUANTITATIVO 100,00

Numero partecipanti "Workshop sui diritti umani" : ottobre 2011. QUANTITATIVO 50,00

Numero partecipanti giornate di informazione "Energy days" Settembre 2011 QUANTITATIVO 70,00

Numero partecipanti seminario itinerante nella provincia di Livorno "Europa 2020". Ottobre 2011 QUANTITATIVO 100,00

Numero partecipanti ciclo di 7 lezioni sulle tematiche della cooperazione internazionale (febbraio -
aprile). QUANTITATIVO 250,00

Numero partecipanti ciclo di 4 incontri sulle tematiche della bioetica. Febbraio aprile QUANTITATIVO 100,00

Numero partecipanti giornata di studio "Anno Europeo del Volontariato" con l'associazione medici senza
frontiere. 20 ottobre QUANTITATIVO 200,00

Numero partecipanti XII° Forumsad Nazionale. 27 - 28 aprile QUANTITATIVO 100,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Provincia di Livorno Compartecipante 0,00%

Regione Toscana Compartecipante 0,00%

Accademia Navale Compartecipante 0,00%

ELSAD Compartecipante 0,00%

CIBM Compartecipante 0,00%

RETE LOCALE CENTRI ED Compartecipante 0,00%

MEDICI SENZA FRONTIERE Compartecipante 0,00%

REGIONE LIGURIA Compartecipante 0,00%
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_05 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Politiche e servizi culturali SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Gestione Centro Europe Direct, centro di informazione sulle politiche europee per la cittadinanza e
attività per il sostegno a distanza.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

COMMISSIONE EUROPEA Compartecipante 0,00%

ORGANIZZAZIONE VOLONTARIATO Compartecipante 0,00%

SCUOLE CITTADINE Compartecipante 0,00%

PROVVEDITORE AGLI STUDI Compartecipante 0,00%

MINISTERO DEL LAVORO Compartecipante 0,00%

SCUOLA FORENSE DI PISA Compartecipante 0,00%

AGENZIE DELLE ONLUS Compartecipante 0,00%

CAPITANERIA DI PORTO Compartecipante 0,00%

FORUMSAD Compartecipante 0,00%

Stampa Servizio 0,00%

Fondazione LEM Servizio 0,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 02 00577/00 CP CONTR. REG. PROGETTO SECURMED V.U. 8313
(cod. minist. 2.02.0008) 0,00

2011 02 02 00594/00 CP
CONTRIB. REG.LE REALIZZAZIONE PROGR.
TELEVISIVO EUROREPORTER V.U. 12645 (cod.
minist. 2.02.0010)

3.000,00

2011 02 04 00786/00 CP
FONDO DI ROTAZIONE PER EUROPE DIRECT -
V.U. 1821-1837-1840 1888 - 20177 (cod. minist.
2.04.0002)

25.000,00

Totale Entrate 28.000,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 01837/00 CP EUROPE DIRECT - ACQUISTO BENI V.E. 786 (cod.
minist. 1.01.08.02) 800,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3300_05 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Politiche e servizi culturali SERVIZI CULTURALI, TEMPO LIBERO E
GIOVANI

Gestione Centro Europe Direct, centro di informazione sulle politiche europee per la cittadinanza e
attività per il sostegno a distanza.

Responsabile

MESCHINI PAOLA

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 01140/00 CP ATTIVITA' INTERNAZIONALI PRESTAZ. SERV.
(cod. minist. 1.01.01.03) 23.000,00

2011 01 03 01840/00 CP EUROPE DIRECT - PRESTAZIONE DI SERVIZI -
V.E. 786 (cod. minist. 1.01.08.03) 22.700,00

2011 01 03 12645/00 CP
REIMP. CONTR. REG.LE REALIZZ. PROGRAMMA
TV EUROREPORTER V.E. 594 (cod. minist.
1.12.06.03)

3.000,00

2011 01 05 01883/00 CP TRASFERIMENTO AL LEM PER SPESE DI
GESTIONE (cod. minist. 1.01.08.05) 44.200,00

2011 01 05 01888/00 CP QUOTE ASSOCIAT. E CONTR. VARI V.E. 786 (cod.
minist. 1.01.08.05) 0,00

2011 01 05 08313/00 CP PROGETTO SECURMED - REIMP. CONTR. REG. -
V.E. 577 (cod. minist. 1.08.03.05) 0,00

2011 02 05 20177/00 CP EUROPE DIRECT - ACQUISTO BENI DUREVOLI -
V.E. 786 (cod. minist. 2.01.08.05) 1.500,00

Totale Spese 95.200,00
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E/U in Conto Capitale Comune di Livorno

Esercizio E/U Titolo Cap Art Descrizione
Centro di 

Responsabilità
Ob

Previsione 

2011

2011 E 4 10357 0 CONTRIB. REG.LE VILLA LETIZIA V.U.20485/6 E 20495                                                                                                     38     460.000,00    

2011 E 5 20590 0 FONDAZIONE GOLDONI - DOTAZIONEFINANZ. PER FONDO DI RISERVA  DISP. - MUTUO                                                                             38     100.000,00    

2011 U 2 20590 0 FONDAZIONE GOLDONI - DOTAZIONEFINANZ. PER FONDO DI RISERVA  DISPONIB. - MUTUO                                                                         38     100.000,00    
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Servizi sociali 

 

 

 

 

Responsabile 

Bencini Giovanni 
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3000_01 Cantù Gabriele: ASSESSORE AL
SOCIALE ED EMERGENZA
ABITATIVA

Politiche sociali SERVIZI SOCIALI

Promuovere lo Start up della Società della Salute e l'operatività del relativo sistema di
programmazione monitoraggio e controllo delle attività del Piano Integrato di Salute Zonale

Responsabile

BENCINI GIOVANNI

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 15%

Finalita

Dal 2005 i tre Comuni della zona livornese (Livorno, Collesalvetti, Capraia Isola) gestiscono in forma associata, ai sensi del D. Lgs.vo 267/2000 e mediante il Comune capofila di Livorno, i servizi di assistenza sociale
territoriale di cui sono titolari. Nel corso della sperimentazione regionale della SdS (cui il Comune di Livorno decise di non aderire), gli stessi Comuni associati, sulla base di un apposito Accordo di programma sottoscritto con
l'AUSL di riferimento, hanno adottato il nuovo strumento di programmazione locale in materia di assistenza sociale e sanitaria (PIS), contribuendo insieme alle neo-costituite SdS a promuoverne l'implementazione.
Con il completamento della Riforma del Servizio Sanitario Regionale (SSR) (LR 40/2005 come da ultimo modificata con LL.RR. 60/2008), il 4 marzo 2010, al fine di mettere a valore e consolidare i risultati di questa positiva
esperienza di integrazione, si è formalmente costituito il Consorzio SdS Livornese, quale nuovo assetto organizzativo e di governance del sistema di assistenza sociale, socio-sanitaria e sanitaria territoriale della zona
distretto (rif.ti Delibera CC di Livorno n.140 del 10/12/2009; Delibera CC di Collesalvetti n.146 del 21/12/2009; Delibera CC di Capraia Isola n.29 del 17/12/2009; Determinazione del Direttore Generale AUSL6 n.1030 del
23/12/2009).
Con Decreto del Presidente della SdS Livornese n.1 del 23/12/2010 si è addivenuti alla nomina del Direttore della Società della Salute Zona Livornese che, ai sensi dell'art.71 novies lett h) della LR 40/2005esercita le
funzioni di responsabile di zona ex art.64, comma 8 stessa legge.
Nello stesso periodo tuttavia la Legge finanziaria 2010, (Legge 23 dicembre 2009 n. 1918, come modificata dal D.L. 25 gennaio 2010, n. 2, convertito con L. 42/2010) ha previsto la soppressione dei consorzi di funzioni tra
enti locali a far data dal 1° rinnovo del Consiglio dell'ente successivo al 1/1/2011 (art.2 c.186 lett.e).
In aggiunta il decreto legge 78/2010, convertito in legge 122/2010, anticipa, invece, alcuni importanti contenuti della riforma delle autonomie locali, ed in particolare:
- definisce come funzioni fondamentali dei comuni quelle elencate dall'art. 21 comma 3 della legge 42/2009 (Legge delega sul federalismo). Al riguardo la legge considera "provvisoriamente" come "funzioni fondamentali dei
Comuni: 1) le funzioni generali di amministrazione, di gestione e di controllo nella misura del 70% delle spese come certificate dall'ultimo conto del bilancio disponibile all'entrata in vigore della presente legge; 2) le funzioni di
polizia locale; 3) le funzioni di istruzione pubblica ivi compresi i servizi per gli asili nido e quelli di assistenza scolastica e refezione, nonché l'edilizia scolastica; 4) le funzioni nel campo della viabilità e dei trasporti; 5) le
funzioni riguardanti la gestione del territorio e dell'ambiente, fatta eccezione per il servizio di edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia nonché per il servizio idrico integrato; 6) le funzioni del settore sociale;
- per i comuni fino a 5.000 abitanti, prevede che le funzioni fondamentali siano obbligatoriamente esercitate in forma associata, tramite convenzione o unione di comuni;
- statuisce che i comuni capoluogo di provincia o con popolazione superiore a 100.000 abitanti non sono obbligati all'esercizio delle funzioni in forma associata.
Dalle disposizioni predette deriva, pertanto, che le funzioni fondamentali dei comuni, tra le quali si annoverano le funzioni sociali, possono essere svolte esclusivamente da questi ultimi, in forma singola o associata. La norma
prevede, ancora, che la disposizione in esame si applica entro il termine che sarà definito con Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri.
Avverso l'art. 2, comma 186 lett. a) ed e) della legge finanziaria 2010 la Regione Toscana ha promosso specifico ricorso dinanzi alla Corte Costituzionale per contrasto della norma con gli articoli 114, 117 commi 2, 3, 4 e 6,
art.118 e art 119 della Costituzione; a seguito del ricorso predetto la Corte Costituzionale ha pronunciato la sentenza n.326/2010.

La sentenza non entra nel merito del ricorso, dichiarando la mera inammissibilità della questione di costituzionalità per sopravvenuto difetto di interesse all'impugnazione, poiché la materia è stata innovata da uno ius
superveniens rappresentato dal DL n.2 del 2010. Ne deriva che la sentenza della Corte nulla dispone in merito alle SdS e che, pertanto, le SdS ed i relativi atti da essa adottati sono tuttora pienamente validi e conformi alla
legge.
Unitamente è da evidenziarsi che il complesso e complicato quadro giuridico al momento non appare affatto consolidato. Infatti:
1) alla data odierna non risulta ancora adottato il DPCM, di cui al comma 31 dell'art.14 del DL 78/2010 (che avrebbe dovuto essere adottato entro 90 giorni dall'entrata in vigore del DL stesso), che a sua volta dovrà
individuare il termine entro il quale i Comuni sono tenuti ad assicurare l'attuazione della normativa introdotta dal DL stesso;
2) è in fase di approvazione (approvato alla Camera il 30 giugno 2010 e trasmesso al Senato il 2 luglio 2010) il c.d. DDL Calderoli (atto Camera n.3118 e atto Senato n.2259), con il quale il legislatore individua le funzioni
fondamentali dei Comuni, semplifica l'ordinamento regionale e degli Enti Locali e modifica il TUEL 267/2000.
Appare di fondamentale importanza, infine, sottolineare che in riferimento alla corretta interpretazione del termine di entrata in vigore dell'art. 2, comma 186, lettera e) della legge finanziaria statale 2010 (che prevede la
soppressione dei consorzi di funzioni a partire dal 2011, e per tutti gli anni a seguire, ai singoli enti per i quali ha luogo il primo rinnovo del rispettivo consiglio, con efficacia dalla data del rinnovo medesimo) la sezione
regionale Piemonte della Corte dei Conti, mediante la Delibera del 17 dicembre 2010 n.101, ha espressamente disposto che "il termine enti, che appare volutamente generico, riferendosi a più fattispecie diverse fra loro, in
quella, che qui interessa, di cui alla lettera e) del comma 186 non può che indicare, secondo un'interpretazione logico-sistematica, i singoli consorzi oggetto della prescrizione. Pertanto essa si applicherà, e produrrà i propri
effetti, a decorrere dal primo rinnovo, a partire dal 2011 e per tutti gli anni a seguire, del consiglio di amministrazione del consorzio interessato".
A fronte di quanto sopra, nelle more della definizione del quadro normativo nazionale in materia e alla luce della recente predetta Delibera n.101/2010 della sezione regionale Piemonte della Corte dei Conti, la Regione
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3000_01 Cantù Gabriele: ASSESSORE AL
SOCIALE ED EMERGENZA
ABITATIVA

Politiche sociali SERVIZI SOCIALI

Promuovere lo Start up della Società della Salute e l'operatività del relativo sistema di
programmazione monitoraggio e controllo delle attività del Piano Integrato di Salute Zonale

Responsabile

BENCINI GIOVANNI

Toscana si è orientata a proseguire nel processo di consolidamento e strutturazione delle SdS. Al riguardo è in corso di emanazione uno specifico Atto di indirizzo regionale che assume evidentemente una valenza decisiva
per il futuro dei 28 neocostituiti consorzi.
Di qui, in conformità agli orientamenti regionali, l'obiettivo di dare continuità al cammino intrapreso, ma anche, nelle more della completa definizione del quadro normativo nazionale in materia di federalismo e, comunque,
delle eventuali necessarie modifiche della LR 40/2005, di procedere con la necessaria cautela, soprattutto per quanto attiene il conferimento (in questa fase incerta e transitoria) di risorse umane e finanziarie.
Si tratta in sostanza di promuovere la piena operatività della SdS livornese e dei suoi strumenti di governo (primo tra tutti il PIS) ri-definendo e disciplinando le necessarie modalità di coordinamento operativo, integrazione
organizzativa e reciproco avvalimento con la stessa SdS e con gli altri enti consociati (Comuni, Azienda USL e la stessa SdS).
Ciò ovviamente in funzione della costruzione del nuovo PIS 2012-2015. Con Delibera della Sds n° 3 del 29/04/2010 è stato approvato l'aggiornamento anno 2010 del PIS 2008/2010. Il PIS della SdS infatti, con la sua
programmazione attuativa pluriennale ed annuale e gli Atti convenzionali e contratti di servizio che ne discendono, rappresenta oggi lo strumento principale per la riorganizzazione del sistema dei servizi di assistenza
socio-sanitaria territoriale (obiettivo strategico del Programma di mandato).
Procedere nel cammino intrapreso significa, dunque, in questa fase predisporre ogni condizione necessaria a dare continuità e sviluppare ulteriormente l'esperienza di programmazione integrata maturata negli anni della
sperimentazione.

Risultati attesi

1. Aggiornamento, in assenza della programmazione regionale dell'anno di riferimento, del Piano Attuativo annuale delle attività di assistenza sociale e socio sanitaria relativa alla non autosufficienza anno 2011 relativo alla
zona distretto;

2. Definizione, sulla base della vigente normativa nazionale e regionale, di un protocollo operativo disciplinante le modalità di coordinamento e reciproco avvalimento necessarie a gestire l'attuale fase transitoria alla piena
operatività della SdS e dei suoi strumenti di governo (PIS).

3. Predisposizione, con le modalità di cui al suddetto protocollo operativo, della programmazione attuativa pluriennale del nuovo PIS 2012-2015 riferita all'anno 2012 (subordinatamente all'adozione del Piano Sanitario e
Sociale Integrato Regionale - PSSIR) e comunque, in assenza del PSSIR del Piano attuativo annuale della gestione associata corredato dalla bozza di Accordo/atto convenzionale disciplinante i conseguenti rapporti tra gli
enti coinvolti (Comune/SdS/A.usl consociata).

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Ricognizione e programmazione attuativa annuale 2011
delle attività sociali e sociali a rilevanza sanitaria ex let.
d dei comuni associati

30,00 90,00 01/01/2011 30/04/2011 PIETRA CAPRINA ENRICA SERVIZI SOCIALI

Definizione dell'impianto organizzativo per l'esercizio in
forma integrata delle funzioni art. 71 bis c. 3 let. a,b ed e
L.R. 40/2005 (programmazione monitoraggio e controllo
delle attività del PIS della zona distretto)

40,00 01/04/2011 30/06/2011 PIETRA CAPRINA ENRICA SERVIZI SOCIALI

Implementazione: Perimetrazione e quantificazione dei
costi di produzione delle attività di assistenza sociale e
sociale a rilevanza sanitaria a titolarità dei comuni
associati di cui all'art. 71 bis c.3 let. d LR 40/2005 e
delle attività sanitarie a rilevanza sociale e ad alta
integrazione per la n.a. di cui alla let. c

20,00 01/07/2011 30/09/2011 PIETRA CAPRINA ENRICA SERVIZI SOCIALI

Programmazione e definizione dei rapporti finanziari e
delle modalità di coordinamento e reciproco avvalimento
comune/Sds/Azienda USL consociata per l'attuazione
della programmazione annuale del nuovo PIS

10,00 01/09/2011 31/12/2011 PIETRA CAPRINA ENRICA SERVIZI SOCIALI

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 194 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3000_01 Cantù Gabriele: ASSESSORE AL
SOCIALE ED EMERGENZA
ABITATIVA

Politiche sociali SERVIZI SOCIALI

Promuovere lo Start up della Società della Salute e l'operatività del relativo sistema di
programmazione monitoraggio e controllo delle attività del Piano Integrato di Salute Zonale

Responsabile

BENCINI GIOVANNI

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

2012/2015

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

inoltro aggiornamento piano attuativo 2011 della gestione associata agli organi competenti per
l'approvazione (nelle more dell'approvazione del nuovo PSSIR) EFFICIENZA 30/04/2011

inoltro della bozza di protocollo operativo disciplinante la proposta organizzativa EFFICACIA 30/06/2011

integrazione dell'ufficio di direzione della zona distretto Sds EFFICACIA 1,00

inoltro del preconsuntivo della gestione 2011 delle attività di assistenza sociale e dell'attività di
integrazione socio sanitaria per la n.a dei comuni associati e dell'azienda agli organi competenti EFFICIENZA 30/09/2011

avvio del processo di programmazione annuale del nuovo PIS EFFICIENZA 30/09/2011

predisposizione della programmazione attuativa annuale del nuovo PIS 2012/2015 e comunque del
piano attuativo annuale della gestione associata corredato dal relativo piano economico finanziario di
gestione

EFFICIENZA 30/11/2011

inoltro dalla bozza di accordo disciplinante i rapporti tra gli enti coinvolti nell'attuazione del PIS 2012
(comune/Sds/A. USL consociata) EFFICIENZA 31/12/2011

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

SERVIZI SOCIALI 0,00%

Direzione Sds/zona distretto 0,00%

PROGR. ECON. FINANZ. 0,00%

Strutture Dir generale A.USL 6 (UFTA, Ragioneria controllo gestione) 0,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 02 00580/00 CP QUOTA FONDO SOCIALE TRASF. REGIONALE
(V.U. 10482/3 PER RESIDUI) (cod. minist. 2.02.0009)

da intendersi riferite alla
programmazione/rendicontazione e non alla gestione 1.931.054,00

2011 02 02 00580/01 CP QUOTA FONDO SOCIALE - TRASF. REGIONALE -
PROGETTO ASSIST. NON AUTOSUF. - V.U. 10443

da intendersi riferite alla
programmazione/rendicontazione e non alla gestione 2.236.585,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3000_01 Cantù Gabriele: ASSESSORE AL
SOCIALE ED EMERGENZA
ABITATIVA

Politiche sociali SERVIZI SOCIALI

Promuovere lo Start up della Società della Salute e l'operatività del relativo sistema di
programmazione monitoraggio e controllo delle attività del Piano Integrato di Salute Zonale

Responsabile

BENCINI GIOVANNI

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

(E 10482/4 PER RESIDUI) (cod. minist. 2.02.0009)

2011 02 02 00580/03 CP
QUOTA FONDO SOCIALE CONTR.REG. START UP
SOCIETA' DELLA SALUTE V.U. 10475 (cod. minist.
2.02.0009)

da intendersi riferite alla
programmazione/rendicontazione e non alla gestione 0,00

2011 02 02 00580/04 CP CONTR. REG. ABBATTIM. BARRIERE ARCHITETT.
- V.U. 10483 (cod. minist. 2.02.0009)

da intendersi riferite alla
programmazione/rendicontazione e non alla gestione 156.880,00

2011 03 05 01442/00 CP RIMB. DA SOCIETA' DELLA SALUTE PER
AVVALIMENTI (cod. minist. 3.05.0002) 56.000,00

Totale Entrate 4.380.519,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 05 10475/01 CP TRASF. SOCIETA' DELLA SALUTE PER
COMPENSO DIRETTORE (cod. minist. 1.10.04.05) 56.000,00

Totale Spese 56.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3200_01 Cantù Gabriele: ASSESSORE AL
SOCIALE ED EMERGENZA
ABITATIVA

Politiche sociali SERVIZI SOCIALI

Analisi dei servizi offerti per migliorare la qualità delle prestazioni offerte e studio di fattibilità per
introdurre nuovi moduli assistenziali e incrementare quelli esistenti

Responsabile

BENCINI GIOVANNI

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 15%

Finalita

La L.R.66/2008 e il relativo regolamento di attuazione prevedono l'introduzione di nuove schede per l'accesso alle RSA comunali che comporteranno l'introduzione di una nuova modulistica. Questa situazione determinerà
un impatto sul calcolo della quota-retta a carico dell'ospite. Al fine di rimodulare la tipologia dell'assistenza residenziale sulle nuove esigenze, si intende elaborare studi di fattibilità relativi a:
1) un nuovo modulo per 4 posti "denominato ad alta intensità" per poter ospitare anziani con particolari patologie che altrimenti sono costretti a migrare altrove;
2) ampliamento dei posti al centro diurno (dagli attuali 8 a 12 posti).

Risultati attesi

Il risultato atteso è quello della creazione di un nuovo modulo che venga attivato a costo zero per l'Amministrazione. Questo permetterà di avere un modulo ad alta intensità che la città non ha mai avuto. Quindi dopo
l'apertura del reparto alzhaimer, avvenuta nel 2008, si vuole dotare la città anche di questo modulo.
Contemporaneamente studiare la possibilità di attivare altri servizi attraverso una analisi costi/benefici per l'aumento dei posti nel centro diurno per non autosufficenti presso la RSA Boccaccio passando da 8 a 12 posti.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

progettazione e realizzazione di una nuova scheda per
l'attribuzione dei punteggi alle domande di ammissione
in RSA che tenga conto dei nuovi modelli PAP (piani di
assistenza personalizzati) e della L.R.T. 66/2008 e il
relativo decreto di attuazione

20,00 01/01/2011 31/03/2011 MATTEINI MAURO SERVIZI SOCIALI

elaborazione di nuove modalità di gestione della rete in
attuazione della L.R. 66/2008 e relativo regolamento di
attuazione tramite l'aggiornamento del Software
dedicato, elaborazione della modulistica da compilare a
cura dei richiedenti con la collaborazione degli Uffici e
avvio di una bollettazione in via sperimentale

10,00 01/04/2011 31/05/2011 MATTEINI MAURO SERVIZI SOCIALI

approvazione scheda tecnica per le ammissioni in RSA
e nuova gestione delle rette

10,00 01/06/2011 31/07/2011 MATTEINI MAURO SERVIZI SOCIALI

Con l'introduzione delle normative regionali verifica
gestione rette e adozione di tutti gli adempimenti
necessari per l'abbattimento/ contenimento della
morosità

20,00 01/08/2011 30/11/2011 MATTEINI MAURO SERVIZI SOCIALI

In collaborazione con il Servizio Sociale territoriale e con
l'Azienda USL 6 si analizzano le tipologie più frequenti di
inserimenti in struttura cui dare risposta. Il relativo studi

20,00 01/08/2011 31/10/2011 MATTEINI MAURO SERVIZI SOCIALI
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3200_01 Cantù Gabriele: ASSESSORE AL
SOCIALE ED EMERGENZA
ABITATIVA

Politiche sociali SERVIZI SOCIALI

Analisi dei servizi offerti per migliorare la qualità delle prestazioni offerte e studio di fattibilità per
introdurre nuovi moduli assistenziali e incrementare quelli esistenti

Responsabile

BENCINI GIOVANNI

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

di fattibilità si propone di valutare: a) costi/benefici e
tempi per la creazione di un nucleo all'interno delle RSA
per persone che necessitano di assistenza maggiore
denominato "modulo ad alta intensità". b) Studi di
fattibilità per valutare l'ipotesi di una diversa forma di
gestione del reparto 1A di Villa Serena "Autosufficienti"
in correlazione con la situazione delle Portinerie del
Pascoli e di Villa Serena: analisi costi/benefici per
valutarne l'opportunità

Apertura nuovo centro specialistico e conclusioni studio
di fattibilità ampliamento dei servizi diurni

20,00 01/11/2011 31/12/2011 MATTEINI MAURO SERVIZI SOCIALI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

apertura modulo ad alta intensità per anziani QUANTITATIVO 4,00

studio di fattibilità per l'ampliamento di posti nel centro diurno da 8 a 12 QUANTITATIVO 12,00

studio di fattibilità per una diversa forma di gestione del reparto "Autosufficienti di Villa Serena" QUANTITATIVO 1,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 01 01130/00 CP RETTE RSA (cod. minist. 3.01.0029) 3.520.000,00

2011 03 01 01131/00 CP PROVENTI DA AUSL PER RSA (cod. minist.
3.01.0029)

Riconoscimento da parte dell'Azienda USL della
quota sanitaria per il ricovero di anziani in struttura 6.480.000,00

2011 03 05 01461/00 CP
QUOTA AGGIUNT. ASA PER CONTR. SPESE
CLIENTI ECONOM.DISAGIATI V.U. 10493/1 (cod.
minist. 3.05.0003)

53.000,00

Totale Entrate 10.053.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3200_01 Cantù Gabriele: ASSESSORE AL
SOCIALE ED EMERGENZA
ABITATIVA

Politiche sociali SERVIZI SOCIALI

Analisi dei servizi offerti per migliorare la qualità delle prestazioni offerte e studio di fattibilità per
introdurre nuovi moduli assistenziali e incrementare quelli esistenti

Responsabile

BENCINI GIOVANNI

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 10340/00 CP RSA - SERVIZI (cod. minist. 1.10.03.03) 11.730.000,00

2011 01 03 10443/00 CP
REIMP. CONTR. REG. QUOTA FONDO SOCIALE -
NON AUTOSUFF. V.E. 580/1 (cod. minist.
1.10.04.03)

2.236.585,00

2011 01 05 01880/00 CP CONTRIBUTI VARI (cod. minist. 1.01.08.05) 66.000,00

2011 01 05 10493/01 CP
TRASF. ISTITUZ. QUOTA AGGIUNT. ASA PER
CONTR. SPESE CLIENTI ECONOM. DISAGIATI -
V.E.1461 (cod. minist. 1.10.04.05)

53.000,00

Totale Spese 14.085.585,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3200_02 Cantù Gabriele: ASSESSORE AL
SOCIALE ED EMERGENZA
ABITATIVA

Politiche sociali SERVIZI SOCIALI

Elaborazione di nuovo disciplinare per l'erogazione di prestazioni economiche e l'organizzazione dei
servizi destinati a famiglie, minori e soggetti in condizioni di marginalità

Responsabile

BENCINI GIOVANNI

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 20%

Finalita

Le finalità che si propone questo obiettivo è quello di creare un nuovo disciplinare per l'erogazione dei benefici considerato che quello in vigore è ormai obsoleto, vetusto e non più rispondente alle esigenze odierne.
Questo nell'ottica di andare verso forme diverse dall'assistenzialismo fine a se stesso; cercare di porre in essere forme di inclusione sociale per soggetti emarginati con percorsi che diano la possibilità di attivare forme di
autonomia con borse lavoro, contratti collaborativi e erogazione di cards al posto di benefici economici in denaro.
La predisposizione di questo disciplinare permetterà anche di riesaminare la composizione attuale della Commissione per l'erogazione dei benefici.
Si propone inoltre l'attivazione di uno studio di fattibilità per verificare la possibilità di potenziare alcuni servizi per soggetti disagiati (centri homless per uomini e donne); in particolare verrà esaminata la possibilità di
potenziare il servizio homeless sia in termini di prolungamento dell'orario di apertura che di aumento del numero di soggetti da poter ospitare. Relativamente all'altra struttura, denominata SEFA che accoglie, per periodi
limitati di 20 gg circa, soggetti che vivono in strada si tratta di esaminare la possibilità di cambiare sede essendo l'attuale di proprietà privata e di conseguenza per cercare di eliminare il fitto passivo che stiamo
corrispondendo (euro 12.000,00 annue). Verrà a tal proposito coinvolto l'Uffico Patrimonio per avere informazioni circa la disponibilità di strutture comunali dove trasferire questo Servizio.
La rivisitazione e il riesame nonchè il potenziamento di questi servizi (homeless e SEFA) partono dal presupposto che qualsiasi intervento venga posto in essere questo non deve costituire un onere aggiuntivo per
l'Amministrazione Comunale; il tutto dovrà trovare eventuali risorse in economie che si verificassero in altri settori del Sociale.

Risultati attesi

I risultati che si attendono sono quelli relativi alla creazione di un disciplinare che preveda criteri di accesso e modalità di erogazione di benefici economici in linea con la normativa e che sia in grado di individuare coloro che
hanno effettivamente bisogno attraverso l'attivazione di strumenti che consentano di verificare lo stato reddituale del soggetto.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Fotografia dell'esistente per procedere alle rilevazioni
delle condizioni di marginalità e dei bisogni della famiglia

15,00 10/01/2011 30/04/2011 CARLETTI PAOLA SERVIZI SOCIALI

Predisposizione bozza disciplinare suddivisa per aree di
intervento

20,00 01/04/2011 30/08/2011 CARLETTI PAOLA SERVIZI SOCIALI

Studio di fattibilità diversa localizzazione SEFA 15,00 01/09/2011 31/10/2011 CARLETTI PAOLA SERVIZI SOCIALI

Elaborazione e proposta del testo del disciplinare agli
Organi Comunali

15,00 01/11/2011 31/12/2011 CARLETTI PAOLA SERVIZI SOCIALI

Studio di fattibilità diversa modalità organizzativa
Homeless

15,00 01/04/2011 30/07/2011 CARLETTI PAOLA SERVIZI SOCIALI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

predisposizione disciplinare per l'acccesso ai benefici economici QUANTITATIVO 1,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3200_02 Cantù Gabriele: ASSESSORE AL
SOCIALE ED EMERGENZA
ABITATIVA

Politiche sociali SERVIZI SOCIALI

Elaborazione di nuovo disciplinare per l'erogazione di prestazioni economiche e l'organizzazione dei
servizi destinati a famiglie, minori e soggetti in condizioni di marginalità

Responsabile

BENCINI GIOVANNI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

homeless e casa delle donne: studio di fattibilità circa l'estensione del servizio sia in termini di orario di
apertura e sia in termini di aumento della capienza delle strutture EFFICIENZA 1

studio di fattibilità per il trasferimento della struttura SEFA dall'attuale sede in locali di proprietà
comunale in moda da realizzare una economia di circa E 12.000,00 EFFICIENZA 1

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 10419/00 CP SERVIZI SOCIALI - ACQUISTO BENI DI CONSUMO
(cod. minist. 1.10.04.02) 156.040,00

2011 01 03 10438/00 CP SERVIZI SOCIALI - SERVIZI MINORI (cod. minist.
1.10.04.03) 3.182.160,00

2011 01 05 10476/01 CP CONTRIBUTI SOCIALI MEDIANTE CARD (cod.
minist. 1.10.04.05) 350.000,00

2011 01 05 10476/02 CP CONTRIBUTI SOCIALI MINORI (cod. minist.
1.10.04.05) 578.000,00

Totale Spese 4.266.200,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 201 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3200_03 Cantù Gabriele: ASSESSORE AL
SOCIALE ED EMERGENZA
ABITATIVA

Politiche sociali SERVIZI SOCIALI

Alimentazione costante del sistema informativo del Servizio Sociale territoriale:interventi mirati e
appropriati in relazione ai livelli essenziali di assistenza

Responsabile

BENCINI GIOVANNI

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 15%

Finalita

Il Sistema operativo di informatizzazione della cartella Sociale è in via di completamento.
L'Obiettivo primario (ma non solo) della procedura è quello di gestire in un unico contenitore tutte le informazioni/procedimenti che riguardano un utente nell'ambito dei Servizi Sociali.
In questo contenitore sono definite informazioni di natura anagrafica(nome indirizzo,recapiti,famiglia ecc.)relativi all'utente ma anche e soprattutto altre informazioni raccolte nel tempo (Dati sociali,Economici, progetti,
Documentazioni, relazioni) che diventano patrimonio comune per tutti i successivi procedimenti, prestazioni, interventi ecc. che lo riguarderanno.
L'invio della pratica riguardante il soggetto ai servizi amministrativi gestiti da questa U.O.,contributi economici, borse lavoro, handicap,assistenza domiciliare, minori ecc. ,prevede l'iter dettagliato, caso per caso dell'
istruttoria effettuata e lo stato di avanzamento della pratica relativa a quella prestazione.
In questo modo uno qualsiasi degli operatori abilitati al sistema potrà in un qualsiasi momento aprire la cartella del singolo utente e vedere tutte le relazioni( valutazioni , progetti, diario, documenti, procedimenti ecc.) che nel
corso del tempo il soggetto o il suo nucleo familiare ha avuto con l'Amministrazione.
Questa in breve sintesi il sistema per la gestione informatizzata per la presa incarico nonché il sistema che ci permette anche di rispondere a tutti i debiti informativi che siamo tenuti a corrispondere agli Enti preposti.

In questo caso anche l'avvio del "Segretariato Sociale", nella rete integrata dei servizi assicura l'accesso informato e la fruizione appropriata e condivisa dei Servizi socio sanitari in relazione agli accertati bisogni. L'operatore
principale di riferimento è l'assistente sociale che rappresenta il professionista qualificato e preparato ad accogliere, ascoltare e comprendere il cittadino e ad individuare, facilitare e personalizzare il suo approccio alle
risorse, oltre ad orientare la persona nel complesso sistema a rete dei servizi. L'orientamento ha anche lo scopo di non indurre i bisogni ma fornire servizi di accompagnamento.
Il segretariato sociale non è quindi un semplice sportello ma un luogo di relazione ed ascolto che necessità delle professionalità adeguate per valutare e riconoscere le ricadute organizzative, gestionali e le applicazioni
tecnico-professionali di quanto viene proposto al cittadino.

Risultati attesi

Monitoraggio della domanda e dei servizi erogati. La banca dati del sistema dovrà essere in grado di incrociare gli accessi, le prese in carico dei servizi e la presa in carico dei singoli operatori. La pluralità di interventi e
servizi attivati per quel determinato utente. Predisposizione di una guida ai servizi che dovrà essere costantemente aggiornata relativamente alle risorse formali ed informali presenti sul territorio. La guida, predisposta da tutti
gli operatori sociali e amministrativi di questa U.Org.va, costiuirà pertanto uno strumento essenziale per gli stessi assistenti sociali che operano, alternandosi, nei servizi.
Da un esame delle risorse disponibili e delle risposte a richiesta da parte dei servizi degli Asssitenti Sociali, è emersa la necessità di procedere ad uno studio di fattibilità per la possibile apertura di un centro diurno per minori.
L'apertura di questa centro,che non costituisce onere per l'Amministrazione, potrebbe determinare una riduzione dei ricorsi ai ricoveri di minori in strutture protette con conseguenti economie.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Passaggio dal sistema informativo (INFOR) da terminal
server a web con relativo trasferimento dati. Previsti
incontri con CED e esperti della INFOR

10,00 01/01/2011 31/05/2011 MALFANTI SUSANNA SERVIZI SOCIALI

Studio delle procedure per l'avvio del servizio di
segretariato sociale e della guida ai servizi

10,00 01/04/2011 31/05/2011 MALFANTI SUSANNA SERVIZI SOCIALI

Fine dell'esame propedeutico all'apertura e avvio del
Segretariato Sociale

10,00 01/06/2011 30/06/2011 MALFANTI SUSANNA SERVIZI SOCIALI

formazione degli operatori per accedere e operare col 15,00 01/04/2011 29/07/2011 MALFANTI SUSANNA SERVIZI SOCIALI

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 202 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3200_03 Cantù Gabriele: ASSESSORE AL
SOCIALE ED EMERGENZA
ABITATIVA

Politiche sociali SERVIZI SOCIALI

Alimentazione costante del sistema informativo del Servizio Sociale territoriale:interventi mirati e
appropriati in relazione ai livelli essenziali di assistenza

Responsabile

BENCINI GIOVANNI

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

nuovo sistema informatico

studio di fattibilità per l'apertura di un centro diurno per
minori a costo zero e proposta di un protocollo
interistituzionale d'intesa in cui tutti i soggetti istituzionali
fanno rete per far fronte alle emergenze sociali.

20,00 01/04/2011 31/08/2011 MALFANTI SUSANNA SERVIZI SOCIALI

elaborazione proposta di protocollo operativo inter
istituzionale per la gestione delle cosiddette
"emergenze"

15,00 01/04/2011 31/12/2011 MALFANTI SUSANNA SERVIZI SOCIALI

monitoraggio e varifica dell'acquisizione e conoscenze
delle procedure e dei risultati raggiunti

10,00 01/08/2011 31/10/2011 MALFANTI SUSANNA SERVIZI SOCIALI

potenziamento e miglioramento del sistema informatico
per rispondere in tempi rapidi ai debiti "informativi" da
parte dei vari Enti e Istituzioni (Ministeri, Prefettura,
Regione ed altri)

10,00 01/11/2011 31/12/2011 MALFANTI SUSANNA SERVIZI SOCIALI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Avvio del Segretariato Sociale con le Assistenti Sociali come operatori QUANTITATIVO 1,00

Numero di schede elaborate nel 2010 e valore atteso nel 2011 QUANTITATIVO 6.500,00

prestazioni eseguite QUANTITATIVO 13.000,00

studio di fattibilità per esaminare la possibilità di aprire un centro diurno per minori a costo zero QUANTITATIVO 1,00

Predisposizione di una guida ai servizi socio sanitari che consenta di dotare gli operatori di uno
strumento adeguato di informazione e conoscenze che consentano di far fronte ai bisogni del cittadino. QUANTITATIVO 1,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3200_03 Cantù Gabriele: ASSESSORE AL
SOCIALE ED EMERGENZA
ABITATIVA

Politiche sociali SERVIZI SOCIALI

Alimentazione costante del sistema informativo del Servizio Sociale territoriale:interventi mirati e
appropriati in relazione ai livelli essenziali di assistenza

Responsabile

BENCINI GIOVANNI

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 204 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3200_04 Cantù Gabriele: ASSESSORE AL
SOCIALE ED EMERGENZA
ABITATIVA

Politiche sociali SERVIZI SOCIALI

Nuove modalità di compartecipazine al costo della retta ai sensi della L.R. 66/2008 e decreto
attuativo n. 385/2009. Messa a regime della compartecipazione secondo le nuove schede ISEE.

Responsabile

BENCINI GIOVANNI

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 20%

Finalita

La finalità è quella di applicare le nuove modalità di compartecipazione al costo del servizio secondo la recente normativa regionale di cui alla Legge Regionale 66/2008 e al relativo decreto di attuazione n. 385 del 2009.
L'applicazione delle nuove modalità prevede l'aggiornamento dei punteggi per l'accesso ai servizi in collaborazione con il Servizio Sociale professionale e con i Resaponsabili del GG.OO.MM. Minori e Adulti dell'Azienda USL
6 e modifica della modulistica.
Considerato comunque che tutta l'utenza in carico al servizio è fragile e spesso non in grado di comprendere i contenuti delle comunicazioni che vengono inoltrate, per evitare allarmismi inutili, prima dell'invio di qualsiasi
comunicazione, tutti gli utenti saranno contattati direttamente e riceveranno verbalmente una prima informazione circa il contenuti delle comunicazioni che successivamente le verranno recapitate.
L'Ufficio, comunque, fornirà tutto il supporto necessario anche attraverso l'attivazione di un servizio di assistenza domiciliare finalizzato al recupero della documentazione necessaria presso le abitazioni dei residenti

Risultati attesi

La messa a regime della compartecipazione secondo le nuove schede ISEE con richiesta a tutti gli utenti del servizio domiciliare implica l'introduzione di una nuova certificazione e un nuovo calcolo della compartecipazione
con relativa informazione agli utenti/famiglie e alle Assistenti Sociali delle varie aree di intervento.

Numericamente si attendono i seguenti risultati:

Servizio N. utenti Livorno N. utenti Collesalvetti Totale

Assegno di cura 212 113 325

Ass. domiciliare anziani 339 25 364

Ass. domic. handicap 72 13 85

Ass. domiciliare adulti e 58 6 64
alta marginalità

Centro vacanze handicap 118 11 129

Centro diurni h. grave 33 5 38

Centro diurni h. non grave 42 6 48

Assegno aiuto alla persona 71 21 92

Residenziali handicap 35 3 38

Progetto anziani fragili 117 117

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 205 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3200_04 Cantù Gabriele: ASSESSORE AL
SOCIALE ED EMERGENZA
ABITATIVA

Politiche sociali SERVIZI SOCIALI

Nuove modalità di compartecipazine al costo della retta ai sensi della L.R. 66/2008 e decreto
attuativo n. 385/2009. Messa a regime della compartecipazione secondo le nuove schede ISEE.

Responsabile

BENCINI GIOVANNI

Totale complessivo 1.300

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

predisposizione di delibera di G.C. per l'approvazione
delle nuove schede ISEE e condivisione con le OO.SS.
CONFEDERALI E PENSIONATI

15,00 10/01/2011 30/04/2011 ALONZI ALESSANDRA SERVIZI SOCIALI

Aggiornamento dei parametri per l'attribuzione dei
punteggi per l'accesso ai servizi in collaborazione con il
Servizio Sociale Professionale dell'Azienda ASL e
predisposizione nuova modulistica rispetto all'attuale per
l'esame delle richieste di accesso ai servizi

20,00 01/04/2011 30/09/2011 ALONZI ALESSANDRA SERVIZI SOCIALI

ricalcolo delle quote di compartecipazione 20,00 01/06/2011 30/11/2011 ALONZI ALESSANDRA SERVIZI SOCIALI

Studio di fattibilità 15,00 01/06/2011 31/07/2011 ALONZI ALESSANDRA SERVIZI SOCIALI

richiesta certificazioni agli utenti ed aggiornamento di
tutti i punteggi

10,00 01/05/2011 31/08/2011 ALONZI ALESSANDRA SERVIZI SOCIALI

analisi dell'impatto,aggiornamento dei programmi
informatici e monitoraggio costante della situazione.
Valutazione del progetto farmaci e domicilio ed esiti
dello studio di fattibilità

20,00 01/09/2011 31/12/2011 ALONZI ALESSANDRA SERVIZI SOCIALI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Numero di utenti/famiglie da raggiungere nel corso del 2011 QUANTITATIVO 1.300,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 02 00580/05 CP CONTR.REG.SORV. ATTIVA ANZIANI FRAGILI -
V.U. 10443/2 (cod. minist. 2.02.0009) 111.565,00

2011 02 02 00584/00 CP CONTRIB. REGIONE PROGETTI V.U. 10416 (cod.
minist. 2.02.0009) 56.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3200_04 Cantù Gabriele: ASSESSORE AL
SOCIALE ED EMERGENZA
ABITATIVA

Politiche sociali SERVIZI SOCIALI

Nuove modalità di compartecipazine al costo della retta ai sensi della L.R. 66/2008 e decreto
attuativo n. 385/2009. Messa a regime della compartecipazione secondo le nuove schede ISEE.

Responsabile

BENCINI GIOVANNI

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 02 00590/00 CP QUOTA FONDO SOCIALE TRASF. REG. - ESERC.
PREGR. (cod. minist. 2.02.0009) 136.767,00

2011 02 05 00807/00 CP
CONTRIB. COMUNE COLLESALVETTI GEST.
ASSOCIATA RSA E SERVIZI SOCIALI (cod. minist.
2.05.0001)

750.000,00

2011 03 01 01231/00 CP PROVENTI DA AUSL PER HANDICAP (cod. minist.
3.01.0038) 260.000,00

2011 03 05 01462/00 CP RIMBORSO DA PRIVATI PER SERVIZI
ALL'HANDICAP (cod. minist. 3.05.0003) 50.000,00

Totale Entrate 1.364.332,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 10438/01 CP SERVIZI SOCIALI - SERVIZI ASS. HANDICAP E
ANZIANI (cod. minist. 1.10.04.03) 3.155.000,00

2011 01 03 10443/02 CP SORV. ATTIVA ANZIANI FRAGILI REIMP.CONTR.
REG. - V.E. 580/5 (cod. minist. 1.10.04.03) 111.565,00

2011 01 03 10443/03 CP
PROGETTO INTESA BASSA SOGLIA
REIMP.CONTR. REG. - V.E. 584 (cod. minist.
1.10.04.03)

56.000,00

2011 01 05 10476/00 CP CONTRIBUTI PER ASSISTENZA INDIRETTA
HANDICAP (cod. minist. 1.10.04.05) 190.000,00

2011 01 05 10483/00 CP REIMP. CONTR. REG. ABBATTIM. BARRIERE
ARCHITETT. -V.E.580/4 (cod. minist. 1.10.04.05) 156.880,00

Totale Spese 3.669.445,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3200_05 Cantù Gabriele: ASSESSORE AL
SOCIALE ED EMERGENZA
ABITATIVA

Politiche sociali SERVIZI SOCIALI

Attività di cooperazione e sviluppo di consolidamento e potenziamento di attività di assistenza
tecnica e servizio informazione per soggetti extracomunitari e per soggetti con difficoltà di
deambulazione

Responsabile

BENCINI GIOVANNI

Tipo di Obiettivo Gestionale

Finalita

L'obiettivo ha la finalità di favorire l'integrazione della popolazione migrante nel territorio livornese e l'assistenza alle persone con difficoltà di deamulazione. Il primo aspetto si realizza attraverso lo svolgimento del progetto
"Resisto" e la costituzione della "Consulta degli stranieri"; il secondo mediante affidamento a Ditta specializzata da indviduare mediante manifestazione di interesse della fornitua di automezzi attrezzati al trasporto dei
disabili.
In particolare:
1.Il progetto Resisto si attua in collaborazione con la Regione Toscana e L'ANCI Toscana. lL'Amministrazione Comunale, nell'ambito della convenzione con "Oltrefrontiera", si inserisce in un sistema di rete strutturato su
tutto il territorio regionale in grado di fornire assistenza al cittadino straniero e di garantire la massima fruibilità delle informazioni con riferimento alle pratiche di richiesta e rinnovo dei titoli di soggiorno.
Con rapporto n. 115413 del 18.10.2010 è stata chiesta e ottenuta l'approvazione, da parte dell'assessorato competente, per la partecipazione al bando regionale.
2. Con la Consulta degli stranieri si intende procedere alla ricostituzione dell'organo partecipativo delle comunità straniere attribuendo una nuova forma giuridica, più rappresentativa e concreta, nel solco dettato dalla
consulta regionale dell'Immigrazione passando da un sistema elettivo ad un sistema di candidature nell'ambito delle Comunità effettivamente presenti a Livorno.
3. la messa a disposizione degli automezzi dotati di specifiche pedane e spazi adeguati per il trasporto di carrozzelle a rotelle da assegnare ad associazioni del terzo settore consentirà il trasporto dei disabili e lo svolgimento
d altri servizi sempre di carattere sociale.

L'attuazine dell'obiettivo per come descritto non genera oneri finanziari a carico del Comune.

Risultati attesi

Assistenza informatica e consulenza legale per fornire i giusti elementi per l'acquisizione dei permessi di soggiorno e le conoscenze del territorio locale.
Creazione di una voce attiva in seno al Consiglio Comunale delle Comunità straniere residenti sul territorio.
Trasporto gratuito per i soggetti con difficoltà motoria.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Ottenimento della dotazione informatica e strumentale
per l'erogazione del servizio di assistenza tecnica ai
cittadini extracomunitari

15,00 01/01/2011 30/06/2011 FERRARI FABIO SERVIZI SOCIALI

procedura selettiva per la messa a disposizione di
automezzi a titolo gratuito da affidare ad Associazioni
che collaborano con l'Amministrazione Comunale

10,00 01/04/2011 31/07/2011 FERRARI FABIO SERVIZI SOCIALI

proposta di regolamento con stesura bozza per
l'adozione da parte degli organi Consiliari

15,00 01/05/2011 30/06/2011 FERRARI FABIO SERVIZI SOCIALI

formazione giuridica attraverso un corso articolato in vari
moduli relativi al testo unico sull'immigrazione. Il corso
tenuto da docenti scelti dall'ANCI Regionale è rivolto a
tutti i dipendenti dell'Ufficio Promozione Sociale al fine di
fornire assistenza e consulenza

15,00 01/07/2011 30/09/2011 FERRARI FABIO SERVIZI SOCIALI
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3200_05 Cantù Gabriele: ASSESSORE AL
SOCIALE ED EMERGENZA
ABITATIVA

Politiche sociali SERVIZI SOCIALI

Attività di cooperazione e sviluppo di consolidamento e potenziamento di attività di assistenza
tecnica e servizio informazione per soggetti extracomunitari e per soggetti con difficoltà di
deambulazione

Responsabile

BENCINI GIOVANNI

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

procedura di selezione dei rappresentanti degli stranieri
mediante emanazione bando pubblico

15,00 01/07/2011 31/10/2011 BENCINI GIOVANNI SERVIZI SOCIALI

costituzione della consulta e individuazione organi e
avvio rilascio informazioni e permessi di soggiorno a
cittadini extracomunitari

10,00 01/11/2011 31/12/2011 FERRARI FABIO SERVIZI SOCIALI

consegna automezzi 20,00 01/06/2011 31/12/2011 FERRARI FABIO SERVIZI SOCIALI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

numero utenti per informazioni QUANTITATIVO 1.600,00

numero rilascio di permessi QUANTITATIVO 100,00

redazione bozza delibera di costituzione consulta stranieri QUANTITATIVO 1,00

indizione manifestazione di interesse e nomina commissione selezionatrice sulla base di criteri
predefiniti QUANTITATIVO 1,00

consegna di n.2 automezzi alle associazioni individuate PERCENTUALE 2,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 02 01280/00 CP CANONI CONCESSIONE CENTRI SOCIALI V.U.
10489 (cod. minist. 3.02.0003) 72.000,00

Totale Entrate 72.000,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 10429/00 CP PROMOZIONE SOCIALE (cod. minist. 1.10.04.03) 49.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3200_05 Cantù Gabriele: ASSESSORE AL
SOCIALE ED EMERGENZA
ABITATIVA

Politiche sociali SERVIZI SOCIALI

Attività di cooperazione e sviluppo di consolidamento e potenziamento di attività di assistenza
tecnica e servizio informazione per soggetti extracomunitari e per soggetti con difficoltà di
deambulazione

Responsabile

BENCINI GIOVANNI

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 05 10489/00 CP TRASFERIMENTO SOMME CENTRI SOCIALI
CONVENZIONATI V.E. 1280 (cod. minist. 1.10.04.05) 72.000,00

2011 01 05 10493/00 CP TRASF.VARI NEL SETTORE SOCIALE (cod. minist.
1.10.04.05) 5.000,00

Totale Spese 126.000,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 210 U.O. Servizi Finanziari
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Responsabile 

Belli Giuliano 
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_01 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Sistema Integrato pubblico/privato Servizi Prima Infanzia
Responsabile

BELLI GIULIANO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Finalita

- Studio fattibilità ridefinizione equilibri tra modalità di gestione dei Servizi Prima Infanzia nel Sistema Integrato
- Aggiornamento (semplificazione ed ottimizzazione) procedure (di accesso ai servizi; di autorizzazione, accreditamento, convenzionamento, controllo dei privati; di controllo autocertificazioni per iscrizioni ed ISEE per
erogazione coperture rette private) per governo e monitoraggio Sistema Integrato Servizi Prima Infanzia
- Reperimento risorse aggiuntive (regionali, nazionali, comunitarie) al Bilancio comunale;
- Continuità Servizi Prima Infanzia sistema integrato in appalto (n.80 posti), in concessione e in convenzione (n. 427 posti)
- Integrazione (pomeridiana ed estiva) funzionamento ordinario Servizi Prima Infanzia Sistema Integrato
- Implementazione qualitativa Servizi Prima Infanzia Sistema Integrato (formazione, coordinamento pedagogico, monitoraggio, verifica)
- Implementazione utilizzo Servizi educativi privati da parte delle famiglie escluse dalle opportunità comunali (voucher regionali e provinciali)
- Progettazione allestimento e piano di fattibilità gestionale nuovo Nido Aziendale NAProCò (n. 38
posti);

- Progettazione formazione e tirocinio Albo delle "Tate" in collaborazione con la Provincia di Livorno;
- Piano di fattibilità per utilizzo dell'immobile ex Rosetta
- Progettazione e gestione impiego volontari servizio civile in Servizi Prima Infanzia Sistema Integrato

Risultati attesi

- Proposta per la ridefinizione degli assetti gestionali dei Servizi 0-6 anni nel sistemaintegrato pubblico/privato
- Mantenimento quantitativo, integrazione ed implementazione qualitativa della attuale offerta di servizi 0-6 anni nel sistema integrato pubblico/privato;
- Semplificazione ed ottimizzazione dei procedimenti di di governo del sistema integrato dei servizi 0-6;

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Analisi prospettica dotazione organica servizi 0-6 in
gestione diretta ed analisi comparativa costi diversi
modelli di gestione (diretta, appalto, concessione,
convenzione) servizi 0-6

10,00 01/04/2011 30/11/2011 LILIA BOTTIGLI ATTIVITA' EDUCATIVE

Semplificazione ed ottimizzazione delle procedure di
accesso ai Servizi educativo 0-6 del Sistema Integrato

7,00 35,00 01/02/2011 31/12/2011 LILIA BOTTIGLI ATTIVITA' EDUCATIVE

Definizione nuovo Disciplinare per l'autorizzazione al
funzionamento, l'accreditamento e il convenzionamento
dei servizi educativi 0-3 privati con riferimento alle novità
introdotte dalla modificata normativa regionale toscana

9,00 5,00 01/03/2011 31/08/2011 LILIA BOTTIGLI ATTIVITA' EDUCATIVE

Controllo autocertificazioni su domande iscrizione e
attestazioni ISEE degli ammessi nei posti riservati al
Comune nei Privati 0-3 convenzionati per copertura
comunale rette

6,00 25,00 01/01/2011 31/12/2011 LILIA BOTTIGLI ATTIVITA' EDUCATIVE

Partecipazione a Bandi regionali, nazionali, europei 6,00 25,00 01/02/2011 31/12/2011 LILIA BOTTIGLI ATTIVITA' EDUCATIVE
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_01 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Sistema Integrato pubblico/privato Servizi Prima Infanzia
Responsabile

BELLI GIULIANO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Piano di fattibilità per copertura finanziaria appalto 2012
Centro Infanzia I Villini (60 posti) e Centro Giochi
Educativo PinaVerde (20 posti) e, per l'a.s. 2011/12, di
n. 427 posti (nido e servizi 03 similari) già riservati (con
copertura percentuale retta) in convenzione nel 2010/11

6,00 5,00 01/01/2011 30/06/2011 LILIA BOTTIGLI ATTIVITA' EDUCATIVE

Fermo restando l'assegnazione delle risorse necessarie,
riattivazione di n.507 posti in appalto e convenzione

6,00 01/09/2011 31/12/2011 LILIA BOTTIGLI ATTIVITA' EDUCATIVE

Funzionamento pomeridiano Centro Giochi Educativo
PinaVerde

8,00 01/04/2011 31/12/2011 LILIA BOTTIGLI ATTIVITA' EDUCATIVE

Funzionamento nidi e scuole d'infanzia nel periodo
estivo per minimo n. 80 posti

7,00 01/07/2011 31/08/2011 LILIA BOTTIGLI ATTIVITA' EDUCATIVE

Progettazione, realizzazione e verifica piano formazione
e coordinamento pedagogico Servizi 0/6 pubblici e
privati

5,00 35,00 01/01/2011 31/12/2011 LILIA BOTTIGLI ATTIVITA' EDUCATIVE

Programmazione e realizzazione piano monitoraggio e
controllo servizi 0-6 in appalto, in concessione e in
convenzione in collaborazione con Università Firenze

5,00 35,00 01/01/2011 31/12/2011 LILIA BOTTIGLI ATTIVITA' EDUCATIVE

Organizzazione, verifica, controllo e trasmissione
richiesta voucher regionali da famiglie in lista di attesa
comunali frequentanti servizi 0-3 privati

5,00 20,00 01/01/2011 31/12/2011 LILIA BOTTIGLI ATTIVITA' EDUCATIVE

Fermo restando i tempi definiti dall'aggiudicazione
disposta dalla Provincia, definizione del progetto di
formazione e tirocinio per costituzione Albo provinciale
delle "Tate" (sistema babysitteraggio domiciliare)

7,00 5,00 01/01/2011 30/12/2011 BOTTIGLI LILIA ATTIVITA' EDUCATIVE

Fermo restando il rispetto dei tempi di costruzione e di
consegna dell'immobile, progettazione allestimento e
piano di fattibilità gestionale nuovo Nido Aziendale
NAProCò (n.38 posti)

8,00 5,00 01/01/2011 31/12/2011 BOTTIGLI LILIA ATTIVITA' EDUCATIVE

Piano di fattibilità per utilizzo dell'immobile ex scuola La
Rosetta

3,00 01/07/2011 31/12/2011 LILIA BOTTIGLI ATTIVITA' EDUCATIVE

Presentazione progetto e programmazione utilizzo
volontari Servizio Civile in Servizi Prima Infanzia

2,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 LILIA BOTTIGLI ATTIVITA' EDUCATIVE
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_01 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Sistema Integrato pubblico/privato Servizi Prima Infanzia
Responsabile

BELLI GIULIANO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Stesura proposta assetto gestionale sevizi educativi 0-6 in Sistema Integrato EFFICACIA 100

Riattivazione di n. 507 posti in servizi 0-6 in appalto e convenzione QUANTITATIVO 507,00

Funzionamento pomeridiano servizi 0-3 anni sistema integrato pubblico/privato QUANTITATIVO 20,00

Funzionamento di un servizio nido e scuola d'infanzia nel periodo estivo per minimo n. 80 posti QUANTITATIVO 80,00

Trasmissione Voucher erogati dalla Regione Toscana alle famiglie con bambini inseriti nella lista di
attesa comunale 2010/2011 QUANTITATIVO 72

Riorganizzazione numero 3 procedimenti ( accesso, autorizzazione, accreditamento) per il governo del
Sistema Integrato pubblico/privato EFFICACIA 100

Controllo dichiarazioni autocertificate per iscrizioni a S.P.I. PERCENTUALE 10%

Controllo ISEE presentanti da ammessi in posti riservati al Comune in servizi 0-3 privati convenzionati
per copertura retta PERCENTUALE 10%

Assegnazione di finanziamento regionale pari a E. 70.000 servizi prima infanzia
(D.G.R.6672/31.12.2010) QUANTITATIVO 70.000,00

Assegnazione finanziamento FSE ambito conciliazione lavoro/lavoro di cura QUANTITATIVO 61.380,00

Realizzazione Piano controllo monitoraggio e promozione qualità servizi 0-6 in appalto, concessione e
convenzione PERCENTUALE 100

Approvazione progetto formazione e tirocinio per Albo delle Tate EFFICACIA 100

Approvazione progetto allestimento e piano di fattibilità gestionale nuovo nido NAProCò EFFICACIA 100

Approvazione piano utilizzo immobile comunale ex Rosetta EFFICACIA 100

Presentazione progetto SCV in servizi prima infanzia EFFICACIA 100

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 01 00452/00 CP CONTR. SCUOLE MAT.NE COM.LI V.U.
4115-4120-20412-20416 (cod. minist. 2.01.0004) 600.000,00

2011 02 01 00452/01 CP CONTR. STATALE GESTIONE SCUOLE INFANZIA -
ESERCIZI PREGRESSI V.U. 4120/1 (cod. minist. 0,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_01 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Sistema Integrato pubblico/privato Servizi Prima Infanzia
Responsabile

BELLI GIULIANO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2.01.0004)

2011 02 02 00582/00 CP CONTR. REG. BAMBINI DISABILI SERVIZI 0-3 ANNI
V.U. 10113 E 21058 (cod. minist. 2.02.0009) 20.000,00

2011 02 02 00583/00 CP CONTR. REG. VOUCHER FAMIGLIE NIDI PRIVATI -
V.U 10170 (cod. minist. 2.02.0009) 175.175,00

2011 02 02 00592/00 CP CONTR. REG.LE SPERIMENTAZ. SERVIZI
EDUCATIVI - V.U. 4122 (cod. minist. 2.02.0009) 0,00

2011 02 03 00690/00 CP
CONTR. REG.INTERV. INFANZIA ADOLESCENZA
L.R. 22/99 - V.U. 4532/1 - 10148 (cod. minist.
2.03.0009)

302.030,00

2011 02 03 00715/00 CP
CONTR. REG. SCUOLE MATERNE NON STATALI
DI ENTI PP. - V.U.4112 E 4121 (cod. minist.
2.03.0011)

170.502,00

2011 02 03 00716/00 CP
CONTRIB. REG. PER SCUOLE MATERNE NON
STATALI DI ENTI PRIVATI - V.U. 4166 (cod. minist.
2.03.0011)

95.000,00

2011 03 02 01276/00 CP
LOCAZIONE IMMOBILE EX SCUOLA MATERNA LA
ROSETTA - LAVORI A SCOMPUTO - V.U. 32014
(cod. minist. 3.02.0002)

15.380,00

2011 03 05 01474/00 CP
CONTRIBUTI DA PRIVATI PER PROGETTI
EDUCATIVI SERV. PRIMA INFANZIA -
V.U.4135-20415 (cod. minist. 3.05.0003)

1.500,00

2011 04 03 10651/00 CP
CONTRIBUTO REGIONALE L.R.22/99 ACQUISTO
ARREDI E ATTREZZATURE NIDI COMUNALI -
V.U.21048 (cod. minist. 4.03.0008)

30.000,00

Totale Entrate 1.409.587,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 04112/00 CP REIMP. CONTRIB.REG. PER SCUOLE MATERNE -
V.E. 715 (cod. minist. 1.04.01.02) 60.000,00

2011 01 02 04115/00 CP REIMP.CONTRIBUTI GESTIONE SC.INFANZIA
VEDI ENTRATA CAP. 452 (cod. minist. 1.04.01.02) 200.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_01 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Sistema Integrato pubblico/privato Servizi Prima Infanzia
Responsabile

BELLI GIULIANO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 10112/01 CP MAT. DIDATT. ASILI NIDO I CIRCOSCRIZIONE (cod.
minist. 1.10.01.02) 1.100,00

2011 01 02 10113/00 CP REIMP. CONTR. REG. BAMBINI DISABILI SERV. 0-3
ANNI V.E. 582 (cod. minist. 1.10.01.02) 8.000,00

2011 01 03 04120/00 CP
REIMPIEGO CONTRIBUTI STATALI GESTIONE
SCUOLE INFANZIA VEDI E. CAP. 452 (cod. minist.
1.04.01.03)

400.000,00

2011 01 03 04120/02 CP GESTIONE SCUOLE INFANZIA REIMP. AVANZO
(cod. minist. 1.04.01.03) 0,00

2011 01 03 04121/00 CP REIMP. CONTR. REG. PER SCUOLE MATERNE -
V.E. 715 (cod. minist. 1.04.01.03) 110.502,00

2011 01 03 04122/00 CP
REIMPIEGO CONTRIBUTO REGIONALE
SPERIMENTAZ. SERVIZI EDUCATIVI VEDI E. CAP.
592 (cod. minist. 1.04.01.03)

0,00

2011 01 03 04135/00 CP
REIMP. CONTRIB. DA PRIVATI PER PROGR.
EDUC. SERV. EDUC. PRIMA INFANZIA - V.E. 1474
(cod. minist. 1.04.01.03)

1.500,00

2011 01 03 04550/00 CP SERVIZI PRIMA INFANZIA GESTIONE INTEGRATA
PUBBLICO PRIVATO (cod. minist. 1.04.05.03) 890.000,00

2011 01 03 10148/00 CP REIMP. CONTRIB. L.R. 22/99 ATTIVITA' E SERVIZI -
V.E. 690 (cod. minist. 1.10.01.03) 302.030,00

2011 01 05 04166/00 CP REIMP. CONTR. REG. PER SCUOLE MATERNE DI
ENTI PRIVATI - V.E. 716 (cod. minist. 1.04.01.05) 95.000,00

2011 01 05 10170/00 CP REIMP. CONTR. REG. VOUCHER A FAMIGLIE NIDI
PRIVATI V.E 583 (cod. minist. 1.10.01.05) 175.175,00

2011 02 01 20412/00 CP INTERVENTI EDILI SCUOLE COMUNALI - REIMP.
CONTR. STATO V.E. 452 (cod. minist. 2.04.01.01) 0,00

2011 02 05 20416/00 CP
REIMP. CONTRIB. GESTIONE SCUOLE
D'INFANZIA - V.E. 452 ACQUISTO BENI DUREVOLI
(cod. minist. 2.04.01.05)

0,00

2011 02 05 21048/00 CP
REIMP. CONTR. REG. L.R.22/99 ACQUISTO
ARREDI E ATTREZZATURE NIDI COMUNALI - V.E.
10651 (cod. minist. 2.10.01.05)

30.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_01 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Sistema Integrato pubblico/privato Servizi Prima Infanzia
Responsabile

BELLI GIULIANO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 05 21058/00 CP REIMP. CONTR. REG. BAMBINI DISABILI SERV. 0-3
ANNI V.E. 582 (cod. minist. 2.10.01.05) 12.000,00

2011 03 05 32014/00 CP
IMMOBILE EX SCUOLA MATERNA LA ROSETTA -
SCOMPUTO DAL CANONE AFFITTO - V.E. 1276
(cod. minist. 3.01.03.05)

15.380,00

Totale Spese 2.300.687,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_02 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Servizi di ristorazione, pulizie, manutenzioni, facchinaggio, trasporti ed aus.ri vari, forniture arredi
scuole comunali e statali. Gestione appalto servizi front office, pulizie e vari Ciaf, Cred, Università.
Progetti, Comunicazione e Partecipazione.

Responsabile

BELLI GIULIANO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Finalita

1) MENSA E SERV. AUSILIARI VARI SCOLASTICI
Gli interventi sono finalizzati a garantire la funzionalità degli ordini di scuola sotto specificati per quanto di competenza comunale:
A) SERVIZI DI MENSA ED AUSILIARI SCOLASTICI VARI NONCHE' FORNITURE PER NIDI, CENTRI E SCUOLE D'INFANZIA COMUNALI:
Ristorazione, pulizie ord. e straord., vigilanza sedi sc., supporto alle insegnanti, aiuto al consumo, servizi ausiliari straordinari in carenza di personale comunale, prodotti per l'igiene del bambino (tutte le scuole), prodotti
parafarmaceutici e di pronto intervento (tutte), prodotti di pulizia per i tre Nidi rimasti a gestione diretta escluso mensa in appalto, prodotti alimentari per le attività didattiche.
B) SERVIZI DI MENSA ED AUSILIARI SCOLASTICI VARI NONCHE' FORNITURE PER LE SCUOLE D'INFANZIA E PRIMARIE STATALI:
Ristorazione sc., pulizie straord. conseguenti a lavori, avvio nuove sedi, atti vandalici ect..., prodotti per l'igiene del bambino (tutte le scuole), prodotti di pronto intervento (solo sc. d'infanzia).
C) SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO GRADO STATALI
pulizie straord. conseguenti a lavori, avvio nuove sedi, atti vandalici ect.
D) ISTITUTO PARITARIO S. TERESA DEL B. GESU'
Ristorazione sc. e forniture correlate.
La Ristorazione scolastica in particolare è un servizio a supporto delle attività a Tempo Pieno dei servizi educativi comunali e delle scuole d'infanzia e primarie statali; nelle scuole primarie si registra da anni un progressivo
incremento annuale della domanda di tempo pieno, che questa Amministrazione ha, fino ad oggi, evaso totalmente. Al momento attuale siamo in attesa di conoscere gli esiti dell'iter procedurale di Stato conseguente alle
iscrizioni raccolte nelle scuole statali per l'a.s. 2011/2012 in merito all'istituzione delle nuove classi T.P. previste dal programma della rete sc. 11/12 approvato nel 2010.
Nell'ambito del Servizio di Ristorazione scolastica si tende, inoltre, a garantire e salvaguardare le seguenti finalità:
- parità di diritti dei bambini con riferimento al delicato e complesso Servizio Dietetico Personalizzato;
- sicurezza igienico - sanitaria dei pasti erogati;
- qualità dei fornitori e delle derrate alimentari erogate;
- menù appetibili ma bilanciati in ragione dell'apporto calorico settimanale;
- erogazione del servizio in via continuativa, regolare, efficiente ed efficace;
- informazione, collaborazione e partecipazione dei soggetti interessati (Commissione mensa cittadina, Carta del servizio digitale , iniziative promozionali ect..).
DA SEGNALARE IL PREVISTO STUDIO DI FATTIBILITA' PER UNA NUOVA PROCEDURA UNICA DI GESTIONE ORDINI E BOLLETTAZIONE PASTI.
2) INFORMAZIONE, COLLABORAZIONE E PARTECIPAZIONE DEI SOGGETTI INTERESSATI (COMMISSIONE MENSA CITTADINA, OPERATORI SCOLASTICI E FAMIGLIE)
Sono previste iniziative d'informazione e partecipazione nei confronti dei portatori d'interesse e delle loro rappresentanze in merito al servizio di ristorazione scolastica con la finalità di renderne trasparente la gestione, farne
conoscere la complessità ed il livello qualitativo raggiunto, interagire opportunamente ed accrescere il fondamentale rapporto di fiducia tra i soggetti in questione e l'A.C.
3) IMPLEMENTAZIONE ON PAGE DELLA RISTORAZIONE SCOLASTICA IN RETE CIVICA
Si prevede la ripartizione per macro argomenti della Carta del Servizio di Ristorazione scolastica (opuscolo Guida) finalizzata ad una pi4) ARREDI SCOLASTICI E RELATIVA GESTIONE PATRIMONIALE
- realizzare gli investimenti di pertinenza dell'ente locale in materia di arredo scolastico destinato alle scuole d'infanzia, primarie e secondarie di primo grado statali, di cui alla legge 23/1996 nei limiti delle disponibilita' del
peg 2011;
- prestare i servizi di facchinaggio e trasporto materiali tra scuole, tra scuole e magazzino e viceversa nonchè conferimento in discarica al bisogno;
- manutenzione arredo compreso arredo tenda a materiale vario;
- gestione patrimoniale dell'arredo in dotazione ai servizi educativi comunali ed alle scuole d'infanzia, primarie e secondarie di primo grado statali. L'attività consente di mantenere aggiornata, in tempo reale, la situazione
patrimoniale di ogni singolo plesso scolastico per quanto di nostra competenza.

Detti investimentI sono di supporto alle attività didattiche e ne condizionano la funzionalità, la sicurezza e la progressiva espansione annuale, prevista quest'ultima anche nel 2011 per aumento iscritti compreso il Tempo
Pieno. L'Ufficio potrà garantire quanto sopra nei limiti delle disponibilità di Bilancio, parte in c/c, cercando di ottimizzare al meglio lo stanziamento assegnato a fronte di una domanda di forniture sempre crescente e
notevomente superiore alle disponibilità. A tal fine, vanno assumendo progressiva rilevanza i servizi di facchinaggio, trasporto al bisogno e manutenzione degli arredi già in uso, previa valutazione di opportunità rispetto ad
una sostituzione dei materiali se ritenuta più conveniente. Particolare attenzione viene riservata agli aspetti della conformità normativa degli arredi e della sicurezza nel tentativo di contenere quanto più possibile il potenziale
rischio di infortuni/danni all'utenza. Detti investimenti comprendono anche l'arredo tenda, arredo di particolare rilevanza ai fini della sicurezza per la funzione di protezione dai raggi solari, per la tipologia dei materiali da
utilizzare e per le modalità di relativa installazione. Ulteriori misure di sicurezza saranno adottate in ordine agli armadietti spogliatoio dei nidi e delle scuole d'infanzia in applicazione degli esiti delle valutazioni in corso per
l'antischiacciamento delle dita tra anta e mobile. DA TEMPO SI SEGNALA AI TECNICI LA NECESSITA' DI INGLOBARE NEI PROGETTI PER NUOVE SEDI SC. GLI OPPORTUNI SISTEMI DI PROTEZIONE DAI RAGGI
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_02 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Servizi di ristorazione, pulizie, manutenzioni, facchinaggio, trasporti ed aus.ri vari, forniture arredi
scuole comunali e statali. Gestione appalto servizi front office, pulizie e vari Ciaf, Cred, Università.
Progetti, Comunicazione e Partecipazione.

Responsabile

BELLI GIULIANO

SOLARI. LO STANZIAMENTO ANNUALMENTE ASSEGNATO A QUESTA U.O.VA NON CONSENTE DI SOSTENERE LA SPESA IN MERITO.
ù immediata consultazione delle parti d'interesse così come già avvenuto per l'opuscolo Tabelle dietetiche e Servizio dietetico personalizzato ed il puntuale aggiornamento in corso d'anno scolastico della sezione" Novità" del
servizio.
4) GESTIONE APPALTO SERVIZI FRONT OFFICE, PULIZIE E VARI CIAF, CRED. E UNIVERSITA' DI V. LETIZIA
Erogazione in appalto dei servizi amministrativi (solo Ciaf), di pulizie e front office necessari a consentire, nei limiti delle disponibilità di Bilancio, il regolare funzionamento del Ciaf "Edda Fagni" di via Caduti del lavoro, del
Cred "Il Satellite" e del Polo Universitario di V. Letizia compreso pertinenze (Laboratorio teatrale di V. Corridi, Biblioteca Caponi, aula scientifica cred e Laboratorio universitario d'Informatica V. Letizia). L'appalto in questione
fa riferimento al contratto di appalto n. 58930/2010 tra il Comune e l'ATI SIR Eudania/Coop 8 Marzo/CoopLat per i servizi ausiliari scolastici e vari . PARTECIPAZIONE , NEI LIMITI DI COMPETENZA, AD UNO STUDIO DI
FATTIBILITA' INTERSETTORIALE PER UN EVENTUALE ACCORPAMENTO IN UN'UNICA SEDE DEI DUE SERVIZI COMUNALI FINALIZZATO AD OTTIMIZZARE LE RISORSE NECESSARIE PER I SERVIZI LOGISTICI
OGGETTO DEL CONTRATTO DI APPALTO N. 58930/2010.
5) ARREDI SCOLASTICI E RELATIVA GESTIONE PATRIMONIALE
- realizzare gli investimenti di pertinenza dell'ente locale in materia di arredo scolastico destinato alle scuole d'infanzia, primarie e secondarie di primo grado statali, di cui alla legge 23/1996 nei limiti delle disponibilita' del
peg 2011;
- prestare i servizi di facchinaggio e trasporto materiali tra scuole, tra scuole e magazzino e viceversa nonchè conferimento in discarica al bisogno;
- manutenzione arredo compreso arredo tenda a materiale vario;
- gestione patrimoniale dell'arredo in dotazione ai servizi educativi comunali ed alle scuole d'infanzia, primarie e secondarie di primo grado statali. L'attività consente di mantenere aggiornata, in tempo reale, la situazione
patrimoniale di ogni singolo plesso scolastico per quanto di nostra competenza.

Detti investimentI sono di supporto alle attività didattiche e ne condizionano la funzionalità, la sicurezza e la progressiva espansione annuale, prevista quest'ultima anche nel 2011 per aumento iscritti compreso il Tempo
Pieno. L'Ufficio potrà garantire quanto sopra nei limiti delle disponibilità di Bilancio, parte in c/c, cercando di ottimizzare al meglio lo stanziamento assegnato a fronte di una domanda di forniture sempre crescente e
notevomente superiore alle disponibilità. A tal fine, vanno assumendo progressiva rilevanza i servizi di facchinaggio, trasporto al bisogno e manutenzione degli arredi già in uso, previa valutazione di opportunità rispetto ad
una sostituzione dei materiali se ritenuta più conveniente. Particolare attenzione viene riservata agli aspetti della conformità normativa degli arredi e della sicurezza nel tentativo di contenere quanto più possibile il potenziale
rischio di infortuni/danni all'utenza. Detti investimenti comprendono anche l'arredo tenda, arredo di particolare rilevanza ai fini della sicurezza per la funzione di protezione dai raggi solari, per la tipologia dei materiali da
utilizzare e per le modalità di relativa installazione. Ulteriori misure di sicurezza saranno adottate in ordine agli armadietti spogliatoio dei nidi e delle scuole d'infanzia in applicazione degli esiti delle valutazioni in corso per
l'antischiacciamento delle dita tra anta e mobile. DA TEMPO SI SEGNALA AI TECNICI LA NECESSITA' DI INGLOBARE NEI PROGETTI PER NUOVE SEDI SC. GLI OPPORTUNI SISTEMI DI PROTEZIONE DAI RAGGI
SOLARI. LO STANZIAMENTO ANNUALMENTE ASSEGNATO A QUESTA U.O.VA NON CONSENTE DI SOSTENERE LA SPESA IN MERITO.

Risultati attesi

1) SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA
Erogazione del servizio al massimo livello quantitativo compatibile con le risorse finanziarie assegnate nel Peg 2011 e nel rispetto delle prescrizioni normative di riferimento, sia di ordine tecnico che amministrativo, con
l'obiettivo prioritario di evadere la domanda di Tempo Pieno in incremento, progressivo annuale per dare risposta al fabbisogno delle famiglie richiedenti. Massima attenzione e potenziamento controllo nella gestione del
delicato e complesso Servizio Dietetico Personalizzato richiesto dall'utenza per motivi religiosi, culturali e sanitari onde evitare gravi ricadute in merito soprattutto per i soggetti portatori di patologie certificate. La procedura di
accesso al servizio per motivi di salute è concertata con U.S.L. n. 6 (U.F. Igiene Alimenti e Nutrizione, Pediatri di base, Unità di Pediatria H di Livorno); al bisogno è possibile ricorrere anche al parere dell'Ospedale Meyer di
Firenze come già avvenuto in passato.
PRESTAZIONI DI SERVIZIO - OBIETTIVI DI SVILUPPO ETERO INDOTTI
a) Servizio mensa in progressivo incremento annuale: a.s.10/11 + 184 iscritti (19 inf. 165 prim. T.P.); a.s. 11/12 da programma rete sc. e iscrizioni raccolte: + 3 nuove prime TP (Brin, Banditella, Thouar); richiesta istituz. 3
sez.inf. già funzionanti con finanziamento della Regione Toscana (Munari e Banditella con mensa e d'Azeglio a.m.). Incremento pasti 11/12 soggetto ad istituzione nuove prime T.P. da parte dello Stato con certificazione
degli organici. in attesa anche di conoscere la "sorte" delle 3 sez. d'inf. di cui sopra, per le quali i rispettivi dirigenti scolastici hanno rinnovato allo Stato la richiesta d'istituzione con certificazione degli organici nonchè gli
sviluppi in caso di risposta negativa (conferma o meno del finanziamento regionale).
PRESTAZIONI DI SERVIZIO - OBIETTIVI DI MANTENIMENTO
c) Mantenimento alto livello qualitativo raggiunto dal servizio di ristorazione scolastica.
INFORMAZIONE E PARTECIPAZIONE
- informazione, collaborazione e partecipazione dei soggetti interessati mediante la gestione ed il coordinamento della Commissione mensa cittadina, l'aggiornamento on line della Carta del servizio di Ristorazione scolastica,
sopralluoghi nelle scuole ed iniziative varie (incontri, progetti ect..).
2) ARREDO SCOLASTICO, SERVIZI DI FACCHINAGGIO, TRASPORTI E MANUTENZIONI, GESTIONE PATRIMONIALE
1) realizzazione del Piano forniture/interventi 2011 nei limiti dello stanziamento assegnato. il piano comporta prioritariamente:
- la fornitura di arredo base (banchi, sedie, cattedre, attaccapanni, armadietti, lavagne, arredo mensa, tende ect...) per garantire l'avvio del nuovo anno sc. (nuovi posti sez./classe per aumento iscritti 11/12;
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Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_02 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Servizi di ristorazione, pulizie, manutenzioni, facchinaggio, trasporti ed aus.ri vari, forniture arredi
scuole comunali e statali. Gestione appalto servizi front office, pulizie e vari Ciaf, Cred, Università.
Progetti, Comunicazione e Partecipazione.

Responsabile

BELLI GIULIANO

nuovi posti mensa qualora non sia sufficiente il doppio turno di utilizzo dei refettori in dotazione)
- installazione arredo tenda scuole Cave bondi, Banditella, De amicis, Cattaneo e Fattori;
- allestimento nuova sede Pestalozzi se ultimata in tempo utile all'avvio dell'a.s. 11/12;
-trasferimento della sc. sec. di 1° grado Gamerra nella ex sede Pestalozzi se adeguata in tempo utile all'avvio dell'a.s. 11/12;
- servizi di facchinaggio, trasporti e manutenzione arredo per interventi di straordinaria manutenzione programmati per l'estate 2011 (Mondolfi, La Giostra, Pirandello, Orosi, Colibrì ect...);
-sostituzione dotazioni vetuste o danneggiate per motivi di funzionalita' e sicurezza;
- integrazione dotazioni in essere per esigenze della didattica.
2) gestione patrimoniale dell'arredo scolastico destinato a complessive n. 84 strutture riferite ai servizi educativi comunali ed alle scuole d'infanzia, primarie e secondarie di primo grado statali;
3) aggiornamento on page arredo scolastico in rete civica; previsto aggiornamento dati nuove forniture 2011 con eventuali migliorie nella presentazione delle informazioni.
3) GESTIONE APPALTO SERVIZI FRONT OFFICE, PULIZIE E VARI CIAF, CRED. E UNIVERSITA' DI V. LETIZIA
- Garantire la corretta funzionalità dei servizi appaltati, sia ordinari che straordinari, a supporto delle attività del Ciaf, del Cred e dell'Università;
- Sostenere, per quanto possibile, lo sviluppo dei corsi universitari secondo richiesta del competente Ufficio comunale;
- Ottimizzare la relativa spesa mediante attività di controllo per un'aderenza al fabbisogno, senza sprechi, delle prestazioni in appalto;
- partecipare, per quanto di comoetenza, allo studio di fattibilità per un eventuale accorpamento Ciaf e Cred;
In dettaglio:
- Garantire la regolare apertura e chiusura delle sedi interessate (Ciaf "Edda Fagni", Cred "Il Satellite" e Università) con relativo servizio di front office per l'attività ordinaria e straordinaria di ciascuna struttura;
- Garantire adeguata pulizia e sanificazione delle sedi di servizio e la fornitura dei beni di consumo per i relativi servizi igienici;
- gestire gli impianti di allarme perc la sicurezza delle sedi;
- garantire i servizi amministrativi e bibliotecari del Ciaf;
- garantire, su richiesta della responsabile del Ciaf, gli interventi specifici finalizzati alla realizzazione e comunicazione dei progetti previsti;
4) AFFIDAMENTO APPALTO COMPLEMENTARE ALL'ATI EUDANIA/COOP 8 MARZO/COOPLAT PER SERVIZIO "POSTA ESTERNA" DI QUESTA U.O.VA
A seguito esito negativo dell'indagine interna avviata per l'assegnazione a questa U.O.va di un dipendente di cat. B avente i requisiti previsti dalla mansione, si rende necessario procedere all'affidamento in appalto del
servizio complementare in questione nell'ambito del contratto pluriennale n. 58930/2010 in scadenza ad Agosto 2012.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Programmazione assetto annuale servizio di
ristorazione sc. su programma rete sc. e successivi
sviluppi (rilevazione iscritti T.P., nuove prime
sez.ni/classi effettivamente istituite dallo Stato con
certificazione organici oppure attivate con risorse interne
delle Direzioni oppure con risorse messe a disposizione
dalla R.T. e relativi aggiornamenti). Trasmissione nuovo
assetto a Imprese appaltatrici per regolare avvio mensa
a nuovo anno scolastico.

5,00 50,00 03/01/2011 30/11/2011 Franca Sala ATTIVITA' EDUCATIVE

Aggiornamento Tabelle dietetiche standard e codificate
annuale e dinamico al bisogno. Servizio Dietetico
Personalizzato per motivi religiosi, culturali, sanitari e
per la fase intercorrente dall'inserimento allo
svezzamento dei bambini del nido.

10,00 30,00 03/01/2011 31/12/2011 Franca Sala ATTIVITA' EDUCATIVE

Coordinamento tra i vari soggetti interessati al servizio
mensa (Direzioni, statali e comunali e Imprese
appaltatrici, ) per garantirne la corretta funzionalità.
Gestione interruzioni di servizio per Calendario

5,00 30,00 10/01/2011 31/12/2011 Franca Sala ATTIVITA' EDUCATIVE
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Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_02 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Servizi di ristorazione, pulizie, manutenzioni, facchinaggio, trasporti ed aus.ri vari, forniture arredi
scuole comunali e statali. Gestione appalto servizi front office, pulizie e vari Ciaf, Cred, Università.
Progetti, Comunicazione e Partecipazione.

Responsabile

BELLI GIULIANO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

regionale e sospensioni di attività didattica deliberate dai
CC.CC., eventuali elezioni, iniziative sindacali, gite
scolastiche, attività sportive, criticità ect....

Attività di controllo per appalto servizi di Ristorazione e
ausiliari vari scolastici.

10,00 10,00 10/01/2010 31/12/2011 Franca Sala ATTIVITA' EDUCATIVE

Comunicazione e Partecipazione: 1.aggiorn.to in rete
civica Carta on line e News Servizio di Rist. sc.;2.
Rapporti con Operatori scolastici, Famiglie, Organi
d'informazione (on line, telefonici,scritti e diretti);3.
rilevazione qualità percepita mediante elaborazione
informatica mensile schede-scuola. Realizzazione
progetto per la lettura ottica delle schede; 4.
Coordinamento e gestione Commissione mensa
cittadina. Audizioni VII Commissione consiliare 6.
Progettualità varia.

10,00 10,00 10/01/2011 31/12/2011 Franca Sala ATTIVITA' EDUCATIVE

Esecuzione contratto di appalto n. 58930/2010 (Agosto
09/Ag.12) stipulato con ATI Eudania/Coop 8
Marzo/CoopLat per servizi ristorazione, pulizie ed
ausiliari vari scolastici.

10,00 10,00 03/01/2011 31/12/2011 SALA FRANCA ATTIVITA' EDUCATIVE

Contabilità contributo statale per erogazione pasti al
personale statale limitatamente alle competenze
comunali.

6,00 10,00 03/01/2011 31/12/2011 Franca Sala ATTIVITA' EDUCATIVE

Attività lavorativa di back office e varie 10,00 10,00 03/01/2011 31/12/2011 Franca Sala ATTIVITA' EDUCATIVE

Redazione Piano acquisti 2011 di arredo scolastico in
ordine di priorità secondo richieste Direzioni scolastiche,
sopralluoghi d'ufficio e programma rete sc. 2011/2012.

10,00 03/01/2011 30/06/2011 SALA FRANCA ATTIVITA' EDUCATIVE

Avvio procedure di affidamento delle forniture nei limiti
delle risorse disponibili; mediante indagini di mercato
effettuate d'ufficio (entro E 20.000,00 + IVA) e spese
minute. Coordinamento, controllo e gestione delle
forniture acquistate

5,00 03/01/2011 31/08/2011 SALA FRANCA ATTIVITA' EDUCATIVE

Gestione patrimoniale arredo in dotazione ai servizi
educativi comunali ed alle scuole d'infanzia, primarie e
secondarie di primo grado statali.

5,00 10,00 03/01/2011 31/12/2011 SALA FRANCA ATTIVITA' EDUCATIVE

Servizi di manutenzione, facchinaggio, trasporto al
bisogno, dismissioni e conferimento in discarica dei beni
durevoli di proprietà comunale in dotazione alle scuole

5,00 10,00 10/01/2011 31/12/2011 SALA FRANCA ATTIVITA' EDUCATIVE
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2011_3100_02 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Servizi di ristorazione, pulizie, manutenzioni, facchinaggio, trasporti ed aus.ri vari, forniture arredi
scuole comunali e statali. Gestione appalto servizi front office, pulizie e vari Ciaf, Cred, Università.
Progetti, Comunicazione e Partecipazione.

Responsabile

BELLI GIULIANO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

comunali e statali.

Esecuzione nuovo contratto di appalto n. 58930/2010
del repertorio con ATI Eudania/Coop 8 Marzo/CoopLat
Ag.09/Ag.12 per servizi front office, pulizia, custodia,
bibliot. e amm.vi Ciaf Edda Fagni, servizi front office e
pulizie Cred e Polo universitario Villa Letizia e
pertinenze.

3,00 30,00 03/01/2011 31/12/2011 SALA FRANCA ATTIVITA' EDUCATIVE

Partecipazione all'attività di coordinamento con gli altri
uffici comunali interessati (Ciaf, Cred, Ufficio "Relazioni
con Università", Polo universitario V.Letizia) e proposte
operative per quanto di pertinenza. Partecipazione, nei
limiti di competenza, ad uno studio di fattibilità
intersettoriale per un eventuale accorpamento in
un'unica sede dei due servizi comunali finalizzato ad
ottimizzare le risorse necessarie per i servizi oggetto del
contratto sopra citato.

4,00 03/01/2011 31/12/2011 SALA FRANCA ATTIVITA' EDUCATIVE

studio di fattibilità nuova procedura unica ordini e
bollettazione

2,00 01/01/2011 31/12/2011 SALA FRANCA ATTIVITA' EDUCATIVE

Affidamento in Appalto all'ATI Eudania/Coop 8
Marzo/CoopLat del servizio complementare di "Posta
esterna"dell'U.O.va Attività Educative.

20/02/2011 31/12/2011 Franca Sala ATTIVITA' EDUCATIVE

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Utenti del servizio di ristorazione scolastica (bambini + personale autorizzato). QUANTITATIVO 7.108,00

pasti previsti 2011 per bambini e adulti aventi diritto. QUANTITATIVO 970.000,00

scuole cittadine destinatarie dei servizi ausiliari scolastici di base. QUANTITATIVO 84,00

schede - scuola per la rilevazione settimanale della qualità percepita. QUANTITATIVO 1.700,00

Giudizi previsti nelle schede - scuola da parte dei docenti delegati per la rilevazione della qualità
percepita relativa al servizio di ristorazione scolastica. EFFICACIA 34.000,00

presunta media qualitativa dei giudizi, che saranno espressi sulle schede - scuola dai docenti delegati QUANTITATIVO 65,50

ispezioni di controllo verbalizzate dell'ufficio comunale preposto QUANTITATIVO 100,00

Tabelle dietetiche codificate per le principali patologie e diete varie standard per servizio dietetico
personalizzato QUANTITATIVO 14,00
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2011_3100_02 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Servizi di ristorazione, pulizie, manutenzioni, facchinaggio, trasporti ed aus.ri vari, forniture arredi
scuole comunali e statali. Gestione appalto servizi front office, pulizie e vari Ciaf, Cred, Università.
Progetti, Comunicazione e Partecipazione.

Responsabile

BELLI GIULIANO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

numero tabelle dietetiche standard QUANTITATIVO 6,00

bambini iscritti al servizio dietetico personalizzato per motivi di salute, religiosi, culturali e per lo
svezzamento. QUANTITATIVO 325,00

campionamenti refertati di prodotti alimentari e tamponi ambientali QUANTITATIVO 15,00

Menù speciali in erogazione una voilta al mese per le festività del calendario (sc. inf. e primarie) e per le
giornate a tema concertate con la Commisione mensa cittadina (sc. primarie) . QUANTITATIVO 10,00

prodotti biologici, D.O.P., I.G.P e Tipici rispetto al peso globale delle forniture. PERCENTUALE 78%

riunioni Commissione mensa cittadina. QUANTITATIVO 6,00

Stanziamento previsionale 2011 per appalto Ag.'09 - Ag.'12 servizi scolastici di ristorazione, pulizie,
custodia, sorveglianza, supporto alla docenza, facchinaggio, trasporto e manutenzione arredi. QUANTITATIVO 8.142.030,00

Ordinativi per forniture di detersivi, materiale di carta e parafarmaceutici servizi educativi comunali,
scuole d'infanzia e primarie statali. QUANTITATIVO 600,00

Pratiche amm.ve adeguamento a Codice Appalti, successivi decreti correttivi, Regolamento attuativo e
direttive A.V.C.P. e controlli presso Tribunali e Agenzie Entrate territoriali per affidamenti gare sotto
soglia.

QUANTITATIVO 12,00

scuole comunli e statali destinatarie delle forniture e/o dei servizi di facchinaggio, trasporto e
manutenzione arredo scolastico. Relativa gestione inventariale QUANTITATIVO 84

02 Scuole oggetto di fornitura stimate nel Piano arredi scolastici 2011 QUANTITATIVO 20,00

sopralluoghi d'ufficio previsti per la realizzazione delle fasi descritte QUANTITATIVO 110,00

Elementi di arredo scolastico di base stimato in fornitura QUANTITATIVO 120,00

Tabulati inventariali delle scuole di pertinenza da aggiornare in via dinamica al bisogno ed annuale QUANTITATIVO 93,00

Interventi stimati necessari per la gestione e la sicurezza dei beni durevoli in dotazione ai servizi
scolastici di competenza. QUANTITATIVO 120,00

Scuole servizi prima infanzia comunali previsti destinatari della fornitura 2011 di biancheria QUANTITATIVO 19,00

Finanziamento complessivo impegnato per appalto servizi ausiliari 2011 finalizzati al funzionamento del
Ciaf , Cred ed Università di V. Letizia QUANTITATIVO 240.123,38

Report studio di fattibilità procedura gestione ordini e bollettazione QUANTITATIVO 1,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
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2011_3100_02 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
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Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Servizi di ristorazione, pulizie, manutenzioni, facchinaggio, trasporti ed aus.ri vari, forniture arredi
scuole comunali e statali. Gestione appalto servizi front office, pulizie e vari Ciaf, Cred, Università.
Progetti, Comunicazione e Partecipazione.

Responsabile

BELLI GIULIANO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 05 01421/00 CP RIMB. STATO MENSA INSEGNANTI STATALI (cod.
minist. 3.05.0002) 123.822,00

Totale Entrate 123.822,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 04114/01 CP MAT. DIDATT. SCUOLE MATERNE COMUNALI
CIRC. 1 (cod. minist. 1.04.01.02) 2.890,00

2011 01 02 04114/02 CP MAT. DIDATT. SCUOLE MATERNE COMUNALI
CIRC. 2 (cod. minist. 1.04.01.02) 2.360,00

2011 01 02 04114/03 CP MAT. DIDATT. SCUOLE MATERNE COMUNALI
CIRC. 3 (cod. minist. 1.04.01.02) 1.770,00

2011 01 02 04114/04 CP MAT. DIDATT. SCUOLE MATERNE COMUNALI
CIRC. 4 (cod. minist. 1.04.01.02) 2.020,00

2011 01 02 04114/05 CP MAT. DIDATT. SCUOLE MATERNE COMUNALI
CIRC. 5 (cod. minist. 1.04.01.02) 500,00

2011 01 02 04215/01 CP ARREDI E SUSSIDI DIDATTICI SCUOLE
ELEMENTARI - CIRC. 1 (cod. minist. 1.04.02.02) 2.410,00

2011 01 02 04215/02 CP ARREDI E SUSSIDI DIDATTICI SCUOLE
ELEMENTARI - CIRC. 2 (cod. minist. 1.04.02.02) 930,00

2011 01 02 04215/03 CP ARREDI E SUSSIDI DIDATTICI SCUOLE
ELEMENTARI - CIRC. 3 (cod. minist. 1.04.02.02) 2.520,00

2011 01 02 04215/04 CP ARREDI E SUSSIDI DIDATTICI SCUOLE
ELEMENTARI - CIRC. 4 (cod. minist. 1.04.02.02) 0,00

2011 01 02 04215/05 CP ARREDI E SUSSIDI DIDATTICI SCUOLE
ELEMENTARI - CIRC. 5 (cod. minist. 1.04.02.02) 710,00

2011 01 02 04512/01 CP FORNITURE SERVIZIO MENSA E VARIE (cod.
minist. 1.04.05.02) 32.000,00

2011 01 02 10110/00 CP SERVIZIO MENSA ASILI NIDO (cod. minist.
1.10.01.02) 15.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_02 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Servizi di ristorazione, pulizie, manutenzioni, facchinaggio, trasporti ed aus.ri vari, forniture arredi
scuole comunali e statali. Gestione appalto servizi front office, pulizie e vari Ciaf, Cred, Università.
Progetti, Comunicazione e Partecipazione.

Responsabile

BELLI GIULIANO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 10112/02 CP MAT. DIDATT. ASILI NIDO II CIRCOSCRIZIONE
(cod. minist. 1.10.01.02) 1.470,00

2011 01 02 10112/03 CP MAT. DIDATT. ASILI NIDO III CIRCOSCRIZIONE
(cod. minist. 1.10.01.02) 1.760,00

2011 01 02 10112/04 CP MAT. DIDATT. ASILI NIDO IV CIRCOSCRIZIONE
(cod. minist. 1.10.01.02) 1.200,00

2011 01 02 10112/05 CP MAT. DIDATT. ASILI NIDO V CIRCOSCRIZIONE
(cod. minist. 1.10.01.02) 690,00

2011 01 03 04131/00 CP ARREDAMENTI SCUOLE MATERNE SPESE
DIVERSE (cod. minist. 1.04.01.03) 2.952,00

2011 01 03 04239/00 CP SCUOLA ELEMENTARE - MANUTENZ. ARREDI
(cod. minist. 1.04.02.03) 2.531,00

2011 01 03 04310/00 CP SCUOLE MEDIE - MANUT. ARREDI (cod. minist.
1.04.03.03) 2.447,00

2011 01 03 04540/02 CP INIZIATIVE DIDATTICO EDUCATIVE
CIRCOSCRIZIONE II (cod. minist. 1.04.05.03) 3.500,00

2011 01 03 04541/00 CP PRESTAZIONI SERVIZI DI PULIZIA MENSA E VARI
(cod. minist. 1.04.05.03) 7.642.822,00

2011 01 03 04546/01 CP APPALTO SERVIZI AUSILIARI CRED (cod. minist.
1.04.05.03) 108.520,00

2011 01 03 10142/01 CP APPALTO SERVIZI AUSILIARI CIAF (cod. minist.
1.10.01.03) 51.640,00

2011 01 05 04272/00 CP ARREDI E SUSSIDI DIDATTICI SCUOLE
ELEMENTARI - CIRC. IV (cod. minist. 1.04.02.05) 2.500,00

Totale Spese 7.885.142,00
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Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_03 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Piano di riqualificazione del patrimonio scolastico. Interventi di manutenzione, ristrutturazione,
messa in sicurezza edifici scolastici e monitoraggio utenze. Diritto allo studio e gestione del sistema
contributivo. Sportello ISEE

Responsabile

BELLI GIULIANO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Finalita

RETE SCOLASTICA - assistenza scolastica ed edifici scolastici -
Costituire una rete efficiente di collegamento e di coordinamento tra i diversi soggetti istituzionali del settore scolastico (Dirigenti scolastici statali, Ufficio scolastico Provinciale, Uffici tecnici comunali, Ufficio patrimonio, Ufficio
mensa comunale, Direzioni servizi prima infanzia comunali, Provincia, USL, Regione, soggetti privati gestori delle strutture d'infanzia convenzionate) per fornire un adeguato supporto all'attività scolastica cittadina e a quella
di manutenzione e messa a norma degli edifici di competenza comunale (servizi d'infanzia, scuola primaria e secondaria di primo grado).
Il supporto all'attività scolastica in particolare fornirà l'elaborazione dei dati relativi ai flussi della popolazione scolastica e quelli relativi allo stato attuale del funzionamento scolastico per le decisioni degli amministratori e
dell'attività programmatoria di competenza dell'Ente.
I piani di ordinaria e straordinaria manutenzione e messa a norma degli edifici e delle aree verdi scolastiche, come pure i piani d'uso dovranno massimizzare il livello qualitativo di utilizzo delle strutture nei limiti dei budget di
bilancio.
In materia di edilizia scolastica verrà promossa l'attività di localizzazione progettazione e realizzazione delle nuove future strutture scolastiche e la dismissione di quelle ritenute inidonee nonchè la massimizzazione delle
opportunità offerte dai finanziamenti statali, regionali.
Il monitoraggio delle utenze scolastiche si inserisce nel quadro di una gestione efficiente delle risorse, mentre il controllo in materia di obbligo scolastico nel territorio livornese assolverà la competenza dell'Ente prevista dalla
normativa.
Il ruolo di supporto e assistenza all'attività scolastica si rileva anche nel ruolo comunicativo e di interfaccia con i Dirigenti scolastici statali.
Il miglioramento della rete scolastica passerà necessariamente dall'utilizzo delle tecnologie informatiche per fornire una piattaforma comune di lavoro (portale digitale, anagrafe integrata della popolazione scolastica,
database anagrafe edilizia scolastica, ecc.) atta a fornire servizi digitali alla scuola e all'utenza in modo da tendere sempre più verso la scuola digitale.

SISTEMA CONTRIBUTIVO
Realizzare un sistema efficiente di gestione della compartecipazione degli utenti al pagamento delle tariffe per la ristorazione scolastica e asili nido comunali nell'ambito del più ampio processo di razionalizzazione e
armonizzazione delle riscossioni comunali tramite il centro unico della riscossione.
Un'efficiente sistema rispetterà gli obiettivi previsionali in termini di accertamento e rendicontazione e pertanto garantirà quel flusso di entrate programmato necessario al mantenimento degli equilibri di Bilancio dell'Ente. Il
sistema fornirà un'adeguata assistenza al contribuente sia in termini di front office anche attraverso l'implementazione di nuovi servizi on line (domanda di iscrizione al servizio e domanda di agevolazione tariffaria in base al
valore ISEE) che di back office (anche attraverso una nuova procedura di rilevazione dell'ordinazione giornaliera dei pasti integrata con la generazione della bollettazione) in modo da favorire gli incassi e fornire un
miglioramento qualitativo del sistema anche attraverso nuovi servizi on line al contribuente.

DIRITTO ALLO STUDIO
La finalità in questo settore dovrà passare attraverso la realizzazione di un sistema di protezione alla famiglia dello studente organico ed efficiente per l'assistenza economica e sociale attraverso interventi che coinvolgono il
tempestivo sostegno economico e il servizio di trasporto scolastico di contrasto al disagio territoriale;

Risultati attesi

RETE SCOLASTICA - assistenza scolastica ed edifici scolastici -
La costituzione di una rete efficiente di collegamento e di coordinamento tra i diversi soggetti istituzionali del settore scolastico dovrà avvenire con l'adeguata realizzazione delle seguenti attività:
la programmazione e gestione dei piani di ordinaria e straordinaria manutenzione e messa a norma degli edifici e delle aree verdi scolastiche nei limiti dei budget di bilancio;
il rilascio degli atti di messa a disposizione degli importi necessari a sostenere le spese per l'esecuzione dei lavori programmati finalizzati a garantire la funzionalità degli edifici scolastici e ad assicurare la copertura

finanziaria dei contratti in essere;
l'aggiornamento, in collaborazione degli Uffici tecnici, dei piani d'uso scolastici e dei dati dell'anagrafe dell'edilizia scolastica al fine di ottimizzare l'utilizzo degli spazi con riferimento alle condizioni qualitative e di sicurezza

dei plessi;
la programmazione della rete scolastica per l'anno scolastico 2012/2013 nel rispetto dei tempi normativi;
la promozione e il coordinamento delle azioni dirette alla realizzazione del processo di riqualificazione del patrimonio scolastico, con attivazione del bando di gara per primo lotto del piano;
il monitoraggio delle utenze scolastiche per una gestione efficiente delle risorse nell'ottica di un risparmio energetico;
il supporto decisionale tramite la raccolta, l'elaborazione e l'analisi dei flussi della popolazione scolastica e dei dati di rilevamento dello stato attuale da gestire con un nuovo applicativo informatico più flessibile e integrato
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_03 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Piano di riqualificazione del patrimonio scolastico. Interventi di manutenzione, ristrutturazione,
messa in sicurezza edifici scolastici e monitoraggio utenze. Diritto allo studio e gestione del sistema
contributivo. Sportello ISEE

Responsabile

BELLI GIULIANO

con le pagine di rete civica;
assolvimento dei compiti dell'Ente in materia di obbligo scolastico nel territorio livornese;
gestione e aggiornamento stradario cittadino per una distribuzione coerente dell'utenza delle scuole primarie sul territorio;
aggiornamento delle pagine di rete civica relative alla rete scolastica statale e paritaria;
comunicazione e interfaccia con i Dirigenti scolastici statali per le competenze comunali.
realizzazione della connettività globale per le scuole cittadine e implementazione dei servizi on line per una scuola digitale;
rilascio di un nuovo applicativo informatico per la costituzione dell'anagrafe della popolazione scolastica cittadina aggiornata in tempo reale per il supporto dei servizi scolastici comunali.

SISTEMA CONTRIBUTIVO
La realizzazione di un sistema efficiente di gestione della compartecipazione degli utenti al pagamento delle tariffe per la ristorazione scolastica e asili nido comunali potrà avvenire attraverso l'applicazione coordinata di una
serie di attività che comprendono:
corretta previsione degli incassi in sede di programmazione;
regolare emissione della bollettazione mensile personalizzata, in armonia con processo di razionalizzazione delle riscossioni comunali tramite il centro unico della riscossione;
adeguata assistenza al contribuente sia in termini di front office che di back office che comprenda anche la gestione dello sportello ISEE che, analogamente ad un CAAF, fornisca assistenza alla compilazione delle

dichiarazioni ISEE;
rilascio nuovi servizi on line al contribuente per un miglioramento qualitativo del sistema;
attivazione puntuale delle procedure di recupero del credito per gli utenti morosi, sempre in armonia con il centro unico della riscossione;
adeguato sistema di accertamento della veridicità delle dichiarazioni ISEE e delle altre autocertificazioni presentate per le agevolazioni tariffarie.

DIRITTO ALLO STUDIO
la realizzazione di un sistema di protezione alla famiglia dello studente organico ed efficiente per l'assistenza economica e sociale dovrà avvenire attraverso l'attivazione coordinata di diversi interventi:
attivazione del trasporto scolastico di contrasto al disagio territoriale
emanazione del bando unico per i contributi economici scolastici "Buoni libro" e "Borse di studio" per le famiglie che si trovano in condizione di disagio economico, attivando, quando possibile, una procedura di
compensazione amministrativa per coloro che risultano debitori nei confronti dell'Ente;
rilascio dei buoni acquisto dei libri scolastici delle scuole primarie (cedole librarie);
attivazioni delle azioni di contrasto al fenomeno dell'inadempienza scolastica con il coordinamento del servizio sociale e dell'Ufficio minori della questura.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Monitoraggio utenze scolastiche finalizzato ad un
corretto e razionalizzato uso delle risorse e dei consumi.

3,00 15,00 01/01/2011 31/12/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE

Stesura piani di intervento sulle strutture scolastiche in
accordo con gli uffici tecnici: atti di impegno e messe a
disposizioni, verifica degli interventi attuali.

3,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE

Gestione delle richieste di interventi manutentivi sugli
edifici scolastici e coordinamento delle azioni con gli
uffici tecnici

6,00 30,00 01/01/2011 31/12/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE

Supporto amministrativo al Bando regionale per
interventi di ristrutturazione e ampliamento nei plessi La
Giostra e Mondolfi

3,00 75,00 01/01/2011 31/12/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE

Prima fase di riqualificazione patrimonio scolastico con
l'emanazione del bando di gara per il primo lotto

6,00 5,00 01/01/2011 31/12/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_03 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Piano di riqualificazione del patrimonio scolastico. Interventi di manutenzione, ristrutturazione,
messa in sicurezza edifici scolastici e monitoraggio utenze. Diritto allo studio e gestione del sistema
contributivo. Sportello ISEE

Responsabile

BELLI GIULIANO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Raccolta, inserimento e aggiornamento dei database
dell'anagrafe dell'edilizia scolastica

5,00 35,00 01/01/2011 31/12/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE

Piano di programmazione della rete scolastica a.s.
2012/2013

4,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE

Connettività globale per il progetto scuola digitale (rete
adsl)

3,00 40,00 01/01/2011 31/12/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE

Creazione di un nuovo applicativo per la gestione dei
dati relativi al funzionamento scolastico con raccolta e
inserimento dei relativi dati per l'a.s. 2011/2012

4,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE

rilascio di un nuovo applicativo informatico per la
costituzione dell'anagrafe della popolazione scolastica
cittadina aggiornata in tempo reale per il supporto dei
servizi scolastici comunali.

4,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE

Gestione e aggiornamento stradario cittadino per
l'individuazione degli utenti delle scuole primarie
secondo il circolo didattico di appartenenza.

5,00 30,00 01/01/2011 31/12/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE

Creazione del portale digitale per i servizi di
interscambio dati scuole-comune

5,00 40,00 01/01/2011 31/12/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE

Informazione ai vari soggetti istituzionali e ai cittadini
sull'adempimento dell'obbligo scolastico per l'a.s.
2012/2013

3,00 30,00 01/10/2011 31/12/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE

Gestione archivio contribuenti ed emissione dei bollettini
mensili di pagamento personalizzati con registrazione e
rendicontazione dei relativi incassi

8,00 30,00 01/01/2011 31/12/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE

Recupero utenti morosi in coordinamento con il centro
unico della riscossione

4,00 15,00 01/01/2011 31/12/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE

Attivazione dei servizi on line per la presentazione della
domanda di iscrizione a la consegna ISEE

4,00 80,00 01/01/2011 30/04/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE

Gestione dello sportello del contribuente su 4 giorni
settimanali

5,00 30,00 01/01/2011 31/12/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE

Sportello per l'assistenza alle dichiarazioni ISEE con
rilascio dell'attestazione

3,00 30,00 01/01/2011 31/12/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE

Controlli su autocertificazioni (ISEE e non) 4,00 30,00 01/01/2011 31/12/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_03 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Piano di riqualificazione del patrimonio scolastico. Interventi di manutenzione, ristrutturazione,
messa in sicurezza edifici scolastici e monitoraggio utenze. Diritto allo studio e gestione del sistema
contributivo. Sportello ISEE

Responsabile

BELLI GIULIANO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Gestione della fase erogatoria dei contributi economici
del bando per il diritto allo studio a.s. 2010/2011, con
l'attivazione quando possibile della procedura di
compensazione amm.va per gli utenti morosi nei
confronti dell'Ente. Emissione bando a.s. 2011/2012,
struttoria delle domande, controlli sulle autocertificazioni
ed emissione graduatoria.

5,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE

Erogazione delle cedole librarie a.s. 2011/2012 a tutti gli
alunni delle scuole primarie cittadine per l'acquisto libri
scolastici

4,00 01/04/2011 30/11/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE

Programmazione e gestione del servizio di trasporto
scolastico "Elefobus" a.s. 2010/2011 (gennaio giugno) e
2011/2010 (settembre - dicembre)

4,00 01/08/2011 31/12/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE

Monitoraggio sull'inadempienza scolastica con
attivazione su segnalazione dei dirigenti scolastici dei
colloqui familiari e degli interventi del servizio sociale e
dell'ufficio minori della questura (a.s. 2008/2009 e
2009/2010)

3,00 30,00 01/01/2011 31/12/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE

Studio di fattibilità nuova procedura unica gestione ordini
e bollettazione mensa

2,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 MARINAI MARCO ATTIVITA' EDUCATIVE

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Programmazione e monitoraggio degli interventi di manutenzione ordinaria QUANTITATIVO 750

Utenze sottoposte a monitoraggio QUANTITATIVO 215

Attivazione gara 1° lotto piano di riqualificazione patrimonio scolastico QUANTITATIVO 1

N° strutture educativo-scolastiche per le quali procedere all'aggiornamento ed elaborazione dei dati
strutturali e quelli relativi ai flussi degli utenti QUANTITATIVO 89

Informazione ai vari soggetti istituzionali e ai cittadini all'adempimento dell'obbligo scolastico sancito da
apposite leggi e norme QUANTITATIVO 1.404

Interventi di ristrutturazione La Giostra e Mondolfi con bandi regionali QUANTITATIVO 2

Plessi statali oggetto del piano di programmazione della rete scolastica QUANTITATIVO 59

n° linee ADSL da attivare per la connettività globale PERCENTUALE 24
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_03 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Piano di riqualificazione del patrimonio scolastico. Interventi di manutenzione, ristrutturazione,
messa in sicurezza edifici scolastici e monitoraggio utenze. Diritto allo studio e gestione del sistema
contributivo. Sportello ISEE

Responsabile

BELLI GIULIANO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

n° bollettivi personalizzati di pagamento emessi e rendicontati QUANTITATIVO 56.808

n° contribuenti del bacino di utenza del Front-Office QUANTITATIVO 6.312

n° controlli dichiarazioni ISEE e altre autocertificazioni sulla tariffazione della ristorazione scolastica, nidi
e CGE comunali QUANTITATIVO 2.500

n° utenti morosi recuperati QUANTITATIVO 450

n° servizi on line attivati QUANTITATIVO 2

Borse di studio erogate QUANTITATIVO 1.260

Cedole librarie liquidate QUANTITATIVO 6.202

Utenti trasporto scolastico "Elefobus" QUANTITATIVO 412

Buoni libro liquidati QUANTITATIVO 1.140

n° controlli su dichiarazioni ISEE e altre autocertificazioni sulla gestione del bando unico per i contributi
economici QUANTITATIVO 200

migrazione dei dati di funzionamento per n° plessi scolastici QUANTITATIVO 89,00

N° nuovi servizi on line ai cittadini attivati QUANTITATIVO 2,00

N° soggetti censiti dal nuovo applicativo informatico dell'anagrafe della popolazione scolastica QUANTITATIVO 12.500,00

Creazione nuovo portale informatico scuole-comune QUANTITATIVO 1,00

N° dichiarazioni ISEE rilasciate dallo sportello QUANTITATIVO 400,00

N° strade (o sezioni di strade) soggette a gestione per lo stradario cittadino QUANTITATIVO 7.665,00

Report studio di fattibilità procedura gestione ordini e bollettazione mensa QUANTITATIVO 1,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 03 00710/00 CP FUNZIONI DPR 616/77 ASSISTENZA SCOLASTICA
V.U. CAPP. 4577 (cod. minist. 2.03.0011) 515.838,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_03 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Piano di riqualificazione del patrimonio scolastico. Interventi di manutenzione, ristrutturazione,
messa in sicurezza edifici scolastici e monitoraggio utenze. Diritto allo studio e gestione del sistema
contributivo. Sportello ISEE

Responsabile

BELLI GIULIANO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 01 00930/00 CP CONTR. FAMIGLIE SCUOLA MATERNA (cod. minist.
3.01.0009) 2.802.700,00

2011 03 01 00931/00 CP ISCRIZIONI SCUOLE (cod. minist. 3.01.0009) 78.200,00

2011 03 01 00962/00 CP CONTR.FAMIGLIE MENSA SCUOLA OBBLIGO (cod.
minist. 3.01.0012) 2.729.700,00

2011 03 01 00962/01 CP IVA MENSA SCOLASTICA V.U. 4586 (cod. minist.
3.01.0012) 0,00

2011 03 01 01110/00 CP CONTR. FAMIGLIE ASILI NIDO (cod. minist.
3.01.0027) 1.679.900,00

2011 03 03 01382/00 CP
STAB.SPEC.AMMINISTR.DAL COMUNE LASCITO
MONTAPERTI V.U. 4553/9 E 4578/2 (cod. minist.
3.03.0003)

8.005,00

2011 03 05 01424/00 CP RIMBORSO STATO PER SPESE TIA ISTITUZIONE
SCOLASTICHE V.U. 4531/1 (cod. minist. 3.05.0002) 102.000,00

Totale Entrate 7.916.343,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 04116/00 CP MANUTENZ. ORD. PATRIMONIO (cod. minist.
1.04.01.02) 17.700,00

2011 01 02 04212/00 CP MANUTENZIONE ORDINARIA SCUOLE
ELEMENTARI (cod. minist. 1.04.02.02) 15.920,00

2011 01 02 04303/00 CP MANUTENZ. ORDINARIA SCUOLE MEDIE (cod.
minist. 1.04.03.02) 8.680,00

2011 01 02 04515/00 CP GEST. STRUTTURE SCOLAST. E DIRITTO ALLO
STUDIO (cod. minist. 1.04.05.02) 6.500,00

2011 01 03 04133/00 CP MANUTENZ. ORD. PATRIMONIO (cod. minist.
1.04.01.03) 62.500,00

2011 01 03 04248/00 CP MANUTENZ. ORD. PATRIMONIO (cod. minist.
1.04.02.03) 153.790,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_03 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Piano di riqualificazione del patrimonio scolastico. Interventi di manutenzione, ristrutturazione,
messa in sicurezza edifici scolastici e monitoraggio utenze. Diritto allo studio e gestione del sistema
contributivo. Sportello ISEE

Responsabile

BELLI GIULIANO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 04313/00 CP MANUTENZ. ORD. PATRIMONIO (cod. minist.
1.04.03.03) 44.000,00

2011 01 03 04445/00 CP ASS. SCOL. TRASPORTO, MATERNE, OBBLIGO,
SUPERIORI (cod. minist. 1.04.04.03) 27.400,00

2011 01 03 04537/00 CP SPESE PER UTILIZZO PALESTRE (cod. minist.
1.04.05.03) 3.500,00

2011 01 03 04547/00 CP PRESTAZIONI DI SERVIZIO NEL SETTORE
SCOLASTICO (cod. minist. 1.04.05.03) 94.700,00

2011 01 03 04551/00 CP MANUTENZ. ORD. PATRIMONIO (cod. minist.
1.04.05.03) 208.000,00

2011 01 03 04553/09 CP FONDAZIONE LASCITO MONTAPERTI POLI VEDI E
CAP. 1382 (cod. minist. 1.04.05.03) 7.605,00

2011 01 03 04564/00 CP
ESTERNALIZZAZ. SERV.BOLLETTAZ.
-PROCEDURE DIRITTO ALLO STUDIO (cod. minist.
1.04.05.03)

73.900,00

2011 01 03 10151/00 CP MANUTENZ. ORD. PATRIMONIO (cod. minist.
1.10.01.03) 90.000,00

2011 01 05 04577/00 CP
BUONI LIBRO STUDENTI SCUOLA DELL'OBBLIGO
- BORSE DI STUDIO V.E. 710 (cod. minist.
1.04.05.05)

515.838,00

2011 01 05 04577/01 CP BUONI LIBRO STUDENTI SCUOLA DELL'OBBLIGO
E SUPERIORI (cod. minist. 1.04.05.05) 180.000,00

2011 01 05 04578/01 CP BORSE DI STUDIO SU TEMI RISORGIMENTALI
(cod. minist. 1.04.05.05) 0,00

2011 01 05 04578/02 CP BORSE DI STUDIO SU TEMI RISORGIMENTALI
V.E. 1382 (cod. minist. 1.04.05.05) 400,00

2011 01 05 10481/00 CP SERVIZI SOCIALI - CONTRIBUTI MENSA ALUNNI
(cod. minist. 1.10.04.05) 1.471.750,00

Totale Spese 2.982.183,00
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Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_05 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Qualificazione Sistema scolastico : Progettazione Integrata d'Area-Scuola città-Gestione del CRED -
Attività extrascuola -Sistema Ludotecario- CIAF Interventi di educazione non formale, per famiglie,
preadolescenti e adolescenti

Responsabile

BELLI GIULIANO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Finalita

CRED:
Qualificazione del Sistema Scolastico ex L.R. 32/2002 attraverso la Progettazione Integrata d'Area (P.I.A.). Nell'ambito dei compiti istituzionali la P.I.A. promuove ed incentiva un sistema formativo mirato a favorire
l'innovazione didattica, la flessibilizzazione dell'organizzazione scolastica per favorire la massima diffusione territoriale dei servizi educativi garantendone la più ampia accessibilità a contrasto della dispersione scolastica.
Gestione del CRED, e dei laboratori didattici, quale struttura tecnica di supporto al sistema educativo e formativo prevista dalla L.R.32/2002
Progettazione dei programmi Scuola Città di innovazione didattico-formativa per il potenziamento dei Piani dell'Offerta Formativa delle istituzioni scolastiche (POF)
Realizzazione del catalogo annuale che raccoglie le attività dei Laboratori del CRED (informatica, didattica della storia, teatro, linguaggio audiovisivo e cinematografico, educazione alla cittadinanza, alla pace e

all'intercultura,educazione ambientale) avvalendosi della collaborazione di soggetti culturali attivi sul territorio, dei vari settori dell'Amministrazione Comunale. Realizzazione di progetti integrati di educazione ambientale ex
DGRT 593/2007 e DGRT 1090/2008.
Progettazione, monitoraggio e controllo del sistema ludotecario, in particolare delle quattro ludoteche per minori di età dai 3 ai 14 anni e di un 'attività itinerante di animazione attraverso il ' Ludobus', per la qualificazione del

tempo extrascuola; gestione del capitolato di appalto per la gestione del sistema (disposizione dirigente U.O.va Attività Educative n. 3665 /30.09.2008)da parte dell'uff. CRED
Realizzazione del progetto "La città dei bambini" ed avvio dell'esperienza del Laboratorio per la "Città dei bambini", trasversale a vari settori dell'Amministrazione Comunale e adesione al net-work omonimo con capofila

dell'Istituto di Scienze e Tecnologie della Cognizione del CNR di Roma (decisione G.C. n. 227/29.06.2010). NUOVA MACRO AZIONE prevista nelle linee di mandato.
Realizzazione progetti didattici con le scuole afferenti il programma regionale per la diffusione della cultura scientifica "Pianeta Galileo"
Realizzazione iniziative afferente il Progetto Nazionale promosso da ANCI denominato "Settembre Pedagogico"
Realizzazione progetti nell'ambito del programma regionale "Città Sicura" del Comune di Livorno

Studio di fattibilità per l'unificazione servizi CRED e CIAF

CIAF:
1) Ideazione e realizzazione, anche utilizzando metodologie innovative ed originali, di progetti per il sostegno della genitorialità e per la promozione della funzione educativa delle famiglie e lo sviluppo della cultura
dell'attenzione verso le famiglie e l'età minore, in collaborazione con Scuole, Università, Istituzioni, Forze dell'Ordine, Enti di ricerca, Organizzazioni di settore;
2) Consolidamento dei rapporti con Università, Istituzioni, Centri di ricerca ed Organizzazioni di settore per migliorare la qualità della realizzazione dei progetti educativi;
3) Coordinamento ed indirizzo dei servizi complementari amministrativi, bibliotecari e documentali forniti dal soggetto esterno incaricato ai fini della realizzazione del programma di attività e della gestione della struttura sede
del C.I.A.F.;
4) Rapporti con l'Istituto degli Innocenti di Firenze per la progettazione e programmazione di iniziative ed attività innovative rivolte a alunni, docenti e genitori per l'utilizzo sicuro del web attraverso il Progetto TROOL (Tutti i
Ragazzi Ora On Line);
5) Partecipazione progetto "Città Sicura" del Comune di Livorno con progetti e metodologie innovative;
6) Produzione e realizzazione materiali informativi che documentano e analizzano le esperienze educative specifiche realizzate;
7) Informazione e documentazione per le famiglie, gli operatori, i ricercatori e gli esperti attraverso il servizio di prestito bibliotecario.

Risultati attesi

CRED:
1) Consolidamento, aggiornamento e miglioramento delle azioni progettuali, di concertazione e di coordinamento afferente la Progettazione Integrata di Area (P.I.A.)
2) Accrescomento e qualificazione dei Piani dell'Offerta Formativa (P.O.F.) delle scuole attraverso l'inserimento delle proposte educative coordinate dall'Amministrazione Comunale
3) Consolidamento della rete dei soggetti territoriali e istituzionali per l'offerta di opportunità educativo-formative al sistema scolastico
4) Consolidamento dell'utenza nei servizi extrascuola

CIAF:
1) Ideazione e realizzazione anche in forma sperimentale di progetti, programmi ed iniziative per il sostegno della genitorialità, la promozione della funzione educativa delle famiglie e lo sviluppo della cultura dell'attenzione
verso le famiglie e l'età minore;
2) Riorganizzazione del prestito libri della biblioteca specializzata ai fini del miglioramento del servizio;
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_05 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Qualificazione Sistema scolastico : Progettazione Integrata d'Area-Scuola città-Gestione del CRED -
Attività extrascuola -Sistema Ludotecario- CIAF Interventi di educazione non formale, per famiglie,
preadolescenti e adolescenti

Responsabile

BELLI GIULIANO

3) Consolidamento rapporti con stakeholders per migliorare la qualità della realizzazione di progetti educativi condivisi;
4) Realizzazione iniziative ed attività innovative per un uso corretto e consapevole del web in collaborazione con l'Istituto degli Innocenti di Firenze (Progetto TROOL - Tutti i Ragazzi Ora On Line);
5) Realizzazione iniziative previste nel progetto "Città Sicura" del Comune di Livorno;
6) Realizzazione pubblicazione che illustra il progetto "Crescere con fatica" e ne descrive gli esiti.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Studio Piano di fattibilità per unificazione servizi CRED e
CIAF

5,00 01/04/2011 30/11/2011 BENFATTO NELLA ATTIVITA' EDUCATIVE

Programmazione delle attività extrascuola rivolta ai
minori di concerto con i gestori delle ludoteche

3,00 20,00 01/01/2011 30/04/2011 BENFATTO NELLA ATTIVITA' EDUCATIVE

Controllo e monitoraggio delle attività del sistema
ludotecario

4,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 BENFATTO NELLA ATTIVITA' EDUCATIVE

Incontri con gli stakeholders per la predisposizione delle
attività progettuali per l'innovazione didattica rivolta alle
scuole in ordine al programma ed agli obiettivi di
Scuola-Città a.s. 2011/2012

5,00 20,00 01/01/2011 30/09/2011 BENFATTO NELLA ATTIVITA' EDUCATIVE

Progettazione e coordinamento iniziative rivolte alle
scuole in ordine alla ricerca delle nuove metodologie per
rinnovare le didattica ed alla diffusione dei risultati attesi

6,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 BENFATTO NELLA ATTIVITA' EDUCATIVE

Progettazione realizzazione e coordinamento delle
iniziative afferenti i programmi Scuola Città rivolte a
studenti, docenti uffici del Comune, altri Enti e soggetti
partners nell'ambito del programma del Settembre
Pedagogico

6,00 10,00 01/01/2011 31/10/2011 BENFATTO NELLA ATTIVITA' EDUCATIVE

Realizzazione e stampa nuovo catalogo dei programmi
Scuola-Città per l'a.s. 2011/2012

3,00 01/04/2011 30/08/2011 BENFATTO NELLA ATTIVITA' EDUCATIVE

Supporto alle istituzioni scolastiche per la Progettazione
Integrata di Area in ordine agli indirizzi della Conferenza
Zonale per l'Istruzione, per l'inserimenti dei progetti nei
Piani dell'Offerta Formativa (POF) delle scuolo e per il
potenziamento delle attuività curriculari delle scuole di
ogni ordine e grado dell'Area Livornese

5,00 01/06/2011 30/09/2011 BENFATTO NELLA ATTIVITA' EDUCATIVE

Progettazione Integrata di Area per la realizzazione di
azioni in ordine all'Educazione Ambientale ai sensi
Sistema Regionale Toscano per le scuole

3,00 20,00 01/01/2011 31/12/2011 BENFATTO NELLA ATTIVITA' EDUCATIVE

Progettazione in ordine a bandi altri Enti e Istituzioni per
finanziamentyo attività educative e formative rivolte alle
scuole ed alla popolazione adulta del territorio. Supporto

3,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 BENFATTO NELLA ATTIVITA' EDUCATIVE
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_05 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Qualificazione Sistema scolastico : Progettazione Integrata d'Area-Scuola città-Gestione del CRED -
Attività extrascuola -Sistema Ludotecario- CIAF Interventi di educazione non formale, per famiglie,
preadolescenti e adolescenti

Responsabile

BELLI GIULIANO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

alle istituzioni scolastiche per progettazione in ordine a
bandi altri enti e istituzioni rivolte alle scuole

Coordinamento iniziative progetto Pianeta Galileo in
collaborazione con Regione Toscana, Provincia di
Livorno ed altri uffici del Comune di Livorno

5,00 01/04/2011 30/11/2011 BENFATTO NELLA ATTIVITA' EDUCATIVE

Coordinamento attività extrascolastiche servizio
ludotecario e ludobus in ordine al nuovo dell'appalto

7,00 01/05/2011 31/12/2011 BENFATTO NELLA ATTIVITA' EDUCATIVE

Studio ed elaborazione delle lineee progettuali per la
Conferenza Zonale per l'Istruzione in ordine alla
Progettazioner Integrata di Area. Predisposizione del
bando per la presentazione dei progetti da parte delle
scuole dell'Area Livornese per l'ammissione al
contributo PIA

6,00 20,00 01/01/2011 31/05/2011 BENFATTO NELLA ATTIVITA' EDUCATIVE

Suppoto tecnico alla Conferenza Zonale per l'Istruzione
per l'approvazione del Piano Integrato di Area e per la
concessione dei contributi PIA alle scuole per l'anno
scolastico 2011/2012

5,00 20,00 01/01/2011 31/10/2011 BENFATTO NELLA ATTIVITA' EDUCATIVE

Gestione delle procedure in ordine all'impegno ed al
reimpiego del contributo regionale per la Progettazione
Integrata di Area per l'erogazione dei contriuti alle
scuole ed ai Comuni dell'Area Livornese per l'a.s.
2011/2012

5,00 01/10/2011 31/12/2011 BENFATTO NELLA ATTIVITA' EDUCATIVE

Liquidazione contributi alle scuole per la Progettazione
Integrata di Area afferente l'a.s. 2010/2011

3,00 01/06/2011 30/09/2011 BENFATTO NELLA ATTIVITA' EDUCATIVE

Verifica dei progetti svolti e monitoraggio degli stessi in
ordine ai progetti approvati e contributi erogati controllo
delle schede di rendicontazione trasmesse dagli istituti
scolastici a consuntivo dei progetti finanziati

5,00 20,00 01/01/2011 31/12/2011 BENFATTO NELLA ATTIVITA' EDUCATIVE

Raccolta e rielaborazione dati per rilevazione annuale
IRPET dei progetti di continuità educativa

3,00 100,00 01/02/2011 28/02/2011 BENFATTO NELLA ATTIVITA' EDUCATIVE

Realizzazione di una mappa della città in ordine agli
obiettivi del progetto "La città dei bambini" a seguito di
concertazione con i componenti del Laboratorio del"La
città dei bambini"

3,00 10,00 01/01/2011 31/05/2011 BENFATTO NELLA ATTIVITA' EDUCATIVE

Riorganizzazione prestito bibliotecario CIAF 2,00 100,00 01/01/2011 31/01/2011 BELLI GIULIANO ATTIVITA' EDUCATIVE
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_05 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Qualificazione Sistema scolastico : Progettazione Integrata d'Area-Scuola città-Gestione del CRED -
Attività extrascuola -Sistema Ludotecario- CIAF Interventi di educazione non formale, per famiglie,
preadolescenti e adolescenti

Responsabile

BELLI GIULIANO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Inserimento nel Sistema Informatico Regionale Infanzia
e Adolescenza (S.I.R.I.A.) delle informazioni richieste
dalla L.R. 32/2002

2,00 100,00 01/01/2011 28/02/2011 BELLI GIULIANO ATTIVITA' EDUCATIVE

Realizzazione, stampa e distribuzione pubblicazione
volume che illustra il progetto "Crescere con fatica"

2,00 10,00 01/01/2011 30/10/2011 BELLI GIULIANO ATTIVITA' EDUCATIVE

Organizzazione incontri preparatori con stakeholders
per predisposizione programma da realizzare con le
scuole

3,00 10,00 01/01/2011 30/09/2011 BELLI GIULIANO ATTIVITA' EDUCATIVE

Stipula accordo di collaborazione con l'Istituto degli
Innocenti di Firenze per la realizzazione di attività
innovative per l'uso corretto e consapevole del web
(progetto TROOL della Regione Toscana/Istituto degli
Innocenti)

3,00 10,00 01/01/2011 30/10/2011 BELLI GIULIANO ATTIVITA' EDUCATIVE

Realizzazione e stampa "Guida ai servizi" dell'Area
materno-infantile nel territorio di Livorno e Collesalvetti

3,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 BELLI GIULIANO ATTIVITA' EDUCATIVE

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

n. progetti realizzati CRED e CIAF QUANTITATIVO 65,00

n. scuole coinvolte QUANTITATIVO 237,00

n. formazione per insegnanti all'interno dei progetti - CRED e CIAF QUANTITATIVO 20,00

n. iniziative CRED e CIAF QUANTITATIVO 233,00

n. classi coinvolte QUANTITATIVO 727,00

n. pubblicazioni/DVD QUANTITATIVO 35,00

Siustema Ludotecario Cittadino - n. ludoteche QUANTITATIVO 4,00

n. bambini complessivi iscritti alle ludoteche QUANTITATIVO 750,00

Questioanri di rilevazione sull'apprezzamento da perte degli utentu dei servizi offerti (Customer
Satisfaction) con realizzazione di eventuali grafici e statistiche QUANTITATIVO 6,00

Realizzazione e diffusione depliants informativi relativi ai progetti di sostegno alla genitorialità e per la
promozione della funzione educativa delle famiglie QUANTITATIVO 15.000,00

Realizzazione elenco libri per autore presenti nella biblioteca specializzata QUANTITATIVO 1,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_05 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Qualificazione Sistema scolastico : Progettazione Integrata d'Area-Scuola città-Gestione del CRED -
Attività extrascuola -Sistema Ludotecario- CIAF Interventi di educazione non formale, per famiglie,
preadolescenti e adolescenti

Responsabile

BELLI GIULIANO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Concessione sala riunione QUANTITATIVO 300

n. tirocini e stages QUANTITATIVO 2,00

Stampa e diffusione "Guida ai servizi" dell'Area materno-infantile nel territorio di Livorno e Collesalvetti QUANTITATIVO 1,00

Realizzazione stampa e distribuzione pubblicazione volume afferente il progetto "Crescere con fatica" QUANTITATIVO 1,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 01 00456/00 CP CONTR. MIN.LE PER LE POLITICHE DELLA
FAMIGLIA - V.U. 10146 (cod. minist. 2.01.0004) 0,00

2011 02 02 00511/00 CP PROGETTO SCUOLA CITTA' VEDI U. 4552/1 (cod.
minist. 2.02.0003) 20.000,00

2011 02 02 00513/00 CP CONTR. REG. SETTEMBRE PEDAGOG. V.U. 4522
(cod. minist. 2.02.0003) 0,00

2011 02 03 00712/00 CP LL.RR. 53/81 -41/93 PROG. INTEGR. AREA VEDI U.
4554-4574 PER RESIDUI (cod. minist. 2.03.0011) 0,00

2011 02 05 00821/00 CP
CONTR.REG.DA PROV.LL.RR.53/81 -41/93
PROG.INTEGR.AREA VEDI U. CAP. 4554 - 4574
(cod. minist. 2.05.0002)

190.000,00

2011 02 05 00831/00 CP CONTRIBUTI DA ALTRI ENTI PUBBLICI -
V.U.4514-4530-20496 (cod. minist. 2.05.0003) 0,00

2011 03 05 01477/00 CP CONTRIBUTI ENTI DIVERSI PER ATTIVITA'
EDUCATIVE -V.U.4534 (cod. minist. 3.05.0003) 15.000,00

Totale Entrate 225.000,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 04520/00 CP PROMOZ.,DOCUMENTAZ. GEST.ATTIV.EDUCAT. 3.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_05 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Qualificazione Sistema scolastico : Progettazione Integrata d'Area-Scuola città-Gestione del CRED -
Attività extrascuola -Sistema Ludotecario- CIAF Interventi di educazione non formale, per famiglie,
preadolescenti e adolescenti

Responsabile

BELLI GIULIANO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

LABOR.SCUOLA CITTA' (cod. minist. 1.04.05.02)

2011 01 02 10114/00 CP FUNZIONAMENTO CIAF (cod. minist. 1.10.01.02) 100,00

2011 01 03 04522/00 CP SETTEMBRE PEDAGOCICO REIMP. CONTR. REG.
- V.E. 513 (cod. minist. 1.04.05.03) 0,00

2011 01 03 04534/00 CP REIMP. CONTR. ENTI DIVERSI PER ATTIVITA'
EDUCATIVE V.E. 1477 (cod. minist. 1.04.05.03) 15.000,00

2011 01 03 04546/00 CP ATTIVITA' DIDATTICHE, PROMOZ., P.I.A. ED
EDUCAZ. PERMANENTE (cod. minist. 1.04.05.03) 50.000,00

2011 01 03 04552/01 CP
PROGETTO SCUOLA CITTA' REIMP. CONTRIB.
REGIONALE VEDI E CAP. 511 (cod. minist.
1.04.05.03)

20.000,00

2011 01 03 04554/00 CP REIMP.CONTR.LL.53/81 E 41/93 P.I.A. CAP. 24270
R.T. VEDI E. CAP. 821 (cod. minist. 1.04.05.03) 40.000,00

2011 01 03 04558/02 CP
PROMOZ.,DOCUMENTAZ. GESTIONE SERV.
LUDOTECARI, LUDOBUS E ATTIVITA'
EXTRASCOLASTICHE (cod. minist. 1.04.05.03)

241.186,00

2011 01 03 10142/00 CP FUNZIONAMENTO CIAF (cod. minist. 1.10.01.03) 88.230,00

2011 01 03 10146/00 CP REIMP. CONTR. MIN.LE PER LE POLITICHE DELLA
FAMIGLIA V.E. 456 (cod. minist. 1.10.01.03) 0,00

2011 01 05 04574/00 CP REIMP.CONTR. L.53/81 E L.41/93 P.I.A. CAP. 24270
R.T. V.E. CAP. 821 (cod. minist. 1.04.05.05) 150.000,00

2011 01 05 04576/00 CP ATTIVITA' DI EDUCAZ. TEATRALE (cod. minist.
1.04.05.05) 0,00

2011 02 05 20496/00 CP REIMP. CONTRIB. DA ENTI PUBBL. V.E. 831 (cod.
minist. 2.04.05.05) 0,00

Totale Spese 607.516,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 239 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_06 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Programmazione Articolazione Conferenza dei Sindaci per l'Istruzione
Responsabile

BELLI GIULIANO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Finalita

La Conferenza Zonale per l'Istruzione istituita dalla L.R. 32 (e successive modifiche ed integrazioni), è il principale organo di governo delle politiche in materia di educazione formale e non formale, Educazione degli Adulti ed
Educazione Ambientale ed ha tra i suoi compiti la programmazione degli interventi socio/psico/pedagogici in ambito educativo, con particolare riferimento alla scuola dell'obbligo:
1) Governo intercomunale, tramite l'azione della Conferenza Zonale per l'Istruzione delle, politiche di educazione, istruzione e educazione non formale degli adulti.
2) Programmazione delle attività della Conferenza Zonale e supporto tecnico-specialistico all'assessore delegato dal Sindaco, per la stesura dei piani e dei documenti di programmazione educativa di pertinenza
dell'Organismo.
3) Favorire la partecipazione al processo di programmazione locale e di unificare le strategie e le azioni rivolte ai bambini, agli adolescenti ai giovani e alle famiglie attraverso il coordinamento delle Commissioni Tecniche
istituite con Delibera della Conferenza dei Sindaci della Zona Livornese n.° 9 del 11/12/2006.
4) Individuazione di interventi rivolti alla prevenzione della dispersione scolastica e per favorire l'inserimento degli alunni disabili e degli alunni stranieri,
5) Sviluppo di un raccordo fra la programmazione dei Piani di zona PIS e PEZ, per il coordinamento e l'integrazione delle politiche educative, sociali, e sanitarie.
6) Integrazione degli interventi sociali, sanitari e dell'istruzione, in particolare per le aree di intervento indicate dalla L.328/00 e dalla L.R.32/02: politiche familiari,

Risultati attesi

1) Elaborazione del Piano Zonale 2011 "Interventi Educazione non formale infanzia, adolescenza e giovani" in riferimento alla L.R. 32/02, per l'accesso e la rendicontazione dei fondi regionali L.R. 32/2002.
2) Predisposizione del PEZ Piano Educativo di Zona 2011 in riferimento al Piano di Indirizzo Generale Integrato Regionale (PIGI)
3) Individuazione e approvazione degli Indirizzi per l'accesso e la rendicontazione dei fondi regionali degli interventi di EDA (educazione degli adulti) e EA (educazione ambientale) per lo sviluppo di proposte e distribuzione
territoriale
4) Gestione e coordinamento del Centro DAS servizio educativo rivolto ai bambini/ragazzi, della scuola primaria e secondaria di 1° grado, per la prevenzione ed il recupero delle difficoltà di letto-scrittura e di calcolo, in
ambito extrascolastico, in collaborazione con UFSMIA ASL6, Ufficio scolastico Provinciale e Dipartimento di Scienze dell'educazione e dei processi culturali e formativi dell'Università degli Studi di Firenze
5) Predisposizione e sottoscrizione del Protocollo operativo tra Comune di Livorno - U.O.va Attività Educative e AIPD Associazione Iitaliana Persone Down- sezione di Livorno relativo al progetto "Dal sospetto della sindrome
alla realtà della persona" Orientamenti per famiglie e operatori di bambini con Sindrome di Down da 0-6 anni. Finanziato dal Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali
6) Attivazione in collaborazione con: l'Ufficio Scolastico Provinciale, l'UFSMIA ASL6 e IRCCS Stella Maris del Corso teorico-pratico: Il progetto educativo-riabilitativo dei bambini con sindrome di Down nei Nidi e nelle scuole
d' infanzia Comunali, Statali e Paritarie
7) Individuazione ed approvazione degli Indirizzi per l'accesso e la rendicontazione dei fondi regionali per la realizzazione del Piano Integrato di Area - P.I.A.
8) Partecipazione del Comune di Livorno in qualità di Soggetto Offerente nell'ambito Progetto A.G.I.R.E. POR promosso dal Dipartimento per le Politiche della Famiglia della Presidenza del Consiglio dei Ministri riguardo
scambi di competenze e di modalità innovative di politiche per la famiglia tra le città.
9) Partecipazione al "Network italiano di Città per la Famiglia", organizzazione a cui hanno aderito numerose città italiane, per realizzare una fiscalità locale a misura di famiglia, per porre particolare attenzione al fatto che le
politiche comunali e le scelte amministrative siano effettivamente orientate ad un sostegno delle famiglie
10) Avvio sperimentale di un sistema di "babysitteraggio domiciliare" attraverso il progetto: Istituzione di Voucher per l'estensione dell'orario e dei servizi prima infanzia comunali e privati accreditati, in sinergia con l'Unità
Org.va Formazione e Lavoro della Provincia e con U. Org.va Cultura, Servizi Bibliotecari, Mussali e Università, sulla base del finanziamento regionale di 61.380 euro assegnato all'U.O.va Attività Educative, nell'ambito del
bando promosso dall' Accordo Territoriale di genere Protocollo di Intesa tra la Regione Toscana e le Province Toscane L.R. 16/2009

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Predisposizione e sottoscrizione del Protocollo operativo
tra Comune di Livorno - U.O.va Attività Educative e
AIPD Associazione Iitaliana Persone Down- sezione di
Livorno relativo al progetto "Dal sospetto della sindrome
alla realtà della persona" Orientamenti per famiglie e
operatori di bambini con Sindrome di Down da 0-6 anni.
Finanziato dal Ministero del Lavoro, della Salute e delle

20,00 100,00 01/01/2011 31/03/2011 BELLI GIULIANO ATTIVITA' EDUCATIVE

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 240 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_06 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Programmazione Articolazione Conferenza dei Sindaci per l'Istruzione
Responsabile

BELLI GIULIANO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Politiche Sociali

Attivazione in collaborazione con la Provincia di Livorno,
Ufficio Scolastico Provinciale, l'UFSMIA ASL6 e IRCCS
Stella Maris del Corso teorico-pratico: Il progetto
educativo-riabilitativo dei bambini con sindrome di Down
nei Nidi e nelle scuole d' infanzia Comunali, Statali e
Paritarie

20,00 100,00 01/01/2011 31/03/2011 BELLI GIULIANO ATTIVITA' EDUCATIVE

Organizzazione della programmazione delle attività delle
Commissioni Tecniche interistituzionali e con le
Associazioni 3° Settore

5,00 100,00 01/01/2011 31/03/2011 BELLI GIULIANO ATTIVITA' EDUCATIVE

Approvazione del Piano Integrato di Area (P.I.A.)stesura
del Piano Zonale 2011 "Interventi educazione non
formale infanzia, adolescenza e giovani" in riferimento
alla L.R. 32/02.

20,00 10,00 01/01/2011 30/06/2011 BELLI GIULIANO ATTIVITA' EDUCATIVE

Predisposizione del PEZ Piano Educativo di Zona 2011
in riferimento al Piano di Indirizzo Generale Integrato
Regionale

20,00 01/01/2011 30/09/2011 BELLI GIULIANO ATTIVITA' EDUCATIVE

Fermo restando i tempi definiti dall'aggiudicazione
disposta dalla Provincia, per costituzione Albo
provinciale delle "Tate" , avvio sperimentale di un
sistema di "babysitteraggio domiciliare" attraverso il
progetto: Istituzione di Voucher per l'estensione
dell'orario e dei servizi prima infanzia comunali e privati
accreditati

5,00 01/01/2011 31/12/2011 BELLI GIULIANO ATTIVITA' EDUCATIVE

Partecipazione del Comune di Livorno in qualità di
Soggetto Offerente nell'ambito Progetto A.G.I.R.E. POR
promosso dal Dipartimento per le Politiche della
Famiglia della Presidenza del Consiglio dei Ministri
riguardo scambi di competenze e di modalità innovative
di politiche per la famiglia tra le città

5,00 20,00 01/01/2011 31/12/2011 BELLI GIULIANO ATTIVITA' EDUCATIVE

Partecipazione al "Network italiano di Città per la
Famiglia", per realizzare una fiscalità locale e scelte
amministrative a favore delle famiglie

5,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 BELLI GIULIANO ATTIVITA' EDUCATIVE

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Predisposizione del PEZ Piano Educativo di Zona 2011 QUANTITATIVO 6,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 241 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_06 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Programmazione Articolazione Conferenza dei Sindaci per l'Istruzione
Responsabile

BELLI GIULIANO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Elaborazione del Piano Zonale 2011 "Interventi educazione non formale infanzia, adolescenza e
giovani" in riferimento alla L.R. 32/02. QUANTITATIVO 5,00

Riunioni per le Commissioni Tecniche QUANTITATIVO 12,00

Realizzazione del Corso teorico-pratico Corso teorico-pratico: Il progetto educativo-riabilitativo dei
bambini con sindrome di Down nei Nidi e nelle scuole d' infanzia Comunali, Statali e Paritarie QUANTITATIVO 8,00

Incontri per la realizzazione del Progetto A.G.I.R.E. POR attraverso l'attivazione di Gemellaggi,
strumento operativo per trasferire competenze chiave e modalità innovative QUANTITATIVO 10,00

Adesione al "Network italiano di Città per la Famiglia" QUANTITATIVO 5,00

predisposizione e sottoscrizione del Protocollo operativo tra Comune di Livorno - U.O.va Attività
Educative e AIPD Associazione Iitaliana Persone Down- sezione di Livorno QUANTITATIVO 3,00

Commissione Tecnica di Valutazione che ha il compito di monitorare i servizi rivolti ai minori, alle
famiglie nonché ai nuclei composti da madre e figlio - Disposizione del Dirigente Dipartimento n. 4 n.
2145 del 26/05/2010

QUANTITATIVO 4,00

Istituzione Voucher per la realizzazione di un sistema di "babysitteraggio domiciliare" , nell'ambito dell'
Accordo Territoriale di genere Protocollo di Intesa tra la Regione Toscana e le Province Toscane L.R.
16/2009

QUANTITATIVO 5,00

Partecipanti corsi per insegnanti QUANTITATIVO 110,00

Frequentanti Centro DAS QUANTITATIVO 35,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 02 00512/00 CP CONTR. REG. PROG. CONTRASTO DISPERSIONE
SCOLASTICA V.U. 4533 (cod. minist. 2.02.0003) 0,00

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 10415/00 CP FUNZ. STAFF CONFERENZA SINDACI ZONALE 0,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 242 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_06 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Programmazione Articolazione Conferenza dei Sindaci per l'Istruzione
Responsabile

BELLI GIULIANO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

(cod. minist. 1.10.04.02)

2011 01 03 10430/00 CP FUNZ. STAFF CONFERENZA SINDACI ZONALE
(cod. minist. 1.10.04.03) 0,00

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 243 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_07 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Consolidamento sistema formativo serv. 1^ inf. com.li con il mantenimento dei livelli qualitativi,
promozione dell'innovazione pedagogica, prog. attività della rete scolastica cittadina e integrazione
dei bambini dei bambini H ( Legge 104/'92).

Responsabile

BELLI GIULIANO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Finalita

- Collaborazione studio fattibilità ridefinizione equilibri tra modalità di gestione dei Servizi Prima Infanzia nel Sistema Integrato

- Consolidamento dell'attuale sistema formativo con potenziamento dell'offerta formativa per un valorizzare e promuovere la qualità dei servizi;

- Formazione specifica intorno alla principali problematiche relative all'inserimento dei bambini disabili in collaborazione con U.F. Neuropsichiatria Infantile.

- Stesura della Carta dei Servizi con il coinvolgimento e la partecipazione delle famiglie, dei servizi educativi prima infanzia della zona Nord/Est della città.

- Presentazione della Carta dei Servizi in una iniziativa pubblica seminariale rivolta a tutto il mondo della scuola

Risultati attesi

- Realizzazione di tutti i progetti del POF

- Aumento della qualità dei servizi educativi prima infanzia comunali attraverso la formazione professionale ed i percorsi di continuità all'interno della rete formativa

- Riconoscimento della progettuazione realizzata a livello regionale e nazionale

- Raggiungimento degli obiettivi indicati nel PEI di ogni bambino disabile

- Redazione della Carta dei Servizi e presentazione alla città attraverso un'iniziativa seminariale

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Collaborazione analisi prospettica dotazione organica
servizi 0-6 in gestione diretta ed analisi comparativa
costi diversi modelli di gestione (diretta, appalto,
concessione, convenzione) servizi 0-6

30,00 01/04/2011 30/11/2011 DONATELLA FALLENI ATTIVITA' EDUCATIVE

Ideazione, progettazione e messa in atto delle attività in
rete

10,00 10,00 01/01/2011 30/04/2011 FALLENI DONATELLA ATTIVITA' EDUCATIVE

Raccolta dati utili ed avvio della progettazione anche
con la partecipazione di soggetti esterni

8,00 15,00 01/01/2011 30/09/2011 FALLENI DONATELLA ATTIVITA' EDUCATIVE

Stesura del Piano Educativo individuato in
collaborazione con ASL n. 6 Neuropsichiatria Infantile

10,00 15,00 01/01/2011 01/04/2011 FALLENI DONATELLA ATTIVITA' EDUCATIVE

Stesura e completamento della Carta dei Servizi Prima
Infanzia con il coinvolgimento delle famiglie della zona

24,00 20,00 01/01/2011 30/06/2011 DONATELLA FALLENI ATTIVITA' EDUCATIVE

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 244 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_07 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Consolidamento sistema formativo serv. 1^ inf. com.li con il mantenimento dei livelli qualitativi,
promozione dell'innovazione pedagogica, prog. attività della rete scolastica cittadina e integrazione
dei bambini dei bambini H ( Legge 104/'92).

Responsabile

BELLI GIULIANO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Nord/Est della città

Preparazione e realizzazione del seminario di
presentazione alla città della Carta dei Servizi Prima
Infanzia

18,00 01/07/2011 30/10/2011 DONATELLA FALLENI ATTIVITA' EDUCATIVE

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Rilevazione della condivisione dei genitori riguardo agli indicatori della Carta dei Servizi (n. incontri di
Commissione) QUANTITATIVO 4,00

Condivisione dell'elaborazione degli indicatori della Carta dei Servizi nella Conferenza Cittadina dei
Servizi (n. incontri) QUANTITATIVO 1,00

Ampia diffusione della presentazione della Carta dei Servizi alla città attraverso una manifestazione
cittadina QUANTITATIVO 1,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 245 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_08 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Consolidamento sistema formativo serv. 1^ inf. com.li con il mantenimento dei livelli qualitativi,
promozione dell'innovazione pedagogica, prog. attività della rete scolastica cittadina e integrazione
dei bambini dei bambini H ( Legge 104/'92).

Responsabile

BELLI GIULIANO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Finalita

1. Collaborazione studio fattibilità ridefinizione equilibri tra modalità di gestione dei Servizi Prima Infanzia nel Sistema Integrato

2. Costruire la Carta dei Servizi Educativi Prima Infanzia 0-6 anni come strumento di comunicazione con tutte le istanze interessate a condividere la progettualità pedagogica e culturale che in questi contesti mette al centro il
tema della partecipazione e della condivisione.

3. Strutturare un percorso che ponga le fondamenta della sua costruzione individuando i sistemi di coinvolgimento e collaborazione degli addetti ai lavori , delle famiglie e degli esperti che collaborano alla progettualità
educativa dei servizi 0-6 .

4. Verificare il livello di corrispondenza tra qualità progettata, erogata e percepita, per raggiungere un confronto effettivo con tutti coloro che in diversi modi partecipano alla vita della comunità educativa al fine di innovare ed
eventualmente migliorare il servizio erogato.

5. Connotare i servizi per i bambini 0-6 come spazio pubblico e condiviso che contribuiscano alla vita sociale e alla cittadinanza attiva.

Risultati attesi

1. Realizzazione di tutti i progetti POF con il coinvolgimento delle famiglie

2. Raggiungimento degli obiettivi indicati nei PEI per i bamnbiuni disabili con famiglie e tecnici ASL

3. Partecipazione delle famiglie alla costruzione della Carta dei servizi

4. Raccolta e discussione di nuovi punti di vista sui servizi da parte dei genitori eletti negli organismi di rappresentanza delle famiglie nei servizi prima infanzia

5. Verifica della congruenza tra gli obiettivi raggiunti/ impiego di tutte le risorse e qualità erogata

6. Rilanciare i Servizi Prima Infanzia come "luoghi di effettiva partecipazione".

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Collaborazione analisi prospettica dotazione organica
servizi 0-6 in gestione diretta ed analisi comparativa
costi diversi modelli di gestione (diretta, appalto,
concessione, convenzione) servizi 0-6

30,00 01/04/2011 30/11/2011 RITA VILLANI ATTIVITA' EDUCATIVE

Ideazione, progettazione e messa in atto delle attività in
rete

10,00 10,00 01/01/2011 31/05/2011 RITA VILLANI ATTIVITA' EDUCATIVE

Raccolta dati utili ed avvio della progettazione anche
con la partecipazione di soggetti esterni

8,00 15,00 01/01/2011 30/09/2011 RITA VILLANI ATTIVITA' EDUCATIVE

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 246 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_3100_08 Roncaglia Carla: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO DELLA PERSONA

Politic. educative, formazione ATTIVITA' EDUCATIVE

Consolidamento sistema formativo serv. 1^ inf. com.li con il mantenimento dei livelli qualitativi,
promozione dell'innovazione pedagogica, prog. attività della rete scolastica cittadina e integrazione
dei bambini dei bambini H ( Legge 104/'92).

Responsabile

BELLI GIULIANO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Stesura del Piano Educativo Individualizzato in
collaborazione con ASL n. 6 Neuropsichiatria Infantile

10,00 15,00 01/01/2011 30/06/2011 RITA VILLANI ATTIVITA' EDUCATIVE

Stesura e completamento della Carta dei Servizi Prima
Infanzia con il coinvolgimento delle famiglie della zona
Centro/Sud della città

24,00 20,00 01/01/2011 30/06/2011 VILLANI RITA ATTIVITA' EDUCATIVE

Preparazione e realizzazione del seminario di
presentazione alla città della Carta dei Servizi Prima
Infanzia

18,00 01/07/2011 30/10/2011 VILLANI RITA ATTIVITA' EDUCATIVE

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Rilevazione della condivisione dei genitori riguardo agli indicatori della Carta dei Servizi (n. incontri di
Commissione) QUANTITATIVO 4,00

Condivisione dell'elaborazione degli indicatori della Carta dei Servizi nhella Conferenza Cittadina dei
Servizi (n. incontri) QUANTITATIVO 1,00

Ampia diffusione della presentazione della Carta dei Servizi alla città attraverso una manifestazione
cittadina QUANTITATIVO 1,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 247 U.O. Servizi Finanziari



E/U in Conto Capitale Comune di Livorno

Esercizio E/U Titolo Cap Art Descrizione
Centro di 

Responsabilità
Ob

Previsione 

2011

2011 E 4 10236 0 CONTRIBUTO STATO PROGETTO     SCUOLA SICURA                 V.U. 20422/4                                                                              41     716.800,00    

2011 E 4 10352 0 CONTRIB. REGIONE PROGETTO     SCUOLA SICURA                 V.U. 20422/5                                                                              41     716.800,00    

2011 E 4 10651 0 CONTRIBUTO REGIONALE L.R.22/99ACQUISTO ARREDI E ATTREZZATURENIDI COMUNALI - V.U.21048                                                                 41     30.000,00      

2011 U 2 20490 1 ACQUISTO ARREDI SCOLASTICI E  ATTREZZATURE - V.E. 10200     E 10200/1                                                                                 41     26.283,00      

2011 U 2 21048 0 REIMP. CONTR. REG. L.R.22/99  ACQUISTO ARREDI E ATTREZZATURENIDI COMUNALI - V.E. 10651                                                                41     30.000,00      

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 248 U.O. Servizi Finanziari
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Responsabile 

Chetoni Gianfranco 

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 249 U.O. Servizi Finanziari



 

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 250 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4000_01 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Pianificaz. trasformaz. urbana POLITICHE DEL TERRITORIO

REVISIONE DEL PIANO STRUTTURALE E DEL REGOLAMENTO URBANISTICO
Responsabile

CHETONI GIANFRANCO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 30%

Finalita

L'obiettivo si propone la revisione generale degli strumenti urbanistici vigenti per addivenire all'approvazione del Nuovo Piano strutturale e del nuovo Regolamento Urbanistico del Comune di Livorno. La manovra di revisione
generale degli strumenti urbanistici comprende in particolare:
- la variante anticipatrice al vigente P.S. e al vigente R.U. per l'approvazione del PRG del Porto di Livorno;
- la variante anticipatrice al R.U. denominata "Abitare Sociale"
Tali varianti anticipatrici, una volta approvate, confluiranno, per costituirne assi strategici, nella più ampia manovra di revisione del Piano Strutturale e del Regolamento Urbanistico. Ai fini della redazione del nuovo PIano
Strutturale e del R.U. l'Amministrazione Comunale ha ritenuto di avvalersi di un soggetto esterno e pertanto si dovrà provvedere con la procedura degli appalti pubblici (D.Lgs 163/2006).
A seguito del processo di riorganizzazione dell'Ente (delibera G.C. n. 17/2011) ed della successiva deliberazione G.C. n. 29/2011 con la quale sono state individuate le funzioni di dettaglio dei Dipartimenti, è stata prevista la
costituzione di apposito Ufficio di piano, la cui direzione è stata assegnata a questo Dipartimento.

Risultati attesi

Espletamento della gara di appalto per l'affidamento dell'incarico di redazione del nuovo Piano strutturale e del nuovo R.U., firma del disciplinare d'incarico e inizio elaborazione. Nelle more dell'affidamento dell'incarico sarà
costituito l'Ufficio di piano per il quale dovrà essere individuata una sede idonea ed attrezzata al di fuori del Palzzo Comunale in considerazione degli ampi spazi che l'elaborazione del piano richiede.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Approvazione del disciplinare di gara e firma del
contratto.

50,00 01/01/2011 30/09/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

Inizio studi preliminari 50,00 01/10/2011 31/12/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

STRATEGIE AMBIENTALI Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 251 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4000_01 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Pianificaz. trasformaz. urbana POLITICHE DEL TERRITORIO

REVISIONE DEL PIANO STRUTTURALE E DEL REGOLAMENTO URBANISTICO
Responsabile

CHETONI GIANFRANCO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 06 20940/01 CP PIANO REGOLATORE GENERALE MUTUO (cod.
minist. 2.09.01.06) 1.000.000,00

Totale Spese 1.000.000,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 252 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4000_02 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Pianificaz. trasformaz. urbana POLITICHE DEL TERRITORIO

Nuovo ospedale
Responsabile

CHETONI GIANFRANCO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 20%

Finalita

Coordinamento degli uffici comunali e raccordo con l'Azienda ASL delle attività preordinate alla realizzazione del nuovo presidio ospedaliero in base agli accordi assunti con l'Accordo di programma del 24/05/2010.

Risultati attesi

Elaborazione degli atti di competenza comunale preordinati alla realizzazione del nuovo presidio ospedaliero, delle connesse opere infrastrutturali e per la valorizzazione urbanistica degli immobili di proprietà AUSL 6
dismessi o da dismettere ai fini sanitari.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Raccordo con l'Azienda ASL e la Regione Toscana
attraverso il Tavolo Tecnico istituito con l'Accordo di
Programma del 24/05/2010.

10,00 01/01/2011 31/12/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

coordinamento degli uffici comunali competenti
relativamente alle seguenti attività necessarie a
consentire all'Azienda ASL di poter pubblicare il bando
di gara entro il mese di maggio: frazionamento e
perimetrazione delle aree; approvazione del contratto
preliminare di permuta.

20,00 01/01/2011 15/04/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

Adozione variante al R.U. finalizzata alla riapposizione
dei vincoli espropriativi e all'approvazione del progetto
delle opere infrastrutturali esterne connesse al Nuovo
Ospedale.

40,00 01/01/2011 31/12/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

Avvio procedure di valorizzazione urbanistica degli
immobili di proprietà AUSL 6 dismessi o da dismettere ai
fini sanitari.

30,00 01/01/2011 31/12/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 253 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4000_02 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Pianificaz. trasformaz. urbana POLITICHE DEL TERRITORIO

Nuovo ospedale
Responsabile

CHETONI GIANFRANCO

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

STRATEGIE AMBIENTALI Settore 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE - PATRIMONIO 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

CONTRATTI 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

GABINETTO DEL SINDACO 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

SERVIZI SOCIALI 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 254 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4000_03 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Pianificaz. trasformaz. urbana POLITICHE DEL TERRITORIO

VARIANTE ANTICIPATRICE PER REVISIONE PRG DEL PORTO
Responsabile

CHETONI GIANFRANCO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 10%

Finalita

Coordinamento e raccordo con l'Autorità Portuale per la revisione del PRG del porto e variante anticipatrice al PS e al RU finalizzata all'espletamento della II Fase prevista dall'Accordo procedimentale del 10/07/2008 e
precisamente:
1.Presentazione da parte dell'A.P. della bozza definitiva del Piano Regolatore Portuale;

2. Convocazione da parte del Comune della Conferenza Tecnica tra le Amm.ni sul progetto di variante al P.S. e R.U., ( previa trasmissione, almeno 60 gg prima della data fissata per la conferenza, alla Regione e alla
Provincia del progetto di variante e del Progetto di Piano Regolatore Portuale ) . Ciò ai fini di stipulare l'intesa preliminare che dovrà essere poi ratificata dagli organi competenti delle rispettive amministrazioni ( Consiglio
Comunale, Consiglio Provinciale e Giunta Regionale)

3. L'A.P. adotta quindi il nuovo Piano Regolatore Portuale e il Consiglio Comunale adotta la variante al P.S. e al R.U. La variante adottata viene quindi depositata per per 60 gg. dalla data di pubblicazione sul BURT. Entro
tale termine chiunque può presentare osservazioni. L'Amministazione , in considerazine della complessità del provvedimento adottato può raddoppiare tale termine . Entro i successivi 30 gg. vengono esaminate le eventuali
osservazioni.

4. Nel frattempo l'A.P. trasmette al Consiglio superiore dei lavori pubblici il P.R.P. per il parere di competenza, ( il Ministero ha a disposizione 45 gg per rimettere il parere salvo richiesta di integrazioni. Decorsi tali termini
scatta il silenzio assenso) successivamente il P.R.P. viene trasmesso alla commissione V.I.A. del Ministero dell'ambiente ( il Ministero ha 90 gg per rimettere il parere salvo richiesta di integrazioni).

Risultati attesi

Adozione e approvazione della variante anticipatrice al Piano Strutturale e al regolamento Urbanistico per l'approvazione del PRG del Porto di Livorno.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Convocazione Conferenza Tecnica per la stipula
dell'Intesa preliminare e conseguente adozione da parte
del C.C. della variante urbanistica.

100,00 01/01/2011 31/12/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 255 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4000_03 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Pianificaz. trasformaz. urbana POLITICHE DEL TERRITORIO

VARIANTE ANTICIPATRICE PER REVISIONE PRG DEL PORTO
Responsabile

CHETONI GIANFRANCO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 256 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4000_04 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Pianificaz. trasformaz. urbana POLITICHE DEL TERRITORIO

Grandi Infrastrutture
Responsabile

CHETONI GIANFRANCO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 5%

Finalita

L'obiettivo si propone:
- il monitoraggio delle procedure e degli atti necessari all'attivazione dei finanziamenti ed alla concreta realizzazione del Lotto 0 Maroccone-Chioma e delle opere compensative.

- rimodulazione dell'Accordo di programma del 17/11/2009 per la realizzazione del 1° stralcio funzionale del progetto "Adeguamento idraulico e navigabilità del Canale Scolmatore" a fronte della disponibilità di minori risorse
finanziarie.

- il monitoraggio dello stato di attuazione delle opere ferroviarie di interesse strategico per l'area livornese previste negli Accordi e nei documenti quadro sottoscritti ai fini della loro concreta realizzazione;

Risultati attesi

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Monitoraggio sullo stato di attuazione delle procedure e
degli atti connessi alla realizzazione del Lotto 0 e delle
opere compensative

40,00 01/01/2011 31/12/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

Rimodulazione dell'AdP del 17/11/2009 per la
realizzazione del 1° stralcio funzionale del progetto
"Adeguamento idraulico e navigabilità del Canale
Scolmatore"

30,00 01/01/2011 31/12/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

Monitoraggio dello stato di attuazione delle opere
ferroviarie di interesse strategico per l'area livornese
previste negli Accordi e nei documenti quadro sottoscritti
ai fini della loro concreta realizzazione;

30,00 01/01/2011 31/12/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 257 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4000_04 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Pianificaz. trasformaz. urbana POLITICHE DEL TERRITORIO

Grandi Infrastrutture
Responsabile

CHETONI GIANFRANCO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 258 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4000_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Pianificaz. trasformaz. urbana POLITICHE DEL TERRITORIO

COORDINAMENTO DIPARTIMENTO
Responsabile

CHETONI GIANFRANCO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 25%

Finalita

L'obiettivo si propone:
- la definizione degli atti tecnico-amministrativi connessi agli interventi di parte privata del programma di Riqualificazione Urbana denominata "Luogo Pio";
- Piano Particolareggiato Nuovo centro: fase attuativa
- Piano Particolareggiato Porta a Terra: completamento
- la gestione delle risorse assegnate con il PEG 2011

Risultati attesi

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

definizione degli atti tecnico-amministrativi connessi agli
interventi di parte privata del programma di
Riqualificazione Urbana denominata "Luogo Pio";

25,00 01/01/2011 31/12/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

Attuazione del P.P. Nuovo Centro 25,00 01/01/2011 31/12/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

Adozione/completamento P.P. Porta a Terra 25,00 01/01/2011 31/12/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

Gestione risorse 25,00 01/01/2011 31/12/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 259 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4000_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Pianificaz. trasformaz. urbana POLITICHE DEL TERRITORIO

COORDINAMENTO DIPARTIMENTO
Responsabile

CHETONI GIANFRANCO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 09133/00 CP URBANISTICA - PRESTAZ. SERVIZI (cod. minist.
1.09.01.03) 23.000,00

2011 01 05 09161/00 CP QUOTE ASSOCIATIVE (cod. minist. 1.09.01.05) 0,00

2011 02 06 20940/00 CP INCENTIVI PIANIFICAZIONE URBANISTICA
AUTOFINANZIAMENTO (cod. minist. 2.09.01.06) 0,00

Totale Spese 23.000,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 260 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4000_06 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Econom-produttivo commercio POLITICHE DEL TERRITORIO

SVILUPPO ECONOMICO
Responsabile

CHETONI GIANFRANCO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 10%

Finalita

La realizzazione delle fasi procedurali connesse alla sottoscrizione del documento Piano Comunale di Sviluppo Economico 2011-2014 da parte delle parti sociali, previa approvazione formale da parte della Giunta Comunale,
che aprirà la fase di concretizzazione progettuale degli obiettivi inerenti gli assi strategici che sono:1. Giovani Formazione Lavoro 2. Reti di imprese e Internazionalizzazione 3. Innovazione e Trasferimento Tecnologico.
La progettualità sarà condivisa con il Tavolo Sviluppo Livorno e con il Tavolo Innovazione con i suoi gruppi di lavoro per le macroaree di sviluppo individuate: Economia del Mare; Economia Green; Manifatturiero; ICT
-Hightech.
Saranno utilizzati workshop quali strumenti di informazione e luogo di incontro tra le imprese, le istituzioni, i Centri di competenza.
Tra quelli locali verrà rafforzato il PST-BIC srlu con la realizzazione dello Sportello Innovazione, con l'attività di CompoLab e la strutturazione di GreenLab, quale luogo fisico dove le imprese Green potranno incontrarsi.
Confluiranno alla medesima finalità l'attenzione alle criticità aziendali, l'individuazione di imprese di qualità, una gestione mirata del p.p. "Picchianti" .
Limitatamente alle risorse reperibili verrà aggiornato il quadro conoscitivo.

Risultati attesi

maggiore competitività / crescita qualitativa delle imprese locali; reti di imprese anche al fine di una più frequente e migliore partecipazione ai Bandi di contribuzione regionali ed europei

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

predisposizione atti per sottoscrizione
documento;approvazione formale

10,00 02/01/2011 30/06/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

individuazione progetti di sviluppo 30,00 01/01/2011 31/12/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

realizzazione n.3 workshops 20,00 01/01/2011 31/12/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

attivazione sportello innovazione presso PST-BIC 15,00 01/04/2011 31/12/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

attivazione GreenLab presso PST-BIC 15,00 01/04/2011 31/12/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

gestione Piano Particolareggiato Picchianti:
assegnazione c.d. Palazzina '700; controllo tempi
dell'attività di edificazione; autorizzazioni all'alienazione

10,00 01/01/2011 31/12/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Riunioni Tavolo Sviluppo Livorno/tavolo Innovazione/gruppi di Lavoro settoriali PERCENTUALE 20,00

Workshops QUANTITATIVO 3,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 261 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4000_06 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Econom-produttivo commercio POLITICHE DEL TERRITORIO

SVILUPPO ECONOMICO
Responsabile

CHETONI GIANFRANCO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Imprese presenti a Workshops QUANTITATIVO 20x3

Imprese collegate a progetti di sviluppo QUANTITATIVO 20,00

Imprese contattate per progetti di sviluppo QUANTITATIVO 40,00

Pratiche Picchianti QUANTITATIVO 7,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 05 00806/00 CP
CONTRIB. COMUNE COLLESALVETTI INDAGINE
FORZE LAVORO SEL V.U. 12642/2 (cod. minist.
2.05.0001)

3.180,00

Totale Entrate 3.180,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 12642/02 CP
REIMP.CONTR.COM.COLLESALVETTI INDAGINE
FORZE LAVORO SEL V.E. 806 (cod. minist.
1.12.06.03)

3.180,00

2011 01 03 12650/00 CP PROGRAMMAZIONE ECONOMICA (cod. minist.
1.12.06.03) 6.000,00

Totale Spese 9.180,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 262 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4000_07 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

OO.PP. e investimenti POLITICHE DEL TERRITORIO

P.zza Luogo Pio: Polo culturale e bibliotecario Bottini dell'olio - PIUSS
Responsabile

CHETONI GIANFRANCO

Tipo di Obiettivo Linee di mandato

Peso obiettivo % 15%

Finalita

FINALITA#
L#intervento prevede il recupero ed ampliamento dell#edificio storico Bottini dell#Olio per potenziare l#attività espositiva e bibliotecaria già presente nell'edificio. Nei locali recuperati avremo l#allestimento di esposizioni
riguardanti la storia e la cultura della città nelle varie epoche che l'hanno attraversata.

Obiettivi di dettaglio
- Recuperare architetture di interesse storico-architettonico e loro destinazione a spazi a servizio d'interesse pubblico
- conferire alla porzione di città che si intende rinnovare (Luogo Pio) il ruolo di centro culturale trainante
- incentivare la formazione di una #coscienza urbana# della città pubblica
- creare una porta di accesso alla città dal mare
- innescare la formazione di un nuovo rapporto coi flussi turistici che toccano la città solo marginalmente
- effettuare interventi di carattere estetico-ambientale nei borghi storici

Risultati attesi

RISULTATI ATTESI
- inversione della tendenza per cui Livorno risulta essere crocevia dei percorsi turistici diretti nelle città dell#entroterra toscano, fornendo scarsa occasione di accoglienza per una possibile utenza turistica.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Predisposizione della documentazione e procedura di
gara per l'affidamento del servizio di validazione per
progetto esecutivo

20,00 16/05/2011 05/08/2011 POLITICHE DEL TERRITORIO

Predisposizione elaborati e pubblicazione bando 20,00 01/04/2011 31/07/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

Valutazione tecnica delle offerte 20,00 01/08/2011 30/09/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

Eventuali verifiche connesse all'anomalia delle offerte e
aggiudicazione provvisoria

20,00 01/10/2011 20/11/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

Aggiudicazione definitiva 20,00 15/12/2011 31/12/2011 CHETONI GIANFRANCO POLITICHE DEL TERRITORIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Superficie urbana recuperata e riqualificata (in mq) QUANTITATIVO 5,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4000_07 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

OO.PP. e investimenti POLITICHE DEL TERRITORIO

P.zza Luogo Pio: Polo culturale e bibliotecario Bottini dell'olio - PIUSS
Responsabile

CHETONI GIANFRANCO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Investimenti attivati nel recupero edilizio (in Mln di euro) QUANTITATIVO 7,12

Tasso di occupazione totale QUANTITATIVO 12,00

Tasso di occupazione femminile QUANTITATIVO 9,00

Aumento delle presenze turistiche PERCENTUALE 50,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI Settore 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI Settore 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

SERV.CULTUR.TEMPO LIB. E GIOV. Settore 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

DEMANIO Settore 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE - PATRIMONIO Settore 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

PROGR. ECON. FINANZ. Settore 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese
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E/U in Conto Capitale Comune di Livorno

Esercizio E/U Titolo Cap Art Descrizione
Centro di 

Responsabilità
Ob

Previsione 

2011

2011 E 4 10226 0 LUOGO PIO - RIMB. ANTICIPAZ.  V.U. 20882                                                                                                              46     1.000.000,00 

2011 E 5 20940 1 PIANO REGOLATORE GENERALE     MUTUO                                                                                                                   46     1.000.000,00 

2011 E 5 20973 0 CANALE SCOLMATORE D'ARNO      TRASF. A REGIONE              MUTUO                                                                                     46     700.000,00    

2011 U 2 20882 0 ANTICIPAZ. PER CONTO STATO    SPESE LUOGO PIO - V.E.10226                                                                                             46     1.000.000,00 

2011 U 2 20940 1 PIANO REGOLATORE GENERALE     MUTUO                                                                                                                   46     1.000.000,00 

2011 U 2 20950 5 ESPROPRI VARIANTE PER         ABITARE SOCIALE - V.E. 10104                                                                                            46     700.000,00    

2011 U 2 20973 0 CANALE SCOLMATORE D'ARNO      TRASF. ALLA REGIONE           MUTUO                                                                                     46     700.000,00    
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Centro di responsabilità  47 

 

Urbanistica - Edilizia privata 

 

 

 

 

Responsabile 

Cenerini Susanna 
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4100_01 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Innovazione e semplificazione URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA

garanzia del rispetto dei tempi nello svolgimento dei procedimenti edilizi
Responsabile

CENERINI SUSANNA

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 30%

Finalita

Mantenere il buonissimo livello qualitativo raggiunto costituisce obiettivo primario della struttura. Oggi rispettiamo in pieno i tempi di rilascio dei titoli edilizi e il procedimento di riorganizzazione e miglioramento della struttura
prosegue incessamente. Tuttavia, le innovazioni normative e le problematiche organizzative, di personale, di dotazioni strumentali che rimangono ancora da risolvere necessitano di continuare la costante azione di verifica e
monitoraggio sulla tempistica,sulla qualità dei servizi,sui tempi di risposta che è stata svolta anche lo scorso anno.

Risultati attesi

il risultato atteso non può che essere il rispetto della legge e l'offerta di un servizio al pubblico il più possibile efficace ed efficiente.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

verifica della tempistica nel rilascio dei permessi a
costruire e del tempo necessario ad effettuare le
procedure di controllo. il tempo medio stimato per
permessi a costruire è 120gg per le procedure di
controllo: DIA 20gg - abitabilità 90gg.

70,00 01/01/2011 31/12/2011 CENERINI SUSANNA URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA

avvio a regime di alcune procedure online in rapporto
agli ordini professionali.

30,00 01/01/2011 31/12/2011 CENERINI SUSANNA URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Tempo medio rilascio permessi a costruire (120gg) QUANTITATIVO 120 gg

Tempo medio controllo DIA (20gg) QUANTITATIVO 20gg

Tempo medio controllo abitabilità QUANTITATIVO 90gg

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Edilizia Privata Patrocinante 100,00% 01/01/2011 31/12/2011

CENTRO SERVIZI 0,00%
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4100_01 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Innovazione e semplificazione URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA

garanzia del rispetto dei tempi nello svolgimento dei procedimenti edilizi
Responsabile

CENERINI SUSANNA

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 01 00870/00 CP DIRITTI DI SEGRETERIA E ALTRI PROVENTI
URBANISTICA-EDILIZIA (cod. minist. 3.01.0003) 312.000,00

2011 03 01 01229/00 CP SANZIONI PAESISTICO AMBIENTALI T.U. 42/04 E
L.R. 1/05 (cod. minist. 3.01.0038) 22.000,00

2011 03 01 01230/00 CP NUOVO CONDONO - 10% OBLAZIONI V.U. 9141
(cod. minist. 3.01.0038) 10.000,00

2011 03 05 01523/01 CP RIMBORSO SPESE DEMOLIZIONI L. 47/1985 - VEDI
U. 1546/1 (cod. minist. 3.05.0005) 100.000,00

Totale Entrate 444.000,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 01546/01 CP SPESE DEMOLIZIONI L. 47/85 - VEDI E 1523/1 (cod.
minist. 1.01.05.03) 100.000,00

2011 01 03 01631/00 CP CERTIFICAZ. IDONEITA' ALLOGGI (cod. minist.
1.01.06.03) 32.000,00

2011 01 03 09137/00 CP ABUSI EDILIZI INCARICHI PROFESSIONALI (cod.
minist. 1.09.01.03) 28.000,00

2011 01 03 09140/00 CP FUNZIONAMENTO UFFICIO (cod. minist. 1.09.01.03) 4.000,00

2011 01 03 09141/00 CP
REIMP. 10% OBLAZIONI NUOVO CONDONO
FINALIZZ. DEMOLIZIONI V.E. 1230 (cod. minist.
1.09.01.03)

10.000,00

2011 01 03 10432/00 CP CONVENZIONE USL SOPRALLUOGHI PER
ABITABILITA' (cod. minist. 1.10.04.03) 20.100,00

2011 01 08 01909/01 CP SPESE INTERESSI SU ESPROPRI E
OCCUPAZIONI D'URGENZA (cod. minist. 1.01.08.08) 50.000,00

Totale Spese 244.100,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4100_02 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Innovazione e semplificazione URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA

innovazioni informatiche - riorganizzazione u.o.va
Responsabile

CENERINI SUSANNA

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 40%

Finalita

a seguito delle recenti innovazioni informatiche, alcune delle quali sono già operative, appare necessario procedere alla riorganizzazione della struttura in modo da adeguare la struttura ai nuovi flussi procedurali.
Nell'ambito della messa a punto dei nuovi modelli organizzativi, riferiti soprattutto ai rapporti con gli utenti esterni, saranno studiate le modalità per giungere alla implementazione dell'utilizzo della PEC e degli altri strumenti di
comunicazione informatica in linea con quanto previsto dalle recenti normative.

Risultati attesi

attraverso la riorganizzazione l'ufficio cercherà di adeguare la struttura alle modifiche informatiche delle procedure. In particolare, a seguito della messa a regime della dia su supporto informatico, dovranno essere cambiate
le modalità di ricevimento e controllo delle dia nell'assunto che la dia su supporto informatico determina la necessità di individuare modalità di contatto preventivo tra ufficio e professionisti in modo tale di proseguire nel
rapporto di leale collaborazione intercorso fino ad oggi con gli ordini professionali nella precisa volontà di garantire al massimo il rispetto della normativa urbanistico-edilizia.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

studio delle modalità di riorganizzazione anche a seguito
di contatto con gli ordini professionali.

40,00 01/01/2011 31/05/2011 CENERINI SUSANNA URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA

adozione dei provvedimenti di riorganizzazione e
attuazione dello studio per quanto riguarda
l'implementazione della PEC e degli mezzi informatici di
comunicazione

60,00 01/06/2011 31/12/2011 CENERINI SUSANNA URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Edilizia Privata Patrocinante 100,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4100_02 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Innovazione e semplificazione URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA

innovazioni informatiche - riorganizzazione u.o.va
Responsabile

CENERINI SUSANNA

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4100_03 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Pianificaz. trasformaz. urbana URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA

Organizzazione ufficio urbanistica e svolgimento delle procedure urbanistiche relative a Puntone del
Vallino, Biomasse e Gran Guardia

Responsabile

CENERINI SUSANNA

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 40%

Finalita

la recentissima assegnazione a questa u.o.va di ulteriori e più ampie competenze in materia urbanistica, rende necessario procedere alla organizzazione della struttura con individuazione delle dotazioni strumentali
necessarie e degli eventuali processi innovativi da introdurre. La brevità del tempo intercorso dalla assegnazione ha impedito ad oggi di effettuare una precisa ricognizione che ci riserviamo comunque di effettuare nel corso
dell'anno.

in ogni caso gli obiettivi di massima possono sintetizzarsi nella predisposizione delle varianti urbanistiche riguardanti:
Puntone del Vallino
Gran Guardia
Biomasse

Risultati attesi

alla organizzazione della struttura, cui farà seguito l'introduzione di obiettivi innovativi, conseguirà la possibilità di procedere correttamente nello svolgimento dei procedimenti urbanistici assegnati.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

la organizzazione della struttura avverrà attraverso
l'analisi delle competenze assegnate in relazione alle
dotazioni organiche e strumentali dell'ufficio

30,00 01/01/2011 31/05/2011 CENERINI SUSANNA URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA

predisposizione degli atti necessari per la approvazione
da parte del consiglio comunale delle varianti
urbanistiche Puntone del Vallino, Biomasse e Gran
Guardia

60,00 01/06/2011 31/12/2011 CENERINI SUSANNA URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4100_03 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Pianificaz. trasformaz. urbana URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA

Organizzazione ufficio urbanistica e svolgimento delle procedure urbanistiche relative a Puntone del
Vallino, Biomasse e Gran Guardia

Responsabile

CENERINI SUSANNA

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 273 U.O.Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4100_04 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Innovazione e semplificazione URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA

redazione del manuale delle procedure in materia edilizia
Responsabile

CENERINI SUSANNA

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 30%

Finalita

nella considerazione del fatto che risulta spesso difficile per gli utenti identificare le corrette procedure in materia edilizia, è intenzione della struttura procedere alla redazione di un manuale operativo nel quale siano indicate
le procedure da seguire per ogni singola istanza, corredate del relativo modello e con esatta indicazione delle modalità di accesso all'ufficio. il manuale sarà redatto in formato telematico e, ove siano presenti le necessarie
risorse economiche, anche in formato cartaceo

Risultati attesi

oltre a dare un corretto servizio agli utenti, la redazione del manuale costituirà anche l'occasione per rivedere e verificare la correttezza dell'operato dell'ufficio

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

primo studio della impostazione del manuale con verifica
interna della correttezza dei flussi procedurali

40,00 01/01/2011 31/07/2011 DEL SEPPIA STEFANO URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA

redazione del manuale e sua diffusione in via
telematica, oltrechè cartacea ove compatibile con le
risorse finanziarie disponibili

60,00 01/08/2011 31/12/2011 DEL SEPPIA STEFANO URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

CENTRO SERVIZI Servizio 0,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4100_04 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Innovazione e semplificazione URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA

redazione del manuale delle procedure in materia edilizia
Responsabile

CENERINI SUSANNA

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 275 U.O.Servizi Finanziari



E/U in Conto Capitale Comune di Livorno

Esercizio E/U Titolo Cap Art Descrizione
Centro di 

Responsabilità
Ob

Previsione 

2011

2011 E 4 10900 0 CONT. PRIV. OPERE ED. ONERI   V.U. 20109 -..- 21062/5                                                                                                 47     3.155.120,00 

2011 E 4 10900 1 CONTR. PRIV. OPERE EDIL. ED   ONERI - 10% ABBATT. BARRIERE  ARCHITETT.- V.U.20117..21082/1                                                            47     970.000,00    

2011 E 4 10902 0 CONDONO - V.U. 20105...21000/2                                                                                                                        47     100.000,00    

2011 E 4 10926 0 PARCO TERME DELLA SALUTE      ONERI VINCOLATI               V.U. 21002 E 21002/3                                                                      47     1.169.182,00 

2011 E 4 10931 0 NUOVO CENTRO ONERI            V.U. 20101/3..20883/4..21021/1                                                                                          47     3.302.001,00 

2011 E 4 10931 1 NUOVO CENTRO - SCOMPUTO ONERI URB. I^ E AGGIUNTIVI          V.U. 20883/3                                                                              47     373.274,00    

2011 E 4 10931 3 NUOVO CENTRO ONERI URB. 10%   ABBATTIM. BARRIERE ARCHITETT. V.U. 20797                                                                                47     440.000,00    

2011 E 4 11030 0 CONTR. SOGG. ATTUATORI PIANO  PARTIC. SALVIANO 2 PER INDEN. ESPR./OCCUP. - V.U. 20929/1                                                               47     200.000,00    

2011 E 4 11031 0 NUOVO CENTRO CONTR. DA PRIV.  V.U. 20883/7                                                                                                            47     22.972,00      

2011 U 2 20883 2 NUOVO CENTRO ESPROPRI         REIMP. CONTR. DA PRIVATI      V.E. 11031                                                                                47     17.972,00      

2011 U 2 20889 1 REIMPIEGO CONDONO PER         RIMBORSI ONERI NON DOVUTI -   V.E. 10902                                                                                47     100.000,00    

2011 U 2 20929 1 INDEN. ESPROPRIO E OCCUPAZ.   PIANO PARTIC. SALVIANO 2      V.E. 11030                                                                                47     200.000,00    
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Centro di responsabilità  48 

 

Strategie ambientali 

 

 

 

 

Responsabile 

Gonnelli Leonardo 
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4200_01 Toncelli Cristiano: VICESINDACO.
RAPPORTI CON IL SISTEMA DEL
DECENTRAMENTO COMUNALE,
COORDINAMENTO POLITICHE
ECOLOGIA E AMBIENTE

Politiche per l'ambiente STRATEGIE AMBIENTALI

Revisione Regolamento vincolo idrogeologico, regolamento rifiuti ed igiene ambientale.
Predisposizione regolamento acustico e regolamento degli scarichi in ambiente. Predisposizione del
Piano Comunale delle Cave.

Responsabile

GONNELLI LEONARDO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 15%

Finalita

Con le azioni previste si intende riordinare, ridefinire e aggiornare, ai sensi della normativa vigente, gli apparati regolamentari locali in materia ambientale.

Risultati attesi

Miglioramento delle performance ambientali nel territorio comunale e riduzione dei tempi di attesa per il rilascio di atti autorizzativi

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Studio di fattibilità: ricognizione della materie
regolamentari da revisionare ai sensi delle norme
ambientali recenti

25,00 60,00 01/01/2011 31/03/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

Progettazione definitiva: avvio istruttoria per revisione
regolamenti da attualizzare e predisposizione bozza
finale

35,00 01/03/2011 31/12/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

Progettazione definitiva: predisposizione degli schemi di
deliberazione e delle bozze finali dei regolamenti -
Scarichi in Ambiente e Acustico da sottoporre agli organi
competenti per l'approvazione

15,00 20,00 01/03/2011 31/12/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

Progettazione esecutiva: elaborazione del piano
comunale delle cave. Censimento, evoluzione e
proposte per il ripristino ambientale dei siti.

25,00 40,00 01/01/2011 31/12/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Numero riunioni con gli Enti competenti QUANTITATIVO 15,00

Numero riunioni con gli uffici interni QUANTITATIVO 10,00

Incontri con la cittadinanza, le Associazioni, gli Stakeholder QUANTITATIVO 5,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4200_01 Toncelli Cristiano: VICESINDACO.
RAPPORTI CON IL SISTEMA DEL
DECENTRAMENTO COMUNALE,
COORDINAMENTO POLITICHE
ECOLOGIA E AMBIENTE

Politiche per l'ambiente STRATEGIE AMBIENTALI

Revisione Regolamento vincolo idrogeologico, regolamento rifiuti ed igiene ambientale.
Predisposizione regolamento acustico e regolamento degli scarichi in ambiente. Predisposizione del
Piano Comunale delle Cave.

Responsabile

GONNELLI LEONARDO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Numero dei cittadini raggiunti dall'informazione (assemblee dei cittadini, passaggi con i media,
comunicazione tramite rete civica e posta ordinaria) QUANTITATIVO 4.000,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 09619/00 CP MONITORAGGIO MATRICI AMBIENTALI (cod.
minist. 1.09.06.03) 65.000,00

Totale Spese 65.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4200_02 Toncelli Cristiano: VICESINDACO.
RAPPORTI CON IL SISTEMA DEL
DECENTRAMENTO COMUNALE,
COORDINAMENTO POLITICHE
ECOLOGIA E AMBIENTE

Politiche per l'ambiente STRATEGIE AMBIENTALI

Azioni tese al miglioramento della qualità dell'aria, delle acque, del territorio e a sensibilizzare la
cittadinanza verso il rispetto dell'ambiente.

Responsabile

GONNELLI LEONARDO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 15%

Finalita

Monitoraggio e prevenzione di tutti gli elementi potenzialmente inquinanti delle varie matrici ambientali(aria- acqua- suolo) per una migliore qualità della vita del cittadino.

Risultati attesi

Contenimento degli inquinanti atmosferici e miglioramento della qualità dell'aria.
Contenimento del fenomeno di abbandono rifiuti.
Conferma della bandiera blu e ell'eccellente qualità delle acque marine costiere.
Sensibilizzazione del cittadino per una città più pulita e sostenibile.
Prevenzione rischio sanitario in collaborazione con l'Azienda USL 6

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Progettazione esecutiva: revisione e aggiornamento del
Piano COmunale di Classificazione acustica e prime fasi
operative per la predisposizione delle mappe acustiche

15,00 20,00 01/01/2011 31/12/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

Progettazione esecutiva. predisposizione piano di
azione comunale in materia di inquinamento atmosferico
che deve essere trasmesso alla Regione Toscana entro
il 5/6/2011

20,00 10,00 01/01/2011 04/06/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

Studio di fattibilità. Attività amministrative e tecnica
relativa al mantenimento dell'eccellenza delle acque di
balneazione e conferma della bandiera blu da parte
della FEE

10,00 30,00 01/01/2011 30/09/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

Studio di fattibilità. Ricognizione siti di discariche
abusive ai fini della rimozione, eventuale bonifica e
ripristino dello stato dei luoghi

10,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

Studio di fattibilità: raccolta della segnalazioni
provenienti da AUSL 6 per presenza di amianto in
proprietà privata e avvio di atti successivi per la tutela
sanitaria

10,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4200_02 Toncelli Cristiano: VICESINDACO.
RAPPORTI CON IL SISTEMA DEL
DECENTRAMENTO COMUNALE,
COORDINAMENTO POLITICHE
ECOLOGIA E AMBIENTE

Politiche per l'ambiente STRATEGIE AMBIENTALI

Azioni tese al miglioramento della qualità dell'aria, delle acque, del territorio e a sensibilizzare la
cittadinanza verso il rispetto dell'ambiente.

Responsabile

GONNELLI LEONARDO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Progettazione definitiva:sensibilizzazione e informazione
al cittadino ai fini della tutela dell'ambiente e della salute
- GPP

10,00 20,00 01/01/2011 31/12/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

Progettazione definitiva: elaborazione della variante al
Regolamento dei Rifiuti per istituzione degli Ispettori
Ambientali e relativo disciplinare.

15,00 30,00 01/01/2011 31/12/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

Studio di fattibilità: collaborazione con AAMPS per
progettazione del procedimento di raccolta rifiuti urbani
Porta a Porta località Scopaia, Leccia, Collinaia

10,00 20,00 01/01/2011 31/12/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Interventi di rimozione discariche abusive su aree comunali QUANTITATIVO 6,00

Procedimenti per la rimozione di amianto in aree di proprietà private QUANTITATIVO 15,00

Miglioramento della qualità dell'aria - Diminuzione trend inquinanti atmosferici EFFICIENZA dati da rapporto annuale aria

Interventi su segnalazione di abbandoni dei rifiuti nelle varie zone della città QUANTITATIVO 20,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 02 00570/00 CP
CONTRIB.REG.LE PER PIANI DI MONITOR.
INQUINAM. ACUSTICO V.U. 9644 (cod. minist.
2.02.0008)

150.000,00

2011 03 01 01233/00 CP SANZIONI TUTELA ACQUE V.U. 9640 (cod. minist.
3.01.0038) 3.000,00

2011 03 01 01235/00 CP
PROVENTI DA SANZIONI INQUINAM. ACUSTICO
-70% DA VERS.A ERARIO V.U.9673 (cod. minist.
3.01.0038)

7.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4200_02 Toncelli Cristiano: VICESINDACO.
RAPPORTI CON IL SISTEMA DEL
DECENTRAMENTO COMUNALE,
COORDINAMENTO POLITICHE
ECOLOGIA E AMBIENTE

Politiche per l'ambiente STRATEGIE AMBIENTALI

Azioni tese al miglioramento della qualità dell'aria, delle acque, del territorio e a sensibilizzare la
cittadinanza verso il rispetto dell'ambiente.

Responsabile

GONNELLI LEONARDO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 01 01235/01 CP PROVENTI DA SANZIONI INQUINAM. ACUSTICO -
30% (cod. minist. 3.01.0038) 3.000,00

2011 03 02 01324/00 CP PROV. ATTIVITA' ESTRATTIVE PIANO REG. ATTIV.
ESTRATTIVE V.U. 9649 (cod. minist. 3.02.0005) 5.000,00

2011 03 05 01473/00 CP VINCOLO IDROGEOLOGICO RIMBORSI DA
PRIVATI (cod. minist. 3.05.0003) 4.000,00

Totale Entrate 172.000,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 09501/00 CP SERVIZI AGGIUNTIVI AAMPS (cod. minist.
1.09.05.03) 503.000,00

2011 01 03 09640/00 CP REIMP. SANZIONI TUTELA ACQUE V.E. 1233 (cod.
minist. 1.09.06.03) 3.000,00

2011 01 03 09641/00 CP SORVEGL.E INTERV. AMBIENTALI (cod. minist.
1.09.06.03) 50.000,00

2011 01 03 09644/00 CP
PIANI MONITOR. INQUINAMENTO ACUSTICO -
REIMP. CONTR. REG. V.E. 570 (cod. minist.
1.09.06.03)

150.000,00

2011 01 03 09648/00 CP GESTIONE INTERVENTI COLLINE LIVORNESI (cod.
minist. 1.09.06.03) 7.130,00

2011 01 03 09649/00 CP
REIMP. PROV. ATT. ESTRATTIVE PIANO REG.
ATTIV. ESTRATTIVE V.E. 1324 (cod. minist.
1.09.06.03)

5.000,00

2011 01 05 09425/00 CP CONSORZIO OBBLIGATORIO ATO SPESE DI
GESTIONE (cod. minist. 1.09.04.05) 230.000,00

2011 01 05 09508/00 CP ATO RIFIUTI -QUOTA ASSOCIATIVA (cod. minist.
1.09.05.05) 107.000,00

2011 01 05 09673/00 CP SANZIONI INQUINAM. ACUSTICO 70% DA TRASF. 7.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4200_02 Toncelli Cristiano: VICESINDACO.
RAPPORTI CON IL SISTEMA DEL
DECENTRAMENTO COMUNALE,
COORDINAMENTO POLITICHE
ECOLOGIA E AMBIENTE

Politiche per l'ambiente STRATEGIE AMBIENTALI

Azioni tese al miglioramento della qualità dell'aria, delle acque, del territorio e a sensibilizzare la
cittadinanza verso il rispetto dell'ambiente.

Responsabile

GONNELLI LEONARDO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

A ERARIO V.E. 1235 (cod. minist. 1.09.06.05)

2011 01 05 09675/00 CP
TRASFERIM. PROVINCIA - MANUT. RETE
MONITORAGGIO QUALITA' DELL'ARIA (cod. minist.
1.09.06.05)

18.000,00

2011 01 05 09676/00 CP TRASFERIM. PROVINCIA - GEST. PARCO
COLLINE LIVORNESI (cod. minist. 1.09.06.05) 60.000,00

2011 01 05 09677/00 CP QUOTE ASSOCIATIVE E CONTRIBUTI VARI (cod.
minist. 1.09.06.05) 0,00

2011 01 05 09677/01 CP TRASFERIM. PER MANUTENZ. CORSI D'ACQUA A
CONSORZIO DI BONIF. (cod. minist. 1.09.06.05) 50.000,00

Totale Spese 1.190.130,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4200_03 Toncelli Cristiano: VICESINDACO.
RAPPORTI CON IL SISTEMA DEL
DECENTRAMENTO COMUNALE,
COORDINAMENTO POLITICHE
ECOLOGIA E AMBIENTE

Politiche per l'ambiente STRATEGIE AMBIENTALI

Ottimizzazione della politica dei tempi attraverso la riduzione delle attese burocratiche per il rilascio
dei pareri ed autorizzazioni ambientali

Responsabile

GONNELLI LEONARDO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 10%

Finalita

Riduzione dei tempi di attesa per il rilascio pareri, atti autorizzativi richiesti dall'utenza.

Risultati attesi

Realizzazione nuove pagine sulla rete civica asssegnate alla U.Org.va al fine di rendere più chiari e snelli i procedimenti.

Informatizzazione dei pareri ambientali e di altre procedure autorizzative.

Avvio nuovi sistemi di archiviazione elettronica per la gestione delle pratiche ambientali.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Studio di fattibilità: Ricognizione delle procedure
ambientali che possono essere informatizzate

20,00 15,00 01/01/2011 31/05/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

Progettazione definitiva: Redazione delle nuove pagine
della rete civica

30,00 10,00 01/02/2011 30/09/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

Progettazione esecutiva: avvio delle procedure di
archiviazione elettronica per la gestione dei
provvedimenti ambientali

15,00 01/04/2011 31/12/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

Progettazione esecutiva: redazione atti autorizzativi di
natura ambientale

20,00 25,00 01/01/2011 31/12/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

Progettazione esecutiva: redazione pareri ambientali
richiesti dagli uffici interni comunali, vari Enti e utenze

15,00 25,00 01/01/2011 31/12/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Realizzazione delle nuove pagine WEB PERCENTUALE 100%

Procedure informatizzate QUANTITATIVO 4,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4200_03 Toncelli Cristiano: VICESINDACO.
RAPPORTI CON IL SISTEMA DEL
DECENTRAMENTO COMUNALE,
COORDINAMENTO POLITICHE
ECOLOGIA E AMBIENTE

Politiche per l'ambiente STRATEGIE AMBIENTALI

Ottimizzazione della politica dei tempi attraverso la riduzione delle attese burocratiche per il rilascio
dei pareri ed autorizzazioni ambientali

Responsabile

GONNELLI LEONARDO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Atti autorizzativi rilasciati QUANTITATIVO 150,00

Numero pareri ambientali preventivi rilasciati QUANTITATIVO 15,00

Pareri ambientali rilasciati QUANTITATIVO 0,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4200_04 Toncelli Cristiano: VICESINDACO.
RAPPORTI CON IL SISTEMA DEL
DECENTRAMENTO COMUNALE,
COORDINAMENTO POLITICHE
ECOLOGIA E AMBIENTE

Politiche per l'ambiente STRATEGIE AMBIENTALI

Promozione e disciplina della tutela degli animali da affezione per una corretta convivenza tra uomo
e animali. Prevenzione del randagismo

Responsabile

GONNELLI LEONARDO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 10%

Finalita

Favorire una corretta convivenza tra uomo e animali tutelando la salute pubblica e l'ambiente, promuovendo e disciplinando la tutela degli animali da affezione, prevenendo gli atti di crudeltà contro essi, i maltrattamenti ed il
loro abbandono, stimolando l'educazione al rispetto degli stessi.

Risultati attesi

Gestione delle procedure conseguenti ad obblighi normativi gravanti sull'Ente (colonie feline, randagismo, promozione corsi di formazione, etc).
Realizzazione iniziative di politica a supporto degli animali. Campagne adozione, collaborazione con associazione animaliste, campagne informative.
Diffusione di valori etici e culturali finalizzati allo sviluppo di una corretta interazione uomo animale anche attraverso la promozione dei principi contenuti nel regolamento comunale per la tutela degli animali.
Monitoraggio colonie feline e coordinamento con servizio veterinario Azienda USL 6 per sterilizzazione gatti.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Realizzazione Canile Comunale. Supporto tecnico
amministrativo dell'Ufficio alle fasi di avanzamento
anche attraverso riunioni interne e con USL ed altri Enti
e soggetti interessati per le modalità di gestione

15,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

Incontri periodici con associazioni animaliste per
risoluzione problematiche in corso e consultazioni.

10,00 20,00 01/01/2011 31/12/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

Campagna adozione ed altre attività di promozione. 10,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

Gestione rapporti e procedure con i canili privati
convenzionati con il Comune. Gestione dell'archivio
informatico dei cani presenti nelle stesse.

20,00 20,00 01/01/2011 31/12/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

Progettazione definitiva: aggiornamento e ampliamento
del sito della rete civica dedicato alla tutela animali per
informazione e interazione con il cittadino

5,00 30,00 01/01/2011 31/12/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

Progettazione esecutiva: atti per recupero spese nei
confronti dei cittadini inadempienti

5,00 20,00 01/01/2011 31/12/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

Progettazione esecutiva. Gestione delle procedure
amministrative conseguenti a obblighi normativi gravanti

30,00 30,00 01/01/2011 31/12/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4200_04 Toncelli Cristiano: VICESINDACO.
RAPPORTI CON IL SISTEMA DEL
DECENTRAMENTO COMUNALE,
COORDINAMENTO POLITICHE
ECOLOGIA E AMBIENTE

Politiche per l'ambiente STRATEGIE AMBIENTALI

Promozione e disciplina della tutela degli animali da affezione per una corretta convivenza tra uomo
e animali. Prevenzione del randagismo

Responsabile

GONNELLI LEONARDO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

sull'Ente ai sensi della L.R. n. 59/2009

Progettazione esecutiva collaborazione con Ufficio
Giardini e Polizia Municipale per l'individuazione di aree
destinate ai cani e accesso ai parchi pubblici (L.R. n.
59/2009)

5,00 20,00 01/01/2011 31/12/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Numero cani adottati QUANTITATIVO 20,00

iniziative pubbliche per campagna adozione e informazione sugli obblighi di legge. QUANTITATIVO 2,00

Sterilizzazioni gatti colonie feline QUANTITATIVO 100,00

Procedure per riconsegna cani al proprietario. QUANTITATIVO 50,00

Riunioni e sopralluoghi QUANTITATIVO 10,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 05 01447/00 CP RIMBORSO DA PRIVATI SERVIZIO TUTELA
ANIMALI (cod. minist. 3.05.0003) 3.000,00

Totale Entrate 3.000,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 09652/00 CP SPESA PER TUTELA ANIMALI CONVENZIONI PER
RICOVERO ANIM. (cod. minist. 1.09.06.03) 285.000,00

2011 01 03 09653/00 CP SPESE PER TUTELA ANIMALI (cod. minist. 37.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4200_04 Toncelli Cristiano: VICESINDACO.
RAPPORTI CON IL SISTEMA DEL
DECENTRAMENTO COMUNALE,
COORDINAMENTO POLITICHE
ECOLOGIA E AMBIENTE

Politiche per l'ambiente STRATEGIE AMBIENTALI

Promozione e disciplina della tutela degli animali da affezione per una corretta convivenza tra uomo
e animali. Prevenzione del randagismo

Responsabile

GONNELLI LEONARDO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

1.09.06.03)

Totale Spese 322.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4200_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Pianificaz. trasformaz. urbana STRATEGIE AMBIENTALI

Redazione dei rapporti ambientali. Predisposizione di progetti di partecipazione della cittadinanza
sui temi ambientali di piani e programmi

Responsabile

GONNELLI LEONARDO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 25%

Finalita

Promuovere strumenti di partecipazione democratica nei processi ambientali secondo quanto previsto nelle Leggi Regionali n. 69/2007 " Norme sulla promozione della partecipazione alla elaborazione delle politiche
regionali e locali" e n. 10/2010 "Norme in materia di Valutazione Ambientale Strategica, Valutazione di Impatto Ambientale e di Valutaizone di Incidenza.

Risultati attesi

Favorire una partecipazione ordinaria alle politiche pubbliche di governo del territorio

Dotare l'Amministrazione di linee guida, condivise con gli organi istituzionali, relative ai processi partecipativi che prevedano nuove forme di comunicazione in grado di includere anche soggetti deboli e svantaggiati.

Realizzare atteggiamenti e comportamenti verso il territorio per orientare la cittadinanza al rispetto della sostenibilità valorizzando una comunicazione continua tra il Comune e cittadini.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Ricognizione e raccolta dei documenti ambientali e
urbanistici utili alla predisposizione del rapporto
ambientale preliminare per le procedure VAS avviate
Elaborazione del rapporto ambientale preliminare e
successivo invio al CC, ai soggetti competenti per
materia per le osservazioni. Invio del rapporto
preliminare ai soggetti esterni per i contributi, Incontri
pubblici sul rapporto preliminare

35,00 20,00 01/01/2011 31/03/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

Raccoltà osservazioni pervenute dai soggetti competenti
in materia ambientale e dei contributi della cittadinanza
e dei soggetti esterni. Elaborazione del rapporto
definitivo. Invio del rapporto ambientale definitivo al CC.
Invio del rapporto ambientale definitivo ai soggetti
esterni.

30,00 20,00 28/02/2011 31/08/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI

Incontri pubblici sul rapporto definitivo ambientale.
Discussione nell'ambito del CC. Approvazione del
rapporto definitivo ambientale da parte del CC .
Pubblicazione sul BURT. Comunicazione ai MEDIA,
Monitoraggio

35,00 01/09/2011 31/12/2011 GONNELLI LEONARDO STRATEGIE AMBIENTALI
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_4200_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Pianificaz. trasformaz. urbana STRATEGIE AMBIENTALI

Redazione dei rapporti ambientali. Predisposizione di progetti di partecipazione della cittadinanza
sui temi ambientali di piani e programmi

Responsabile

GONNELLI LEONARDO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

incontri con soggetti interessati QUANTITATIVO 20,00

numero di contributi e osservazioni pervenute QUANTITATIVO 10,00

Numero dei cittadini raggiunti con l'informazione QUANTITATIVO 1.000,00

Predisposizione brochure (contenuti del piano, regole di partecipazione, politica dei tempi) QUANTITATIVO 500,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 09130/00 CP INDAG. GEOLOGICHE, GEOFISICHE ED
AMBIENTALI (cod. minist. 1.09.01.03) 5.000,00

Totale Spese 5.000,00
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E/U in Conto Capitale Comune di Livorno

Esercizio E/U Titolo Cap Art Descrizione
Centro di 

Responsabilità
Ob

Previsione 

2011

2011 E 4 10604 0 PROGETTO GORGONA SVILUPPO     FONTI RINNOVABILI - CONTR.REG.- V.U.20998/2                                                                             48     185.000,00    

2011 E 4 10612 0 CONTRIB.REG.LE MOLINO NUOVO   SISTEMAZ. DISSESTO GEOMORFOL. V.U.21003                                                                                 48     300.000,00    

2011 U 2 20974 0 MESSA IN SICUREZZA DISCARICA  COMUNALE - TRASFERIM. AD AAMPSV.E. 10100                                                                                48     800.000,00    

2011 U 2 20998 2 PROGETTO GORGONA              SVILUPPO FONTI RINNOVABILI    REIMP. CONTR. REG. -V.E. 10604                                                            48     185.000,00    

2011 U 2 21003 0 MOLINO NUOVO:SISTEMAZ.DISSESTOGEOMORFOL.                    REIMP. CONTR. REG. -V.E. 10612                                                            48     300.000,00    
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Centro di responsabilità  57 

 

Opere pubbliche, urbanizzazioni e progetti 

complessi 

 

 

 

Responsabile 

Ceccarini Roberto 
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5000_01 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Pianificaz. trasformaz. urbana OPERE PUBBLICHE, URBANIZZAZIONI E
PROGETTI COMPLESSI

Manutenzione ordinaria patrimonio stradale, sottoservizi. Pronto intervento strade e segnaletica
Responsabile

CECCARINI ROBERTO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 20%

Finalita

La gestione diretta della manutenzione ordinaria del patrimonio è impostata sulla formulazione di piani di intervento annuali per il risanamento delle strade cittadine, della segnaletica e dei sottoservizi.L'attività viene
impostata su un programma di miglioramento qualitativo e quantitativo dei suddetti elementi del patrimonio comunale. La programmazione e il monitoraggio degli interventi consentono un rapido ed efficiente recupero del
patrimonio ed un aggiornamento costante delle consistenze patrimoniali. Gli interventi prevedono anche un servizio di pronto intervento strade e segnaletica. Inoltre è stato assegnato anche il Sistema Informativo
Territoriale che relativamente al catasto stradale potrà essere avviato solo a seguito dell'assegnazione di idonee forze lavoro e delle opportune risorse economiche. Per quanto riguarda gli interventi sui sottoservizi relativi al
sistema fognario bianco anche per il 2011 è previstio E 1.000.000,00 per gli interventi di pronto intervento e messa in sicurezza e funzionalità delle rete. Il controllo degli interventi da attuarsi , di competenza
dell'Amministrazione Comunale , necessita dell'istituzione di un'apposita struttura organizzativa dotata di personale e di mezzi congrui all'espletamento della suddetta attività.

Risultati attesi

Rapidità di intervento, sincronismo fra servizi , monitoraggio e controllo degli interventi dei privati e delle Aziende erogatrici dei servizi. Aggiornamento consistenza patrimoniale e gestione territoriale . Funzionalità rete
fognaria bianca, sicurezza nella circolazione e riduzione rischi in caso di condizioni meteoriche avverse.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Procedure di gara e contratto 5,00 01/01/2011 31/12/2011 CECCARINI ROBERTO OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL

Esecuzione lavori 30,00 01/01/2011 31/12/2011 CECCARINI ROBERTO OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL

Progettazione esecutiva 10,00 01/01/2011 30/09/2011 POLI MASSIMO OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL

Procedure concorsuali per affidamento 2 sem.2011 5,00 01/07/2011 30/10/2011 PATANIA LORENZO Urbanizzazioni

Progettazione esecutiva 10,00 01/08/2011 31/12/2011 CECCARINI ROBERTO Urbanizzazioni

Analisi territoriale della rete fognaria bianca 10,00 01/01/2011 31/12/2011 POLI MASSIMO OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL

Studio impostazione SIT 10,00 01/06/2011 31/12/2011 CECCARINI ROBERTO OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL

Studio per l' attivazione di un servizio coordinato di
pronto intervento di interventi segnalati dalla
cittadinanza

10,00 01/05/2011 31/12/2011 RCECCARINI OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL

Verifica fattibilità per passaggio ASA fognature 10,00 01/06/2011 31/12/2011 OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5000_01 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Pianificaz. trasformaz. urbana OPERE PUBBLICHE, URBANIZZAZIONI E
PROGETTI COMPLESSI

Manutenzione ordinaria patrimonio stradale, sottoservizi. Pronto intervento strade e segnaletica
Responsabile

CECCARINI ROBERTO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Superficie complessiva oggetto di intervento di in mq QUANTITATIVO 12.000,00

Interventi programmati manutenzione ordinaria strade e segnaletica QUANTITATIVO 1.000,00

Autorizzazioni rilasciate per la manomissione (stimato in quanto su rihiesta) QUANTITATIVO 800,00

Pratiche incidenti attivi e passivi, corrispondenza QUANTITATIVO 130,00

Indagini su proprietà strade su richiesta da parte dei cittadini tramite Servizio Front-Office QUANTITATIVO 50,00

Aggiornamenti consistenza patrimoniale in metri lineari QUANTITATIVO 50.000,00

Interventi manutenzione ordinaria fognature QUANTITATIVO 1.000,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 01 00872/01 CP
DIRITTI PER VACAZIONI QUOTE PUNTI FISSI E
MANOMISSIONI SUOLO PUBBLICO V.U. 8136 (cod.
minist. 3.01.0003)

1.000,00

2011 03 01 00873/00 CP PROVENTI TRANSENNAMENTI (cod. minist.
3.01.0003) 90.000,00

2011 03 05 01459/00 CP INDEN. USURA STRADE VEICOLI ECCEZIONALI -
V.U.8134 (cod. minist. 3.05.0003) 5.000,00

2011 03 05 01479/01 CP RIMBORSO PER MANOMISSIONI STRADALI (cod.
minist. 3.05.0003) 800.000,00

Totale Entrate 896.000,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 01632/00 CP PRESTAZIONI DI SERVIZI PER AREA
DIPARTIMENTALE (cod. minist. 1.01.06.03) 35.000,00

2011 01 03 01637/00 CP CARTOGRAFIA (cod. minist. 1.01.06.03) 9.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5000_01 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Pianificaz. trasformaz. urbana OPERE PUBBLICHE, URBANIZZAZIONI E
PROGETTI COMPLESSI

Manutenzione ordinaria patrimonio stradale, sottoservizi. Pronto intervento strade e segnaletica
Responsabile

CECCARINI ROBERTO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 08134/00 CP REIMP. INDEN.USURA STRADE VEIC. ECC.
V.E.1459 (cod. minist. 1.08.01.03) 5.000,00

2011 01 03 08135/00 CP URBANIZZAZIONE SERVIZI VARI (cod. minist.
1.08.01.03) 23.130,00

2011 01 03 08136/00 CP MANUTENZIONE SUOLO PUBBLICO V.E. 872/1
(cod. minist. 1.08.01.03) 1.000,00

2011 01 03 08139/00 CP SEGNALETICA V.E. 910/1 - ART.208 LETT.A (cod.
minist. 1.08.01.03) 680.000,00

2011 01 03 08139/02 CP SEGNALETICA REIMP. AVANZO (cod. minist.
1.08.01.03) 0,00

2011 01 03 08141/00 CP SPESE PER MANUTENZ. STRADE V.E. 910/1 -
ART.208 LETT.C (cod. minist. 1.08.01.03) 860.000,00

2011 01 03 08144/00 CP REIMP. RISARCIMENTO DANNI AL PATRIMONIO
COMUNALE - V.E.1452 (cod. minist. 1.08.01.03) 30.000,00

2011 01 03 09411/00 CP MANUTENZIONE FOGNATURA BIANCA E
FONTANE (cod. minist. 1.09.04.03) 207.200,00

Totale Spese 1.850.330,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5000_02 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Pianificaz. trasformaz. urbana OPERE PUBBLICHE, URBANIZZAZIONI E
PROGETTI COMPLESSI

RECUPERO E RIQUALIFICAZIONE PATRIMONIO STRADALE
Responsabile

CECCARINI ROBERTO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 20%

Finalita

La finalità dell'obiettivo è la realizzazione di interventi di ripristino, riqualificazione e manutenzione straordinaria del patrimonio stradale. L'attuazione implica programmi di intervento concordati, in base alle esigenze, con gli
organi di governo territoriali (Circoscrizioni), con il piano attuativo annuale dei lavori pubblici e con i piani urbanistici attuativi approvati. Gli interventi programmati, data l'entità economica sono inseriti nel piano annuale
degli investimenti sia per:
a) realizzazione di nuove opere,
b) interventi per il mantenimento in efficienza di opere preesistenti,
c) interventi di riqualificazione del patrimonio con introduzione di elementi per l'abbattimento delle barriere architettoniche.
E' necessaria, pertanto, un'attenta analisi nei cronoprogrammi di intervento per creare sinergia di azione con altri soggetti che operano sul patrimonio sia interni all'Amministrazione che con le Aziende erogatrici di servizi
per evitare scollamenti con la programmazione.

Risultati attesi

Programma interventi concordato con i settori decentrati in risposta ad esigenze particolari di quartiere, Sincronismo con altri settori dell'U.Ova e del Comune,
Monitoraggio e controllo degli interventi effettuati dalle Aziende erogatrici di servizi.
Recupero del Patrimonio stradale

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Progettazione definitiva 25,00 01/03/2011 30/09/2011 CECCARINI ROBERTO OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL

Procedure di gara e contratto 25,00 01/05/2011 30/12/2011 PATANIA LORENZO Urbanizzazioni

Esecuzione lavori 25,00 01/01/2011 31/12/2011 CECCARINI ROBERTO OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL

Finanziamento opere 10,00 01/03/2011 31/12/2011 FALLENI NICOLA OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL

Studio di fattibilità 15,00 01/12/2010 31/03/2011 CECCARINI ROBERTO Urbanizzazioni

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Interventi programmati manutenzione straordinaria, abbattimento barriere architettoniche e nuova
relizzazione QUANTITATIVO 60,00

Superficie complessiva oggetto di intervento in mq. QUANTITATIVO 20.000,00

Monitoraggio Gantt EFFICIENZA 100,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5000_02 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Pianificaz. trasformaz. urbana OPERE PUBBLICHE, URBANIZZAZIONI E
PROGETTI COMPLESSI

RECUPERO E RIQUALIFICAZIONE PATRIMONIO STRADALE
Responsabile

CECCARINI ROBERTO

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5000_03 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

OO.PP. e investimenti OPERE PUBBLICHE, URBANIZZAZIONI E
PROGETTI COMPLESSI

RIQUALIFICAZIONE URBANA E URBANIZZAZIONI
Responsabile

CECCARINI ROBERTO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 20%

Finalita

Gli interventi riguardano la progettazione e l'attuazione di lavori in vari comparti, le urbanizzazioni di aree previste nei piani attuativi e la realizzazione di interventi di riqualificazione previsti nel piano annuale degli
investimenti. Il progetto di miglioramento delle aree interessate mediante inserimento di arredo e di riqualificazione comporta rispondenza con il piano attuativo annuale dei lavori pubblici e con i piani urbanistici attuativi
approvati. L'attuazione delle opere deve essere relazionato agli interventi in programma per la manutenzione straordinaria del verde e delle strade. L'impegno nel 2011 sarà notevole per la partenza degli interventi pubblici:
del PIUSS per il Piano dei Borghi, per l'accesso alla Stazione Marittima e per la Riqualificazione di Piazza XX Settembre.
del Piano soppressione Passaggi a Livello Zona Nord e Sud
per le Urbanizzazioni previste in area ex Caserma Lamarmora
per la riqualificazione Piazza Attias prima e seconda fase
Per intervento accesso nuova sede ATL
oltre a altri di iniziativa privata e a scomputo degli oneri.

Risultati attesi

I progetti di riqualificazione hanno lo scopo precipuo di elevare la qualità ed il livello della vivibilità urbana inserendo servizi e arredi che soddisfino l'utenza e di recuperare strutture tutelate restituendole il loro antico valore.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Esecuzione appalti gestioni precedenti 10,00 25,00 01/01/2011 31/12/2011 CECCARINI ROBERTO OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL

Rendicontazione Ente finanziatori interventi, 20,00 25,00 01/01/2011 31/12/2011 CECCARINI ROBERTO OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL

Evasione pratiche lavori a scomputo 10,00 25,00 01/01/2011 31/12/2011 CECCARINI ROBERTO OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL

Approv.progetti nuove opere di urbanizzazione e
riqualificazione

20,00 01/01/2011 31/12/2011 CECCARINI ROBERTO OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL

Monitoraggio opere eseguite da soggetti terzi 10,00 20,00 01/01/2011 31/12/2011 OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL

Urbanizzazioni Caserma Lamarmora 10,00 25,00 01/01/2011 31/12/2011 OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL

Interventi per accesso nuova sede ATL 10,00 15,00 01/01/2011 31/10/2011 OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL

Riqualificazione Piazza Attias prima e seconda fase 10,00 12,50 01/01/2011 31/12/2011 OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Istruttoria opere urbanizzazione da realizzare a scomputo EFFICIENZA 10,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5000_03 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

OO.PP. e investimenti OPERE PUBBLICHE, URBANIZZAZIONI E
PROGETTI COMPLESSI

RIQUALIFICAZIONE URBANA E URBANIZZAZIONI
Responsabile

CECCARINI ROBERTO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Opere urbanizzazione realizzate EFFICIENZA 6,00

Interventi programmati di riqualificazione n QUANTITATIVO 3,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5000_04 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Manutenzione e decoro urbano OPERE PUBBLICHE, URBANIZZAZIONI E
PROGETTI COMPLESSI

GESTIONE,VALORIZZAZIONE E SALVAGUARDIA PATRIMONIO VERDE E INSERIMENTO ELEMENTI
DI ARREDO

Responsabile

CECCARINI ROBERTO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 20%

Finalita

Interventi di realizzazione di opere di urbanizzazione relative al patrimonio del verde, mantenimento in efficienza del patrimonio preesistente con interventi di manutenzione programmata sia straordinaria che ordinaria.
Interventi di trasformazione e di riqualificazione dei parchi mediante inserimento di elementi di arredo e per l'abbattimento delle barriere architettoniche. Progettazione interventi sul verde e di arredo urbano su richiesta delle
Circoscrizioni con messa a disposizione di risorse.Servizio front office per le informazioni ai privati sulla regolamentazione del verde.

Risultati attesi

Realizzazione opere di urbanizzazione a verde per come previsto dall'attività di istituto del Comune,
mantenimento di quelle preesistenti,
recupero degrado e inserimento di elementi accessori tali da consentire maggiore fruibilità del verde anche a soggetti diversamente abili .
front-office regolamento verde

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Progettazione riqualificazione parchi, 20,00 01/03/2011 31/12/2011 CECCARINI ROBERTO OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL

Manutenzione ordinaria programmata 80,00 25,00 01/01/2011 31/12/2011 CECCARINI ROBERTO OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Superficie verde gestione in economia kmq EFFICIENZA 0,43

Superficie verde a manutenzione in appalto e su richiesta Circoscrizioni QUANTITATIVO 1,46

Servizio front-office verde EFFICIENZA 1.150,00

Interventi manutenzione gestione diretta, appalto, su richiesta Circoscrizioni QUANTITATIVO 3.300,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5000_04 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Manutenzione e decoro urbano OPERE PUBBLICHE, URBANIZZAZIONI E
PROGETTI COMPLESSI

GESTIONE,VALORIZZAZIONE E SALVAGUARDIA PATRIMONIO VERDE E INSERIMENTO ELEMENTI
DI ARREDO

Responsabile

CECCARINI ROBERTO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 03 00701/00 CP
CACCIA FUNZIONI AMM.VE DELEG. CAP. 16332
R.T. L.R. 3/94 V.U. 11704 - 11728 (cod. minist.
2.03.0010)

6.000,00

2011 03 01 01211/00 CP
RACCOLTA FUNGHI EPIGEI SPONTANEI L.R.
16/99 - V.U. 11750-11706-11729 (cod. minist.
3.01.0037)

10.000,00

2011 03 01 01213/00 CP
SANZIONI VIOLAZ. REGOLAMENTO VERDE
PUBBL. E PRIVATO V.U. 21020 (cod. minist.
3.01.0037)

30.000,00

Totale Entrate 46.000,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 09615/01 CP PICCOLA MANUT. ARREDO URB. CIRC. 1 (cod.
minist. 1.09.06.02) 960,00

2011 01 02 09615/03 CP PICCOLA MANUT. ARREDO URB. CIRC. 3 (cod.
minist. 1.09.06.02) 0,00

2011 01 02 09615/05 CP PICCOLA MANUT. ARREDO URBANO CIRC. 5 (cod.
minist. 1.09.06.02) 2.230,00

2011 01 02 09618/00 CP MANUTENZ. ORDINARIA VERDE PP. (cod. minist.
1.09.06.02) 21.200,00

2011 01 02 11704/00 CP CACCIA FUNZIONI AMM.VE DELEG. L.R. 3/94 CAP.
16332 RT VEDI E. 701 (cod. minist. 1.11.07.02) 6.000,00

2011 01 02 11705/00 CP GESTIONE PATRIMONIO AGRIC.CARICO
COMUNE (cod. minist. 1.11.07.02) 2.600,00

2011 01 03 09657/00 CP MANUTENZ. ORDINARIA VERDE PP. (cod. minist.
1.09.06.03) 1.262.000,00

2011 01 03 09659/01 CP PICCOLA MANUT. ARREDO URBANO CIRC. 1 (cod.
minist. 1.09.06.03) 5.630,00

2011 01 03 09659/02 CP PICCOLA MANUT. ARREDO URBANO CIRC. 2 (cod.
minist. 1.09.06.03) 8.610,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5000_04 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Manutenzione e decoro urbano OPERE PUBBLICHE, URBANIZZAZIONI E
PROGETTI COMPLESSI

GESTIONE,VALORIZZAZIONE E SALVAGUARDIA PATRIMONIO VERDE E INSERIMENTO ELEMENTI
DI ARREDO

Responsabile

CECCARINI ROBERTO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 09659/04 CP PICCOLA MANUT. ARREDO URBANO CIRC. 4 (cod.
minist. 1.09.06.03) 2.890,00

2011 01 03 09659/05 CP PICCOLA MANUT. ARREDO URB. CIRC. 5 (cod.
minist. 1.09.06.03) 3.160,00

2011 01 03 11722/00 CP GESTIONE TERRENI AGRIC.FOREST.COM. (cod.
minist. 1.11.07.03) 1.560,00

2011 01 03 11729/00 CP REIMP. 10% INTROITI AUTORIZ. RACCOLTA
FUNGHI V.E. 1211 (cod. minist. 1.11.07.03) 1.000,00

2011 01 05 11750/00 CP
TRASFERIM. 90% INTROITI AUTORIZZAZ.
RACCOLTA FUNGHI - V.E. 1211 (cod. minist.
1.11.07.05)

9.000,00

2011 02 01 21020/00 CP REIMP. SANZIONI VIOLAZ. VERDE PUBBL. E PRIV.
V.E.1213 (cod. minist. 2.09.06.01) 30.000,00

Totale Spese 1.356.840,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 304 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5000_05 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

OO.PP. e investimenti OPERE PUBBLICHE, URBANIZZAZIONI E
PROGETTI COMPLESSI

PIR: viabilità - PIUSS
Responsabile

CECCARINI ROBERTO

Tipo di Obiettivo Linee di mandato

Peso obiettivo % 20%

Finalita

É prevista la riqualificazione di vie e piazze nel quartiere storico di Borgo Cappuccini-Piazza Mazzini, mediante arredo urbano, miglioramento degli accessi e installazione di sistemi informativi interattivi e d'illuminazione.

Obiettivi di dettaglio
- recuperare architetture di interesse storico-architettonico e loro destinazione a spazi a servizio d'interesse pubblico
- mantenere e valorizzare il carattere di tipicità, di vissuto e le caratteristiche tipiche dei quartieri portuali di alcune parti della città
- ricompattare i vari interventi di recupero e riqualificazione realizzati o in fase di realizzazione (Piazza Giovine Italia, Piazza Mazzini, Scali Novi Lena, Parcheggi Odeon, ecc.)
- incentivare la formazione di una coscienza urbana
- innescare la formazione di un nuovo rapporto coi flussi turistici che toccano la città solo marginalmente
- effettuare interventi di carattere estetico-ambientale nei borghi storici

Risultati attesi

RISULTATI ATTESI
- miglioramento della qualità urbana ed ambientale e razionalizzazione dello spazio urbano;
- creazione di occupazione e sviluppo dell'economia legata al turismo, al commercio e all'artigianato;
- riqualificazione degli assetti territoriali ed insediativi esistenti e prevenzione e recupero di situazioni di degrado ambientale e funzionale attualmente presente;
- aumento dell'offerta di spazi a servizio d'interesse pubblico;
- miglioramento della viabilità dei luoghi e la residenzialità;
- invertire la tendenza per cui Livorno risulta essere crocevia dei percorsi turistici diretti nelle città dell#entroterra toscano, fornendo scarsa occasione di accoglienza per una possibile utenza turistica;
- miglioramento dell#accessibilità degli spazi pubblici, anche attraverso l#integrazione con percorsi pedonali e piste ciclabili;

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Aggiudicazione definitiva 5,00 100,00 01/12/2010 17/02/2011 CECCARINI ROBERTO OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL

Durata lavori 5,00 28/03/2011 15/02/2012 CECCARINI ROBERTO OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL

Richiesta erogazione anticipazione a Regione Toscana
(40% importo aggiudicazione)

5,00 31/03/2011 31/05/2011 BELLI GIULIANO PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

Richiesta a Regione Toscana erogazione finanziamenti
per SAL

5,00 31/05/2011 31/12/2011 BELLI GIULIANO PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 305 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5000_05 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

OO.PP. e investimenti OPERE PUBBLICHE, URBANIZZAZIONI E
PROGETTI COMPLESSI

PIR: viabilità - PIUSS
Responsabile

CECCARINI ROBERTO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Superficie urbana recuperata e riqualificata (in mq) QUANTITATIVO 200,00

Criteri di edilizia sostenibile QUANTITATIVO no

Investimenti attivati nel recupero edilizio (in Mln di euro) QUANTITATIVO 2,47

Spesa in ricerca e sviluppo QUANTITATIVO 0,84

Tasso di occupazione totale QUANTITATIVO 80,00

Tasso di occupazione femminile QUANTITATIVO 50,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 306 U.O. Servizi Finanziari



E/U in Conto Capitale Comune di Livorno

Esercizio E/U Titolo Cap Art Descrizione
Centro di 

Responsabilità
Ob

Previsione 

2011

2011 E 4 10752 0 VIABILITA' AREA PORTUALE IND. A RISCHIO - CONTR. REG.       V.U. 20815                                                                                57     2.200.000,00 

2011 E 4 11035 0 REALIZZ. CENTRO SOCIALE NEL   PARCO DI VIA FIRENZE          V.U.21081/1                                                                               57     240.014,00    

2011 E 5 20848 6 STRADE MANUTENZIONE STRAORD.  MUTUO                                                                                                                   57     680.000,00    

2011 E 5 20885 1 RIQUALIFICAZ. CENTRO CITTA' - V. GRANDE                     DIVERSO UTILIZZO MUTUI                                                                    57     1.000.000,00 

2011 E 5 20901 6 PIAZZA XX SETTEMBRE:          RIQUALIFICAZ. - MUTUO                                                                                                   57     284.800,00    

2011 E 5 20901 8 P.ZA ATTIAS RISTRUTTURAZIONE  MUTUO                                                                                                                   57     500.000,00    

2011 E 5 20901 9 ZONA CENTRO RIQUALIFICAZIONE  MUTUO                                                                                                                   57     250.000,00    

2011 E 5 20963 0 RETE FOGNARIA BIANCA: ADEGUAM.PRINCIPALI COLLETTORI         MUTUO                                                                                     57     1.000.000,00 

2011 E 4 11036 0 CONTRIBUTI DA PRIVATI 57     372.733,00    

2011 U 2 20797 0 NUOVO CENTRO ABBATT. BARRIERE ARCHITETT.  REIMP. 10% ONERI  V.E. 10931/3                                                                              57     440.000,00    

2011 U 2 20799 3 PISTE CICLABILI               V.E. 10104 E 11012                                                                                                      57     200.000,00    

2011 U 2 20806 2 MANUTENZIONE STRAORDINARIA    VIABILITA' E INTERV. MOBILITA'V.E.10104 E 11012                                                                         57     606.523,00    

2011 U 2 20815 0 REIMP. CONTR. REG. VIABILITA' AREA PORTUALE-INDUSTRIALE A   RISCHIO - V.E. 10752                                                                      57     2.200.000,00 

2011 U 2 20820 1 MANUTENZIONE VIABILITA'       CIRCOSCRIZIONE I              V.E. 10900                                                                                57     77.400,00      

2011 U 2 20820 2 MANUTENZIONE VIABILITA'       CIRCOSCRIZIONE II             V.E. 10900                                                                                57     77.400,00      

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 307 U.O. Servizi Finanziari



E/U in Conto Capitale Comune di Livorno

Esercizio E/U Titolo Cap Art Descrizione
Centro di 

Responsabilità
Ob

Previsione 

2011

2011 U 2 20820 3 MANUTENZIONE VIABILITA'       CIRCOSCRIZIONE III            V.E. 10900                                                                                57     77.400,00      

2011 U 2 20820 4 MANUTENZIONE VIABILITA'       CIRCOSCRIZIONE IV             V.E. 10900                                                                                57     77.400,00      

2011 U 2 20820 5 MANUTENZIONE VIABILITA'       CIRCOSCRIZIONE V              V.E. 10900                                                                                57     77.400,00      

2011 U 2 20843 0 REIMPIEGO ONERI DI            URBANIZZAZIONE                VEDI E 10900                                                                              57     99.000,00      

2011 U 2 20844 0 INTERV. RIQUALIF. VIABILITA'  E URBANIZZ. BARRIERE ARCHITETTREIMP. ONERI - V.E. 10900/1                                                               57     600.000,00    

2011 U 2 20848 6 STRADE MANUTENZIONE STRAORD.  MUTUO                                                                                                                   57     680.000,00    

2011 U 2 20855 2 ESPROPRI PER OPERE SOSTITUTIVEPER SOPPRESSIONE PASSAGGI A   LIVELLO - V.E. 10900                                                                      57     700.000,00    

2011 U 2 20856 0 TELECAMERE IN VENEZIA         V.E. 10104                                                                                                              57     101.000,00    

2011 U 2 20883 3 NUOVO CENTRO - OPERE A SCOMP. ONERI I^ E AGGIUNTIVI         V.E. 10931/1                                                                              57     373.274,00    

2011 U 2 20883 7 URBANIZZAZIONI NUOVO CENTRO   REIMP. CONTR. PRIV.           V.E. 11031                                                                                57     5.000,00        

2011 U 2 20885 1 RIQUALIFICAZ. CENTRO CITTA' - V. GRANDE                     DIVERSO UTILIZZO MUTUI                                                                    57     1.000.000,00 

2011 U 2 20901 4 PIAZZA XX SETTEMBRE           REIMP. CONTR.PIUSS - LI_05_51BV.E. 10614                                                                                57 PIUS 577.200,00    

2011 U 2 20901 6 PIAZZA XX SETTEMBRE:          RIQUALIFICAZ. - MUTUO                                                                                                   57     284.800,00    

2011 U 2 20901 8 P.ZA ATTIAS RISTRUTTURAZIONE  MUTUO                                                                                                                   57     500.000,00    

2011 U 2 20901 9 ZONA CENTRO RIQUALIFICAZIONE  MUTUO                                                                                                                   57     250.000,00    

2011 U 2 20901 10 PIAZZA XX SETTEMBRE- LI_05_51BV.E. 10104                                                                                                              57 PIUS 100.000,00    

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 308 U.O. Servizi Finanziari



E/U in Conto Capitale Comune di Livorno

Esercizio E/U Titolo Cap Art Descrizione
Centro di 

Responsabilità
Ob

Previsione 

2011

2011 U 2 20907 0 INTERV. DI RIQUALIFICAZ. URB. E URBANIZZAZ. - REIMP. ALIEN. V.E.10100                                                                                 57     245.000,00    

2011 U 2 20947 2 ACQUISTO ARREDI URBANI        V.E. 10104                                                                                                              57     200.000,00    

2011 U 2 20963 0 RETE FOGNARIA BIANCA: ADEGUAM.PRINCIPALI COLLETTORI         MUTUO                                                                                     57     1.000.000,00 

2011 U 2 20965 1 RETI IDRICHE E FOGNARIE       V.E.10931                                                                                                               57     600.000,00    

2011 U 2 20998 1 REIMP. MAGG. ONERI ESPROPRIO  INTER.AMB.LI E SU VERDE PUBBL.V.E. 10104 E 11012                                                                        57     100.000,00    

2011 U 2 21002 0 PARCO TERME DELLA SALUTE      REIMP. ONERI VINCOLATI        V.E. 10926                                                                                57     108.721,00    

2011 U 2 21002 3 PARCO TERME DELLA SALUTE      OPERE DI CONSERVAZIONE        V.E. 10926                                                                                57     1.060.461,00 

2011 U 2 21005 0 CHALET DELLA ROTONDA: RESTAUROE RISTRUTTURAZ. FUNZIONALE    V.E. 10900                                                                                57     1.000.000,00 

2011 U 2 21013 0 MANUTENZIONE E RIQUALIFICAZ.  VERDE PUBBLICO                REIMP. ALIENAZ. - V.E. 10100                                                              57     101.000,00    

2011 U 2 21019 4 AREA SPETTACOLI VIAGGIANTI    V.E.10104                                                                                                               57     600.000,00    

2011 U 2 21081 1 REALIZZAZ. CENTRO SOCIALE NEL PARCO DI VIA FIRENZE          V.E. 11035                                                                                57     240.014,00    

2011 U 2 20818 1 OPERE URBANIZZAZIONE SISTEMAZIONE AREA "QUERCIANELLA SUD" 57     372.733,00    

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 309 U.O. Servizi Finanziari
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Progettazione e direzione lavori 

 

 

 

 

Responsabile 

Maurri Riccardo 

 

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 311 U.O. Servizi Finanziari



 

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 312 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5200_01 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

OO.PP. e investimenti PROGETTAZIONE E DIREZIONE LAVORI

Realizzazione, riqualificazione edilizia pubblica.
Responsabile

MAURRI RICCARDO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 20%

Finalita

Gli interventi prevedono la realizzazione di nuove opere, la riqualificazione e la manutenzione straordinaria di opere esistenti di particolare rilievo architettonico o situate in zone di interesse storico. Gli interventi programmati,
per l'entità economica, sono inseriti nel Piano Annuale degli Investimenti.

Risultati attesi

La tipologia degli interventi è volta ad innalzare il livello qualitativo di vivibilità urbana ed al recupero di strutture e quartieri di interesse storico.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Conclusione lavori e collaudo 24 alloggi Scopaia 5,00 30,00 03/01/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Fotovoltaico Cittadella dello Sport e Tribuna Stadio -
Pubblicazione del bando per la manifestazione
d'interesse, compatibilmente a quanto disporrà il
Ministero entro il 30.4.2011 in applicazione della nuova
formulazione del Conto Energia disposta dal D.Lgs.
3.3.2011 che, in recepimento della direttiva europea
2009/28, ha bloccato l'attuale sistema degli incentivi
statali per gli impianti che entreranno in esercizio dal
1.6.2011.

5,00 30,00 03/01/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Conclusione di 5 SAL relativi alla realizzazione di 26
alloggi Lamarmora

10,00 30,00 03/01/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Approvazione progetto di completamento,
aggiudicazione appalto, conclusione lavori e collaudo
nuovo canile municipale - palazzina servizi e 48 box

10,00 30,00 03/01/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Collaborazione con il Settore Urbanistica-Edilizia privata
allo studio di localizzazione urbanistica dell'area per la
costruzione del nuovo polo scolastico Montenero
(scuola d'infanzia, primaria e secondaria di 1° grado)

2,50 30,00 03/01/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Approvazione del progetto preliminare per la
realizzazione della nuova scuola secondaria di 1° grado
Pistelli in via Mastacchi

5,00 30,00 03/01/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Collaborazione con il Settore Urbanistica-Edilizia privata 2,50 30,00 03/01/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 313 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5200_01 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

OO.PP. e investimenti PROGETTAZIONE E DIREZIONE LAVORI

Realizzazione, riqualificazione edilizia pubblica.
Responsabile

MAURRI RICCARDO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

allo studio di localizzazione urbanistica dell'area per la
costruzione della nuova scuola d'infanzia e primaria Dal
Borrocomplesso Dal Borro

Approvazione del progetto preliminare per la
realizzazione della nuova scuola d'infanzia Chayes e
Quattro Stagioni in via Manasse

5,00 30,00 03/01/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Conclusione di 14 SAL relativi alla realizzazione di 76
alloggi isolato "Giardino" in Corea

10,00 30,00 03/01/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Approvazione progetto, aggiudicazione appalto e
conclusione lavori di abbattimento isolato F in Corea

10,00 30,00 03/01/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Approvazione progetto di completamento,
aggiudicazione appalto, conclusione lavori e collaudo
nuova scuola Pestalozzi (31.8.2011)

10,00 30,00 03/01/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Approvazione progetto di completamento,
aggiudicazione appalto, conclusione lavori e collaudo
nuova ala scuola di Villa Corridi (31.8.2011)

10,00 30,00 03/01/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Rendicontazione Enti finanziatori interventi 5,00 30,00 01/01/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Approvazione progetti nuove opere ed esecuzione lavori 5,00 30,00 01/01/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Esecuzione appalti precedenti gestioni 5,00 30,00 01/01/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Sommatoria pesi di ciascuna fase conclusa PERCENTUALE 100

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 314 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5200_01 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

OO.PP. e investimenti PROGETTAZIONE E DIREZIONE LAVORI

Realizzazione, riqualificazione edilizia pubblica.
Responsabile

MAURRI RICCARDO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 315 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5200_02 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

OO.PP. e investimenti PROGETTAZIONE E DIREZIONE LAVORI

Realizzazione opere tramite finanziamenti speciali.
Responsabile

MAURRI RICCARDO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 15%

Finalita

La realizzazione di strutture culturali, sportive, annonarie, giudiziarie e scolastiche accedono a finanziamenti speciali con contributi statali e comunitari. Le opere, inserite nel Piano Annuale degli Investimenti, necessitano di
istruttorie specifiche per ottenere il finanziamento e di puntuali rendicontazioni per l#erogazione. La verifica in campo culturale, sociale, sportivo, educativo, annonario e giudiziario evidenzia le varie necessità territoriali con
conseguente predisposizione degli atti per accedere a finanziamenti speciali.

Risultati attesi

Puntuali rendicontazioni agli enti erogatori delle varie fasi di realizzazione delle opere. Ottenimento delle tranches di finanziamento nei modi e termini previsti.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Esecuzione opere precedenti gestioni 25,00 30,00 01/01/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Attivazione per nuovi finanziamenti 25,00 30,00 01/01/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Rendicontazione opere finananziate a contributo 25,00 30,00 01/01/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Aggiudicazione appalto e consegna lavori nuova scuola
d'infanzia di via Stenone

25,00 30,00 03/01/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Sommatoria pesi di ciascuna fase raggiunta PERCENTUALE 100,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 316 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5200_02 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

OO.PP. e investimenti PROGETTAZIONE E DIREZIONE LAVORI

Realizzazione opere tramite finanziamenti speciali.
Responsabile

MAURRI RICCARDO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 317 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5200_03 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

OO.PP. e investimenti PROGETTAZIONE E DIREZIONE LAVORI

Progettazione, riqualificazione e manutenzione beni culturali, giudiziari, annonari e monumentali.
Responsabile

MAURRI RICCARDO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 15%

Finalita

Gli interventi prevedono la realizzazione di opere volte alla riqualificazione ed alla manutenzione straordinaria di opere monumentali e di particolare rilievo culturale, annonario e giudiziario. Gli interventi programmati, per
l#entità economica, sono inseriti nel Piano Annuale degli Investimenti.

Risultati attesi

La tipologia degli interventi è volta ad innalzare il livello qualitativo di vivibilità urbana attraverso il recupero e la manutenzione straordinaria del patrimonio monumentale della città, nonché dei beni culturali, giudiziari ed
annonari.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

3° lotto recupero Fortezza Nuova per rendere agibile la
Sala degli Archi in vista dello spostamento della sala
esposizioni temporanee dai Bottini dell'Olio -
approvazione progetto esecutivo, aggiudicazione
appalto e consegna lavori

15,00 30,00 03/01/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Conclusione lavori e collaudo del restauro del Mercato
centrale (8° lotto - facciate - ponteggi - impianti elettrici

40,00 30,00 03/01/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Rendicontazione Enti finanziatori interventi 15,00 30,00 01/01/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Approvazione progetti nuove opere ed esecuzione lavori 15,00 30,00 01/01/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Esecuzione appalti precedenti gestioni 15,00 30,00 01/01/2010 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Sommatoria pesi di ciascuna fase conclusa PERCENTUALE 100,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 318 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5200_03 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

OO.PP. e investimenti PROGETTAZIONE E DIREZIONE LAVORI

Progettazione, riqualificazione e manutenzione beni culturali, giudiziari, annonari e monumentali.
Responsabile

MAURRI RICCARDO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 319 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5200_04 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Università e ricerca PROGETTAZIONE E DIREZIONE LAVORI

PIUSS - Città delle opportunità: Scoglio della Regina - Euro 7.019.918,00
Responsabile

MAURRI RICCARDO

Tipo di Obiettivo Linee di mandato

Peso obiettivo % 20%

Finalita

FINALITA'
SCOGLIO DELLA REGINA:
L'intervento prevede il restauro e rifunzionalizzazione del complesso architettonico dello Scoglio della Regina con la creazione di un centro di ricerca internazionale di robotica marina, che sarà gestito dal Dipartimento della
Scuola Superiore Sant'Anna di Pisa, dal Centro Interuniversitario di Biologia Marina. Insieme alle strutture della Dogana d'Acqua darà vita al Polo della Logistica e della Robotica Marina.

Obiettivi di dettaglio:
- incrementare l'attrattività e la competitività urbana attraverso lo sviluppo di attività culturali e di ricerca nell'ambito delle scienze marine;
- recuperare architetture di interesse storico-architettonico e loro destinazione a spazi a servizio d'interesse pubblico;
- creare una rete di rapporti di collaborazione e scambio, a livello internazionale, tra università, istituti di ricerca, enti ed imprese, nel settore delle nuove tecnologie legate al mare;
- effettuare interventi di carattere estetico-ambientale nei borghi storici.

Risultati attesi

RISULTATI ATTESI
- miglioramento della qualità urbana ed ambientale e razionalizzazione dello spazio urbano;
- riqualificazione degli assetti territoriali ed insediativi esistenti e prevenzione e recupero di situazioni di degrado ambientale e e funzionale attualmente presente;
- aumento dell'offerta di spazi a servizio d'interesse pubblico.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Predisposizione della documentazione e procedura di
gara per l'affidamento del servizio di validazione per
progetto esecutivo

25,00 20,00 16/05/2011 05/08/2011 PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Predisposizione elaborati e pubblicazione bando. 25,00 30,00 15/04/2011 22/06/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Valutazione offerta tecnica 25,00 22/08/2011 20/10/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Valutazione offerte anomale e aggiudicazione
provvisoria

25,00 21/10/2011 09/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Sommatoria pesi di ciascuna fase conclusa PERCENTUALE 100

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 320 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5200_04 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Università e ricerca PROGETTAZIONE E DIREZIONE LAVORI

PIUSS - Città delle opportunità: Scoglio della Regina - Euro 7.019.918,00
Responsabile

MAURRI RICCARDO

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 321 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5200_05 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Politiche sociali PROGETTAZIONE E DIREZIONE LAVORI

PIUSS "Livorno città delle opportunità" - RECUPERO EX ASILI NOTTURNI Euro 575.000,00
Responsabile

MAURRI RICCARDO

Tipo di Obiettivo Linee di mandato

Peso obiettivo % 10%

Finalita

L#operazione ha come obiettivo il recupero e la rifunzionalizzazione del complesso architettonico della Gherardesca (ex asili notturni), al fine di ampliare i servizi di accoglienza agli immigrati e ai giovani. L'operazione avrà
anche il compito di tutelare e valorizzare i caratteri morfologici del tessuto urbano.

Obiettivi di dettaglio
- recuperare architetture di interesse storico-architettonico e loro destinazione a spazi a servizio d'interesse pubblico
- incentivare la partecipazione e la promozione culturale
- effettuare interventi di carattere estetico-ambientale nei borghi storici

Risultati attesi

RISULTATI ATTESI
- miglioramento della qualità urbana ed ambientale e razionalizzazione dello spazio urbano
- riqualificazione degli assetti territoriali ed insediativi esistenti e prevenzione e recupero di situazioni di degrado ambientale e funzionale attualmente presente
- aumento dell'offerta di spazi a servizio d'interesse pubblico

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Aggiudicazione definitiva appalto 25,00 50,00 20/03/2011 15/04/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Durata lavori 25,00 30/04/2011 30/11/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Richiesta erogazione anticipazione a Regione Toscana
(20% importo aggiudicazione)

5,00 02/11/2011 15/11/2011 BELLI GIULIANO PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

Richiesta a Regione Toscana erogazione finanziamento
per SAL

5,00 30/04/2011 31/07/2011 BELLI GIULIANO PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

Certificato di fine lavori 10,00 30/11/2011 15/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

certificato di regolare esecuzione o collaudo
tecnico/amministrativo

25,00 16/12/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Richiesta a saldo a Regione Toscana del rimanente
finanziamento

5,00 30/11/2011 31/12/2011 BELLI GIULIANO PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 322 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5200_05 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Politiche sociali PROGETTAZIONE E DIREZIONE LAVORI

PIUSS "Livorno città delle opportunità" - RECUPERO EX ASILI NOTTURNI Euro 575.000,00
Responsabile

MAURRI RICCARDO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Sommatoria pesi di ciascuna fase conclusa PERCENTUALE 100

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 04 03 10653/01 CP EX ASILI NOTTURNI -CONTR.PIUSS V.U.21094/2 -
LI_06_51C (cod. minist. 4.03.0008) 0,00

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 01 21094/02 CP EX ASILI NOTTURNI REIMP. CONTR.PIUSS -
LI_06_51C V.E. 10653/1 (cod. minist. 2.10.04.01) 0,00

2011 02 01 21094/03 CP EX ASILI NOTTURNI - LI_06_51C MUTUO (cod.
minist. 2.10.04.01) 0,00

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 323 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5200_06 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Università e ricerca PROGETTAZIONE E DIREZIONE LAVORI

PIUSS - Livorno città delle opportunità: Dogana d'Acqua Euro 6.858.522,00
Responsabile

MAURRI RICCARDO

Tipo di Obiettivo Linee di mandato

Peso obiettivo % 20%

Finalita

L#intervento prevede il restauro degli elementi di valore storico e rifunzionalizzazione del complesso Dogana d#Acqua con la creazione di un centro di ricerca internazionale di robotica marina è connesso con il progetto
relativo alla Scoglio della Regina in quanto insieme daranno vita al Polo della Logistica e della Robotica Marina.

Obiettivi di dettaglio
- Incrementare l'attrattività e la competitività urbana attraverso lo sviluppo di attività culturali e di ricerca nell'ambito delle scienze marine
- recuperare architetture di interesse storico-architettonico e loro destinazione a spazi a servizio d'interesse pubblico
- creare una rete di rapporti di collaborazione e scambio, a livello internazionale, tra università, istituti di ricerca, enti ed imprese, nel settore delle nuove tecnologie legate al mare

Risultati attesi

RISULTATI ATTESI
- miglioramento della qualità urbana ed ambientale e razionalizzazione dello spazio urbano
- creazione di occupazione e sviluppo dell'economia legata al turismo, al commercio e all'artigianato
- riqualificazione degli assetti territoriali ed insediativi esistenti e prevenzione e recupero di situazioni di degrado ambientale e e funzionale attualmente presente
- aumento dell'offerta di spazi a servizio d'interesse pubblico

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Predisposizione della documentazione e procedura di
gara per l'affidamento del servizio di validazione per
progetto esecutivo

25,00 30,00 10/04/2011 01/08/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Predisposizione elaborati e pubblicazione bando di gara 25,00 30,00 01/04/2011 16/05/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Valutazione offerta tecnica 20,00 30/05/2011 30/06/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Valutazione offerte anomale e aggiudicazione
provvisoria

20,00 01/07/2011 11/08/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Aggiudicazione definitiva appalto 5,00 20/09/2011 30/11/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

Progettazione esecutiva 5,00 10/12/2011 31/12/2011 MAURRI RICCARDO PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Sommatoria pesi di ciascuna fase conclusa PERCENTUALE 100

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 324 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5200_06 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Università e ricerca PROGETTAZIONE E DIREZIONE LAVORI

PIUSS - Livorno città delle opportunità: Dogana d'Acqua Euro 6.858.522,00
Responsabile

MAURRI RICCARDO

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 325 U.O. Servizi Finanziari



E/U in Conto Capitale Comune di Livorno

Esercizio E/U Titolo Cap Art Descrizione
Centro di 

Responsabilità
Ob

Previsione 

2011

2011 E 4 10240 0 TRIBUNALE V. FALCONE E BORS.  IMPIANTO DI CONDIZIONAMENTO   MUTUO A COSTO ZERO - V.U.20210                                                            58     950.000,00    

2011 E 4 10243 0 PALAZZO DI GIUSTIZIA SCALI DELVESCOVADO: MANUTENZ. COPETURA MUTUO A COSTO ZERO - V.U.20212                                                            58     1.500.000,00 

2011 E 4 10244 0 PALAZZO DE LARDAREL: SICUREZZ.ACCESSIBILITA' E STABILITA'   MUTUO A COSTO ZERO - V.U.20213                                                            58     1.500.000,00 

2011 E 4 10404 0 CONTRIB. REG. PIAU            FORTE S.PIETRO POLO ESPOSITIVOV.U. 20561                                                                                58     200.000,00    

2011 E 4 10405 0 CONTRIB. REG. PIAU            IMMOBILE EX DOMENICANI - POLO CULT. ARCHIVISTICO -V.U. 20565                                                            58     200.000,00    

2011 E 4 11006 0 CONTRIB.PRIV. AMPLIAM CIMITEROLUPI - V.U. 21097/1                                                                                                     58     4.000.000,00 

2011 E 4 11008 0 AREA SPORTIVA V.DEI PENSIERI- V.ALLENDE STRUTT.RICETTIVA    V.U. 20613                                                                                58     152.000,00    

2011 E 4 11034 0 REALIZZ. IMPIANTI FOTOVOLTAICICITTADELLA DELLO SPORT        V.U.20989                                                                                 58     2.000.000,00 

2011 E 5 20214 0 BALCONATA PALAZZO DI GIUSTIZIAV. DE LARDEREL - DIV. UTILIZZO                                                                                          58     67.100,00      

2011 E 5 20558 0 VILLA MARIA RESTAURO          MUTUO                                                                                                                   58     400.000,00    

2011 E 5 20562 0 RESTAURO PORTA SAN MARCO      MUTUO                                                                                                                   58     300.000,00    

2011 E 4 10354 0 CONTIBUTO REGIONALE 58     236.000,00    

2011 U 2 20102 0 CIRCOSCRIZIONE IV: NUOVA SEDE V.E. 10100                                                                                                              58     1.000.000,00 

2011 U 2 20139 0 PEBA PIANO ELIMINAZ. BARRIERE ARCHITETT. - V.E. 10104                                                                                                 58     455.000,00    

2011 U 2 20210 0 TRIBUNALE VIA FALCONE E BORS. IMPIANTO DI CONDIZIONAMENTO   MUTUO A COSTO ZERO - V.E.10240                                                            58     950.000,00    

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 326 U.O. Servizi Finanziari



E/U in Conto Capitale Comune di Livorno

Esercizio E/U Titolo Cap Art Descrizione
Centro di 

Responsabilità
Ob

Previsione 

2011

2011 U 2 20212 0 PALAZZO DI GIUSTIZIA SCALI DELVESCOVADO: MANUTENZ. COPERTURAMUTUO A COSTO ZERO - V.E.10243                                                            58     1.500.000,00 

2011 U 2 20213 0 PALAZZO DE LARDAREL: SICUREZZ.ACCESSIBILITA' E STABILITA'   MUTUO A COSTO ZERO - V.E.10244                                                            58     1.500.000,00 

2011 U 2 20214 0 BALCONATA PALAZZO DI GIUSTIZIAV. DE LARDEREL - DIV. UTILIZZO                                                                                          58     67.100,00      

2011 U 2 20543 0 MANUTENZIONE STRAORD. TEATRO  GOLDONI - V.E. 10104                                                                                                    58     120.000,00    

2011 U 2 20551 1 REIMP. ONERI DI URBANIZZAZIONEV.E. 10900                                                                                                              58     189.120,00    

2011 U 2 20551 3 REIMP. ONERI DI URBANIZZAZIONEV.E. 10900                                                                                                              58     100.000,00    

2011 U 2 20555 1 FORTEZZA NUOVA - LI_08_52     CONTR. PIUSS - V.E. 10400/1                                                                                             58 PIUS 583.680,00    

2011 U 2 20558 0 VILLA MARIA RESTAUTO          MUTUO                                                                                                                   58     400.000,00    

2011 U 2 20561 0 REIMP. CONTR. REG. PIAU       FORTE S.PIETRO POLO ESPOSITIVOV.E. 10404                                                                                58     200.000,00    

2011 U 2 20562 0 RESTAURO PORTA SAN MARCO      MUTUO                                                                                                                   58     300.000,00    

2011 U 2 20564 0 REIMP.CONTR.UE PPROGETTO PORTUATTRAV. MOBILE CANALE FORTEZZAVECCHIA - V.E. 10854                                                                      58     174.750,00    

2011 U 2 20564 1 REIMP.CONTR.STATO PROG. PORTU ATTRAV. MOBILE CANALE FORTEZZAVECCHIA - V.E. 10233                                                                      58     58.250,00      

2011 U 2 20565 0 REIMP. CONTR. REG. PIAU       IMMOBILE EX DOMENICANI - POLO CULT. ARCHIVISTICO -V.E.10405                                                             58     200.000,00    

2011 U 2 20565 2 IMMOBILE EX DOMENICANI        POLO CULTURALE ARCHIVISTICO   V.E. 10104 E 11012                                                                        58     100.000,00    

2011 U 2 20613 0 AREA SPORTIVA V.DEI PENSIERI- V.ALLENDE STRUTT. RICETTIVA   V.E. 11008                                                                                58     152.000,00    

2011 U 2 20959 1 CONTRATTO QUART. II: EDIFICIO 46 ALLOGGI COMPLETAMENTO      V.E. 10104                                                                                58     300.000,00    

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 327 U.O. Servizi Finanziari



E/U in Conto Capitale Comune di Livorno

Esercizio E/U Titolo Cap Art Descrizione
Centro di 

Responsabilità
Ob

Previsione 

2011

2011 U 2 20989 0 REALIZZ. IMPIANTI FOTOVOLTAICICITTADELLA DELLO SPORT        V.E. 11034                                                                                58     2.000.000,00 

2011 U 2 21021 1 CANILE MUNICIPALE             V.E.10931                                                                                                               58     282.000,00    

2011 U 2 21090 0 COLOMBARI E TOMBE- REIMPIEGO  PROVENTI - V.E. 10109                                                                                                   58     1.000.000,00 

2011 U 2 21097 1 AMPLIAM. CIMITERO LUPI        REIMP. CONTR. PRIV.           V.E. 11006                                                                                58     4.000.000,00 

2011 U 2 20401 7 SCUOLA D'INFANZIA MONDOLFI - MESSA A NORMA 58     236.000,00    

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 328 U.O. Servizi Finanziari



 

Centro di responsabilità  59 

 

Impianti e manutenzioni  

 

 

 

 

Responsabile 

Menici Roberto 
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5300_01 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Manutenzione e decoro urbano IMPIANTI E MANUTENZIONI

Messa a norma impianti termici per strutture comunali controllo impianti termici privati e pubblici su
tutto in territorio comunale collaudi e autocertificazione, manutenzione ordinaria e straordinaria per
impianti termici ed antincendio

Responsabile

MENICI ROBERTO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 15%

Finalita

Mantenimento di efficienza attraverso l'ordinaria e straordinaria manutenzione degli impianti termici comunali, nonchè i controlli sulle abitabilità e la gestione biennale delle certificazioni di conformità delle caldaie sul territorio
comunale.

Risultati attesi

Raggiungimento degli obiettivi delle finalità nonchè risposta alle esigenze di conduzione degli impianti.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Analisi e proposta del piano annuale e realizzazione del
30% della programmazione annuale - conclusione degli
interventi 2010 e precedenti

50,00 01/01/2011 30/06/2011 MENICI ROBERTO IMPIANTI E MANUTENZIONI

Conclusione del piano interventi 40,00 01/07/2011 31/12/2011 MENICI ROBERTO IMPIANTI E MANUTENZIONI

Proposta di procedura per l'ottimizzazione delle messe a
disposizione evitando la frammentarietà delle stesse
nell'arco dell'anno.

10,00 01/04/2011 01/11/2011 MENICI ROBERTO IMPIANTI E MANUTENZIONI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Interventi di manutenzione eseguiti in economia su richiesta degli uffici/strutture PERCENTUALE 90,00

Lavori eseguiti in appalto su richieste degli uffici con messe a disposizione - Impegnati PERCENTUALE 85,00

Volume monetario degli interventi di manutenzione eseguiti in appalto QUANTITATIVO 0,00

Controlli sulle agibilità sorteggiate QUANTITATIVO 30,00

Garantire un impegno veloce delle messe a disposizione entro 15 giorni dal ricevimento PERCENTUALE 90,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 331 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5300_01 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Manutenzione e decoro urbano IMPIANTI E MANUTENZIONI

Messa a norma impianti termici per strutture comunali controllo impianti termici privati e pubblici su
tutto in territorio comunale collaudi e autocertificazione, manutenzione ordinaria e straordinaria per
impianti termici ed antincendio

Responsabile

MENICI ROBERTO

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

AFFARI GENERALI Compartecipante 0,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 01 00874/00 CP
CONTROLLO IMPIANTI TERMICI
AUTOCERTIFICAZ. L.10/91 V.U.
CAP.9132-20894-20894/1 (cod. minist. 3.01.0003)

300.000,00

2011 03 05 01523/00 CP RIMB. LAV. ART.54, COMMA 4 D.LGS.267/00 -VEDI
U.CAP. 1546 (cod. minist. 3.05.0005) 15.000,00

Totale Entrate 315.000,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 01517/00 CP MANUTENZ. ORD. PATRIMONIO (cod. minist.
1.01.05.02) 11.090,00

2011 01 02 01623/00 CP MANUTENZ. ORDINARIA UFF. TECNICO (cod.
minist. 1.01.06.02) 8.600,00

2011 01 02 02113/00 CP MANUTENZIONE ORDINARIA UFF. GIUDIZIARI
(cod. minist. 1.02.01.02) 1.000,00

2011 01 03 01539/00 CP MANUTENZ. ORDINARIA LOCALI PUBBLICI
SERVIZI (cod. minist. 1.01.05.03) 223.000,00

2011 01 03 01543/00 CP REIMP.PROV.RISARC. DANNI PATRIM. - V.E. 1452
(cod. minist. 1.01.05.03) 10.000,00

2011 01 03 01546/00 CP LAV. D'UFFICIO ART.54 COMMA 4 D.LGS.267/2000
- VEDI E. 1523 (cod. minist. 1.01.05.03) 15.000,00

2011 01 03 01643/00 CP MANUTENZ. ORDINARIA UFFICIO TECNICO (cod.
minist. 1.01.06.03) 100.000,00

2011 01 03 02120/00 CP UFFICI GIUDIZIARI MANUTENZ. (cod. minist.
1.02.01.03) 200.000,00

2011 01 03 09132/00 CP REIMP. ENTRATE CONTROLLO IMPIANTI TERMICI 300.000,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 332 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5300_01 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Manutenzione e decoro urbano IMPIANTI E MANUTENZIONI

Messa a norma impianti termici per strutture comunali controllo impianti termici privati e pubblici su
tutto in territorio comunale collaudi e autocertificazione, manutenzione ordinaria e straordinaria per
impianti termici ed antincendio

Responsabile

MENICI ROBERTO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

AUTOCERTIFICAZ. L. 10/91 V.E. 874 (cod. minist.
1.09.01.03)

2011 01 03 09132/01 CP ENTRATE CONTROLLO IMPIANTI TERMICI -
REIMP. AVANZO (cod. minist. 1.09.01.03) 0,00

2011 01 03 10439/00 CP SERVIZI SOCIALI - MANUT. ORD. (cod. minist.
1.10.04.03) 200.220,00

Totale Spese 1.068.910,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 333 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5300_02 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Manutenzione e decoro urbano IMPIANTI E MANUTENZIONI

Manutenzione edilizia ordinaria e straordinaria sul patrimonio comunale, straordinaria sul
patrimonio dei servizi sociali.

Responsabile

MENICI ROBERTO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 15%

Finalita

Risposta alle esigenze manifestate dagli uffici attraverso la messe a disposizione di risorse che, unitamente a quelle proprie della U.O. consentano il soddisfacimanto dei bisogni emergenti.

Risultati attesi

Soddisfacimento delle finalità e risposta alle esigenze temporanee che dovessero verificarsi.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Analisi e proposta del piano annuale e realizzazione del
30% della programmazione . Conclusione interventi del
2010e precedenti

40,00 01/01/2011 30/06/2011 MENICI ROBERTO IMPIANTI E MANUTENZIONI

Conclusione del piano interventi 60,00 01/07/2011 31/12/2011 MENICI ROBERTO IMPIANTI E MANUTENZIONI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Interventi edili su tutte le strutture di proprietà comunale o gestite dal comune di Livorno in appalto con
ditte su richiesta degli uffici/strutture PERCENTUALE 90,00

Interventi edili su tutte le strutture di proprietà comunale o gestite dal comune di Livorno con personale
dipendente su richieste degli uffici PERCENTUALE 90,00

Volume di impegnato su quanto a disposizione su capitoli propri o messo a disposizione PERCENTUALE 85,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 334 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5300_02 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Manutenzione e decoro urbano IMPIANTI E MANUTENZIONI

Manutenzione edilizia ordinaria e straordinaria sul patrimonio comunale, straordinaria sul
patrimonio dei servizi sociali.

Responsabile

MENICI ROBERTO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 01538/00 CP MANUTENZ. ORD. PATRIMONIO COMUNALE -
REIMP. AVANZO (cod. minist. 1.01.05.03) 0,00

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 335 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5300_03 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Manutenzione e decoro urbano IMPIANTI E MANUTENZIONI

Manutenzione strutture dei servizi alla persona (villa serena, Pascoli, cimiteri, case famiglia)
interventi edili, elettrici, impianti vari, da effettuare in appalto od economia

Responsabile

MENICI ROBERTO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 25%

Finalita

Risposta alle esigenze manutentive dei servizi dipendenti dalla Istituzione comprendenti le strutture di pascoli e Villa Serena nonchè le case famiglia ed i cimiteri comunali, compreso il servizio di reperibilità 24h assicurato
attraverso la turnazione.

Risultati attesi

Rispondere a pieno alle finalità evidenziate nonchè ad esigenze emergenti non elencabili anche a seguito di emergenze che si verificassero.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Analisi e proposta del piano annuale e realizzazione del
30% della programmazione . Conclusione interventi del
2010 e precedenti

40,00 01/01/2011 30/06/2011 MENICI ROBERTO IMPIANTI E MANUTENZIONI

Conclusione degli interventi 60,00 01/07/2011 31/12/2011 MENICI ROBERTO IMPIANTI E MANUTENZIONI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Volume di impegnato su quanto a disposizione su capitoli messi a disposizione dal responsabile del
servizio PERCENTUALE 95,00

Interventi in economia diretta evasi su quelli richiesti PERCENTUALE 1.050,00

Reperibilità durante l'anno 24 ore su 24 PERCENTUALE 100,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 336 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5300_03 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Manutenzione e decoro urbano IMPIANTI E MANUTENZIONI

Manutenzione strutture dei servizi alla persona (villa serena, Pascoli, cimiteri, case famiglia)
interventi edili, elettrici, impianti vari, da effettuare in appalto od economia

Responsabile

MENICI ROBERTO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 337 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5300_04 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Manutenzione e decoro urbano IMPIANTI E MANUTENZIONI

Manutenzione su impianti elettrici, reti informatiche e telefoniche impianti di sollevamento, rapporti
organi di controllo(VV.FF. USL) Valutazione ed aggiornamento rischi strutture comunali. Consulenza
e progettazione impianti per altri RUP ed uffici.

Responsabile

MENICI ROBERTO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 15%

Finalita

Soddisfacimento delle esigenze manutentive e di adeguamento che si verifichino sugli impianti elettrici, elevatori e telefonici di competenza comunale nonchè l'adempimento delle esigenze relative al servizio di prevenzione e
protezione anche attraverso il rapporto con gli enti di controllo.

Risultati attesi

Rispondenza puntuale alle esigenze delle finalità elencate e l'adempimento di altri servizi (es. allestimanti elettorali) che si vengano a manifestare nel periodo annuale.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Analisi e proposta del piano annuale e realizzazione del
30% della programmazione . Conclusione interventi del
2010e precedenti

40,00 01/01/2011 30/06/2011 MENICI ROBERTO IMPIANTI E MANUTENZIONI

Conclusione del piano interventi 60,00 01/07/2011 31/12/2011 MENICI ROBERTO IMPIANTI E MANUTENZIONI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Progettazione e direzione lavori di manutenzione ordinaria e straordinaria, anche per conto di altri RUP QUANTITATIVO 55,00

Gestione impianti elettrici, telefonici, reti T.D., ascensore per tutte le strutture comunali. PERCENTUALE 100,00

Verifiche periodiche con enti ispettivi VV.FF.,USL PERCENTUALE 100,00

Attività di cui al DS. Lgsl 626/94: sopralluoghi con medico competente, sopralluoghi richiesti dai
lavoratori, aggiornamento documento dei rischi, piani di emergenza, corsi di formazione personale
dipendente (antincendio e pronto soccorso)

PERCENTUALE 100,00

Redazione Documento Unico Valutazione Rischi Interfacce DUVRI per conto di altri RUP ed uffici, non
di pertinenza dell'ufficio stesso. PERCENTUALE 80,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 338 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5300_04 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Manutenzione e decoro urbano IMPIANTI E MANUTENZIONI

Manutenzione su impianti elettrici, reti informatiche e telefoniche impianti di sollevamento, rapporti
organi di controllo(VV.FF. USL) Valutazione ed aggiornamento rischi strutture comunali. Consulenza
e progettazione impianti per altri RUP ed uffici.

Responsabile

MENICI ROBERTO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 01518/00 CP MANUTENZ. ORDINARIA PATRIMONIO IMPIANTI
ELETTRICI (cod. minist. 1.01.05.02) 11.000,00

2011 01 02 01610/00 CP GESTIONE IMPIANTI TELEFONICI (cod. minist.
1.01.06.02) 1.000,00

2011 01 02 09312/00 CP SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO ACQUISTI
VARI (cod. minist. 1.09.03.02) 5.780,00

2011 01 02 10421/00 CP SERVIZI SOCIALI - MANUT. ORD. ACQ. BENI (cod.
minist. 1.10.04.02) 35.000,00

2011 01 03 01541/00 CP IMPIANTI ELETTRICI - MANUTENZ. PATRIMONIO
COMUNALE (cod. minist. 1.01.05.03) 22.180,00

2011 01 03 01630/00 CP GESTIONE IMPIANTI TELEFONICI (cod. minist.
1.01.06.03) 43.000,00

2011 01 03 01643/01 CP INCARICHI LEGGE 46/90 (cod. minist. 1.01.06.03) 30.000,00

2011 01 03 09322/00 CP SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
PRESTAZIONE DI SERVIZI (cod. minist. 1.09.03.03) 17.360,00

Totale Spese 165.320,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 339 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5300_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

OO.PP. e investimenti IMPIANTI E MANUTENZIONI

Manutenzione straordinaria e ordinaria illuminazione pubblica e semaforica.
Responsabile

MENICI ROBERTO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 20%

Finalita

Interventi di manutenzione straordinaria sugli impianti di illuminazione sia inseriti nel Piano annuale degli investimenti sia derivanti da necessità rilevate. La recente riacquisizione del servizio di manutenzione ordinaria degli
impianti di illuminazione e di segnaletica semaforica è stata impostata in sinergia con altri settori interni, quali la manutenzione strade, ed in collaborazione con soggetti esterni. Gli interventi consistono nel ripristino
dell'efficienza dei corpi illuminanti e della semaforica ed in un servizio di pronto intervento per situazioni contingibili ed urgenti.

Risultati attesi

Mantenimento in efficienza degli impianti di illuminazione e di semaforica. Eliminazione di situazioni di pericolo per l'incolumità pubblica. Conformità degli interventi alle norme vigenti.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Progettazione manutenzione straordinaria illuminazione
pubblica

30,00 01/01/2011 31/12/2011 PELLEGRINI VANIO IMPIANTI E MANUTENZIONI

Esecuzione opere di manutenzione straordinaria
illuminazione pubblica

30,00 01/01/2011 31/12/2011 PELLEGRINI VANIO IMPIANTI E MANUTENZIONI

Manutenzione ordinaria illuminazione pubblica e
semaforica

40,00 01/01/2011 31/12/2011 PELLEGRINI VANIO IMPIANTI E MANUTENZIONI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Interventi ordinari su impianti semaforici QUANTITATIVO 100,00

Interventi ordinari su corpi illuminanti QUANTITATIVO 500,00

Punti luce trattati per manutenzione straordinaria QUANTITATIVO 400,00

Nuove opere di illuminazione pubblica realizzate QUANTITATIVO 16,00

Progettazione nuove opere di illuminazione pubblica QUANTITATIVO 7,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 340 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5300_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

OO.PP. e investimenti IMPIANTI E MANUTENZIONI

Manutenzione straordinaria e ordinaria illuminazione pubblica e semaforica.
Responsabile

MENICI ROBERTO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 08219/00 CP ILLUMINAZIONE PUBBLICA ACQ. MATERIALI PER
MANUTENZ. (cod. minist. 1.08.02.02) 50.000,00

2011 01 03 08222/00 CP ILLUMINAZIONE PUBBLICA E SEMAFORICA -
MANUTENZIONE (cod. minist. 1.08.02.03) 385.770,00

2011 02 01 20860/02 CP IMPIANTI ILLUMINAZ. PUBBLICA
AUTOFINANZIAMENTO (cod. minist. 2.08.02.01) 0,00

Totale Spese 435.770,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 341 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5300_06 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Manutenzione e decoro urbano IMPIANTI E MANUTENZIONI

Supporto tecnico per tutta l'impiantistica (progettazione ed esecuzione) anche di interventi di altri
settori e per la sicurezza sui luoghi di lavoro di tutto l'ente. Realizzazione del Piano annuale delle
opere pubbliche

Responsabile

MENICI ROBERTO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 20%

Finalita

Supporto tecnico per tutta l'impiantistica (progettazione ed esecuzione) anche di interventi di altri settori e per la sicurezza sui luoghi di lavoro di tutto l'ente. Realizzazione del Piano annuale delle opere pubbliche

Risultati attesi

Supporto tecnico per tutta l'impiantistica (progettazione ed esecuzione) anche di interventi di altri settori e per la sicurezza sui luoghi di lavoro di tutto l'ente. Realizzazione del Piano annuale delle opere pubbliche

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

rispetto tempi progettazione e realizzazione previsti nei
contratti di appalto delle opere del piano degli
investimenti, indicatori desumibili da procedura opere
pubbliche

25,00 01/01/2011 31/12/2011 MENICI ROBERTO IMPIANTI E MANUTENZIONI

Garantire in tempi veloci l'impegno delle risorse messe a
disposizione di altri uffici per lavori di manutenzione.
Proposte per dare organicità alle procedure stesse,
rilevabili da un documento da condividere con i settori
interessati.

25,00 01/01/2011 31/12/2011 MENICI ROBERTO IMPIANTI E MANUTENZIONI

realizzazione del documento DUVRI relatico alla
sicurezza

50,00 01/01/2011 31/12/2011 MENICI ROBERTO IMPIANTI E MANUTENZIONI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Incontri con altri uffici QUANTITATIVO 10,00

tempi massimi per l'impegno delle risorse messe a disposizione altri uffici QUANTITATIVO 30,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 342 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_5300_06 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Manutenzione e decoro urbano IMPIANTI E MANUTENZIONI

Supporto tecnico per tutta l'impiantistica (progettazione ed esecuzione) anche di interventi di altri
settori e per la sicurezza sui luoghi di lavoro di tutto l'ente. Realizzazione del Piano annuale delle
opere pubbliche

Responsabile

MENICI ROBERTO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 343 U.O. Servizi Finanziari



E/U in Conto Capitale Comune di Livorno

Esercizio E/U Titolo Cap Art Descrizione
Centro di 

Responsabilità
Ob

Previsione 

2011

2011 E 4 10406 0 CONTRIB. REG. PIAU            IMMOBILE EX PIRELLI - POLO    CULT. ARCHIVISTICO-V.U.20567/1                                                            59     640.000,00    

2011 E 5 20209 0 MESSA IN SICUREZZA UFFICI     GIUDIZIARI - MUTUO                                                                                                      59     950.000,00    

2011 E 5 20401 2 MANUTENZIONE SCOLASTICA       MUTUO                                                                                                                   59     600.000,00    

2011 E 5 20434 2 PROGETTO SCUOLA SICURA        MUTUO                                                                                                                   59     716.800,00    

2011 E 5 20873 0 IMPIANTI ILLUMINAZIONE PUBBL. MUTUO                                                                                                                   59     1.110.000,00 

2011 E 5 20873 1 ILLUMINAZ. PUBBL. POTENZIAM. ERAZIONALIZZAZ. RETI VARIE ZONEMUTUO                                                                                     59     200.000,00    

2011 E 5 21062 7 RSA MESSA A NORMA E           ANTINCENDIO - MUTUO                                                                                                     59     250.000,00    

2011 U 2 20101 3ADEGUAMENTO CABINE TRASMISS.  MT-BT DK 5601 - V.E. 10931                                                                                              59     100.001,00    

2011 U 2 20117 0 ABBATTIMENTO BARRIERE         ARCHITETTONICHE EDIFICI       REIMP. ONERI - V.E. 10900/1                                                               59     370.000,00    

2011 U 2 20121 1 INTERVENTI SU PATRIMONIO      COMUNALE - V.E. 10104 E 11012                                                                                           59     301.000,00    

2011 U 2 20209 0 MESSA IN SICUREZZA UFFICI     GIUDIZIARI - MUTUO                                                                                                      59     950.000,00    

2011 U 2 20401 2 MANUTENZIONE SCOLASTICA       MUTUO                                                                                                                   59     600.000,00    

2011 U 2 20401 4 SCUOLE MATERNE                REIMP. ONERI - V.E. 10931                                                                                               59     240.000,00    

2011 U 2 20401 6 SCUOLE MAT. E CENTRI INFANZIA V.E. 10104                                                                                                              59     320.000,00    

2011 U 2 20422 4 PROGETTO SCUOLA SICURA        REIMP. CONTR. STATO           V.E. 10236                                                                                59     716.800,00    

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 344 U.O. Servizi Finanziari



E/U in Conto Capitale Comune di Livorno

Esercizio E/U Titolo Cap Art Descrizione
Centro di 

Responsabilità
Ob

Previsione 

2011

2011 U 2 20422 5 PROGETTO SCUOLA SICURA        REIMP. CONTR. REGIONE         V.E. 10352                                                                                59     716.800,00    

2011 U 2 20423 3 INTERVENTI VARIE SCUOLE       V.E.10931                                                                                                               59     220.000,00    

2011 U 2 20427 2 INTERVENTI SU SCUOLE          DELL'OBBLIGO-V.E.11012 E 10104                                                                                          59     140.000,00    

2011 U 2 20434 2 PROGETTO SCUOLA SICURA        MUTUO                                                                                                                   59     716.800,00    

2011 U 2 20450 4 ADEGUAMENTI USL SCUOLE MEDIE  V.E. 10104                                                                                                              59     60.000,00      

2011 U 2 20481 0 REIMP. CONTR. ONERI URBANIZZ. V.E. 10900                                                                                                              59     90.000,00      

2011 U 2 20484 0 REIMP. PROV. DA TRASF.DIR.SUP.V.E. 10104                                                                                                              59     100.001,00    

2011 U 2 20485 6 VILLA LETIZIA - RECUPERO      PERTINENZE -REIMP. CONTR. REG.PASL - V.E.10357                                                                          59     460.000,00    

2011 U 2 20567 0 IMMOBILE EX PIRELLI - POLO    CULT. ARCHIVISTICO            V.E. 10104 E 11012                                                                        59     260.000,00    

2011 U 2 20567 1 REIMP. CONTR. REG. PIAU       IMMOBILE EX PIRELLI - POLO    CULT. ARCHIVISTICO -V.E.10406                                                             59     640.000,00    

2011 U 2 20633 0 REIMP. CONTR. PRIV.           ONERI URBANIZZ. - V.E. 10900                                                                                            59     500.000,00    

2011 U 2 20835 1 VARI INTERVENTI VIABILITA'    E RIQUALIFICAZ. URBANA        V.E.10931                                                                                 59     1.700.000,00 

2011 U 2 20873 0 IMPIANTI ILLUMINAZIONE PUBBL. MUTUO                                                                                                                   59     1.110.000,00 

2011 U 2 20873 1 ILLUMINAZ. PUBBL. POTENZIAM. ERAZIONALIZZAZ. RETI VARIE ZONEMUTUO                                                                                     59     200.000,00    

2011 U 2 21045 0 MANUTENZ. STRAORD. ASILI NIDO REIMP. ONERI - V.E. 10900                                                                                               59     90.000,00      

2011 U 2 21045 2 MANUTENZ. STRAORD. ASILI NIDO REIMP. ONERI - V.E. 10931                                                                                               59     160.000,00    

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 345 U.O. Servizi Finanziari



E/U in Conto Capitale Comune di Livorno

Esercizio E/U Titolo Cap Art Descrizione
Centro di 

Responsabilità
Ob

Previsione 

2011

2011 U 2 21062 7 RSA MESSA A NORMA E           ANTINCENDIO - MUTUO                                                                                                     59     250.000,00    

2011 U 2 21090 2 MANUTENZ. STRAORD. CIMITERI   CONVENZIONE - REIMP. PROVENTI CONCESSIONI - V.E. 10109                                                                  59     150.000,00    

2011 U 2 21112 0 MANUTENZIONE MERCATO CENTRALE V.E. 10100                                                                                                              59     80.000,00      

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 346 U.O. Servizi Finanziari



 

Centro di responsabilità  64 

 

Sviluppo urbano e sicurezza della città 

 

 

 

 

Responsabile  

Pucciarelli Riccardo 

 

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 347 U.O. Servizi Finanziari



 

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 348 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6000_01 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Sicurezza urbana SVILUPPO URBANO E SICUREZZA DELLA
CITTA'

Approvazione del Piano di Protezione Civile
Responsabile

PUCCIARELLI RICCARDO

Tipo di Obiettivo Progetto

Peso obiettivo % 100%

Finalita

Dotare l'Amministrazione Comunale, tutti i soggetti competenti ed i cittadini di uno strumento di pianificazione di Protezione Civile.

Risultati attesi

Maggiore livello di coordinamento e fluidificazione delle operazioni durante le fasi di emergenza di un evento calamitoso.

Maggiore coinvolgimento delle Associazioni di volontariato e della cittadinanza attiva.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Definizione dei contenuti del Piano di Protezione Civile
con particolare riferimento ai soggetti competenti e alle
procedure di emergenza

20,00 100,00 01/01/2011 28/02/2011 GONNELLI LEONARDO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Partecipazione al processo di approvazione del Piano di
Protezione CIvile: raccolta di osservazioni e contributi.

20,00 5,00 28/02/2011 15/04/2011 GONNELLI LEONARDO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Approvazione del Piano di Protezione CIvile da parte del
COnsiglio COmunale.

40,00 16/04/2011 30/09/2011 GONNELLI LEONARDO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Informazione e comunicazione del Piano di Protezione
Civile nell'ambito del Progetto "Rischio zero"

20,00 5,00 31/01/2011 31/12/2011 GONNELLI LEONARDO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Presa d'atto della Giunta Comunale EFFICIENZA 28/02/2011

Approvazione del Consiglio COmunale EFFICIENZA 30/09/2011

Numero dei cittadini informati del Piano di Proteozione Civile QUANTITATIVO 1.000,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 349 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6000_01 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Sicurezza urbana SVILUPPO URBANO E SICUREZZA DELLA
CITTA'

Approvazione del Piano di Protezione Civile
Responsabile

PUCCIARELLI RICCARDO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 02 00572/00 CP CONTRIBUTI REG.LI PER ATTIV. DI PROTEZIONE
CIVILE - V.U. 9321/1 E 9323 (cod. minist. 2.02.0008) 5.000,00

Totale Entrate 5.000,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 11700/00 CP SERVIZI ANTINCENDIO BOSCHIVI (cod. minist.
1.11.07.02) 1.630,00

2011 01 03 09321/00 CP SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE PRESTAZ.
SERVIZI (cod. minist. 1.09.03.03) 25.000,00

2011 01 03 09321/01 CP REIMP. CONTRIB. REG.LI PER ATTIV. DI PROTEZ.
CIVILE V.E. 572 (cod. minist. 1.09.03.03) 5.000,00

2011 01 03 11720/00 CP SERVIZI ANTINCEDIO BOSCHIVI (cod. minist.
1.11.07.03) 12.600,00

2011 01 04 09325/00 CP LOCAZ. E NOLEGGI PROTEZ.CIVILE (cod. minist.
1.09.03.04) 700,00

2011 01 05 09324/00 CP TRASFERIMENTO PROTEZ. CIVILE (cod. minist.
1.09.03.05) 18.000,00

2011 02 05 20960/00 CP SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE AUTOF. (cod.
minist. 2.09.03.05) 1.230,00

Totale Spese 64.160,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 350 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6000_02 Bettini Maurizio: ASSESSORE AI
TRASPORTI E ALLA MOBILITA'

Mobilità e traffico SVILUPPO URBANO E SICUREZZA DELLA
CITTA'

Gestione mobilità urbana, trasporto pubblico, traffico privato, utenza debole, sosta. GEstione
contratti di servizio. Revisione discipline e procedure, sviluppo tecnologie informatiche.

Responsabile

PUCCIARELLI RICCARDO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 100%

Finalita

Per quanto attiene alle attività di programmazione, studio e progettazione le finalità principali sono le seguenti:
- riorganizzazione della rete di trasporto pubblico locale urbano in relazione alla diminuzione delle risorse disponibili e affidamento del servizio a partire dal 2012 sulla base della nuova normativa regionale (L.R. n. 65/2010)
- studio interventi di razionalizzazione del traffico privato ed eventuale ampliamento zone pedonali e ZSC
- studio interventi sul sistema dei parcheggi;
- revisione adempimenti e procedure in relazione al rilascio di autorizzazioni e pareri;
- revisione disciplina permessi in deroga: proseguimento istruttoria
- studio e realizzazione soluzioni di mobilità finalizzati alll'invcremento della sicurezza della circolazione in coordinamento con gli uffici interessati e con le circoscrizioni;

Risultati attesi

1. mantenere le attività ordinarie: pareri, progettazione, gestione amministrativa/contabile, predisposizione permessi traffico, autorizzazioni, ordinanze.
2. attuare interventi di nuova viabilità e segnaletica, impianti semaforici, piste ciclabili, percorsi pedonali ed abbattimento barriere architettoniche compatibilmente con le risorse assegnate ed in collaborazione con le strutture
tecniche competenti in maeria di LL.PP.
3. svolgere l'attività di pianificazione e studio relativa al Piano della Mobilità, agli adeguamenti strategici del TPL ed al piano della sosta, una volta assolte le funzioni ordinarie dell'ufficio.
In particolare:
- Attuazione dei progetti Mobilità sostenibile nelle aree Urbane e infomobilità
- Attuazione procedimento in collaborazione con la Provincia di Livorno e la Regione Toscana per provvedimenti emergenza di affidamento del servizio trasporto pubblico anno 2011 e per la preparazione della procedura
concorsuale unica regionale per la gestione del servizio con unico gestore regionale a partire dal 2012
- Gestione eventuali interventi finanziati dalle circoscrizioni per progetti nuova viabilità
- Revisione disciplina permessi in deroga
- Attuazione procedimento affidamento gestione servizio parcheggi

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

GESTIONE AMMINISTRATIVA PROGETTI MOBILITA'
SOSTENIBILE NELLE AREE URBANE, BIKE
SHARING INFOMOBILITA

15,00 01/01/2011 31/12/2011 SAVI SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

AFFIDAMENTO E GESTIONE SERVIZIO TRASPORTO
PUBBLICO URBANO SECONDO LE PREVISIONI
DELLA L.R. 65/2010 (AMBITO OTTIMALE
REGIONALE). GESTIONE CONTRATTI DI SERVIZIO E
RAPPORTI AZIENDA TPL.

40,00 20,00 01/01/2011 31/12/2011 SAVI SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Studio proposte di integrazione /modifica/ innovazione
disciplina e procedure: autorizzazioni di competenza
dell'ufficio, permessi in deroga e ordinanze. Carta dei
servizi all'utenza

25,00 01/01/2011 31/12/2011 SAVI SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 351 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6000_02 Bettini Maurizio: ASSESSORE AI
TRASPORTI E ALLA MOBILITA'

Mobilità e traffico SVILUPPO URBANO E SICUREZZA DELLA
CITTA'

Gestione mobilità urbana, trasporto pubblico, traffico privato, utenza debole, sosta. GEstione
contratti di servizio. Revisione discipline e procedure, sviluppo tecnologie informatiche.

Responsabile

PUCCIARELLI RICCARDO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Gestione procedimenti LLPP. Sviluppo tecnologie
infomobilità.

20,00 20,00 01/01/2011 31/12/2011 SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

NUMERO RIUNIONI TAVOLO TECNICO QUANTITATIVO 5,00

SEGNALAZIONI ESAMINATE QUANTITATIVO 60,00

PARERI, SOPRALLUOGHI, DECISIONI QUANTITATIVO 60,00

STUDI E PROGETTAZIONI, NUOVE PROCEDURE QUANTITATIVO 12,00

AUTORIZZAZIONI QUANTITATIVO 20,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 03 00680/00 CP TRASFERIM. REGIONALE RISORSE PER
SERVIZIO TPL - V.U. 8304 (cod. minist. 2.03.0008) 7.252.661,00

2011 03 02 01289/00 CP CANONI PARCHEGGI (cod. minist. 3.02.0003) 900.000,00

2011 03 05 01458/00 CP RIMBORSO CONTRASSEGNI (cod. minist.
3.05.0003) 100.000,00

Totale Entrate 8.252.661,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 08112/01 CP
SPESE TRAFFICO CITTADINO MIGLIORAM.
SICUREZZA STRADALE V.E. 910/1 - ART.208
LETT.C (cod. minist. 1.08.01.02)

10.000,00

2011 01 03 08137/02 CP SPESE TRAFFICO CITTADINO MOBILITA' URBANA
(cod. minist. 1.08.01.03) 192.900,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 352 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6000_02 Bettini Maurizio: ASSESSORE AI
TRASPORTI E ALLA MOBILITA'

Mobilità e traffico SVILUPPO URBANO E SICUREZZA DELLA
CITTA'

Gestione mobilità urbana, trasporto pubblico, traffico privato, utenza debole, sosta. GEstione
contratti di servizio. Revisione discipline e procedure, sviluppo tecnologie informatiche.

Responsabile

PUCCIARELLI RICCARDO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 08302/00 CP TRASP. PUBBL. LOCALI SERVIZI INTEGRATIVI
L.R. 53/93 ESCLUSO IVA (cod. minist. 1.08.03.03) 818.430,00

2011 01 03 08303/01 CP
TRASPORTI PUBBLICI LOCALI CONTRATTO DI
SERVIZIO IVA ESCLUSA (CAP.8320) (cod. minist.
1.08.03.03)

3.495.000,00

2011 01 03 08304/00 CP REIMP. CONTRIB. REGIONALI TPL IVA ESCLUSA
(CAP 8320)V.E. 680 (cod. minist. 1.08.03.03) 7.252.661,00

2011 01 03 08305/00 CP IVA TRASPORTO PUBBLICO LOCALE (cod. minist.
1.08.03.03) 1.157.000,00

Totale Spese 12.925.991,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 353 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6000_03 Bettini Maurizio: ASSESSORE AI
TRASPORTI E ALLA MOBILITA'

Mobilità e traffico SVILUPPO URBANO E SICUREZZA DELLA
CITTA'

Progettazione e gestione sviluppo urbano e mobilità urbana, trasporto pubblico, traffico privato,
utenza debole, sosta.

Responsabile

PUCCIARELLI RICCARDO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 100%

Finalita

Per quanto attiene alle attività di programmazione, studio e progettazione le finalità principali sono le seguenti:
- riorganizzazione della rete di trasporto pubblico locale urbano
- progettazione e realizzazione inerventi di nuova segnaletica
- studio interventi di razionalizzazione del traffico privato ed eventuale ampliamento zone pedonali e ZSC
- studio interventi sul sistema dei parcheggi;
- studio e realizzazione soluzioni di mobilità finalizzati alll'incremento della sicurezza della circolazione in coordinamento con gli uffici interessati e con le circoscrizioni;

Risultati attesi

1. mantenere le attività ordinarie: pareri, progettazione, colalborazione a gruppi di lavoro e tavoli tecnici
2. attuare interventi di nuova viabilità e segnaletica, impianti semaforici, piste ciclabili, percorsi pedonali ed abbattimento barriere architettoniche compatibilmente con le risorse assegnate ed in collaborazione con le strutture
tecniche competenti in materia di LL.PP.
3. svolgere l'attività di pianificazione e studio relativa al Piano della Mobilità, agli adeguamenti strategici del TPL ed al piano della sosta.
In particolare:
- Attuazione dei progetti Mobilità sostenibile nelle aree Urbane e infomobilità
- Gestione eventuali interventi finanziati dalle circoscrizioni per progetti nuova viabilità

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

PROGETTI MOBILITA' SOSTENIBILE NELLE AREE
URBANE. REALIZZAZIONE PROGETTO BOCCACCIO
LIBERTA' 1 STRALCIO

20,00 01/01/2011 31/12/2011 VISCIANO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

STUDIO NUOVA RETE SERVIZIO TRASPORTO
PUBBLICO URBANO

30,00 20,00 01/01/2011 31/12/2011 VISCIANO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Studio e realizzazione soluzioni di mobilità e nuova
segnaletica finalizzati all'incremento della sicurezza
della circolazione. Abbattimento barriere architettoniche

25,00 20,00 01/01/2011 31/12/2011 VISCIANO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Gestione procedimenti LLPP. BIKE SHARING,
SISTEMAZIONE SVINCOLO VARIANTE
MONTENERO, lavori circoscrizioni

25,00 01/01/2011 31/12/2011 VISCIANO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 354 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6000_03 Bettini Maurizio: ASSESSORE AI
TRASPORTI E ALLA MOBILITA'

Mobilità e traffico SVILUPPO URBANO E SICUREZZA DELLA
CITTA'

Progettazione e gestione sviluppo urbano e mobilità urbana, trasporto pubblico, traffico privato,
utenza debole, sosta.

Responsabile

PUCCIARELLI RICCARDO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

NUMERO RIUNIONI TAVOLO TECNICO QUANTITATIVO 5,00

SEGNALAZIONI ESAMINATE QUANTITATIVO 60,00

PARERI, SOPRALLUOGHI, DECISIONI QUANTITATIVO 60,00

STUDI E PROGETTAZIONI, NUOVE PROCEDURE QUANTITATIVO 12,00

AUTORIZZAZIONI QUANTITATIVO 20,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 08139/01 CP
SEGNALETICA-MIGLIORAM.SICUREZ. STRADALE
V.E. 910/1 - ART.208 LETT.C (cod. minist.
1.08.01.03)

25.000,00

2011 02 01 20805/02 CP SEGNALETICA - V.E. 910/1 ART. 208 LETT. A (cod.
minist. 2.08.01.01) 32.500,00

Totale Spese 57.500,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 355 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6100_01 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Sicurezza urbana SVILUPPO URBANO E SICUREZZA DELLA
CITTA'

Progetto Città pulita e sicura
Responsabile

PUCCIARELLI RICCARDO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 15%

Finalita

Sviluppo del Progetto Città sicura, sistema integrato di azioni ed interventi di sicurezza urbana, coerentemente ai criteri ed alle procedure stabilite dalla normativa regionale di riferimento (L.R. 38/2001), con attivazione di
interventi di prevenzione territoriale, percorsi di sicurezza partecipata, educazione alla legalità e prevenzione di comportamenti illeciti, coinvolgimento delle varie componenti significative della comunità locale, anche con
impiego del veicolo "Aula mobile per la sicurezza urbana e la sicurezza stradale" in collaborazione con Nucleo Operativo Sicurezza Urbana

Progetto Non beviamoci la vita: campagna di prevenzione del consumo di alcol nelle fasce giovanili e contrasto ai comportamenti a rischio alla guida di veicoli, in sinergia con Istituti scolastici, ASL 6-Educazione alla salute,
Presidenza del Consiglio Comunale ed in collaborazione con il Forum italiano ed europeo per la Sicurezza Urbana. Sarà realizzata una serie di incontri negli Istituti superiori cittadini nei quali i contenuti della campagna
saranno sviluppati mediante proiezione di video, slides, illustrazione della normativa prevista nel codice della strada, dibattito con e tra gli studenti; sarà inoltre promosso un concorso tra le scuole partecipanti per la
realizzazione di un manifesto e di uno slogan relativo all'argomento

Percorso di Formazione ed Aggiornamento Professionale per il personale della Polizia Municipale in materia di illeciti ambientali. Il percorso formativo sarà organizzato e svolto con docente interno della materia (Resp.le
P.O. Staff Progetto Città pulita e sicura) iscritto all'Albo dei Formatori del Comune ed all'Albo docenti della Scuola Interregionale Polizia Locale; nella programmazione dei moduli didattici sarà tenuto conto delle diverse
funzioni operative svolte dai vari Nuclei operativi del Corpo di Polizia Municipale. L'obiettivo del corso è quello di fornire ai partecipanti le nozioni fondamentali e le tecniche operative per lo svolgimento delle attività di
controllo e di polizia giudiziaria in materia di tutela ambientale, alla luce delle recenti novità normative che hanno modificato il Decreto Legislativo 3 aprile 2006, n. 152, c.d. nuovo Codice dell'Ambiente; ampio spazio sarà
dedicato all'esame di casi operativi e della giurisprudenza più recente

Risultati attesi

Prevenzione di comportamentei illeciti attraverso l'attivazione di interventi di prevenzione territoriale, di percorsi di sicurezza partecipata e di educazione alla legalità. Prevenzione del consumo dell'alcol nelle fasce giovanili e
contrasto ai comportamenti a rischio alla guida di veicoli

La finalità del corso in materia di illeciti ambientali per gli appartenenti al Corpo di Polizia Municipale è quello di fornire ai partecipanti le nozioni fondamentali e le tecniche operative per lo svolgimento delle attività di controllo
e di polizia giudiziaria in materia di tutela ambientale, alla luce delle recenti novità normative che hanno modificato il Decreto Legislativo 3 aprile 2006, n. 152, c.d. nuovo Codice dell'Ambiente; ampio spazio sarà dedicato
all'esame di casi operativi e della giurisprudenza più recente.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Sviluppo del progetto Città sicura 30,00 01/01/2011 31/12/2011 FERRONI FABIO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Progetto Non beviamoci la vita 30,00 01/01/2011 31/12/2011 FERRONI FABIO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Percorso di formazione e aggiornamento professionale
per il personale dell Polizia Municipale in materia di
illeciti ambinetali

40,00 01/01/2011 31/12/2011 FERRONI FABIO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 356 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6100_01 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Sicurezza urbana SVILUPPO URBANO E SICUREZZA DELLA
CITTA'

Progetto Città pulita e sicura
Responsabile

PUCCIARELLI RICCARDO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Rispetto del cronoprogramma di realizzazione degli interventi compresi nel progetto Città Sicura e dei
parametri stabiliti ex LR 38/2001 PERCENTUALE 100,00

Numero iniziative specifiche di comunicazione pubblica a supporto delle azioni/interventi di prevenzione
sviluppate con il Progetto QUANTITATIVO 5,00

Numero di incontri nelle scuole superiori cittadine che aderiscono al progetto QUANTITATIVO 10,00

Numero incontri del percorso formativo in materia di illeciti ambientali QUANTITATIVO 8,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 02 00516/00 CP
CONTRIBUTO REGIONALE PROGETTO CITTA'
SICURA V.U. 8140/1, 20804 E 20854/1 (cod. minist.
2.02.0002)

0,00

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 08115/00 CP PROGETTO CITTA' SICURA ACQUISTO BENI V.E.
910/1 - ART.208 LETT.C (cod. minist. 1.08.01.02) 4.000,00

2011 01 03 08140/00 CP POLITICHE PER LA SICUREZZA V.E. 910/1 -
ART.208 LETT.C (cod. minist. 1.08.01.03) 20.000,00

2011 01 03 08140/01 CP REIMP. CONTRIBUTO REGIONALE PROGETTO
CITTA' SICURA V.E. 516 (cod. minist. 1.08.01.03) 0,00

2011 01 05 08156/00 CP QUOTE ASSOCIATIVE ENTI VARI (cod. minist.
1.08.01.05) 3.260,00

2011 02 01 20804/00 CP REIMP.CONTRIBUTO REGIONALE PROGETTO
CITTA' SICURA V.E. 516 (cod. minist. 2.08.01.01) 0,00

2011 02 01 20804/01 CP INTERV PER PROGETTO CITTA' SICURA - REIMP. 0,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 357 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6100_01 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Sicurezza urbana SVILUPPO URBANO E SICUREZZA DELLA
CITTA'

Progetto Città pulita e sicura
Responsabile

PUCCIARELLI RICCARDO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

AVANZO (cod. minist. 2.08.01.01)

2011 02 05 20854/00 CP PROGETTO CITTA' SICURA
AUTOFINANZIAMENTO (cod. minist. 2.08.01.05) 0,00

2011 02 05 20854/01 CP REIMP. CONTRIBUTO REGIONALE PROGETTO
CITTA' SICURA V.E. 516 (cod. minist. 2.08.01.05) 0,00

2011 02 05 20854/02 CP ACQ. BENI DUREVOLI PER PROGETTO CITTA'
SICURA - REIMP. AVANZO (cod. minist. 2.08.01.05) 0,00

Totale Spese 27.260,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 358 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6100_02 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Sicurezza urbana SVILUPPO URBANO E SICUREZZA DELLA
CITTA'

Sviluppo del servizio di polizia locale
Responsabile

PUCCIARELLI RICCARDO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 15%

Finalita

- Miglioramento servizio della Polizia Municipale attraverso la formazione del personale.
- Semplificare e agevolare il rapporto tra la cittadinanza e la Polizia Municipale attraverso lo sviluppo e la
cura dei canali di comunicazione (pagina web e sportelli di ricevimento pubblico).

- Rafforzamento attività di prevenzione attraverso gli incontri formativi nelle scuole e in ambito cittadino.
- Attivazione e miglioramento azioni a tutela del cittadino/consumatore in ambito commerciale.

Risultati attesi

Miglioramento canali di comunicazione tra Polizia Municipale e cittadinanza e rafforzamento attività di prevenzione e di tutela del cittadino/consumatore.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Formazione e aggiornamento professionale con
attivazione di appositi percorsi formativi

20,00 01/01/2011 31/12/2011 DEL FORNO ROSSELLA SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Sviluppo e cura canali di comunicazione con la
cittadinanza

20,00 01/01/2011 31/12/2011 DEL FORNO ROSSELLA SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Azioni di prevenzione nelle scuole e in ambito cittadino 20,00 01/01/2011 31/12/2011 DEL FORNO ROSSELLA SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Azioni a tutela del consumatore 20,00 01/01/2011 31/12/2011 DEL FORNO ROSSELLA SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Miglioramento funzioni gestionali del nucleo operativo di
Polizia Amministrativa

20,00 01/01/2011 31/12/2011 DEL FORNO ROSSELLA SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Numero incontri nelle scuole cittadine di ogni ordine e grado QUANTITATIVO 47,00

Numero incontri nel reparto pediatria QUANTITATIVO 5,00

Numero azioni in collaborazione e supporto per azioni di prevenzione con altri uffici ed enti o
associazioni QUANTITATIVO 5,00

Numero delle partecipazioni a manifestazioni ed eventi connessi all'Educazione alla sicurezza stradale QUANTITATIVO 5,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 359 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6100_02 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Sicurezza urbana SVILUPPO URBANO E SICUREZZA DELLA
CITTA'

Sviluppo del servizio di polizia locale
Responsabile

PUCCIARELLI RICCARDO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Numero corsi di formazione QUANTITATIVO 5,00

Aggiornamento pagina web EFFICIENZA si

Numero aperture punti di rivevimento pubblico QUANTITATIVO 5,00

Progettazione e realizzazione apposite informative del servizio di polizia locale EFFICIENZA si

Numero dei controlli di esercizi a posto fisso e commercio ambulante QUANTITATIVO 970,00

Numero di sopralluoghi e indagini effettuate di polizia amministrativa QUANTITATIVO 8.500,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 03112/00 CP SPESE DIVERSE POLIZIA URBANA (cod. minist.
1.03.01.02) 4.000,00

Totale Spese 4.000,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 360 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6100_03 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Sicurezza urbana SVILUPPO URBANO E SICUREZZA DELLA
CITTA'

Sicurezza urbana
Responsabile

PUCCIARELLI RICCARDO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 15%

Finalita

Il degrado urbano genera nel cittadino sensi di insicurezza e di impotenza che sfociano spesso in sfiducia nei confronti della Pubblica Amministrazione e nelle forze di polizia locali.
Quanto sopra è percepito dai residenti e da coloro che lavorano nella zona e, nel centro cittadino anche da turisti e visitatori.
Gli interventi che ci si propone di attuare saranno quanto più frequenti e costanti nel tempo sia nelle zone centrali sia nei quartieri residenziali avendo particolare attenzione verso tutte le fenomeniche connesse alla
immigrazione irregolare e alla presenza di campi nomadi, abbandono rifiuti e micro discariche abusive, abbandono veicoli, comportamenti disturbanti connessi allo stazionamento di "senza fissa dimora", lavavetri,
accattonaggio molesto o con minori.
Con il supporto del nuovo veicolo "Aula mobile per la sicurezza urbana e la sicurezza stradale" verranno effettuati servizi nei parchi cittadini finalizzati alla prevenzione e repressione fenomeni di danneggiamenti e
comportamenti illegali.
Nell'ambito della sicurezza urbana sarà attivato un servizio mirato a liberare dalle soste abusive, dagli ingombri e dalle occupazioni abusive i marciapiedi, gli scivoli per disabili e gli spazi a loro riservati.

Risultati attesi

Migliorare la vivibilità cittadina sia per quanto riguarda la sicurezza sia per quanto riguarda il corretto utilizzo della cosa pubblica.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Azioni a contrasto delle fonti di degrado urbano 50,00 01/01/2011 31/12/2011 SIANI PIERANGELO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Interventi di prevenzione e repressione comportamenti
illegali nei parchi cittadini

15,00 01/01/2011 31/12/2011 SIANI PIERANGELO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Supporto alle esigenze dei diversamente abili 35,00 01/01/2011 31/12/2011 SIANI PIERANGELO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Numero interventi per allontanamento nomadi e smantellamento campi da loro utilizzati QUANTITATIVO 24,00

Numero interventi per abbandono rifiuti QUANTITATIVO 60,00

Numero rimozioni veicoli in stato di abbandono PERCENTUALE 200,00

Numero interventi di allontanamento persone disturbanti e atti relativi (identificazioni - denunce) QUANTITATIVO 12,00

Numero servizi effettuati nei parchi e interventi repressivi compiuti QUANTITATIVO 24,00

Numero servizi mirati alla contestazione delle violazioni relative al C.d.S. ed altre normative correlate
alla tutela delle utenze deboli (pedoni, diversamente abili, ecc.) QUANTITATIVO 24,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 361 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6100_03 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Sicurezza urbana SVILUPPO URBANO E SICUREZZA DELLA
CITTA'

Sicurezza urbana
Responsabile

PUCCIARELLI RICCARDO

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 01 00910/01 CP

INFRAZIONI CODICE STRADALE DPR. 495/1992
V.U. LETT.A 8139 - 8139/1 LETT.B 20305 - 3101 -
LETT.C. 3102 e /2-8141-8222-8115-8140 (cod. minist.
3.01.0007)

2.850.000,00

Totale Entrate 2.850.000,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 362 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6100_04 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Sicurezza urbana SVILUPPO URBANO E SICUREZZA DELLA
CITTA'

Gestione e miglioramento dei servizi
Responsabile

PUCCIARELLI RICCARDO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 15%

Finalita

Adeguare i servizi della Polizia Municipale, tramite l'adozione di nuovi supporti tecnologici, alle richieste della cittadinanza.
Tramite l'informatizzazione della gestione dei servizi si intende razionalizzare l'utilizzo delle risorse umane per una maggiore efficacia dell'operatività della PM.
Tramite la protocollazione su supporto informatico si intede effettuare il monitoraggio delle zone e delle tipologie di reato maggiormente a rischio.
Controllo della zona denominata "Il Puntone" foglio 66 del N.C.T., dove insistono preselle di piccole e medie dimensioni, finalizzato a censire e verificare la regolarità urbanistica ed edilizia dei manufatti di varie tipologie atti
per la maggior parte a depositi di attrezzature per la coltivazione in loco ma anche strutture più complesse adibite a civile abitazione, che insistono sulle predette preselle.

Risultati attesi

Miglioramento della sicurezza in ambito urbano.
Ottimizzazione delle risorse umane.
Oltre alla verifica di rispetto degli strumenti urbanistico-edilizi ci si prefigge una ulteriore conoscenza approfondita di zone che nel territorio comunale non vengono capillarmente controllate.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Implementazione supporti tecnologici 25,00 01/01/2011 31/12/2011 LENZI GIANFRANCO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Miglioramento della gestione dei servizi 25,00 01/01/2011 31/12/2011 LENZI GIANFRANCO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Verifica livello sicurezza urbana 25,00 01/01/2011 31/12/2011 LENZI GIANFRANCO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Censimento e controlli finalizzati all'accertamento
immediato o successivo delle opere che insistono sulle
preselle

25,00 01/01/2011 31/12/2011 LENZI GIANFRANCO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Numero dei controlli mirati all'accertamento di illeciti di natura urbanistico-edilizia QUANTITATIVO 35,00

Numero delle preselle per le quali sono state svolte le procedure di accertamento di regolarità QUANTITATIVO 35,00

Numero delle strumentazioni per le quali si effettua istruttoria e redazione atti procedurali, affidamento
fornitura e posa in opera e impegno di spesa. Atti relativi all'attivazione del provvedimento. QUANTITATIVO 4,00

Numero delle relazioni quadrimestrali di monitoraggio QUANTITATIVO 3,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 363 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6100_04 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Sicurezza urbana SVILUPPO URBANO E SICUREZZA DELLA
CITTA'

Gestione e miglioramento dei servizi
Responsabile

PUCCIARELLI RICCARDO

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

IMPIANTI E MANUTENZIONI Compartecipante 25,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 01 01228/00 CP
SANZIONI URBANIST. E EDILIZIA L.R. 47/91 10 %
REIMP.ABBATT.BARR.ARCHIT. V.U.9131 (cod.
minist. 3.01.0038)

5.000,00

Totale Entrate 5.000,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 03134/01 CP
POTENZIAMENTO ATTIVITA' DI CONTROLLO E
ACCERTAMENTO V.E. 910/1 - ART.208 LETT.B
(cod. minist. 1.03.01.03)

50.000,00

2011 01 04 03146/00 CP LOCAZIONI E NOLEGGI POLIZIA URBANA (cod.
minist. 1.03.01.04) 4.100,00

Totale Spese 54.100,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 364 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6100_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Sicurezza urbana SVILUPPO URBANO E SICUREZZA DELLA
CITTA'

Miglioramento delle procedure inerenti la gestione delle violazioni amministrative
Responsabile

PUCCIARELLI RICCARDO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 15%

Finalita

Adeguare i servizi della Polizia Municipale, tramite l'adozione di supporti tecnologici, alle richieste della cittadinanza, diminuendo così le necessità di accesso agli uffici.
Incrementare il recupero delle spese per la custodia dei veicoli sottoposti a sequestro, fermo o rimozione.
Proseguire il percorso gestionale delle procedure inerenti la gestione delle violazioni.

Risultati attesi

Agevolare l'accesso ai servizi di front-office. Migliorare la gestione delle violazioni. Recupero economico delle spese per la custodia dei veicoli.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Informatizzazione dei rapporti tra cittadinanza e Ruolo 25,00 01/01/2011 31/12/2011 SUSINI MASSIMO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Informatizzazione delle visure fotogrammi telecamere
ZTL e velox

25,00 01/01/2011 31/12/2011 SUSINI MASSIMO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Rinnovo esternalizzazione procedure inerenti la
gestione delle violazioni

25,00 01/01/2011 31/12/2011 SUSINI MASSIMO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Studio per la realizzazione di procedura atta alla
riscossione coattiva delle spese di custodia relative ai
veicoli sequestrati, fermati e rimossi

25,00 01/01/2011 31/12/2011 SUSINI MASSIMO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Contratto di esternalizzazione delle procedure inerenti la gestione delle violazioni EFFICIENZA si

Incremento accessi informatici all'U. Ruolo PERCENTUALE 15,00

Incremento accessi informatici visure fotogrammi velox e transiti ZTL PERCENTUALE 5,00

Rapporto relativo alla valutazione di fattibilità di procedura per la riscossione coattiva delle spese di
rottamazione EFFICIENZA si

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 365 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6100_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Sicurezza urbana SVILUPPO URBANO E SICUREZZA DELLA
CITTA'

Miglioramento delle procedure inerenti la gestione delle violazioni amministrative
Responsabile

PUCCIARELLI RICCARDO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 03134/00 CP SPESE DIVERSE POLIZIA URBANA (cod. minist.
1.03.01.03) 1.470.000,00

2011 01 08 03180/00 CP SPESE PER SOCCOMBENZA IN GIUDIZIO (cod.
minist. 1.03.01.08) 5.000,00

Totale Spese 1.475.000,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 366 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6100_06 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Sicurezza urbana SVILUPPO URBANO E SICUREZZA DELLA
CITTA'

Controllo della viabilità e Infortunistica
Responsabile

PUCCIARELLI RICCARDO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 15%

Finalita

Tramite il controllo del transito veicolare e con il supporto di strumentazioni adeguate (autovelox ed etilometro) migliorare la sicurezza stradale.
Garantire una maggiore tempestività ed efficacia negli interventi, rispetto al verificarsi di eventi critici e/o situazioni di emergenza (es.: incidenti stradali, blocchi della circolazione stradale, ecc.).
Attuare un percorso che dall'analisi della casistica relativa agli incidenti stradali permetta, tramite l'individuazione delle possibili cause che determinano una anomala frequenza di sinistri stradali similari per svolgimento e
luogo e la conseguente segnalazione agli uffici compententi per gli interventi idonei alla messa in sicurezza, la diminuzione di determinate tipologie di incidenti.
Garantire, tramite controlli protratti nel tempo delle soste abusive negli spazi riservati e nei percorsi pedonali, il supporto alle esigenze delle persone diversamente abili.

Risultati attesi

Miglioramento della sicurezza stradale e maggior rispetto verso le esigenze delle persone diversamente abili.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Mappatura delle zone a rischio infortunistico 20,00 01/01/2011 31/12/2011 BALDESCHI ALDO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Azioni a prevenzione e repressione di tutti i
comportamenti illegittimi correlati alla circolazione
stradale

30,00 01/01/2011 31/12/2011 BALDESCHI ALDO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Rilevazione incidenti stradali 30,00 01/01/2011 31/12/2011 BALDESCHI ALDO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Supporto alle esigenze dei diversamente abili 20,00 01/01/2011 31/12/2011 BALDESCHI ALDO SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Rapporti trimestrali QUANTITATIVO 4,00

Numero dei servizi mirati a controlli dei veicoli QUANTITATIVO 25,00

Numero dei servizi mirati al rispetto dei limiti di velocità QUANTITATIVO 40,00

Numero dei servizi mirati al controllo sulla guida in stato di alterazione psicofisica dovuta all'uso di
sostanze alcooliche e/o stupefacenti QUANTITATIVO 10,00

Numero dei servizi mirati al controllo del trasporto pubblico con particolare attenzione al noleggio con
conducente QUANTITATIVO 15,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 367 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6100_06 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Sicurezza urbana SVILUPPO URBANO E SICUREZZA DELLA
CITTA'

Controllo della viabilità e Infortunistica
Responsabile

PUCCIARELLI RICCARDO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Numero dei servizi mirati al controllo del transito dei mezzi pesanti QUANTITATIVO 18,00

Diminuzione dei tempi di intervento per incidenti stradali in orario diurno PERCENTUALE 25,00

Incremento violazioni rilevate relative alle esigenze dei soggetti diversamente abili PERCENTUALE 10,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 01 00910/00 CP INFRAZIONI CODICE STRADALE (cod. minist.
3.01.0007) 2.850.000,00

2011 03 01 00914/00 CP POLIZIA MUNICIPALE E AMM.VA SERVIZI A
PAGAMENTO (cod. minist. 3.01.0007) 300,00

Totale Entrate 2.850.300,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 368 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6100_07 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Sicurezza urbana SVILUPPO URBANO E SICUREZZA DELLA
CITTA'

Attivazione di procedimento unico per il rilascio delle autorizzazione degli spettacoli e
manifestazioni in genere

Responsabile

PUCCIARELLI RICCARDO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 10%

Finalita

Con l'introduzione di un procedimento unico per il rilascio delle autorizzazioni a manifestazioni complesse si intende velocizzare e semplificare il medesimo tramite il coinvolgimento immediato di tutti gli uffici o enti interessati.

Risultati attesi

Miglioramento delle procedure di front-office.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Studio di attuazione 25,00 10/01/2011 31/03/2011 PALA GABRIELA SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Sperimentazione procedura 25,00 01/04/2011 30/06/2011 PALA GABRIELA SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Valutazione delle criticità 25,00 01/07/2011 30/09/2011 PALA GABRIELA SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

Procedimento a regime 25,00 01/10/2011 31/12/2011 PALA GABRIELA SVIL. URBANO E SICUR. CITTA'

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Riunioni con uffici ed enti interessati QUANTITATIVO 0,00

Predisposizione modulo di richiesta EFFICIENZA si

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

SPORTELLO UNICO ATTIVITA PRODUTTIVE Compartecipante 40,00% 01/01/2011 31/12/2011

AMBIENTE Compartecipante 10,00%

PERMESSI IN DEROGA Compartecipante 10,00%

TRIBUTI Compartecipante 10,00%

Attività Produttive Compartecipante 10,00%
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6100_07 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Sicurezza urbana SVILUPPO URBANO E SICUREZZA DELLA
CITTA'

Attivazione di procedimento unico per il rilascio delle autorizzazione degli spettacoli e
manifestazioni in genere

Responsabile

PUCCIARELLI RICCARDO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 01 00911/00 CP PENALI E MULTE DIVERSE LEGGI E
REGOLAMENTI (cod. minist. 3.01.0007) 60.000,00

Totale Entrate 60.000,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 03320/00 CP SPESE DIVERSE POLIZIA AMMINIST. (cod. minist.
1.03.03.03) 4.130,00

Totale Spese 4.130,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6200_01 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Econom-produttivo commercio TURISMO E COMMERCIO

Ottimizz.costi gest.M.C.ripartiz.costi tra concess.Riqualif.area M.OO.FF.x ripartiz.spazi merc.ed
edil.resid.pubbl.x ricolloc.del Mercato. Ridefiniz.e utilizzo aree e spazi pubblici per attiv.comm. a
seguito nuova norm. comunit.e reg.

Responsabile

SALLER FABIO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 20%

Finalita

Creare le condizioni per una effettiva modernizzazione del sistema distributivo dei Mercati OO.FF. e Centrale e per il commercio su AA.PP. in funzione di una migliore qualità complessiva dei servizi alla città.
Rifunzionalizzazione del Mercato di P.zza Garibaldi con soppressione del mercato a rotazione a seguito di concertazione con le organizzazioni di categoria.

Risultati attesi

Efficiente ed economica gestione delle strutture mercatali e ricerca del miglior impatto possibile di un commercio su AA.PP. di qualità nella città di Livorno in ragione della nuova normativa regionale e comunitaria. Consentire
la continuità delle attività commerciali del M.OO.FF. in presenza dei cantieri per l'edificazione di appartamenti,in funzione della ricollocazione del Mercato stesso.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Avvio di procedura per installazione singoli contatori
idrici nel Mercato Centrale: mappatura completa delle
collocazioni dei singoli contatori per la rilevazione dei
consumi idrici.

5,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Rideterminazione dei costi di gestione effettivi del
Mercato Centrale a seguito dei nuovi appalti dei servizi
(vigilanza e custodia, centralina liquami, servizi igienici e
pulizie saloni), e conseguente determinazione dei costi a
carico dei gestori. Messa in sicurezza del M.OO.FF. con
separazione e protezione delle parti tali da garantire
l'avvio dei cantieri edili e il mantenimento delle attività
commerciali.

20,00 10,00 01/01/2011 31/10/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Gara per affidamento gestione centralina smaltimento
liquami al Mercato Centrale

5,00 60,00 01/01/2011 30/04/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Indizione di un concorso di idee a premio finalizzato ad
un progetto per la riqualificazione del Mercato Centrale
compòeto di stima dei costi e funzionale all'attuzione di
una successiva procedura di project financing.

5,00 01/04/2011 30/06/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Verifica dell'esatta collocazione e compatibilità sotto i
profili della viabilità, igienico sanitari, urbanistici, edilizi e
della sicurezza che ogni singola postazione di
commercio su AA.PP. partendo da una campionatura
del 20% dei posteggi presenti in città.

15,00 01/04/2011 31/12/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6200_01 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Econom-produttivo commercio TURISMO E COMMERCIO

Ottimizz.costi gest.M.C.ripartiz.costi tra concess.Riqualif.area M.OO.FF.x ripartiz.spazi merc.ed
edil.resid.pubbl.x ricolloc.del Mercato. Ridefiniz.e utilizzo aree e spazi pubblici per attiv.comm. a
seguito nuova norm. comunit.e reg.

Responsabile

SALLER FABIO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Indizione di gara per affidamento pulizie saloni del
Mercato Centrale.

5,00 01/05/2011 31/08/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Rifunzionalizzazione del Mercato di P.zza Garibaldi con
soppressione del mercato a rotazione a seguito di
concertazione con le organizzazioni di categoria.

5,00 01/05/2011 31/12/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Affidamento definitivo a ditta per gestione centralina
sollevamento liquami al Mercato Centrale.

5,00 01/05/2011 30/06/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Analisi, studio e confronto con i gestori preordinata
all'individuazione di un'area alternativa per il M.OO.FF.

10,00 01/06/2011 31/12/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Messa a regime definitiva dei costi effettivi del Mercato
Centrale. Individuazione delle linee strategiche di
riqualificazione del commercio su AA.PP. in stretto
rispetto con le condizioni di programmazione di qualità
previste dall'attuale ordinamento. [Individuazione dei
limite di carattere urbanistico, viabilità, edilizi, arredo
urbano, sicurezza in sostituzione di quelli non più
applicabili di ordine strettamente commerciale(distanze
e contingenti numerici)].

20,00 01/07/2011 31/12/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Affidamento definitivo a ditta per gestione pulizie saloni
Mercato Centrale.

5,00 01/09/2011 31/12/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Numero posteggi di commercio su AA.PP. QUANTITATIVO 1.700,00

Riunioni uffici interne QUANTITATIVO 80,00

Riunioni organizzazioni esterne all'Ente. QUANTITATIVO 45,00

Autorizzazioni rilasciate. QUANTITATIVO 300,00

Giorni di posteggio. QUANTITATIVO 104.524,00

Numero esercenti Mercato Centrale QUANTITATIVO 146,00

Numero grossisti M.OO.FF. QUANTITATIVO 13,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6200_01 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Econom-produttivo commercio TURISMO E COMMERCIO

Ottimizz.costi gest.M.C.ripartiz.costi tra concess.Riqualif.area M.OO.FF.x ripartiz.spazi merc.ed
edil.resid.pubbl.x ricolloc.del Mercato. Ridefiniz.e utilizzo aree e spazi pubblici per attiv.comm. a
seguito nuova norm. comunit.e reg.

Responsabile

SALLER FABIO

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Amm.ne gest.patrim.serv.comun. Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

Edilizia Privata Compartecipante 25,00% 01/01/2011 31/12/2011

Mobilità, T.P.L., Parcheggi Compartecipante 10,00% 01/01/2011 31/12/2011

Polizia Amministrativa Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

Polizia Municipale Compartecipante 15,00% 01/01/2011 31/12/2011

Urbanistica e qualif. urbana Compartecipante 30,00% 01/01/2011 31/12/2011

Manut.ordin.edilizia impianti Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

Protezione civile Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 00221/00 CP TASSA CONCESS. COMUNALI - RECUPERO
MOROSITA' (cod. minist. 1.02.0004) 1.000,00

2011 03 01 01022/00 CP QUOTE OPERATORI MERCATO DEL PASSATO -
V.U. 11534 (cod. minist. 3.01.0018) 3.000,00

2011 03 01 01162/00 CP PROVENTI MERCATO CENTRALE (cod. minist.
3.01.0032) 249.600,00

2011 03 02 01301/00 CP CANONI MERCATO CENTRALE (cod. minist.
3.02.0003) 330.000,00

2011 03 02 01303/00 CP CANONE MERCATO OO.FF. (cod. minist. 3.02.0003) 30.500,00

Totale Entrate 614.100,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 11232/00 CP GEST. E MANUTENZIONE MERCATO CENTRALE
(cod. minist. 1.11.02.03) 402.000,00

2011 01 03 11234/00 CP MANUT. E GESTIONE MERCATI RIONALI (cod.
minist. 1.11.02.03) 10.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6200_01 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Econom-produttivo commercio TURISMO E COMMERCIO

Ottimizz.costi gest.M.C.ripartiz.costi tra concess.Riqualif.area M.OO.FF.x ripartiz.spazi merc.ed
edil.resid.pubbl.x ricolloc.del Mercato. Ridefiniz.e utilizzo aree e spazi pubblici per attiv.comm. a
seguito nuova norm. comunit.e reg.

Responsabile

SALLER FABIO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 11235/00 CP MANUTENZIONE MERCATO ORTOFRUTTICOLO
(cod. minist. 1.11.02.03) 22.000,00

2011 01 03 11237/00 CP MANUTENZIONE ORDINARIA MERCATI E
SEGNALETICA (cod. minist. 1.11.02.03) 51.000,00

2011 01 03 11532/00 CP SPESE ATTIVITA' ECONOMICO - PRODUTTIVE
(cod. minist. 1.11.05.03) 100,00

2011 01 03 11534/00 CP REIMP. QUOTE OPERATORI MERCATO DEL
PASSATO - V.E. 1022 (cod. minist. 1.11.05.03) 3.000,00

Totale Spese 488.100,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6200_02 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Politiche del turismo TURISMO E COMMERCIO

Promozione turistica della città di Livorno
Responsabile

SALLER FABIO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 20%

Finalita

Miglioramento del livello di accoglienza della città e dell'offerta turistica integrata

Risultati attesi

- Incremento dell'interesse per i segmenti di turismi possibili nel territorio (turismo verde, sportivo, culturale, enogastronomico) integrati con offerte di ricettività ed attività.
- Incremento delle presenze turistiche in occasione di manifestazioni.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Sottoscrizione accordo interdisciplinare Provincia di
Livorno Soc.Porto di Livorno 2000 e Comune per
apertura nuovo punto di informazione turistica.

5,00 50,00 01/01/2011 30/04/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Apertura nuovo punto di informazione turistica in
collaborazione con Provincia e Porto di Livorno 2000.

5,00 10,00 01/01/2011 30/06/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Adeguamento del portale per il turismo in funzione della
fruizione da parte di utenti di lingua diversa dall'italiano.

5,00 20,00 01/01/2011 31/07/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Realizzazione collegamento portale del turismo alla
banca dati ufficiale delle strutture ricettive della
Provincia

5,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

partecipazione al bando per l'assegnazione del
riconoscimento di bandiera blu 2011 per alcuni tratti di
costa della città ed adempimenti conseguenti

10,00 10,00 01/01/2011 31/07/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Coordinamento con soggetti esterni per la stesura ed
aggioramento dei depliant promozionali

10,00 10,00 01/01/2011 30/09/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

affidamento realizzazione depliant promozionali
secondo la nuova immagine coordinata.

5,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Coordinamento attività di ristorazione e sottoscrizione
accordi con i gestori delle attività per la promozione
della gastronomia tipica

10,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Gara per l'affidamento a soggetto esterno della gestione
e commercializzazione Livorno Card

5,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6200_02 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Politiche del turismo TURISMO E COMMERCIO

Promozione turistica della città di Livorno
Responsabile

SALLER FABIO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Coordinamento e ricognizione presso Enti e soggetti
esterni delle notizie relative ad iniziative e stesura
pubblicazione relativa al calendario integrato eventi.

5,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Gestione convenzione spiaggia Tre Ponti 15,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Coordinamento operatori del settore, Associazioni di
categoria e attori vari del territorio per il Forum del
Turismo Sostenibile nell'ambito delle iniziative per la
costituzione dell'Osservatorio turistico di destinazione.

10,00 60,00 01/01/2011 31/05/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Costituzione Osservatorio Turistico di destinazione -
definizione delle criticità della città come destinazione
turistica, documento di sintesi sui lavori dei gruppi di
discussione.

10,00 01/01/2011 31/12/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

riunioni con soggetti esterni QUANTITATIVO 250,00

riunioni con altri settori dell'Amministrazione QUANTITATIVO 200,00

convenzioni stipulate QUANTITATIVO 10,00

utenza ricevuta QUANTITATIVO 500,00

numero di protocolli di intesa e/o accordi stipulati QUANTITATIVO 5,00

numero indagini statistiche QUANTITATIVO 2,00

numero depliant promozionali realizzati QUANTITATIVO 25.000,00

numero presenze turistiche QUANTITATIVO 116.584,00

utenti spiaggia Tre Ponti QUANTITATIVO 40.000,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Turismo Centro di costo 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Ambiente Compartecipante 0,00%

Valori Comuni Patrimonio Compartecipante 0,00%

COMMERCIO E ATT. PROD. Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6200_02 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Politiche del turismo TURISMO E COMMERCIO

Promozione turistica della città di Livorno
Responsabile

SALLER FABIO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 02 00540/00 CP CONTRIB. REGIONE PER EFFETTO VENEZIA V.U.
7223 (cod. minist. 2.02.0006) 0,00

2011 02 02 00595/00 CP
PROGETTO MONITORAGGIO TURISMO
SOSTENIBILE - CONTR. REGIONE V.U. 7136 (cod.
minist. 2.02.0010)

0,00

2011 02 05 00816/00 CP CONTRIB. PROVINCIA MANIFESTAZ. TURISTICHE
- V.U. 7135 (cod. minist. 2.05.0002) 5.000,00

2011 02 05 00837/00 CP
PROGETTO TURISMO - COMPARTEC. FIRMATARI
PROTOCOLLO D'INTESA V.U.7133 (cod. minist.
2.05.0003)

0,00

2011 03 01 01021/00 CP QUOTE PARTECIPAZ. OPERATORI COM.LI PER
MANIFESTAZIONI V.U. 7226 (cod. minist. 3.01.0018) 0,00

2011 03 02 01298/00 CP PROVENTI SPIAGGIA PUBBLICA (cod. minist.
3.02.0003) 24.600,00

2011 03 05 01398/00 CP CONTRIBUTI PER MANIFESTAZIONI ED EVENTI -
V.U. 7222 E 7253 (cod. minist. 3.05.0001) 60.000,00

2011 03 05 01399/00 CP SPONSORIZZAZIONI MANIFESTAZ. ED EVENTI -
V.U. 7221 (cod. minist. 3.05.0001) 0,00

Totale Entrate 89.600,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 07112/00 CP SISTEMAZ.SPIAGGE PUBBLICHE ACQ. BENI (cod.
minist. 1.07.01.02) 2.000,00

2011 01 02 07113/00 CP SPESE VARIE TURISMO (cod. minist. 1.07.01.02) 0,00

2011 01 03 07130/00 CP SISTEMAZ. SPIAGGE PUBBLICHE (INTERV.
AMBIENTALI) (cod. minist. 1.07.01.03) 5.000,00

2011 01 03 07134/00 CP INIZIATIVE TURISTICHE (cod. minist. 1.07.01.03) 10.000,00

2011 01 03 07135/00 CP REIMP. CONTRIB. PROVINCIA MANIFEST.
TURISTICHE - V.E.816 (cod. minist. 1.07.01.03) 5.000,00

2011 01 03 07136/00 CP REIMP. CONTRIB. REG.LE PROG. 0,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6200_02 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Politiche del turismo TURISMO E COMMERCIO

Promozione turistica della città di Livorno
Responsabile

SALLER FABIO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

MONITORAGGIO TURISMO SOSTENIB. V.E. 595
(cod. minist. 1.07.01.03)

2011 01 03 07137/00 CP PROGETTO TURISMO (cod. minist. 1.07.01.03) 0,00

2011 01 03 07138/00 CP MANUTENZIONE ORDINARIA (cod. minist.
1.07.01.03) 3.300,00

2011 01 03 07220/00 CP MANIFESTAZIONI ED EVENTI (cod. minist.
1.07.02.03) 0,00

2011 01 03 07221/00 CP SPONSORIZZAZIONI MANIFESTAZ. ED EVENTI -
VEDI E CAP. 1399 (cod. minist. 1.07.02.03) 0,00

2011 01 03 07222/00 CP REIMP. CONTRIBUTI PER MANIFESTAZIONI ED
EVENTI V.E. 1398 (cod. minist. 1.07.02.03) 60.000,00

2011 01 03 07223/00 CP REIMP. CONTRIBUTO REGIONE PER EFFETTO
VENEZIA V.E. 540 (cod. minist. 1.07.02.03) 0,00

2011 01 03 07226/00 CP REIMP. QUOTE PARTECIPAZ.OPER. COMUN. PER
MANIFESTAZIONI V.E. 1021 (cod. minist. 1.07.02.03) 0,00

2011 01 05 07139/00 CP TRASFERIMENTO AD APT PER PUNTI
D'INFORMAZIONE (cod. minist. 1.07.01.05) 40.000,00

2011 01 05 07140/00 CP TRASFERIMENTI A CONSORZI (cod. minist.
1.07.01.05) 0,00

Totale Spese 125.300,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6200_03 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Econom-produttivo commercio TURISMO E COMMERCIO

Programmazione territoriale delle attività commerciali.
Responsabile

SALLER FABIO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 20%

Finalita

Individuazione delle proposte di carattere strategico per il governo delle attività commerciali (farmacie, vendita stampa quotidiana e periodica, negozi di vicinato, media e grande distribuzione) sul territorio comunale. Nuova
programmazione commerciale con superamento dell'attuale pianificazione.

Risultati attesi

Le proposte definitive da presentare all'A.C. in ordine ad attività commerciali quali farmacie, vendita stampa quotidiana e periodica, negozi di vicinato, media e grande distribuzione tenuto conto delle recenti novità legislative
dovute anche all'appartenenza alla Comunità Europea.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Proposta di adozione degli indirizzi per l'esame delle
istanze presentate per le attività di vendita della stampa
quotidiana e periodica. Predisposizione della cartografia
della pianta organica delle farmacie.

10,00 60,00 01/01/2011 31/03/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Programmazione in materia di orari delle attività di
vendita al dettaglio attraverso la convocazione di nuovi
incontri per la verifica dei risultati delle indagini avviate,
dell'adeguatezza degli atti adottati e la eventuale
modifica della vigente disciplina comunale, con
conseguente adozione dei provvedimenti relativi alla
regolamentazione della materia nel periodo di maggiore
flusso turistico. Verifica dei dati trasmessi dalla Regione
Toscana in ordine all'Osservatorio del Commercio.

15,00 30,00 01/01/2011 30/06/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Realizzazione di un nuovo programma per la gestione di
elaborati per l'individuazione cartografica delle sedi e
degli ambiti territoriali di competenza in esito alle ipotesi
di revisione della pianta organica delle farmacie.

15,00 01/04/2011 31/10/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Aggiornamento dell'indagine sulla consistenza della rete
commerciale di vendita di stampa quotidiana e periodica
e proposta primi criteri di programmazione della rete
commerciale.

20,00 01/04/2011 30/09/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Avvio dell'attività di consultazione dei rappresentanti
delle associazioni dei titolari delle farmacie pubbliche e
private, per la valutazione delle eventuali modifiche della

20,00 01/07/2011 31/12/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 381 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6200_03 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Econom-produttivo commercio TURISMO E COMMERCIO

Programmazione territoriale delle attività commerciali.
Responsabile

SALLER FABIO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

pianta organica e della disciplina degli orari di apertura.
Avvio della concertazione per l'esame delle proposte in
materia di orari delle attività di vendita al dettaglio per
l'eventuale modifica da apportare in vista del 2012.

Formulazione delle proposte a seguito della conclusione
dell'attività di concertazione per l'ulteriore
approfondimento in sede di revisione e adeguamenti
degli strumenti di programmazione per le attività di
vendita di stampa quotidiana e periodica. Formulazione
delle proposte a seguito della conclusione dell'attività di
confronto con le forze sociali per l'esame da parte dei
competenti organi dell'Amministrazione per la revisione
della pianta organica delle farmacie. Adozione dei
provvedimenti per la disciplina in materia di orari delle
attività di vendita al dettaglio e l'individuazione delle
giornate festive nelle quali concedere la facoltà di
derogare all'obbligo di chiusura. Aggiornamento dei dati
contenuti nell'archivio della Regione Toscana e relativi
all'Osservatorio sul Commercio nonchè alla C.C.I.A.A. in
ordine ai diversi parametri per le rilevazioni di carattere
statistico.

20,00 01/10/2011 31/12/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Riunione uffici interni. QUANTITATIVO 90,00

Dichiarazione della consistenza della rete di vendita per Osservatorio regionale. QUANTITATIVO 6,00

Esiti delle rilevazioni di tipo statistico per C.C.I.A.A. QUANTITATIVO 4,00

Riunione organizzazioni esterne all'Ente. QUANTITATIVO 24,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Edilizia Privata Compartecipante 25,00% 01/01/2011 31/12/2011

Mobilità, T.P.L., Parcheggi Compartecipante 20,00% 01/01/2011 31/12/2011

Polizia Amministrativa Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

Polizia Municipale Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 382 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6200_03 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Econom-produttivo commercio TURISMO E COMMERCIO

Programmazione territoriale delle attività commerciali.
Responsabile

SALLER FABIO

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Amm.ne gest.patrim.serv.comun. Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

Urbanistica e qualif. urbana Compartecipante 40,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 383 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6200_04 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Econom-produttivo commercio TURISMO E COMMERCIO

Programmazione attività di Somministrazione Alimenti e Bevande. Gestione attività relative ai Circoli
con somministrazione.

Responsabile

SALLER FABIO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 20%

Finalita

Rilievo e localizzazione di tutte le attività di Somministrazione Alimenti e Bevande sul territorio comunale per la successiva definizione dei requisiti ex art. 42/bis. Definizione dei criteri preparatori alla enunciazione dei requisiti
da approvare da parte della Giunta Comunale, in attesa degli studi/verifiche che saranno effettuati nell'ambito dell'incarico del Piano Strutturale. Monitoraggio dei Circoli privati che somministrano alimenti e bevande che
insistono sul territorio comunale su apposita cartografia per determinare l'impatto di queste associazioni sul tessuto cittadino. Confronto con i soggetti affilianti (ARCI, ACLI, ACSI, ENDAS, FENALC, CSEN, CAPIT, CONI) al
fine di comprendere la quantità delle persone complessivamente interessate a tale attività. Interazione tra le sopraindicate forme di somministrazione preordinate ad una programmazione di qualità come richiesto dal quadro
normativo attuale. Espletamento delle procedure finalizzate alle attività funzionali al mantenimento o alla chiusura degli impianti di didtribuzione carbuanti, dichirati incompatibili, sanabili e non, come da atti deliberativi di
Consiglio Comunale n. 27 del 16/2/09 e n. 157 del 27/10/10 inerenti la programmazione stessa.

Risultati attesi

In relazione alla specificità del territorio comunale si tende alla salvaguardia e qualificazione delle aree di interesse storico, culturale, turistico ed all'evoluzione del servizio da rendere al consumatore. Analisi del quadro
giuridico di riferimento in funzione delle numerose contestazioni elevate dalle forze di polizia a PP.EE. e Circoli ed incontri con le associazioni di appartenenza dei Circoli che somministrano alimenti e bevande per contenere
questa evidente patologia.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Rilievo e localizzazione in città attività di S.A.B. 5,00 5,00 01/01/2011 31/05/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Rilievo e localizzazione in città attività di S.A.B. nei
circoli privati.

5,00 5,00 01/01/2011 31/05/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Analisi e verifiche degli impianti distributori di carburanti
sul territorio in esito alla esecutività della delibera num.
157 del 27/10/10

5,00 5,00 01/01/2011 31/05/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Consultazione con le associazioni di categoria di attività
di S.A.B.

10,00 01/04/2011 30/06/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Consultazione con enti affilianti circoli privati di attività di
S.A.B.

10,00 01/05/2011 30/09/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Invio avviso di avvio di procedimento per la
regolarizzazione degli impianti di distribuzione di
carburanti relativamente incompatibili.

5,00 01/06/2011 30/09/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Verbale conclusivo di concertazione con le associazioni
di attività di S.A.B.

5,00 01/06/2011 30/09/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Verbale conclusivo concertazione con enti affilianti
circoli privati.

5,00 01/10/2011 30/11/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 384 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6200_04 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Econom-produttivo commercio TURISMO E COMMERCIO

Programmazione attività di Somministrazione Alimenti e Bevande. Gestione attività relative ai Circoli
con somministrazione.

Responsabile

SALLER FABIO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Istrutturia con Uffici Tecnici comunali per i contenziosi
aperti dalle Compagnie petrolifere a seguito della
procedura avviata.

10,00 01/10/2011 30/11/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Stesura di un rapporto conclusivo da presentare in
Giunta Comunale per recepire gli indirizzi politici sui
criteri per le atività di S.A.B.

15,00 01/09/2011 30/11/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Stesura di un rapporto conclusivo da presentare in
Giunta Comunale per recepire gli indirizzi politici sui
criteri sui circoli privati.

15,00 01/11/2011 31/12/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Conclusione valutazione per impianti distribuzione di
carburanti.

10,00 01/11/2011 31/12/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Riunioni uffici interni all'Ente QUANTITATIVO 80,00

Riunioni organizzazioni esterne all'Ente QUANTITATIVO 30,00

Attività di S.A.B. coinvolte (PP.EE. e Circoli) QUANTITATIVO 902,00

Numero impianti di carburanti da analizzare QUANTITATIVO 75,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Amm.ne gest.patrim.serv.comun. Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

Edilizia Privata Compartecipante 25,00% 01/01/2011 31/12/2011

Mobilità, T.P.L., Parcheggi Compartecipante 20,00% 01/01/2011 31/12/2011

Polizia Amministrativa Compartecipante 5,00% 01/01/2011 31/12/2011

Polizia Municipale Compartecipante 15,00% 01/01/2011 31/12/2011

Urbanistica e qualif. urbana Compartecipante 30,00% 01/01/2011 31/12/2011

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 385 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6200_04 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Econom-produttivo commercio TURISMO E COMMERCIO

Programmazione attività di Somministrazione Alimenti e Bevande. Gestione attività relative ai Circoli
con somministrazione.

Responsabile

SALLER FABIO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 05 01457/00 CP COLLAUDO DISTRIBUT. CARBURANTE V.U. 11531
(cod. minist. 3.05.0003) 500,00

Totale Entrate 500,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 11531/00 CP COLLAUDO DISTRIBUTORI E CARBURANTE - V.E.
1457 (cod. minist. 1.11.05.03) 500,00

Totale Spese 500,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 386 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6200_05 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Econom-produttivo commercio TURISMO E COMMERCIO

Pensiamo in Grande: riqualificazione Centro cittadino; sviluppo del processo partecipativo e delle
attività istruttorie per gli interventi proposti.

Responsabile

SALLER FABIO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 20%

Finalita

In seguito all'acquisizione delle idee progettuali pervenute con "Pensiamo in Grande", il processo partecipativo si svilupperà per il raggiungimento dei risultati prefissati, quali il rilancio economico e rivitalizzazione di Via
Grande e delle strade adiacenti, promuovendo la condivisione con i/le proprietari/e ed i/le residenti nonchè le categorie economiche operanti. Il valore economico dell'intera operazione si attesta nell'intervallo tra E
1.500.000,00 e E 2.400.000,00, comprensivo dell'investimento dall'Amministrazione Comunale e dell'intervento finanziario dei privati.

Risultati attesi

Conclusione del percorso per la stipula del Protocollo d'Intesa tra Amministrazione Comunale ed i/le proprietari/e, quale atto preordinato ai lavori di ristrutturazione dei portici.
Verifica in via ultimativa, attraverso contatti diretti, della possibilità di siglare Protocolli di intesa con i singoli condomini che abbiano raggiunto un accordo con il Comune.
Approvazione di un nuovo Disciplinare per l'occupazione del suolo pubblico delle aree sotto i portici, concordato con la proprietà degli stessi, a seguito della definizione dello stesso da parte dell'incaricato Ufficio di Polizia
Amministrativa.
Definizione delle attività procedimentali preliminari rispetto alla riqualificazione della P.zza Grande anche in funzione della mobilità.
Riqualificazione delle aree mercatali di P.zza Cavallotti e di Via Buontalenti con riferimento alle proposte progettuali pervenute con il bando "Pensiamo in Grande", attraverso l'analisi congiunta con gli Uffici Urbanistica e
Lavori Pubblici per individuare gli strumenti tecnici più idonei.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Determinazione degli standard identificazione delle
caratteristiche che si intendono attribuire alle
occupazioni di suolo pubblico delle aree sotto i portici.

15,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Presidio delle attività inetrdisciplinari funzionali alla
individuazione delle caratteristiche e qualità per
l'occupazione di suolo pubblico.

15,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Perfezionamento delle attività relative alla sottoscrizione
del Protocollo d'Intesa o dei singoli Protocolli d'Intesa tra
Amministrazione Comunale e proprietà.

20,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Valutazione dell'ipotesi dell'azione unilaterale da parte
dell'Amministrazione Comunale di ristrutturazione dei
portici, fatta salva la rivalsa per i relativi valori sulla
proprietà.

15,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Perfezionamento delle attività relative alla
riqualificazione della Piazza Grande ed alla rivisitazione
della mobilità.

20,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

Presidio delle attività interdisciplinari funzionali alla
riqualificazione delle aree mercatali di Piazza Cavallotti

15,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 SALLER FABIO TURISMO E COMMERCIO

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 387 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_6200_05 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Econom-produttivo commercio TURISMO E COMMERCIO

Pensiamo in Grande: riqualificazione Centro cittadino; sviluppo del processo partecipativo e delle
attività istruttorie per gli interventi proposti.

Responsabile

SALLER FABIO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

e di Via Buontalenti.

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Riunioni interne all'Ente. QUANTITATIVO 20,00

Riunione esterne con portatori di interesse QUANTITATIVO 12,00

Numero dei condomini interessati. QUANTITATIVO 55,00

Numero delle faliglie interessate QUANTITATIVO 900,00

Documenti conclusivi con esito accordo/mancato accordo per ciascun condominio QUANTITATIVO 20,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

Mobilità, T.P.L., Parcheggi Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

OPERE PUBBL.,URBAN.,PROG.COMPL Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

PROGETTAZ. E DIREZ. LAVORI Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

AFFARI GENERALI Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 388 U.O. Servizi Finanziari
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_S200_01 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Attività giuridica AVVOCATURA CIVICA E AFFARI LEGALI

Attività giuridica, di ricerca a supporto dell'ente
Responsabile

MACCHIA PAOLO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 90%

Finalita

Attività di ricerca in campo giuridico e di consulenza a fronte di problematiche avanzate dagli uffici dell'Ente, al fine di risolvere dette problematiche e di orientare l'attività degli uffici stessi, nell'ottica di prevenire l'insorgere di
contenzioso. Costante mantenimento della difesa dell'ente all'interno dell'avvocatura civica senza ricorso a legali esterni

Risultati attesi

Continuo miglioramento e approfondimento della ricerca giuridica, dell'attività di consulenza e di orientamento a favore degli uffici comunali con il totale azzeramento degli incarichi affidati all'esterno

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Attività di ricerca in campo giuridico e di consulenza a
fronte di problematiche avanzate dagli uffici dell'Ente,
nell'ottica di prevenire l'insorgere di contenzioso.
Costante mantenimento della difesa dell'ente all'interno
dell'avvocatura

100,00 01/01/2011 31/12/2011 MACCHIA PAOLO AVVOCATURA CIVICA E AFF LEGALI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Pareri QUANTITATIVO 200,00

Consultazioni QUANTITATIVO 180,00

Cause gestite internamente all'Avvocatura Civica PERCENTUALE 100,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 05 01517/00 CP INTROITO SOMME DPR 268/87 VEDI U CAPP.
1203/1-2 E 1295/1 (cod. minist. 3.05.0005) 47.225,00

Totale Entrate 47.225,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 391 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_S200_01 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Attività giuridica AVVOCATURA CIVICA E AFFARI LEGALI

Attività giuridica, di ricerca a supporto dell'ente
Responsabile

MACCHIA PAOLO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 01216/00 CP SPESE VARIE UFFICI STUDI GIURIDICI (cod.
minist. 1.01.02.02) 2.000,00

2011 01 03 01858/00 CP SPESA PER LITI E ATTI A DIFESA RAG.COMUNE E
SPESE VARIE (cod. minist. 1.01.08.03) 10.000,00

2011 01 08 01902/02 CP IMPORTI DOVUTI A DIVERSI PER SENTENZA E
TRANSAZIONI (cod. minist. 1.01.08.08) 30.000,00

Totale Spese 42.000,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 392 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_S200_02 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Innovazione e semplificazione AVVOCATURA CIVICA E AFFARI LEGALI

Rilevazione aree critiche oggetto di contenzioso
Responsabile

MACCHIA PAOLO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 10%

Finalita

Ulteriore affinamento dell'analisi dei dati relativi al contenzioso. Individuazione e suddivisione delle tematiche maggiormente significative oggetto di contenzioso nel periodo considerato (annuale). Approfondimento della
rilevazione delle aree maggiormente interessate da contenzioso passivo. Razionalizzazione dell'individuazione dei punti nodali prcedurali e/o di merito particolarmente critici e vulnerabili, Report dei dati e trasmissione
all'U.O. Organizzazione del Personale per la predisposizione di eventuali aggiornamenti professionali su dette tematiche

Risultati attesi

Individuazione delle problematiche che hanno esposto l'amministrazione a contenzioso.
Focalizzazione dei vizi sia procedurali che di merito e/o punti nodali contestati dai ricorrenti.
Comuncazione all'Ufficio Personale per sviluppare e migliorare l'approfondimento professionale su tali questioni al fine di correggere, ove sia possibile, lo sviluppo dell'azione amministrativa

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Affinamento analisi dati relativi al contenzioso.
Individuazione e suddivisione delle tematiche
maggiormente oggetto di contenzioso nell'anno.
Razionalizzazione dell'individuazione dei punti nodali
procedurali e/o di merito particolarmente critici.

100,00 01/03/2011 31/03/2011 MACCHIA PAOLO AVVOCATURA CIVICA E AFF LEGALI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Pratiche di contenzioso soggette a studio e valutazione QUANTITATIVO 90,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Avocatura civica e aff. legali Centro di costo 0,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 393 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_S200_02 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Innovazione e semplificazione AVVOCATURA CIVICA E AFFARI LEGALI

Rilevazione aree critiche oggetto di contenzioso
Responsabile

MACCHIA PAOLO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 394 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_S200_03 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Attività giuridica AVVOCATURA CIVICA E AFFARI LEGALI

Informatizzazione del contenzioso legale
Responsabile

MACCHIA PAOLO

Tipo di Obiettivo Progetto

Peso obiettivo % 100%

Finalita

Inserimento delle informazioni attualmente presenti su supporto cartaceo in un database mediante l#impiego di un programma informatico di archiviazione dati relativi alle singole pratiche di contenzioso legale allo scopo di
conseguire una consultazione rapida ed efficace nonché una migliore gestione d#insieme.

Risultati attesi

- Consultazione, gestione, estrapolazione dati, monitoraggio in tempo reale dello stato di ogni singola pratica.
- Affiancamento gestione cartacea delle pratiche di contenzioso.
- Accelerazione della ricerca, consultazione ed estrapolazione dei dati anche a fini statistici.
- Miglioramento dell#efficienza della gestione d#insieme.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Progettazione preliminare 30,00 01/01/2011 31/12/2011 MACCHIA PAOLO AVVOCATURA CIVICA E AFF LEGALI

Progettazione definitiva 30,00 01/01/2011 31/12/2011 MACCHIA PAOLO AVVOCATURA CIVICA E AFF LEGALI

Esecuzione lavori 40,00 01/01/2011 31/12/2011 MACCHIA PAOLO AVVOCATURA CIVICA E AFF LEGALI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Inserimento delle informazioni attualmente presenti su supporto cartaceo QUANTITATIVO 300,00

Consultazione dati inseriti nell'archivio informatico PERCENTUALE 100,00

Gestione e aggiornamento dati PERCENTUALE 80,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 395 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_S200_03 Bernardo Paola: ASSESSORE ALLA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Attività giuridica AVVOCATURA CIVICA E AFFARI LEGALI

Informatizzazione del contenzioso legale
Responsabile

MACCHIA PAOLO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 396 U.O. Servizi Finanziari



 

Centro di responsabilità  82 

 

Piani e programmi complessi 

 

 

 

 

Responsabile 

Belli Giuliano 

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 397 U.O. Servizi Finanziari



 

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 398 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G020_01 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Pianificaz. trasformaz. urbana PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

Coordinamento Contratto di Quartiere II
Responsabile

BELLI GIULIANO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 30%

Finalita

CONTRATTO DI QUARTIERE II:
- Coordinamento e supervisione delle attività connesse alla attuazione del Programma;
- Coordinamento rapporti con il Ministero Infrastrutture e trasporti.

Risultati attesi

Integrazione dei soggetti coinvolti nella attuazione del Piano, per le parti di rispettiva competenza

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Monitoraggio sullo stato di avanzamento del programma
nel rispetto del cronoprogramma inviato al MIT al fine
dell'invio delle relazioni sullo stato di attuazione al 30
aprile

25,00 01/01/2011 30/04/2011 BELLI GIULIANO PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

Monitoraggio sullo stato di avanzamento del programma
nel rispetto del cronoprogramma inviato al MIT al fine
dell'invio delle relazioni sullo stato di attuazione al
31.10.2011

25,00 02/05/2011 31/10/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

Supervisione dello svolgimento dell'attività da parte degli
operatori privati

10,00 01/01/2011 31/12/2011 BELLI GIULIANO PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

Attività di coordinamento per l'acquisizione della
documentazione da inviare al MIT in sede di
rendicontazione

20,00 01/01/2011 31/12/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

Tenere i rapporti con il MIT in ordine ai diversi aspetti
che compongono il Programma,compresa la richiesta di
erogazione dei finanziamenti

20,00 01/01/2011 31/12/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 399 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G020_01 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Pianificaz. trasformaz. urbana PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

Coordinamento Contratto di Quartiere II
Responsabile

BELLI GIULIANO

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Prog. program. complessi Centro di costo 0,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 06 20181/00 CP SPESE PROGETTAZIONE AUTOFINANZIAMENTO
(cod. minist. 2.01.08.06) 0,00

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 400 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G020_02 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Pianificaz. trasformaz. urbana PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

Coordinamento programmi complessi
Responsabile

BELLI GIULIANO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 50%

Finalita

PII EX CASERMA LA MARMORA:
- Coordinamento e supervisione delle attività connesse alla attuazione del Piano Integrato d'Intervento;
- Coordinamento rapporti Regione Toscana.

PII VIA STENONE:
- Coordinamento e supervisione delle attività connesse alla attuazione del Piano Integrato d'Intervento;
- Coordinamento rapporti Regione Toscana.

ALLOGGI A CANONE SOSTENIBILE e/o AGEVOLATO

PROGRAMMA DI INTERVENTI STRAORDINARI DI EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA
PIAU - Monitoraggio e rendicontazione interventi

Risultati attesi

Integrazione dei soggetti coinvolti nella attuazione dei Piani, per le parti di rispettiva competenza

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

PII EX CASERMA LAMARMORA:Coor.nto dei rapporti
con la Regione in relazione alle attività che compongono
il PII

20,00 01/01/2011 31/12/2011 BELLI GIULIANO PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

PII EX CASERMA LA MARMORA:Monitoraggio sullo
stato di avanzamento fisico e finanziario, rispetto alle
scadenze di rendicontazione previste dalla Regione

10,00 01/01/2011 31/12/2011 BELLI GIULIANO PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

PII VIA STENONE:Supervisione e controllo attività
svolta dal soggetto privato

10,00 01/01/2011 31/12/2011 BELLI GIULIANO PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

PII VIA STENONE:monitoraggio sullo stato di
avanzamento fisico e finanziario, rispetto alle scadenze
di rendicontazione previste dalla Regione

20,00 01/01/2011 31/12/2011 BELLI GIULIANO PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

Ricostruzione e verifica dei flussi finanziari con soggetti
erogatori relativamente ai programmi/Piani pregressi

10,00 01/01/2011 31/12/2011 BELLI GIULIANO PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 401 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G020_02 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Pianificaz. trasformaz. urbana PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

Coordinamento programmi complessi
Responsabile

BELLI GIULIANO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Supervisione sullo stato di attuazione degli interventi di
operatori privati approvati dalla regione Toscana
nell'ambito di bandi per la realizzazione di alloggi a
canone agevolato e sostenibile

20,00 01/01/2011 31/12/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Prog. program. complessi Centro di costo 0,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 02 00578/00 CP CONTR.REG. PIANO COMUNICAZIONE PIUSS -
V.U. 1862/1 (cod. minist. 2.02.0008) 6.000,00

Totale Entrate 6.000,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 01862/00 CP PIANO DI COMUNICAZIONE PIUSS (cod. minist.
1.01.08.03) 0,00

2011 01 03 01862/01 CP PIANO DI COMUNICAZIONE PIUSS REIMP.
CONTR. REGIONE V.E. 578 (cod. minist. 1.01.08.03) 6.000,00

Totale Spese 6.000,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 402 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G020_03 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Pianificaz. trasformaz. urbana PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

MONITORAGGIO PIUSS
Responsabile

BELLI GIULIANO

Tipo di Obiettivo Linee di mandato

Peso obiettivo % 100%

Finalita

STRATEGIA D'INTERVENTO

Il PIUSS 'Livorno Città delle Opportunità' si pone come fine quello di ottimizzare le sinergie dei programmi/piani già attivi su Livorno a favore dello sviluppo del territorio urbano, ponendo contestualmente attenzione alla loro
coerenza con la politica di riqualificazione urbana perseguita dal comune di Livorno stesso, attraverso:
- la pianificazione generale;
- gli strumenti attuativi;
- i progetti locali di valorizzazione ambientale e turistica.

Il PIUSS, quindi, è finalizzato a contribuire sinergicamente a quanto predetto ed a rendere più efficace il perseguimento degli obiettivi individuati e condivisi nell'arco degli ultimi 3 anni a livello nazionale, regionale, provinciale
e comunale.
Il PIUSS diventa in questo quadro lo strumento che consente di imporre una forte accelerazione alle politiche urbanistiche, specie in riferimento agli investimenti pubblici necessari a portare a compimento il processo di
riqualificazione e rifunzionalizzazione di tutto l'interfaccia porto - città - ferrovia compreso all'interno dell'ambito territoriale della propria azione.
Considerato l'insieme di interventi realizzati e avviati - anche da parte dell'imprenditoria privata - il PIUSS concentra la propria attenzione su quel complesso di interventi in grado di incidere maggiormente non solo rispetto
all'assetto morfologico ma soprattutto rispetto alle relazioni funzionali tra parti della città introducendo elementi in grado:

- da un lato di superare la condizione di perifericità non tanto geografica quanto percettiva e funzionale rispetto allo svolgersi della vita urbana;
- dall'altro prestando particolare attenzione alle relazioni tra singoli interventi, al recupero dell'immagine storica della città e dell'insieme di spazi pubblici che la contraddistingue, nonché all' integrazione tra sistema
infrastrutturale e sistema urbano comprendente anche azioni di recupero ambientale (sistema dei fossi e del verde urbano connettivo).

Infine si sottolinea l'importanza del recupero non solo architettonico ma anche legato e conseguente all'insediamento di funzioni rare e di pregio con valenza culturale (v. ad esempio i Bottini dell'Olio in Luogo Pio), connesse
al sistema economico locale.

In definitiva, con la composizione definitiva delle operazioni PIUSS è stato sviluppato un percorso logico iniziato con la discussione del DOS nella prima conferenza di concertazione nella quale è stato apprezzato il ruolo di
'LIVORNO, CITTA' DELLE OPPORTUNITÀ', secondo due indirizzi progettuali:
1. l'offerta turistico-culturale della città/porto;
2. il distretto della ricerca e della logistica.

Finalità generali e obiettivi del PIUSS

Secondo quanto predetto, l'A.C. ha individuato una Logica interna al PIUSS stesso che, partendo da finalità generali, passando per obiettivi specifici, di dettaglio ed operazioni, (intendendo per operazioni gli interventi del
Piano), mirano verso la concretizzazione di effetti auspicati nel medio lungo periodo.
Per la coerenza interna del sistema logico che sottende il PIUSS si rimanda allo specifico Allegato n° 1 'Sistema Logico PIUSS Livorno'.
Di seguito vengono enunciate le finalità generali, gli obiettivi specifici e di dettaglio che si vogliono perseguire intendendoli come punti fermi intorno ai quali sono stati individuati gli interventi che ottimizzano gli intenti.

FINALITÁ GENERALI
1. perseguire lo sviluppo della Piattaforma logistica
2. rafforzare e integrare le politiche urbane avviate e messe in atto dall'A.C.
3. riqualificare e rifunzionalizzare tutta l'interfaccia porto-città-ferrovia compresa all'interno dell'ambito territoriale

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 403 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G020_03 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Pianificaz. trasformaz. urbana PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

MONITORAGGIO PIUSS
Responsabile

BELLI GIULIANO

4. rafforzare la competitività sul piano dell'offerta turistica sfruttando e valorizzando le risorse culturali ed ambientali

OBIETTIVI SPECIFICI
1. recuperare il rapporto morfologico - funzionale tra porto e tessuto urbano
2. riqualificare le parti di città che presentano criticità ambientali
3. valorizzare e migliorare la fruizione del patrimonio storico architettonico
4. superare la condizione di perifericità non tanto geografica quanto percettiva e funzionale rispetto allo svolgersi della vita urbana
5. perseguire la continuità funzionale dei singoli interventi
6. recuperare l'immagine storica della città e dell'insieme di spazi pubblici che la contraddistingue
7. integrare il sistema infrastrutturale ed il sistema insediativo pubblico (sistema dei fossi e del verde urbano connettivo)
8. recuperare siti dequalificati non solo architettonicamente ma anche allo scopo di insediare funzioni rare con valenza culturale e legate al sistema economico della Piattaforma logistica

OBIETTIVI DI DETTAGLIO
1- incrementare l'attrattività e la competitività urbana attraverso lo sviluppo di attività culturali e di ricerca nell'ambito delle scienze marine
2- recuperare architetture di interesse storico-architettonico e loro destinazione a spazi a servizio d'interesse pubblico
3- creare una rete di rapporti di collaborazione e scambio, a livello internazionale, tra università, istituti di ricerca, enti ed imprese, nel settore delle nuove tecnologie legate al mare
4- mantenere e valorizzare il carattere di tipicità, di vissuto e le caratteristiche tipiche dei quartieri portuali di alcune parti della città
5- ricompattare i vari interventi di recupero e riqualificazione realizzati o in fase di realizzazione (Piazza Giovine Italia, Piazza Mazzini, Scali Novi Lena, Parcheggi Odeon, ecc.)
6- conferire alla porzione di città che si intende rinnovare (Luogo Pio) il ruolo di centro culturale trainante
7- incentivare la formazione di una "coscienza urbana" della città pubblica
8- incentivare la partecipazione e la promozione culturale
9- creare una porta di accesso alla città dal mare
10- innescare la formazione di un nuovo rapporto coi flussi turistici che toccano la città solo marginalmente
11- effettuare interventi di carattere estetico-ambientale nei borghi storici

Risultati attesi

L'Analisi di fattibilità del PIUSS e il relativo All. 1 'Sistema Logico PIUSS Livorno', entrambi allegati, affrontano l'analisi di coerenza interna del PIUSS .
Nel documento sono indicati:

- gli obiettivi individuati nel PIUSS di Livorno dal pianificatore comunale e reperibili nelle Relazioni del PIUSS, nel DOS PIUSS e nel PASL, che rappresentano le articolazioni ritenute essenziali dal pianificatore. Gli obiettivi
sono articolati in Finalità Generali, Obiettivi Specifici e Obiettivi di Dettaglio;
- le azioni con cui si perseguono gli obiettivi, desunte dalla Relazione del PIUSS e dalle relazioni dei progettisti e verificate con l'amministrazione comunale. Le azioni coincidono con le operazioni individuate nella schede
PIUSS;
- i risultati attesi dall'amministrazione dal compimento delle azioni, ovvero gli effetti delle azioni e loro diretta e attesa conseguenza, sia in termini di futuri beni e servizi che come atti migliorativi che dovranno essere compiuti
nel proseguimento del processo di pianificazione comunale.

E' da notare che, mentre i risultati potranno essere ascritti con buona ragione soprattutto al PIUSS e quindi sono, in questo caso, direttamente percepibili e pertanto non ulteriormente esplicitati, gli effetti potranno essere non
solo il risultato della attuazione dei principi del PIUSS, ma anche la conseguenza dell'azione di fattori esogeni diversi, ivi comprese le azioni della Amministrazione comunale non ascrivibili direttamente al PIUSS.
La catena obiettivi-azioni-effetti è stata strutturata applicando la metodologia sino a qui descritta. Sulla base dei contenuti dei documenti forniti dai progettisti e dall'Amministrazione Comunale, si è ricostruita la sequenza
logica della strategia di piano e i possibili effetti attesi.

Le azioni e gli effetti propri del PIUSS del Comune di Livorno sono riportati di seguito:

AZIONI
1. del complesso Dogana d'Acqua con la creazione di un centro di ricerca internazionale di robotica marina (Dogana d'Acqua -linea di intervento 5.1 A- Centri trasf. Tec)
2. restauro e rifunzionalizzazione del complesso architettonico dello Scoglio della Regina con la creazione di un centro di ricerca internazionale di robotica marina (Scoglio Regina - linea di intervento 5.1 A - Centri trasf. Tec.)

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 404 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G020_03 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Pianificaz. trasformaz. urbana PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

MONITORAGGIO PIUSS
Responsabile

BELLI GIULIANO

3. nuova collocazione e realizzazione della sede del mercatino Americano (Accessibilità stazione marittima - Nuovo mercatino Americano- linea di intervento 5.1 B- Aree mercatali)
4. riqualificazione di vie e piazze nel quartiere storico di Borgo Cappuccini-Piazza Mazzini
(Piano Integrato di rivitalizzazione dei Borghi - Interventi strutturali -linea di intervento 5.1.B- Centri Commerciali Naturali)
5. riqualificazione Piazza XX Settembre (linea di intervento 5.1 B - Centri Commerciali Naturali)
6. recupero e rifunzionalizzazione del complesso architettonico Della Gherardesca (ex asili notturni) (linea di intervento 5.1 C - Centri contrasto disagio)
7. recupero ed ampliamento dell'edificio storico Bottini dell'Olio per potenziare l'attività espositiva e bibliotecaria già presente (Luogo Pio - Polo Culturale - linea di intervento 5.2 -Valorizzazione beni culturali/paesaggistici)
8. Recupero Fortezza Nuova (linea di intervento 5.2 - Valorizzazione beni culturali/paesaggistici)

EFFETTI

1- miglioramento della qualità urbana ed ambientale e razionalizzazione dello spazio urbano
2- creazione di occupazione e sviluppo dell'economia legata al turismo, al commercio e all'artigianato
3- riqualificazione degli assetti territoriali ed insediativi esistenti e prevenzione e recupero di situazioni di degrado ambientale e funzionale attualmente presente
4- aumento dell'offerta di spazi a servizio d'interesse pubblico
5- miglioramento della viabilità dei luoghi e la residenzialità
6- inversione della tendenza per cui Livorno risulta essere crocevia dei percorsi turistici diretti nelle città dell'entroterra toscano, fornendo scarsa occasione di accoglienza per una possibile utenza turistica
7- miglioramento dell'accessibilità degli spazi pubblici, anche attraverso l'integrazione con percorsi pedonali e piste ciclabili
8- miglioramento della gestione ambientale di talune opere mediante la previsione di conseguimento di certificazione ISO 14001 e EMAS

L'analisi valutativa del sistema logico evidenzia una forte coerenza interna del PIUSS, intesa come rispetto della linearità della catena obiettivi - azioni - effetti dal momento che non si riscontrano interruzioni o anelli mancanti
nella filiera pianificatoria proposta.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

PARTECIPAZIONE A
CONVEGNI,SEMINARI,INCONTRI REGIONE
TOSCANA

3,00 01/01/2011 31/12/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

PARTECIPAZIONE AD INCONTRI CON I
RESPONSABILI DI LINEA REGIONALI DELLE VARIE
OPERAZIONI

3,00 01/01/2011 31/12/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

DIREZIONE ATTIVITA' CENTRO DI
COORDINAMENTO

10,00 01/01/2011 31/12/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

COORDINAMENTO ATTIVITA' CONFERENZA DI
CONCERTAZIONE

3,00 03/11/2009 31/12/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

SUPERVISIONE ALL'ATTIVITA' DI MONITORAGGIO
INTERNO

5,00 01/01/2011 31/12/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

DOGANA D'ACQUA: SUPERVISIONE ALLA
PREDISPOSIZIONE DEL DISCIPLINARE
PRESTAZIONALE E DEL BANDO DI GARA CON
CONSEGUENTE PUBBLICAZIONE

3,00 01/01/2011 09/04/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

DOGANA D'ACQUA: PRESENTAZIONE DOMANDA DI 3,00 25/05/2011 12/06/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 405 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G020_03 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Pianificaz. trasformaz. urbana PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

MONITORAGGIO PIUSS
Responsabile

BELLI GIULIANO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

PROROGA PER L'ESPLETAMENTO DELLA
PROCEDURA DI GARA

DOGANA D'ACQUA: SUPERVISIONE SULLA
PROCEDURA DI GARA

3,00 15/05/2011 11/08/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

DOGANA D'ACQUA:INVIO VERBALE
AGGIUDICAZIONE PROVVISORIA A SVILUPPO
TOSCANA

3,00 12/08/2011 17/08/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

DOGANA D'ACQUA: SUPERVISIONE ALLA
PREDISPOSIONE DELLA DOCUMENTAZIONE PER
L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VALIDAZIONE
DEL PROGETTO ESECUTIVO

3,00 10/04/2011 31/05/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

DOGANA D'ACQUA:SUPERVISIONE ALLA
PROCEDURA DI GARA PER L'AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI VALIDAZIONE

3,00 01/06/2011 01/08/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

DOGANA D'ACQUA:INVIO A SVILUPPO TOSCANA
VERBALE AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA APPALTO
PROGETTAZIONE E LAVORI

3,00 01/11/2011 30/11/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

SCOGLIO DELLA REGINA: SUPERVISIONE ALLA
PREDISPOSIZIONE DEL DISCIPLINARE
PRESTAZIONALE E DEL BANDO DI GARA CON
CONSEGUENTE PUBBLICAZIONE

3,00 15/04/2011 15/06/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

SCOGLIO DELLA REGINA: EVENTUALE
PRESENTAZIONE DOMANDA DI PROROGA PER
L'ESPLETAMENTO DELLA PROCEDURA DI GARA

3,00 01/09/2011 30/09/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

SCOGLIO DELLA REGINA: SUPERVISIONE SULLA
PROCEDURA DI GARA

3,00 22/06/2011 12/12/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

SCOGLIO DELLA REGINA:INVIO VERBALE
AGGIUDICAZIONE PROVVISORIA A SVILUPPO
TOSCANA

3,00 12/12/2011 16/12/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

SCOGLIO DELLA REGINA: SUPERVISIONE ALLA
PREDISPOSIONE DELLA DOCUMENTAZIONE PER
L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VALIDAZIONE
DEL PROGETTO ESECUTIVO

3,00 16/05/2011 01/06/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

SCOGLIO DELLA REGINA:SUPERVISIONE ALLA
PROCEDURA DI GARA PER L'AFFIDAMENTO DEL

3,00 06/06/2011 05/08/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 406 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G020_03 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Pianificaz. trasformaz. urbana PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

MONITORAGGIO PIUSS
Responsabile

BELLI GIULIANO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

SERVIZIO DI VALIDAZIONE

BOTTINI DELL'OLIO: SUPERVISIONE ALLA
PREDISPOSIZIONE DEL DISCIPLINARE
PRESTAZIONALE E DEL BANDO DI GARA CON
CONSEGUENTE PUBBLICAZIONE

3,00 25/03/2011 27/05/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

BOTTINI DELL'OLIO: EVENTUALE PRESENTAZIONE
DOMANDA DI PROROGA PER L'ESPLETAMENTO
DELLA PROCEDURA DI GARA

3,00 01/08/2011 09/09/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

BOTTINI DELL'OLIO: SUPERVISIONE SULLA
PROCEDURA DI GARA

3,00 30/05/2011 18/11/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

BOTTINI DELL'OLIO:INVIO VERBALE
AGGIUDICAZIONE PROVVISORIA A SVILUPPO
TOSCANA

3,00 21/11/2011 25/11/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

BOTTINI DELL'OLIO: SUPERVISIONE ALLA
PREDISPOSIONE DELLA DOCUMENTAZIONE PER
L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VALIDAZIONE
DEL PROGETTO ESECUTIVO

3,00 16/05/2011 01/06/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

BOTTINI DELL'OLIO:SUPERVISIONE ALLA
PROCEDURA DI GARA PER L'AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI VALIDAZIONE

3,00 06/06/2011 05/08/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

BOTTINI DELL'OLIO: SUPERVISIONE
ALL'ESPLETAMENTO DELlE ATTIVITA' NECESSARIE
PER PROCEDERE CON L'AGGIUDICAZIONE
DEFINITIVA

3,00 21/11/2011 31/12/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

PIR DEI BORGHI: SUPERVISIONE SULLE
PROCEDURE RELATIVE ALL'ESECUZIONE DEI
LAVORI

3,00 28/03/2011 31/12/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

EX ASILI NOTTURNI:SUPERVISIONE SULLE
PROCEDURE RELATIVE ALL'ESECUZIONE DEI
LAVORI

3,00 30/04/2011 31/12/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

COORDINAMENTO E SUPERVISIONE
DELL'ATTIVITA' DI COMUNICAZIONE E
INFORMAZIONE

4,00 01/01/2011 31/12/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

SVOLGIMENTO INCONTRI/RIUNIONI CON IL
RESPONSABILE DELLA CONTABILITA', IL

3,00 01/01/2011 31/12/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 407 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G020_03 Colombini Giovanna: ASSESSORE
ALLA PROMOZIONE DEI SAPERI E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Pianificaz. trasformaz. urbana PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

MONITORAGGIO PIUSS
Responsabile

BELLI GIULIANO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

RESPONSABILE DEL CONTROLLO INTERNO, IL
RESPONSABILE DEL MONITORAGGIO FINANZIARIO

SUPERVISIONE ALL'ATTIVITA' DI
RENDICONTAZIONE

3,00 01/01/2011 31/12/2011 PIANI E PROGRAMMI COMPLESSI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 408 U.O. Servizi Finanziari



E/U in Conto Capitale Comune di Livorno

Esercizio E/U Titolo Cap Art Descrizione
Centro di 

Responsabilità
Ob

Previsione 

2011

2011 E 4 10400 1 FORTEZZA NUOVA - CONTRIB.PIUSSV.U. 20555/1 - LI_08_52                                                                                                 82 PIUS 583.680,00    

2011 E 4 10614 0 PIAZZA XX SETTEMBRE- LI_05_51BCONTR.REG. PIUSS - V.U.20901/4                                                                                          82 PIUS 577.200,00    

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 409 U.O. Servizi Finanziari



 

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 410 U.O. Servizi Finanziari



 

Centro di responsabilità  85 

 

Gabinetto del Sindaco 

 

 

 

 

Responsabile 

Lami Massimiliano 

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 411 U.O. Servizi Finanziari



 

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 412 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_S100_01 Materia non delegata Supporto attività dell'Ente GABINETTO DEL SINDACO

LINEE DI MANDATO - OSSERVATORIO ATTUAZIONE PROGRAMMA DEL SINDACO
Responsabile

LAMI MASSIMILIANO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 40%

Finalita

Con delibera G.C. n. 17 del 27/01/2011 si è addivenuti alla definizione di una nuova macrostruttura dell'Ente. Contestualmente a questo processo organizzativo è stato attivato un percorso di sistematizzazione organica di
tutte le fasi connesse al "ciclo" programmazione/osservazione e monitoraggio/valutazione della performance.
Lo start up è stato rappresentato dalla pesatura delle strutture dirigenziali (rif.to delibera GC n. 29 del 15 febbraio 2011). Questo ciclo trova nella funzione "osservatorio attuazione programma del Sindaco", di pertinenza del
Gabinetto del Sindaco, uno snodo importante in termini di sinergia operativa con l'Ufficio Programmazione e Controllo che, tradotta in termini di lettura del percorso, significa una maggiore inte(g)razione tra linee di mandato
pluriennali, PEG/PDO annuali come presupposti su cui ancorare le valutazioni della performance.
La nuova metodologia introdotta in questo primo trimestre del 2011 connessa alla fase di stesura degli obiettvi PEG/PDO con incontri tra Segretario Generale, Dirigenti e Assessori, consente a questo punto una definitiva
sistematizzazione organica dell'intera fase Programma del Sindaco/Linee di Mandato/PEG-PDO/Sistema di Valutazione della Performance.

Risultati attesi

Strutturazione di un sistema integrato che consenta una lettura trasversale tra Programma del Sindaco/Linee di Mandato/PEG-PDO/sistema della valutazione della performance anche grazie ad una proposta di linee guida
che consentano all'OIV un'istruttoria sulla base di priorità definite dall'organo di vertice dell'amministrazione comunale.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Aggiornamento delle linee di mandato alla luce
dell'approvazione del bilancio 2011

15,00 01/04/2011 30/06/2011 BANI FABIO GABINETTO DEL SINDACO

Proposta di pesatura delle linee di mandato 15,00 01/04/2011 30/06/2011 BANI FABIO GABINETTO DEL SINDACO

procedura di collegamento tra il sistema di monitoraggio
delle linee di mandato e il PEG/PDO

25,00 01/07/2011 31/08/2011 BANI FABIO GABINETTO DEL SINDACO

inserimento report database monitoraggio linee di
mandato

15,00 01/01/2011 31/12/2011 BANI FABIO GABINETTO DEL SINDACO

incontri periodici con Uffici/Tutor di risultato delle linee di
mandato

30,00 01/04/2011 31/12/2011 BANI FABIO GABINETTO DEL SINDACO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

numero dei nuovi report inseriti nel programma monitoraggio linee strategiche QUANTITATIVO 6,00

Numero di riunioni del gruppo di lavoro monitoraggio Linee di Mandato QUANTITATIVO 8,00

numero di incontri totali con i referenti respondabili delle linee di Programma QUANTITATIVO 8,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 413 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_S100_01 Materia non delegata Supporto attività dell'Ente GABINETTO DEL SINDACO

LINEE DI MANDATO - OSSERVATORIO ATTUAZIONE PROGRAMMA DEL SINDACO
Responsabile

LAMI MASSIMILIANO

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

PROGRAMMAZ. E CONTROLLO Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 414 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_S100_02 Supporto attività dell'Ente GABINETTO DEL SINDACO

Cerimoniale e Relazioni Istituzionali
Responsabile

LAMI MASSIMILIANO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 15%

Finalita

La Legge 30 luglio 2010 n. 122 "conversione in Legge, con modificazioni del D.L. 31 maggio 2010, n. 78, recante misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitività economica" sta fortemente
condizionando la potenzialità operativa del Gabinetto del Sindaco. Il nuovo quadro normativo impatta, infatti, notevolmente sulle capacità economiche finanziare del comune, specie sul fronte delle spese di rappresentanza,
relazioni pubbliche e convegni, in considerazione che a decorrere dal 2011 non sarà possibile effettuare spese per un ammontare superiore al 20% della spesa sostenuta nell'anno 2009 per le medesime finalità. Questo
significa che rispetto ad una spesa che, relativamente a queste voci, si assestava nel 2009 complessivamente ad euro 64.653, nel 2011 avremo per le medesime competenze risorse pari ad euro 12.930.
Occorre altresì tener conto che il trend della spesa del Gabinetto del Sindaco aveva già subito una contrazione importante nel corso del precedente mandato amministrativo. Siamo passati infatti da un ammontare assestato
complessivo per le spese di rappresentanza (capitoli 1865, 1111, 1115, 1149) di euro 122.040 nel 2003 ad uno assestato pari ad euro 65.320 nel 2010 con una riduzione pari al 46%.
Si presenta, pertanto, la necessità di una rimodulazione complessiva della gestione/organizzazione di interi comparti dei servizi del Gabinetto del Sindaco, con un iniziale impatto in termini di ridefinizione delle modalità di
organizzazione delle cerimonie nazionali e territoriali, degli eventuali visite o incontri del Sindaco con le massime autorità (relazioni istituzionali) e per l'organizzazione di manifestazioni e convegni.

Risultati attesi

Il principale risultato atteso sta dunque nella capacità di una diversa organizzazione delle cerimonie istituzionali di rilievo nazionale su una base di modalità concertata con le Istituzioni e le Associazioni.
Il dato sfidante sta nel fatto che a fronte della diminuzione delle risorse rimane invariato il numero delle cerimonie istituzionali da organizzare.
Ottimizzazione/riduzione di tutto ciò che riguarda la vita di rappresentanza ufficiale laddove comporti spese - cerimonie istituzionali nazionali e territoriali, manifestazioni, convegni, visite incontri etc. -
Ufficio commessi: rimodulazione impiego personale e orario di lavoro - nuova modalità di accesso al Palazzo Comunale, con verifica dell'ingresso negli orari di non apertura degli Uffici e di non svolgimento di Consigli
Comunali, Conferenze Stampe e Cerimonie Varie.
Gestione autorimessa: adeguamento progressivo ai parametri stabiliti dalla nuova annunciata normativa nazionale (è stata infatti preannunciata nella Relazione 2009 sullo stato della Pubblica Amministrazione consegnata
dal Governo al Parlamento nell'ottobre 2010 la presentazione di uno specifico disegno di legge finalizzato ad introdurre una disciplina organica della materia).

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Proposta di nuove modalità di accesso utenti/dipendenti
Palazzo Civico e rivisitazione servizio commessi

10,00 01/01/2011 31/12/2011 BANI FABIO GABINETTO DEL SINDACO

Aggiornamento/modifiche elenchi Autorità con
abbinamento a Cerimonie/Iniziative istituzionali. Invio
lettere per autorizzazione privacy per nuovi inseriti

5,00 01/01/2011 31/12/2011 BANI FABIO GABINETTO DEL SINDACO

Predisposzione di una mailing list istituzionale che
permetta la spedizione di inviti/manifesti inerenti le
cerimonie istituzionali in sostituzione totale e o parziale
di spedizioni postali

5,00 01/01/2011 31/12/2011 BANI FABIO GABINETTO DEL SINDACO

Celebrazione del 150 Anniversario dell'unità d'Italia.
Organizzazione iniziative istituzionali, che andranno ad
arricchire il tradizionale programma.

50,00 100,00 01/01/2011 31/03/2011 BANI FABIO GABINETTO DEL SINDACO

Attività di ottimizzazione del servizio del centralino, in
termini di cortesia nelle risposte e nei tempi di attesa.

10,00 01/01/2011 31/12/2011 BANI FABIO Gabinetto del Sindaco

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 415 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_S100_02 Supporto attività dell'Ente GABINETTO DEL SINDACO

Cerimoniale e Relazioni Istituzionali
Responsabile

LAMI MASSIMILIANO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Attività di ottimizzazione della gestione dell'autorimessa. 10,00 01/01/2011 31/12/2011 BANI FABIO GABINETTO DEL SINDACO

Incontri periodici con le segreterie di Assessori e le
strutture dipartimentali per ottimizzare la gestione
operativa e il protocollo cerimoniale eventi

10,00 01/01/2011 31/12/2011 BANI FABIO Gabinetto del Sindaco

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

numero di eventi organizzati QUANTITATIVO 20,00

record implementati nell'elenco della Banca Dati del Cerimoniale QUANTITATIVO 35,00

Numero delle sedute segreterie assessori in tema di gestione segreteria, cerimonie, eventi ed iniziative. QUANTITATIVO 7

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 01111/00 CP SPESE RAPPRESENTANZA ISTITUZIO NALE (cod.
minist. 1.01.01.02) 2.150,00

2011 01 02 01115/00 CP SPESE VARIE SINDACO (cod. minist. 1.01.01.02) 700,00

2011 01 03 01149/00 CP SPESE VARIE SINDACO (cod. minist. 1.01.01.03) 1.300,00

2011 01 03 01865/00 CP PROMOZIONE ATTIVITA' COMUNALI (cod. minist.
1.01.08.03) 8.780,00

2011 01 05 01160/00 CP ADESIONE A.N.C.I. (cod. minist. 1.01.01.05) 39.320,00

2011 01 05 01161/00 CP QUOTE ASSOCIATIVE ENTI VARI (cod. minist.
1.01.01.05) 17.065,00

Totale Spese 69.315,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 416 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_S100_03 Materia non delegata Supporto attività dell'Ente GABINETTO DEL SINDACO

Informazione e Comunicazione e Portavoce
Responsabile

LAMI MASSIMILIANO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 5%

Finalita

1. INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE:

Il servizio di Informazione rappresenta l'attività caratterizzante l'ufficio. La finalità è informare i cittadini, tramite agenzie stampa, carta stampata, radio e televisioni, delle attività e delle iniziative dell'Amministrazione comunale.
L'attività di informazione si esplica attraverso la redazione di comunicati stampa da inviare ai media, tramite contatti diretti con le redazioni e con singoli giornalisti, nonchè attraverso l'organizzazione di conferenze ed eventi
stampa per dare maggiore visibilità alle iniziative più rilevanti.
L'ufficio, inoltre, supporta le campagne di comunicazione dell'Ente, facendo ricorso, se necessario, alla pianificazione di campagne pubblicitarie, selezionando nel modo più opportuno sia i mezzi di comunicazione da
utilizzare (quotidiani, periodici, radio o tv) sia l'ambito di diffusione della campagna (locale, regionale, nazionale).

La finalità è quella di servirsi delle opportunità che offrono le nuove tecnologie telematiche ai fini di una informazione "diretta" nei confronti del cittadino navigatore della Rete.
Il quotidiano online "Ultime Notizie" consente ai cittadini di avere notizie continuamente aggiornate sulle iniziative dell'amministrazione comunale e sugli interventi del Sindaco e degli amministratori.
A supporto del giornale online, una Newsletter viene inviata a una mailing list di cittadini registrati, che ricevono al loro indirizzo di posta elettronica le "news" più importanti.
La finalità è quella di favorire la comunicazione "interna" dell'Ente, permettendo ad amministratori, consiglieri e dipendenti di leggere una selezione di articoli di stampa utili al loro lavoro e all'amministrazione in genere.
L'ufficio cura, insieme alla ditta affidataria del servizio di scansione e digitalizzazione degli articoli di giornale, la realizzazione della rassegna stampa quotidiana del Comune di Livorno. La rassegna è disponibile per via
telematica a tutti i dipendenti comunali tramite la rete Intranet, ed è disponibile a tutti gli utenti di internet che vi possono accedere dalla Rete civica e dal quotidiano "Ultime Notizie".
Inoltre l'ufficio fornisce, su richiesta di uffici e amministratori, documentazione giornalistica su temi di particolare rilevanza, tramite ricerche su carta stampata e siti internet.

2. PORTAVOCE:

Garantire la migliore presenza possibile del Sindaco sugli organi d'informazione e la possibilità di sviluppare l'uso di tecnologie che offrano sempre maggiori possibilità di comunicazione immediata e diretta.

1- Inserimento di video-interviste nella news letter del Sindaco e nelle pagine del Sindaco nel sito Internet del Comune
2- Progetto "Comunicare agli stranieri"

Risultati attesi

Premesso che il volume di attività è strettamente legato alle iniziative che saranno progettate/realizzate dall'Amministrazione comunale nel corso dell'anno, l'ufficio si propone di mantenere nel 2011 gli standard qualitativi e
quantitativi degli anni precedenti, sia per quanto riguarda il numero di comunicati stampa sia il numero di conferenze stampa, in modo da garantire alla cittadinanza un'informazione precisa e puntuale sulle iniziative del
Comune.

Ufficio Stampa:

Saranno espletate e concluse le procedure (avviate a fine 2010) relative alla gara per l'affidamento a soggetto esterno del servizio di rassegna stampa telematica del Comune di Livorno per il triennio 2011-2013.
L'obiettivo che si intende perseguire è l'individuazione di un soggetto che sia in grado di fornire una rassegna stampa migliore dal punto di vista della qualità grafica delle pagine e con nuove funzionalità telematiche, per
cogliere le opportunità rese disponibili dai nuovi servizi di internet mobile.
Per l'attività di informazione, la scelta è di proseguire l'impegno nel settore strategico dei "New Media", al fine di fornire informazioni "dirette" al sempre maggiore numero di cittadini che dispongono di un collegamento ad
internet.
Nel 2011 saranno apportati miglioramenti tecnici al giornale online onde ridurre i tempi di accesso alle pagine.
La Newsletter sarà regolarmente inviata almeno una volta a settimana.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_S100_03 Materia non delegata Supporto attività dell'Ente GABINETTO DEL SINDACO

Informazione e Comunicazione e Portavoce
Responsabile

LAMI MASSIMILIANO

Sul fronte dell'informazione interna l'obiettivo è di continuare ad offrire, tutti i giorni lavorativi, una rassegna stampa ricca e completa, disponibile per via telematica ad amministratori, dipendenti e cittadini. Sulla base della
media degli anni precedenti, l'ufficio presume di realizzare almeno una ventina di ricerche al mese su richiesta di Sindaco, amministratori e dirigenti.

Portavoce:
a)News Letter del Sindaco, in formato elettronico, prodotta in media due volte al mese, inviata ad un indirizzario di circa 1200 nominativi, con la possibilità di riceverla dietro compilazione di un modulo elettronico. Collocata
sulla Hp del sito del Comune, con archivio numeri inviati e modulo iscrizione. La NL contiene l'editoriale, articoli e interviste al Sindaco apparsi sulla stampa, testi di interventi del Sindaco in occasione di Consigli Comunali,
convegni, manifestazioni, gli appuntamenti e gli impegni pubblici del Sindaco.
b)L'editoriale della NL viene simultaneamente pubblicato sul Blog del Sindaco, amministrato sempre da questo ufficio, collocato anch'esso sulla HP del sito del Comune.
c)Comunicati agli organi d'informazione con sintesi di interventi e dichiarazioni del Sindaco in occasioni istituzionali e politiche.
d)Aggiornamento delle pagine del Sindaco del sito del Comune, con articoli, interviste e interventi, tratti sia dagli organi d'informazione che redatti dal PV
e)Redazione di articoli ed interviste del Sindaco per giornali e riviste
f)Attività di supporto al ruolo ricoperto dal Sindaco in Anci Toscana e nazionale
Si tratta di due iniziative (a e b) di comunicazione diretta del Sindaco rivolte ad un vasto pubblico, ciò si rende necessario per poter rendere integralmente il pensiero del Sindaco ad un pubblico vasto ma selezionato (NL),
così come ad un pubblico indistinto con il Blog, strumento che rende possibile anche interloquire e leggere pareri e opinioni dei cittadini. Le altre attività (c-e-f) rientrano nell'ambito della necessaria comunicazione e relazione
diretta del Sindaco, sia verso gli organi d'informazione che verso vari pubblici (amministratori locali, cittadini, forze politiche, sociali ed economiche).
Progetto "Comunicare agli stranieri"
Si tratta di una pubblicazione (sia cartacea che internet) indirizzata ai cittadini immigrati a Livorno, redatta in italiano e in 8 lingue straniere (quelle più parlate dalle comunità presenti a Livorno), che vede la partecipazione
delle aziende, che offrono servizi ai cittadini, partecipate dal Comune di Livorno: ASA, Aamps, Atl, FarmaLi, Cesdi (associazione che gestisce Oltrefrontiera, lo sportello del Comune di informazione agli stranieri).

Di qui una struttura organizzativa interna del Gabinetto articolato su 2 livelli di responsabilità:
1. Ufficio Stampa:
2. Portavoce

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Espletamento gara per l'affidamento triennale a
soggetto esterno del servizio di rassegna stampa

40,00 100,00 01/01/2011 31/03/2011 GGUIDI GABINETTO DEL SINDACO

Attività di informazione: redazione di comunicati e
organizzazione di conferenze stampa. Verifica dei
risultati conseguiti nell'arco dell'anno.

20,00 01/01/2011 31/12/2011 GUIDI GABRIELLA GABINETTO DEL SINDACO

Attività di redazione del giornale online "Ultime Notizie".
Invio periodico della newsletter.

20,00 01/01/2011 31/12/2011 GUIDI GABRIELLA GABINETTO DEL SINDACO

Realizzazione quotidiana della rassegna stampa e
diffusione su intranet/internet.

20,00 01/01/2011 31/12/2011 GUIDI GABRIELLA GABINETTO DEL SINDACO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Trasmissioni in diretta televisiva per le quali è previsto il supporto di elementi conoscitivi a seguito di
istruttoria. QUANTITATIVO 0,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 418 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_S100_03 Materia non delegata Supporto attività dell'Ente GABINETTO DEL SINDACO

Informazione e Comunicazione e Portavoce
Responsabile

LAMI MASSIMILIANO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Numero di comunicati stampa QUANTITATIVO 1.400,00

Numero di conferenze stampa QUANTITATIVO 90,00

Numero aggiornamenti quotidiani del giornale #Ultime notizie# EFFICACIA Aggiornamenti avvenuti 3 volte al giorno

Numero di cittadini iscritti alla mailing list della newsletter del quotidiano "Ultime Notizie". QUANTITATIVO 0,00

Numero di rassegne stampa/numero di giorni lavorativi (per cento) PERCENTUALE 100%

Numero di ricerche effettuate e monitoraggio stampa su temi specifici. EFFICACIA 180,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Valori Comuni Sindaco Centro di costo 0,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 01258/00 CP CANONI SERVIZI TELEMATICI (cod. minist.
1.01.02.03) 15.650,00

2011 01 03 01857/00 CP UFFICIO STAMPA -PREST. SERVIZI (cod. minist.
1.01.08.03) 15.020,00

2011 01 03 01857/02 CP STAMPA E PROMOZIONE SUI MASS MEDIA (cod.
minist. 1.01.08.03) 2.380,00

Totale Spese 33.050,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_S100_04 Materia non delegata Supporto attività dell'Ente GABINETTO DEL SINDACO

Start Up Società della Salute
Responsabile

LAMI MASSIMILIANO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 40%

Finalita

A seguito della nuova riorganizzazione dell'Ente con delibera G.C. 17 del 27/03/2011 alla diretta responsabilità del Coordinatore del Dipartimento 3 "Servizi alla Città" è stato assegnato il progetto "start up società della
salute". L'attuazione di tale progetto assume per sua stessa natura connotati che attengono sia al momento programmatorio, sia a quello meramente gestionale. Sulla base di tale riflessione l'Unità Organizzativa Servizi
Sociali interviene per la parte gestionale (diretta/in gestione associata con i comuni della zona/ASL) mentre al coordinatore spetta un ruolo di relazioni con Regione, Società della Salute, Azienda Usl. Per questo lo sviluppo
progettuale, del quale rimane al Coordinatore del Dipartimento 3 la responsabilità primaria, viene ricompreso nell'ambito degli obiettivi del Dirigente Servizi Sociali, con il quale sono stati condivisi e concordati gli elementi
costitutivi.

Risultati attesi

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

SERVIZI SOCIALI Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_01 Materia non delegata Supporto attività dell'Ente ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Sviluppo dei sistemi Pianificazione, Programmazione e Controllo al fine della rimodulazione e
ottimizzazione della gestione anche con l'obiettivo di ottemperare alla direttive della riforma
Brunetta sul piano della preformance.

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Finalita

L'obiettivo prevede:

Rimodulazione della gestione tendente al contenimento dei costi anche attraverso una diversa organizzazione della macchina amministrativa, sempre e comunque nell'obiettivo di migliorare i servizi e con il collaterale
affinamento del controllo di gestione e strategico.

Miglioramento della tempestività e del controllo preventivo e concomitante attraverso l'utilizzo della Contabilità Analitica e la messa a regime, attraverso un percorso graduale, del Buono d'ordine.

Armonizzazione degli strumenti di programmazione al nuovo ciclo della performance a seguito dell'introduzione dell'organo indipendente di valutazione DLgs 15/09 - sviluppo della trasparenza.

Collaborazione all'interno della "Cabina di regia" al monitoraggio, all'attuazione e alla verifica degli stati di avanzamento del Programma Amministrativo del Sindaco, anche attraverso il consolidamento della reportistica
comune interna.

Risultati attesi

Consolidamento del processo di Pianificazione, Programmazzione e Controllo partendo dall'attuazione delle Linee operative di mandato e dal successivo recepimento nella RPP, Bilancio Pluriennale, PEG/PDO.
Verifica continua dell'allineamento tra azione e strategia formalizzata da rapporti trimestrali.

Rispetto dei tempi e delle scadenze dei reports previsti

Armonizzazione dei sistemi di programmazione per obiettivi al ciclo di valutazione della performance previsto dal decreto 15/2009 (Brunetta). Redazione del manuale della performance

Diffusione graduale del buono d'ordine a tutto l'Ente.

Valutazioni dei risultati della contabilità analitica e analisi degli scostamenti sul triennio

Analisi organizzative e delle formule gestionali richieste dal vertice strategico e dai settori

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Pianificazione strategica: verifica continua
dell'allineamento tra azione e strategia nell'Ente Locale.
Produzione di report trimestrali in seno alla Cabina di
Regia. Assestamento delle linee strategiche e
recepimento di queste nella RPP, Bil. Pluriennale,
PEG/PDO.

10,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Pianificazione strategica:pesatura delle linee di
programma e studio dei sistemi di valutazione % di
raggiungimento.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_01 Materia non delegata Supporto attività dell'Ente ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Sviluppo dei sistemi Pianificazione, Programmazione e Controllo al fine della rimodulazione e
ottimizzazione della gestione anche con l'obiettivo di ottemperare alla direttive della riforma
Brunetta sul piano della preformance.

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Indicatori strategici: verifica delle fonti dati per ogni
indicatore e rimodulazione del report approvato.

5,00 01/01/2011 30/06/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

PEG/PDO: Coinvolgimento degli Assessori nella fase di
negogazione e rendicontazione degli obiettivi, Pesatura
preventiva degli obiettivi - proposta all'OIV

5,00 01/01/2011 30/06/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

PEG/PDO: miglioramento del monitoraggio degli
obiettivi di primo livello caricati su Web. E' stata prevista
una persona dedicata che mensilmente rileverà le
bandierine rosse di segnalazione delle criticità. Report
trimestrali entro 20 gg lavorativi dalla scadenza.

7,50 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Il sistema degli indicatori di gestione: Riduzione del
tempo di reperimento dei dati e di produzione dei report.
Implementazione degli indicatori economici legati alla
contabilità analitica.

7,50 01/01/2011 30/04/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Armonizzazione degli strumenti di programmazione per
obiettivi al nuovo ciclo della performance.

5,00 100,00 01/01/2011 31/01/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Buono d'ordine: collaborazione con l'ufficio Economato
all'estenzione progressiva del buono d'ordine a tutto
l'Ente. Effettuazione di corsi di formazione interni.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Contabilità Analitica: potenziamento della contabilità
analitica attraverso l'integrazione dei dati provenienti dal
buono d'ordine. Sperimentazione di un sistema di
reporting con excel su base trimestrale. Miglioramento
dei tempi di risposta nella produzione e consegna delle
informazioni contabili.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Contabilità Analitica: verifica della correttezza delle
imputazione di costo e provento dell'anno precedente ai
centri e al conto, implementazione delle metodologie di
ribaltamento dei costi, implementazione delle procedure
extracontabili. Analisi degli scostamenti.

10,00 01/01/2011 30/04/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Organizzazione: analisi organizzative e nuove formule
gestionali. Analisi dei servizi e delle funzioni.
Affinamento del Piano di controllo interno del PIUSS.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Predisposizione del rapporto all'OIV/NV sul
raggiungimento obiettivi dir. 2010. Supporto all'attività
dei predetti organi.

5,00 01/01/2011 30/06/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_01 Materia non delegata Supporto attività dell'Ente ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Sviluppo dei sistemi Pianificazione, Programmazione e Controllo al fine della rimodulazione e
ottimizzazione della gestione anche con l'obiettivo di ottemperare alla direttive della riforma
Brunetta sul piano della preformance.

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Stesura del referto del controllo di gestione e inoltro alla
corte dei conti e agli organi di controllo

5,00 01/04/2011 15/07/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Verifica costante su stato di attuazione obiettivi e
contabilità analitica con individuazione elementi di
criticità e conseguenti proposte per il loro superamento
(Reports personalizzati per i diversi soggetti utilizzatori)

10,00 01/05/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Impostazione obiettivi per l'anno successivo e invio della
circolare

5,00 01/09/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Partecipazione al progetto Nazionale ELI4U WP2 - Con
la finalità di contribuire ad implementare uno strumento
informatico efficace di pianificazione e programmazione
a costo zero.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Centri di costo n. QUANTITATIVO 132,00

Obiettivi gestiti n. QUANTITATIVO 85,00

Opere pubbliche gestite QUANTITATIVO 70,00

Centri di responsabilità controllati QUANTITATIVO 22,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Programmazione e controllo Centro di costo 80,00% 01/01/2010 31/12/2010

Servizi finanziari Compartecipante 10,00% 01/01/2010 31/12/2010

GABINETTO DEL SINDACO Compartecipante 10,00% 01/01/2010 31/12/2010

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_01 Materia non delegata Supporto attività dell'Ente ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Sviluppo dei sistemi Pianificazione, Programmazione e Controllo al fine della rimodulazione e
ottimizzazione della gestione anche con l'obiettivo di ottemperare alla direttive della riforma
Brunetta sul piano della preformance.

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 01 01824/00 CP NUCLEO DI VALUTAZIONE SPESE PER INCARICHI
(cod. minist. 1.01.08.01) 12.000,00

Totale Spese 12.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_02 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Supporto attività dell'Ente ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Sviluppo dei sistemi di controllo della qualità dei servizi comunali e di valorizzazione delle risorse
umane

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 30%

Finalita

Sviluppo del sistema di controllo di qualità dei servizi comunali: rilevazioni di customer satisfaction e indagini di qualità per definire indicatori e standard dei servizi erogati.
Sviluppo del personale: ciclo di gestione della formazione. La pianificazione, la programmazione e la realizzazione degli interventi formativi saranno gestiti secondo i principi del ciclo manageriale sottoponendo a revisione
l#intero processo di gestione della formazione, integrando le attività del processo, orientandole al perseguimento degli obiettivi strategici e operativi dell#Amministrazione, ed implementando una metodologia per la
valutazione d#impatto della formazione.

Risultati attesi

Misurazione della soddisfazione del cittadino - utente riguardo ai servizi comunali erogati in modalità off line
Sviluppo e prima applicazione di una metodologia innovativa per misurare la perfomance dei servizi erogati in modalità on line
Contributo allo sviluppo del sistema di misurazione della perfomance dei servizi comunali erogati al sistema locale delle imprese
Applicazione di strumenti innovativi per lo sviluppo del potenziale dei dipendenti comunali
Costituzione della banca dati dei dipendenti a partire dalla categoria D
Miglioramento dei processi gestionali per la realizzazione del piano formativo annuale

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Cabina di regia, linea di mandato 3, reportistica di
dettaglio delle macroazioni

01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Pianificazione e realizzazione di indagini di customer
satisfaction riguardo ai servizi comunali erogati in
modalità off line dai seguenti uffici: Ufficio Anagrafe,
Ufficio Stato civile. URP, SUAP. Tributi, Edilizia privata

30,00 20,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Sviluppo di una metodologia per misurare la perfomance
dei servizi erogati in modalità on line

10,00 50,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Pianificazione e realizzazione di indagini di customer
satisfaction riguardo ai servizi comunali erogati in
modalità on line

10,00 10,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Contributo allo sviluppo del sistema di misurazione della
perfomance dei servizi comunali erogati al sistema
locale delle imprese, partecipando al progetto ELI4U

10,00 20,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Costituzione della banca dati dei dipendenti a partire
dalla categoria D

10,00 5,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_02 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Supporto attività dell'Ente ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Sviluppo dei sistemi di controllo della qualità dei servizi comunali e di valorizzazione delle risorse
umane

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Analisi dei curriculum vitae dei dipendenti comunali di
categoria D, finalizzata alla attribuzione di incarichi di
responsabilità (P.O.)

20,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Miglioramento dei processo di analisi dei fabbisogni
formativi per la definizione del piano formativo annuale

10,00 35,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Gestione sulla rete civica della sezione dedicata alla
formazione e alla qualità

01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Dipendenti certificati Ecdl QUANTITATIVO 50,00

Corsi di formazione e agg.to professionale QUANTITATIVO 40,00

Disposizioni di affidamento corsi di formazione QUANTITATIVO 40,00

Indagini di customer satisfaction uffici e servizi comunali QUANTITATIVO 4,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 05 01433/00 CP
RIMBORSO DA COMUNI PER FORMAZIONE
PROFESSIONALE V.U. 1861/2 (cod. minist.
3.05.0002)

500,00

Totale Entrate 500,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 01861/00 CP
SPESA AGG.TO PROFESS. A CARICO COMUNE
ESCLUSO SCUOLA FORM.PERM. (cod. minist.
1.01.08.03)

76.178,00
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2011_G100_02 Majidi Darya: ASSESSORE ALLO
SVILUPPO ECONOMICO E DI
SISTEMA

Supporto attività dell'Ente ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Sviluppo dei sistemi di controllo della qualità dei servizi comunali e di valorizzazione delle risorse
umane

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 01861/02 CP SPESA AGG.TO PROFESS. REIMP. RIMBORSO
COMUNI V.E. 1433 (cod. minist. 1.01.08.03) 500,00

2011 01 03 01869/00 CP SPESE VARIE PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO
(cod. minist. 1.01.08.03) 9.645,00

Totale Spese 86.323,00
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2011_G100_03 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Supporto attività dell'Ente ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Organizzazione del lavoro e relazioni sindacali
Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 35%

Finalita

Si dovrà adottare un Sistema di valutazione delle performance così come definito dalla riforma del lavoro pubblico, i cui contenuti sono stati delineati già nel corso nel 2010. Si tratterà di dare seguito alle nuove disposizioni
sulla valutazione, oltre che al rafforzamento dei poteri gestionali dei dirigenti in tema di rapporto di lavoro, alla valorizzazione dei meriti e al ridimensionamento degli spazi riservati alla contrattazione collettiva, pur nel rispetto
degli altri modelli di relazione sindacale e degli istituti di partecipazione.
Si renderà pertanto necessario estendere i livelli di esperienza maturati in materia di valutazione delle prestazioni e dei risultati, provvedendo alla sistematizzazione delle varie discipline esistenti, concernenti la misurazione
e valutazione delle prestazioni del personale dirigente e non dirigente.
Al fine di garantire un efficace sviluppo di tale sistema di valutazione, occorrerà attribuire un ruolo ancor più centrale agli obiettivi perseguiti e agli indicatori di performance, attraverso cui gli stessi vengono espressi sul piano
quantitativo; ciò per renderli maggiormente misurabili e controllabili e pervenire, in ultimo, alla fase di loro rendicontazione.
Per la realizzazione di tali obiettivi si dovranno attivare processi tesi alla valorizzazione delle risorse umane e al riconoscimento dei meriti al momento in cui viene accertato il raggiungimento degli obiettivi stessi. Si renderà
pertanto necessario garantire risposte - in termini di attribuzione di compensi incentivanti, di compensi per il riconoscimento di compiti di responsabilità, per l'individuazione di situazioni di disagio, ecc. - al personale
impegnato nei servizi che offrono migliori livelli di prestazione e di apporto alla realizzazione dei piani dell'ente, pur nella difficoltà derivante dalla esiguità delle risorse economiche a disposizione.
Dal c.a. 2011, infatti, sono in vigore le norme che vietano il superamento del trattamento ordinariamente spettante per l'anno 2010, per quanto attiene al trattamento economico complessivo dei singoli dipendenti, anche di
qualifica dirigenziale, compreso il trattamento accessorio (D.L. 78/2010). Tutto ciò, si inserisce nell'ambito di un quadro normativo teso alla riduzione complessiva delle possibilità assuntive. Tale contesto, pertanto,
determinerà, da un lato una maggiore esigenza di corrispondere compensi incentivanti e l'essere conformi a nuove e maggiori responsabilità (conseguentemente alla riduzione di personale), dall'altra un contingentamento
degli strumenti per consentire quanto sopra. Si presenterà, pertanto, la difficoltà di ottenere risultati organizzativi (magari con lo stesso livello di prestazione, se non maggiore), pur in un quadro di più numerose esigenze e
minori risorse disponibili.
Gli obiettivi dovranno, come si ricordava, risultare rilevanti, pertinenti e misurabili, in modo da determinare elevati standard qualitativi ed economici nella produzione dei servizi pubblici. I dirigenti dovranno essere fortemente
responsabilizzati rispetto all'attuazione dei programmi dell'Amministrazione, e dovranno operare per il migliore e più efficiente utilizzo delle risorse ad essi affidate, rispondendo per ogni inadempienza, in particolare di quelle
aventi ricadute negative sui servizi ai cittadini.
Per l'adozione del Sistema di misurazione e valutazione delle performance, l'Amministrazione dovrà avvalersi di un organismo indipendente di valutazione (Oiv) - peraltro già operante all'interno dell'Ente (v. il Nucleo di
Valutazione delle prestazioni dirigenziali) - che dovrà operare secondo le indicazioni e linee guida provenienti dalla Commissione nazionale per la valutazione (Civit).
In tale contesto dovranno altresì essere definiti gli ambiti applicativi di una serie di istituti contrattuali. In particolare l'impiego del Fondo 2011, la cui distribuzione rimane assoggettata alle regole della contrattazione
decentrata, dovrà costituire il supporto per gli importanti processi sopra richiamati; così facendo, l'attivazione delle politiche retributive - pur con le evidenti limitazioni poste dal legislatore con la recente manovra finanziaria -
potrà continuare a costituire il supporto al raggiungimento dei risultati di miglioramento dei servizi, prestando attenzione, da un lato, alle concrete modalità applicative del sistema che verrà definito, dall'altro, agli effetti che si
produrranno rispetto ai bisogni della cittadinanza.
E' evidente che le implicazioni di tali processi sull'organizzazione del lavoro dovranno essere attentamente verificati con le organizzazioni sindacali, nel pieno rispetto dei criteri di selettività e, comunque, senza che siano
disconosciuti i livelli di forte autonomia operativa dell'Ente.

Risultati attesi

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Adozione Sistema di valutazione della performance così
come definito dalla riforma del lavoro pubblico.

01/01/2011 30/04/2011 SCHEVEGER LEOPOLDO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Attuazione progressiva del nuovo Sistema, con supporto 01/01/2011 31/12/2011 SCHEVEGER LEOPOLDO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO
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2011_G100_03 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Supporto attività dell'Ente ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Organizzazione del lavoro e relazioni sindacali
Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

all'OIV e sovraintendendo al corretto svolgimento delle
fasi di comunicazione

Sistematizzazione delle discipline esistenti concernenti
la misurazione e valutazione delle prestazioni del
personale con riferimento anche alle posizioni ed ai
requisiti individuali da possedere per l'attribuzione di
incarichi.

01/01/2011 30/06/2011 SCHEVEGER LEOPOLDO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Messa a sistema degli obiettivi perseguiti e degli
indicatori relativi al ciclo della performance.

01/01/2011 30/04/2011 SCHEVEGER LEOPOLDO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Attivazione processi tesi alla valorizzazione delle risorse
umane e al riconoscimento dei meriti, con attribuzione
selettiva di premi previa istruttoria sulle prestazioni, con
particolare riferimento a quello svolte nel 2010 ed ai
risultati conseguiti.

01/01/2011 31/08/2011 SCHEVEGER LEOPOLDO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Individuazione di risposte alle diversificate esigenze dei
servizi in termini di attribuzione di compensi incentivanti,
di compensi per riconoscimento di compiti di
responsabilità e situazioni di particolare disagio.

01/01/2011 30/09/2011 SCHEVEGER LEOPOLDO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Cura dei processi di riorganizzazione nei tempi previsti
dalle esigenze dell'ente con svolgimento progressivo
delle varie fasi, consultazione con le OOSS e verifiche
sulle compatibilità con le prescrizioni normative e
contrattuali.

01/01/2011 30/04/2011 SCHEVEGER LEOPOLDO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Definizione e aggiornamento degli ambiti applicativi di
alcuni istituti contrattuali, in particolare in merito
all'impiego dei fondi 2011, per la cui ripartizione dovrà
svolgersi la contrattazione decentrata, in presenza di
norme di contenimento della spesa.

01/01/2011 30/09/2011 SCHEVEGER LEOPOLDO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Verifica di concerto con le organizzazione sindacali circa
le implicazioni dei processi riguardanti l'organizzazione
del lavoro nel suo complesso e nelle sue singole
articolazioni

01/01/2011 31/12/2011 SCHEVEGER LEOPOLDO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

n° riunioni sugli argomenti QUANTITATIVO 40,00
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Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_03 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Supporto attività dell'Ente ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Organizzazione del lavoro e relazioni sindacali
Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Riduzione percentuale degli stati di agitazione sindacali (quantita zero e' il migliore risultato atteso,
numeri crescenti indicano un crescente scostamento dal risultato) PERCENTUALE 20,00

Mantenimento rispetto al 2009 del livello zero di scioperi per vertenze aziendali (i numeri crescenti
indicano un crescente scostamento dal risultato) QUANTITATIVO 0,00

n° contratti e/o accordi sindacali stipulati QUANTITATIVO 1,00

n° ricorsi dei dipendenti su esiti progressioni e processi di valutazione (quantità zero è il miglior risultato
atteso) QUANTITATIVO 0,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

ORG.NE,SVIL./PROGR.CONTR. Centro di costo 100,00% 01/01/2010 31/12/2010

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 01 00454/00 CP
CONTR. STATO DIR.200/38/CE ISCRIZ. ANAGRAF.
CITTADINI UE V.U. 1701/1 - 1701/2 - 1776 (cod.
minist. 2.01.0004)

12.000,00

2011 03 05 01501/01 CP INCENTIVI SU PIANIFICAZIONE VEDI U 1603,
1603/2 E 1671/2 (cod. minist. 3.05.0004) 39.690,00

2011 03 05 01503/00 CP INDENNITA'E RIMBORSI DIRIGENTI - V.U.1812 E
1812/2 (cod. minist. 3.05.0004) 25.000,00

2011 03 05 01505/00 CP RIMBORSO PRODUTTIVITA' VEDI U. CAP. 1806
(cod. minist. 3.05.0004) 10.000,00

Totale Entrate 86.690,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 01 01603/00 CP INCENTIVO PIANIFICAZIONE L. 109/94 (cod. minist.
1.01.06.01) 30.000,00

2011 01 01 01603/02 CP INCENTIVO PIANIFICAZ. L.109/94 ONERI (cod.
minist. 1.01.06.01) 7.140,00
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Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_03 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Supporto attività dell'Ente ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Organizzazione del lavoro e relazioni sindacali
Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 01 01701/01 CP COMPENSI DIR. 200/38/CE ASSEGNI - V.E. 454
(cod. minist. 1.01.07.01) 9.070,00

2011 01 01 01701/02 CP COMPENSI DIR. 200/38/CE ONERI - V.E. 454 (cod.
minist. 1.01.07.01) 2.160,00

2011 01 01 01802/01 CP PROGRESS. ORIZZONTALE (cod. minist.
1.01.08.01) 2.447.072,00

2011 01 01 01802/04 CP PROGRESS. ORIZZONTALE - ONERI (cod. minist.
1.01.08.01) 654.800,00

2011 01 01 01805/01 CP FONDO MIGLIORAM.SERVIZI COMPENSO
INCENT. PROD.TA' (cod. minist. 1.01.08.01) 1.250.999,00

2011 01 01 01805/02 CP PRESTAZIONI STRAORDIN. (cod. minist.
1.01.08.01) 340.862,00

2011 01 01 01805/03 CP FONDO - INDENNITA' DI TURNO, RISCHIO, ECC.
(cod. minist. 1.01.08.01) 772.702,00

2011 01 01 01805/04 CP FONDO MIGLIORAM.SERVIZI ONERI (cod. minist.
1.01.08.01) 925.000,00

2011 01 01 01805/05 CP
FONDO INCENTIVANTE LA
PRODUTTIVITA'-PROGETTO TRIBUTI (cod. minist.
1.01.08.01)

140.000,00

2011 01 01 01805/06 CP FONDO - AREA POSIZIONI (cod. minist. 1.01.08.01) 1.007.775,00

2011 01 01 01805/07 CP PRESTAZIONI STRAORDIN. - ONERI (cod. minist.
1.01.08.01) 81.800,00

2011 01 01 01805/08 CP FONDO INSEGNANTI (cod. minist. 1.01.08.01) 153.023,00

2011 01 01 01805/09 CP IND. COMPARTO FONDO (cod. minist. 1.01.08.01) 717.000,00

2011 01 01 01805/10 CP FONDO INCENTIVANTE PROD.TA' PROGETTO
TRIBUTI - ONERI (cod. minist. 1.01.08.01) 35.000,00

2011 01 01 01806/00 CP REIMP. RIMBORSO PRODUTTIVITA' VEDI E. CAP.
1505 (cod. minist. 1.01.08.01) 10.000,00

2011 01 01 01807/01 CP INDENN. DI POSIZIONE DIRIGENTI - ASSEGNI
(cod. minist. 1.01.08.01) 1.013.252,00

2011 01 01 01807/02 CP INDENN. DI POSIZIONE DIRIGENTI - CPDEL (cod. 289.800,00
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Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_03 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Supporto attività dell'Ente ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Organizzazione del lavoro e relazioni sindacali
Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

minist. 1.01.08.01)

2011 01 01 01808/01 CP INDENNITA' DI RISULTATO DIRIGENTI (cod. minist.
1.01.08.01) 209.213,00

2011 01 01 01808/02 CP INDENNITA' DI RISULTATO DIRIG. CPDEL (cod.
minist. 1.01.08.01) 50.000,00

2011 01 01 01811/00 CP RISOLUZIONE CONSENSUALE DIRIGENTI (cod.
minist. 1.01.08.01) 510.000,00

2011 01 01 01812/00 CP REIMP.INDENNITA' E RIMBORSI DIRIGENTI V.E.
1503 (cod. minist. 1.01.08.01) 25.000,00

2011 01 01 01816/01 CP FONDO AVVOCATURA POSIZ. ORG.VA (cod.
minist. 1.01.08.01) 17.750,00

2011 01 01 01816/02 CP FONDO AVVOCATURA POSIZ. ORG.VA CPDEL
(cod. minist. 1.01.08.01) 4.310,00

2011 01 01 01822/01 CP INDENNITA' AVVOCATURA DIRIGENTI (cod. minist.
1.01.08.01) 40.000,00

2011 01 01 01822/02 CP INDENNITA' AVVOCATURA DIRIGENTI - ONERI
(cod. minist. 1.01.08.01) 9.530,00

2011 01 01 03101/00 CP PROGETTI ART.208 LETT.B V.E. 910/1 (cod. minist.
1.03.01.01) 0,00

Totale Spese 10.753.258,00
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2011_G100_04 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Personale ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Programmazione risorse umane nel contesto di contrazione della spesa: gestione organici, politiche
assunzionali e dei rimpiazzi, stato guiridico, valorizzazione delle professionalità.

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 35%

Finalita

La programmazione del fabbisogno di personale sarà finalizzata a corrispondere alle esigenze di funzionalità e di ottimizzazione delle risorse umane, per il miglior funzionamento dei servizi compatibilmente con le
disponibilità finanziarie e di bilancio, ispirandosi a criteri di razionalità, di efficienza, economicità, trasparenza ed imparzialità, indispensabili per una corretta programmazione delle politiche del personale e di reclutamento di
nuove risorse.
Il quadro normativo, desumibile dagli interventi legislativi nel tempo succedutisi, richiama la piena titolarità dirigenziale alla elaborazione della programmazione del fabbisogno ed alla individuazione dei profili professionali
necessari allo svolgimento dei compiti istituzionali. La pianificazione dell'approvvigionamento delle risorse umane deve necessariamente conciliare i fabbisogni di professionalità emergenti con il dovuto rispetto della
sostenibilità finanziaria delle scelte organizzative adottate e dei vincoli normativi in materia assunzionale.
All'interno della dinamica di riduzione progressiva della spesa di personale, imposta alle autonomie locali, ormai da diversi anni, la cd. "manovra estiva" di cui al D.L. 78/2010, convertito in legge 122/2010, tra le altre misure
di contenimento della spesa pubblica, ha previsto, dal 2011, un meccanismo di specifica limitazione assunzionale, determinata dal calcolo del 20% del valore delle cessazioni dal servizio dell'esercizio precedente, pur con
successive deroghe in sede normativa..
Il quadro di riferimento per la pianificazione e programmazione delle risorse umane appare, dunque, particolarmente delicato, dovendo coniugare, da un lato, le esigenze di presidio e di sviluppo delle funzioni prioritarie,
correlate al mandato amministrativo e, dall'altro, la limitata dimensione di provvista delle nuove professionalità.
Nel contesto vigente, quindi, le sfere decisionali dell'ente sono inevitabilmente spinte a dover ripensare il livello di erogazione dei servizi e nuovi scenari organizzativi prospettici, che assorbano minori risorse umane dirette,
con la consapevolezza di limitati ambiti di rimpiazzo del turn-over.
La progressiva diminuzione della dotazione organica, in specifico, della dirigenza, imporrà di valutare il futuro ingresso di figure strategiche, ma anche la piena responsabilizzazione della dirigenza medesima, al fine di
evidenziare la riconoscibilità dei centri di responsabilità in un'ottica, comunque, di continua razionalizzazione e snellimento degli assetti organizzativi dell'ente, in coerenza con quanto disposto dalla normativa in materia di
contenimento della spesa pubblica..
La recente definizione dei concorsi pubblici per figure dirigenziali, esperte in ambito urbanistico ed edilizia privata nonché in materia ambientale e protezione civile; ha consentito la strutturazione, a tempo indeterminato, di
professionalità dirigenziali , in coerenza con una lettura costituzionalmente orientata della disciplina della dirigenza a contratto, così come oggi desumibile dall'opera riformatrice di cui alla legge -delega n. 15/2009 e
successivo D.Lgs. 150/2009, modificativo del testo unico sul pubblico impiego. Ambiti di dirigenza a contratto potranno essere limitati a professionalità specifiche, di elevate competenza e qualificazione, in relazione allo
sviluppo delle funzioni ed attività di mandato amministrativo, nel rispetto delle limitazioni di consistenza percentuale che la riforma ha previsto, normando nuovamente i principi della dirigenza pubblica.
Ulteriormente, si attiveranno tutte le altre procedure selettive previste nei documenti di programmazione del fabbisogno di personale (figure professionali tecniche di catg. D3, per corrispondere ai fabbisogni dei diversi
settori: ambiente e fonti rinnovabili - geotecnica idraulica,idrogeologica ed idraulica - viabilità e trasporti - impianti civili ed industriali - sicurezza degli ambienti e luoghi di lavoro). Dovrà, altresì, prevedersi l'inserimento, negli
atti di programmazione del fabbisogno di personale, di una procedura selettiva pubblica per il reclutamento, a tempo indeterminato, di una figura tecnica /ingegneristica idraulica, catg. D3, previo esperimento delle procedure
di mobilità, volontaria ed obbligatoria, ex art. 23 bis D.Lgs. 165/01.
Saranno privilegiati i processi di mobilità tra PP.AA, quale metodica di acquisizione delle risorse umane, cui tende l'attuale ordinamento, in quanto atta alla semplificazione delle procedure, razionalizzazione della spesa
pubblica e ridistribuzione della forza lavoro in ambito pubblico.
In tale direzione, si tenderà al completamento dei percorsi di mobilità esterna per le figure socio-pedagogiche di catg. D, della vigilanza urbana, amministrativi e tecnico/geometri di catg. C, mentre potranno approntarsi, sulla
base di futuri fabbisogni, nuove assunzioni dalle vigenti graduatorie concorsuali pubbliche (amministrativo, esperto in materia economico-finanziaria-giuridica, di catg. D, vigilanza urbana catg. D, educatori dei nidi e delle
scuole e centri infanzia, catg. C).
Le politiche del personale dovranno, più in generale, tendere alla salvaguardia degli ambiti di intervento prioritari, secondo il programma di mandato del Sindaco, già individuati nella sicurezza, nel sociale, nei servizi educativi
e lavori pubblici.
Occorrerà, tuttavia, non limitare gli interventi al necessario mantenimento dei livelli quantitativi e qualitativi nella erogazione dei servizi; la progressiva riduzione degli organici, pur a fronte di competenze e funzioni svolte, di
maggior contenuto e complessità, imporrà necessariamente l'analisi e lo sviluppo di campi di possibile intervento come l'esternalizzazione di servizi di base, la razionalizzazione dell'utilizzo degli organici, l'utilizzo di
tecnologie informatiche e/o semplificazione di procedure, la responsabilizzazione diffusa.
Rispetto a competenze che richiedono sempre maggiori livelli di professionalità, l'andamento della dotazione organica non potrà che proseguire con l'attuale trend di riduzione, con ciò determinandosi dunque la necessità di
operare sulla riorganizzazione degli assetti.
Una politica di sviluppo delle professionalità, che tenda a sfruttare tutte le opzioni possibili di valorizzazione, riqualificazione, mobilità del personale, ai fini del recupero motivazionale e di un proficuo reinserimento nel
processo lavorativo, potrà contribuire a sopperire alla inevitabile contrazione del turn-over e - ove possibili - potranno studiarsi processi di outsourcing e di utilizzo delle forme flessibili, secondo la normativa vigente.
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Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_04 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Personale ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Programmazione risorse umane nel contesto di contrazione della spesa: gestione organici, politiche
assunzionali e dei rimpiazzi, stato guiridico, valorizzazione delle professionalità.

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

Percorsi di equilibrata distribuzione delle risorse umane all'interno delle strutture organizzative, costituiranno metodo gestionale costante, per corrispondere all'esercizio di funzioni di riferimento del programma
amministrativo.
Il ricorso alle forme contrattuali flessibili, tra le quali la somministrazione, potrà ulteriormente garantire la funzionalità ed operatività dei servizi; in ambito educativo, la positiva esperienza, sin qui maturata, indurrà la
riproposizione del contratto di appalto per gli aa.ss. a venire, ma l'obiettivo è di ampliarne l'utilizzo relativamente ad altri profili professionali, per specifiche esigenze. Nel rispetto del quadro legislativo, limitativo in ordine alla
spesa di personale, infine, il ricorso ai rapporti di lavoro a tempo determinato potrà consentire il supporto ad esigenze straordinarie e temporanee, coerentemente alle prescrizioni normative che ne determinano l'utilizzo e la
relativa illustrazione in un rapporto annuale da inviare al Dipartimento Funzione Pubblica ed al Nucleo di Valutazione.

Risultati attesi

Nell'ottica di riduzione della spesa di personale, saranno perseguiti obiettivi di ottimizzazione e funzionalità delle risorse umane. per il miglior andamnento dei servizi comunali. Si tratterà di rinvenire il punto di equilibrio tra le
risorse umane disponibili e quelle effettivamente necessarie per il funzionamento e l'efficienza dei servizi, tenuto conto della limitatezza delle risorse finanziarie e degli obllighi di riduzione progressiva degli organici e di
economicità complessiva delle scelte.
Parallelamente, proseguirà lo sforzo di recupero motivazionale e mobilità dei dipendenti e, a seguito di un'attenta analisi dei fabbisogni interni, da svolgere con la dirigenza, verranno cercate anche all'esterno specifiche
professionalità anche al fine di corrispondere alle esigenze dei futuri rimpiazzi del personale ricompreso nel piano dei pensionamenti.
Occorrerà non limitare gli interventi al necessario mantenimento dei livelli qualitativi e quantitativi dei servizi, ma, altresì, tenderne al possibile miglioramento, consapevolmente alla esigenza di contenere i costi per il
personale.
Dovranno conseguentemente svilupparsi nuove politiche del personale, attraverso l'analisi di nuove forme gestionali con ricadute sulle politiche di reclutamento.
Il miglioramento dei parametri della spesa di personale (in termini complessivi e percentuali sulle spese correnti) dovrà, in ogni caso, procedere di pari passo con una pianificazione dei fabbisogni di risorse umane coerente
con i programmi del mandato amministrativo.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Programmazione del fabbisogno di risorse umane
2011-13. Annualità 2011. Verifica assetti dotazionali con
la pianificazione dei procedimenti selettivi per le diverse
professionalità.

18,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Definizione incarico dirigenziale ex art. 110, comma 1,
T.U.E.L. (Responsabile U.O. Progettazione e Direzione
LL.PP.)

2,00 14/02/2011 31/05/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Definizione a tempo indeterminato assunzione
dirigenziale dalla graduatoria di Esperto in materia di
urbanistica ed edilizia privata (Dirigente U.O.
Progettazione e Direzione LL.PP.)

2,00 01/06/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Procedura concorsuale pubblica a n. 1 posto di
tecnico/Geologo (esperto in geotecnica idraulica,
idrogeologica ed idraulica) catg. D3

5,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Procedura concorsuale pubblics a n. 1 posto di
tecnico/Ingegnere (esperto nel settore viabilità e
trasporti) catg. D3

5,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Procedura concorsuale pubblics a n. 1 posto di
tecnico/Ingegnere (esperto in impianti civili ed industriali)
catg. D3

5,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_04 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Personale ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Programmazione risorse umane nel contesto di contrazione della spesa: gestione organici, politiche
assunzionali e dei rimpiazzi, stato guiridico, valorizzazione delle professionalità.

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Procedura concorsuale pubblics a n. 1 posto di
tecnico/Ingegnere (esperto in tematiche ambientali e
fonti rinnovabili) catg. D3

5,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Procedura concorsuale pubblics a n. 1 posto di
tecnico/Ingegnere (esperto in sicurezza degli ambienti e
luoghi di lavoro), catg. D3

5,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Processi conseguenti all'accordo servizi educativi
novembre 2010: ridefinizione declaratorie professionali,
assetti organizzativi e reinquadramento del personale
della funzione educativa

5,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Procedura concorsuale pubblica a posti di
tecnico/geometra, catg. C

5,00 100,00 01/01/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Procedura selettiva a tempo determinato per
Socio-Pedagocico, catg. D

1,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Gara di appalto per nuovo servizio di somministrazione
t.d. (profili educativi ed altri profili)

5,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Gestione incarichi esterni, sulla base della
regolamentazione e della programmazione 2011

2,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Ridefinizione contratti individuali regolanti il rapporto
dirigenziale, sulla base della riorganizzazione dell'ente

2,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Processi di mobilità esterna (quale strumento di
acquisizione delle risorse umane ed esperimento
preliminare alle pubbliche selezioni)

10,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Piano di riassegnazione e mobilità del personale
(mobilità interna) a seguito del processo riorganizzativo
dell'ente

10,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Gestione del contenzioso del lavoro 5,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Relazione sul lavoro flessibile (utilizzo, modalità,
strumenti)

3,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Gestione procedimenti disciplinari. Correlazione e
determinazioni conseguenti a procedimenti penali
riguardanti il personale.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO
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Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_04 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Personale ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Programmazione risorse umane nel contesto di contrazione della spesa: gestione organici, politiche
assunzionali e dei rimpiazzi, stato guiridico, valorizzazione delle professionalità.

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

consistenza organico comunale relativamente alle diverse categorie QUANTITATIVO 0,00

procedure selettive pubbliche ed interne QUANTITATIVO 0,00

percorsi di mobilità interna ed esterna QUANTITATIVO 0,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

PROGRAMMAZ. E CONTROLLO 0,00%

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 02 00586/00 CP
RIMBORSO SPESA ASSISTENTI SOC. EX
ISTITUZIONE VEDI U 10407/1-2 (cod. minist.
2.02.0009)

27.582,00

Totale Entrate 27.582,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 01 01401/01 CP FONDO SPESE PER INCARICHI ASSEGNI PERS.
(cod. minist. 1.01.04.01) 195.000,00

2011 01 01 01401/02 CP FONDO SPESE PER INCARICHI CPDEL ENTE (cod.
minist. 1.01.04.01) 59.000,00

2011 01 01 01813/01 CP GRAV.PERS. N.D.R. - ASSEGNI (cod. minist.
1.01.08.01) 20.000,00

2011 01 01 01813/02 CP GRAV.PERS. N.D.R. - CPDEL (cod. minist.
1.01.08.01) 5.300,00

2011 01 01 01815/01 CP FONDO SPESE PER INCARICHI ASSEGNI PERS.
(cod. minist. 1.01.08.01) 510.700,00

2011 01 01 01815/02 CP FONDO SPESE PER INCARICHI CPDEL (cod.
minist. 1.01.08.01) 153.600,00

2011 01 01 10305/01 CP IND. 1204/71 PERS. NDR EX ISTITUZIONE (cod. 10.000,00
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Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_04 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Personale ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Programmazione risorse umane nel contesto di contrazione della spesa: gestione organici, politiche
assunzionali e dei rimpiazzi, stato guiridico, valorizzazione delle professionalità.

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

minist. 1.10.03.01)

2011 01 01 10305/02 CP IND. 1204/71 PERS. NDR EX ISTITUZIONE - CPDEL
(cod. minist. 1.10.03.01) 2.660,00

2011 01 01 10403/01 CP NDR EX ISTITUZIONE SERV. SOC. ASSEGNI (cod.
minist. 1.10.04.01) 159.620,00

2011 01 01 10403/02 CP NDR EX ISTITUZIONE SERV. SOC. CPDEL (cod.
minist. 1.10.04.01) 43.310,00

2011 01 01 10407/01 CP ASSISTENTI SOC. EX ISTITUZIONE ASSEGNI VEDI
E 586 (cod. minist. 1.10.04.01) 21.170,00

2011 01 01 10407/02 CP ASSISTENTI SOCIALI PIRS 2001 CPDEL - VEDI E
586 (cod. minist. 1.10.04.01) 6.412,00

2011 01 03 01845/00 CP INCARICHI A TEMPO DETERMINATO ART. 110
T.U. D.LGS.267/00 (cod. minist. 1.01.08.03) 155.000,00

2011 01 03 01860/00 CP SPESE VARIE ASSUNZIONI E PERSONALE (cod.
minist. 1.01.08.03) 20.000,00

2011 01 03 01860/01 CP COMPENSI COMMISSIONI SELEZIONATRICI (cod.
minist. 1.01.08.03) 5.858,00

2011 01 03 10140/00 CP AGENZIA SOMMINISTRAZ. A TEMPO DETERM.
PERSONALE (cod. minist. 1.10.01.03) 750.000,00

Totale Spese 2.117.630,00
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Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Personale ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Gestione spesa personale/Aggiornamenti e sviluppi in campo previdenziale/ miglioramento
procedure sulla rilevazione della presenza/assenza/ Sviluppo procedure sulla prevenzione e
sicurezza luoghi di lavoro/ Conservazione cedolini e CUD/Obiettivi vari.

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Peso obiettivo % 30%

Finalita

1. Il monitoraggio costante della spesa è necessario per verificare il rispetto dei vincoli imposti dalle norme di legge che obbligano l'Amministrazione alla costante riduzione della spesa di personale.
2. L'attività di ricostruzione dell'anzianità di servizio dei dipendenti è finalizzata al piano dei pensionamenti.
In base a quanto stabilito da specifica normativa, da gennaio 2011 tutti i dipendenti debbono transitare nel regime di TFR, pur mantenendo fino al 31.12.2010 il regime di IPS.
FLUSSI MASSIVI:saranno inviati all'Inpdap dati concernenti certificato di servizio e retribuzione dal 1993 al 2004.
3. L'applicazione di specifiche norme di legge, per ultimo il "Collegato lavoro" (L. 183/2010) rende necessario rivedere alcuni programmi e procedure legate alla rilevazione delle assenze dal servizio, in particolare per i
certificati telematici e per il rilascio di dati alla Funzione Pubblica.
4. E' dal 2010 che i vecchi rilevatori di presenza vengono man mano sostituiti con quelli collegati in rete che non hanno necessità di canone di abbonamento TELECOM. Nel 2011, salvo alcuni per cui non vi è possibilità
tecnica, si concluderà la sostituzione della maggior parte dei vecchi rilevatori, sostituzione che si concluderà nel 2012.
E' necessario affidare il servizio di manutenzione dei rilevatori in scadenza il 31/12/2011.
5. La rielaborazione della disciplina per l'articolazione, la rilevazione ed il controllo dell'orario di lavoro del personale dipendente, di cui alla disposizione del Direttore Generale n. 4759 del 23/12/2004, è ritenuta necessaria in
quanto ormai datata e per il suo adeguamento alle modifiche intervenute nella normativa di riferimento.
6.L'aggiornamento delle deleghe ai dirigenti in materia di tutela e sicurezza sui luoghi di lavoro ha la finalità di adeguare le deleghe alle modifiche che interverranno nella macrostruttura dell'Ente in conseguenza di varie
cessazioni di dirigenti.
A fine 2010 l'INAIL ha fornito le linee guida per la compilazione della scheda individuale per la rilevazione del rischio da "stress lavoro-collegato", nel corso del 2011 in equipe con l'ufficio Prevenzione e Protezione si
procederà alla loro redazione.
La legge in materia prevede che alla cessazione dal servizio il dipendente soggetto alla sorveglianza sanitaria ritiri copia della propria cartella sanitaria di rischio, nel caso dei dipendenti comunali giacente presso il medico
competente ed il Comune è tenuto a ritirare l'originale della cartella sigillata e conservarla presso una struttura comunale.
7. L'espansione su WEB dei dati dei dipendenti ( posizioni assicurative INAIL e profilo di sorveglianza sanitaria) è nell'ottica dell'obiettivo perseguito da vari anni di fornire ai responsabili e dipendenti la visualizzazione su
INTERNET di dati del personale, per consentire verifiche e segnalare variazioni in tempo reale.
8.Adeguare l'attuale conservazione dei cedolini e dei CUD mediante soggetto esterno che rilasci certificazioni legali.
9. Si collaborerà con la Segreteria del Presidente del Consiglio per far rimettere in funzione tre defibrillatori, messi a disposizione dal Comando di Polizia Municipale, posizionarli presso tre postazioni, acquisire la
disponibilità dei dipendenti a seguire un corso di formazione da parte di un medico USL..
10. Costituire il Comitato Unico di Garanzia, che assorbe l'ex Comitato Mobbing e l'ex Comitato pari opportunità, è un adempimento dovuto per legge e la sua scadenza è il 24/03/2011.
11. Riuscire a mantenere l'attuale standard di produttività con la stessa dotazione organica storica, mediante miglioramento delle procedure per consentire il recupero di tempo/lavoro.

Risultati attesi

1. Il monitoraggio costante della spesa del personale, di norma mensile, consentirà la verifica della riduzione della stessa, sia con riferimento agli stanziamenti assegnati sia in rapporto con quella delle uscite correnti,
rendendo possibile eventuali proposte di varianti di bilancio. La spesa complessiva monitorata è oltre i 50 milioni di euro, suddivisa in circa 130 capitoli.
2. Il proseguimento della ricostruzione dell'anzianità di servizio dei dipendenti, comprensiva anche dei periodi antecedenti all'assunzione presso l'Ente e di quelli riscattati, porterà, tra l'altro, ad un miglioramento del piano
delle cessazioni e fornirà un valido supporto per il piano delle assunzioni e per una valutazione in ordine alla gestione dei servizi anche in forma indiretta.
Il passaggio al TFR da gennaio 2011 obbliga a rivedere i programmi e le procedure informatiche legate alla predisposizione degli stipendi ed al rilascio delle certificazioni previdenziali all'INPDAP; questo porterà un ulteriore
sviluppo nella acquisizione di dati in automatico, dati che attualmente sono in parte elaborati dall'operatore; l'invio è finalizzato alla creazione di una banca dati che consentirà agli iscritti di poter visualizzare, sul SITO
INPDAP, la propria posizione assicurativa.
Il Comune di Livorno è stato scelto tra i comuni piloti per il progetto INPDAP "FLUSSI MASSIVI", che verrà in un secondo tempo esteso a tutti gli enti. Dovranno essere inviati all'Istituto dati concernenti certificato di servizio e
retribuzione dal 1993 al 2004; l'obiettivo è quello di creare una banca dati aggiornata da utilizzarsi per tutte le pratiche inerenti il dipendente (previdenziali, prestiti, ecc.) senza avere più alcuna necessità di far circolare il
cartaceo.
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Personale ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Gestione spesa personale/Aggiornamenti e sviluppi in campo previdenziale/ miglioramento
procedure sulla rilevazione della presenza/assenza/ Sviluppo procedure sulla prevenzione e
sicurezza luoghi di lavoro/ Conservazione cedolini e CUD/Obiettivi vari.

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

3. Le modifiche ai programmi e procedure per la rilevazione delle assenze dal servizio consentiranno di adeguarsi alla normativa in materia, in particolare per i certificati telematici e per le statistiche richieste dagli organi
centrali di controllo (Ragioneria Generale dello Stato, Corte dei Conti e Funzione Pubblica).
4. La sostituzione quasi totale dei vecchi rilevatori di presenza consentirà di cessare i canoni di abbonamento TELECOM con conseguente futuro risparmio di spesa.
La nuova assegnazione della manutenzione dei rilevatori di presenza è necessaria al buon funzionamento della rilevazione della presenza in servizio dei dipendenti.
5. L'aggiornamento della disciplina per l'articolazione, la rilevazione ed il controllo dell'orario di lavoro consentirà di adeguare le sue disposizioni alle modifiche intervenute nella normativa di riferimento ed al mutato momento
storico che rende necessaria una maggiore chiarezza e trasparenza in materia;
6. L'adeguamento delle deleghe ai dirigenti, in materia di sicurezza e tutela nei luoghi di lavoro, è conseguente alla riorganizzazione della macrostruttura dell'Ente, per le cessazioni di alcuni dirigenti, e necessario per
gestire al meglio quanto previsto dal T.U. 81/2008 e dal Regolamento in materia.
La compilazione delle schede individuali per la rilevazione del rischio "stress lavoro-collegato" è dovuta per legge e comporterà un forte impegno quanto meno per tutto il 2011.
Il T.U. 81/2008 impone il ritiro a fine del rapporto lavorativo del dipendente della scheda sanitaria di rischio e la sua conservazione, che nel corso del servizio sono conservate dal medico competente presso l'USL con la
quale questo Ente ha la convenzione. Dal 2011 si procederà a dare avvio a questa procedura, che necessiterà comunque dell'assegnazione di uno spazio ove conservare queste cartelle.
7. L'espansione su WEB di ulteriori dati del personale (posizione assicurativa INAIL e profilo per la sorveglianza sanitaria) rientra nell'obiettivo perseguito da vari anni di consentire ai responsabili e dipendenti la
visualizzazione su INTERNET di un maggior numero possibile di dati propri o riferiti al personale di appartenenza, per permettere loro di effettuare verifiche in tempo reale; il risultato sperato è quello di migliorare i tempi di
comunicazione di eventuali variazioni, per consentire all'ufficio personale di avere costantemente aggiornati i dati di riferimento, necessari ad adempimenti di legge il cui cattivo esercizio può determinare anche sanzioni a
carico dell'Ente.
8. Affidare la conservazione dei cedolini e dei CUD, con il pregresso dal 2003, ad una Società autorizzata a rilasciare certificazione legale mette al riparo da qualsiasi contestazione in relazione al rilascio di copie della
documentazione di cui trattasi.
9.L'attuazione del progetto "defibrillatori" è una tutela per i cittadini e dipendenti che dovessero avere necessità del loro utilizzo.
10. Costituire il Comitato Unico di Garanzia è un adempimento dovuto per legge e la sua scadenza è il 24/03/2011.
11. Obiettivi di mantenimento tra i quali ve ne sono alcuni che se non eseguiti determinano sanzioni per l'Ente: Conto annuale entro il 31 maggio di ogni anno; premio assicurativo INAIL entro il 28 febbraio di ogni anno; invio
Monitoraggio trimestrale della spesa; versamento mensile dei contributi e dell'IRPEF mediante F24; rilascio annuale del CUD di norma entro il 28 febbraio; rilascio annuale del 770; rilevazione annuale dello stato patrimoniale
dei dirigenti; verifica annuale e sistemazione dei percettori degli assegni familiari; predisposizione mensile dei cedolini (circa 1.400 al mese), contatti - trattenute e versamenti - per gestione prestiti su richiesta dei dipendenti,
gestione del servizio mensa mediante buoni pasto (circa 60.000 all'anno), gestione del servizio del personale per le consultazioni elettorali.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Monitoraggio costante spesa per verificare rispetto dei
vincoli imposti dalle norme di legge che impongono la
riduzione della spesa di personale. Contestuale
monitoraggio mensile dell'andamento della spesa del
salario accessorio.

10,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Proseguimento attività di ricostruzione dell'anzianità di
servizio finalizzata al piano dei pensionamenti. FLUSSI
MASSIVI INPDAP: per inviare all'Istituto dati concernenti
i periodi previdenziali dal 1993 al 2004, per creare una
banca dati elettronica e dismettere il cartaceo.Dal 2011
tutti i dipendenti debbono transitare nel regime di TFR;
chi era in regime di IPS la mantiene sino al 31/12/2010.

10,00 100,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Costituzione del Comitato Unico di Garanzia, che
assorbe l'ex Comitato Mobbing e l'ex Comitato Pari
Opportunità.

5,00 100,00 01/01/2011 24/03/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Adeguamento programmi e procedure per la rilevazione 10,00 100,00 01/01/2011 28/02/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Personale ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Gestione spesa personale/Aggiornamenti e sviluppi in campo previdenziale/ miglioramento
procedure sulla rilevazione della presenza/assenza/ Sviluppo procedure sulla prevenzione e
sicurezza luoghi di lavoro/ Conservazione cedolini e CUD/Obiettivi vari.

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

delle assenze dal servizio in attuazione di norme di
legge, certificato telematico, e su richiesta della
Funzione Pubblica.

Sostituzione vecchi rilevatori di presenza con quelli che
non hanno necessità di essere collegati in rete.
Conseguente disdetta di canoni TELECOM e risparmio
di spesa. Il 31/12/2011 scade il vecchio contratto di
manutenzione per i rilevatori di presenza, per cui a fine
2011 si renderà necessario affidare nuovamente detto
servizio.

10,00 01/01/2011 30/06/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Rielaborazione della disciplina per l'articolazione, la
rilevazione ed il controllo dell'orario di lavoro del
personale, per suo adeguamento alle modifiche
normative intervenute.

10,00 01/01/2011 30/06/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Aggiornamento deleghe ai dirigenti in materia di tutela e
sicurezza sui luoghi di lavoro in relazione alla
riorganizzazione dell'Ente.

10,00 01/01/2011 30/06/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Espansione su web dei dati assicurativi e codici di
sorveglianza sanitaria per migliorare le verifiche da parte
degli uffici e dipendenti e consentire variazioni in tempo
reale.

5,00 100,00 01/01/2011 15/02/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Affidare la conservazione dei cedolini e CUD, con il
pregresso dal 2003, ad una Società autorizzata a
rilasciare certificazioni legali.

10,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Compilazione schede per rilevazione "stress
lavoro-correlato" inizio e sviluppo nel 2011. Ritiro e
conservazione cartelle sanitarie di rischio, avvio delle
proposte all'Amm.ne entro aprile 2011, fase di
sperimentazione e proseguimento anche negli anni
successivi.

10,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Collaborazione al progetto defibrillatori, avanzato dalla
Segreteria del Presidente del Consiglio, nato a tutela dei
cittadini e dei dipendenti.

10,00 01/01/2011 30/06/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Personale ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Gestione spesa personale/Aggiornamenti e sviluppi in campo previdenziale/ miglioramento
procedure sulla rilevazione della presenza/assenza/ Sviluppo procedure sulla prevenzione e
sicurezza luoghi di lavoro/ Conservazione cedolini e CUD/Obiettivi vari.

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

N. medio presenze mensili (per dipendente) QUANTITATIVO 17,00

Ore assenza QUANTITATIVO 0,00

Ore lavorate QUANTITATIVO 0,00

Ore lavorabili QUANTITATIVO 0,00

Organico medio in servizio QUANTITATIVO 0,00

N. visite fiscali effettuate QUANTITATIVO 0,00

N. visite fiscali richieste QUANTITATIVO 0,00

N. giustificativi QUANTITATIVO 0,00

Spesa per il personale calcolata criteri C.Conti QUANTITATIVO 0,00

N. dipendenti cessati QUANTITATIVO 0,00

N. dipendenti avviati a visita ai sensi L. 81/2008 QUANTITATIVO 0,00

N. pratiche per applic. Legge 1204/71 QUANTITATIVO 0,00

N. buoni pasto erogati QUANTITATIVO 0,00

N. pratiche stipendiali QUANTITATIVO 0,00

N. pratiche pensionistiche QUANTITATIVO 0,00

N. pratiche liquidazione IPS/TFR QUANTITATIVO 0,00

N. pratiche pensioni Orlando e casellario INPS QUANTITATIVO 0,00

N. pratiche per consultazioni elettorali QUANTITATIVO 0,00

N. pratiche cancelleria e archivio documenti QUANTITATIVO 0,00

Indice di assenteismo (n. ore di assenza/n. ore lavorabili) QUANTITATIVO 0,00

Incidenza media giustificativi (N. giustificativi/organico medio) QUANTITATIVO 0,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Personale ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Gestione spesa personale/Aggiornamenti e sviluppi in campo previdenziale/ miglioramento
procedure sulla rilevazione della presenza/assenza/ Sviluppo procedure sulla prevenzione e
sicurezza luoghi di lavoro/ Conservazione cedolini e CUD/Obiettivi vari.

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 01 00445/01 CP RIMBORSI DI PERSONALE PER FUNZIONI
TRASFERITE (cod. minist. 2.01.0003) 113.206,00

2011 02 01 00446/00 CP RIMBORSI STATO PERSONALE (cod. minist.
2.01.0003) 460.000,00

2011 03 05 01427/00 CP RIMBORSO ATO TOSCANA COSTA
CONVENZIONE (cod. minist. 3.05.0002) 12.000,00

2011 03 05 01434/00 CP RIMBORSI VARI GOLDONI V.U. 5241 (cod. minist.
3.05.0002) 700,00

2011 03 05 01435/00 CP
RIMBORSO IRAP PERS. COMANDATO ATO
TOSCANA COSTA - V.U. 9570 (cod. minist.
3.05.0002)

2.500,00

2011 03 05 01501/00 CP
D. LGS. 163/2006 INCENTIVAZ. OPERE
PUBBLICHE VEDI U 1601/1, 1601/2 E 1671 (cod.
minist. 3.05.0004)

100.000,00

2011 03 05 01502/00 CP RIMBORSO QUOTE PERSONALE (cod. minist.
3.05.0004) 140.000,00

2011 03 05 01504/00 CP RIMB.SOCIETA'PERS.LE COMANDATO V.U. 1818 -
1818/2 - 1898/2 (cod. minist. 3.05.0004) 53.400,00

2011 03 05 01507/00 CP
RIMB. CEL E GOLDONI PERSONALE
V.U.5201/1-2-3-5-6-7-8- 5203 5204-2-3-4-5-6-7-8
(cod. minist. 3.05.0004)

53.860,00

2011 03 05 01508/00 CP TRATTENUTA ART. 71 L. 133/2008 (cod. minist.
3.05.0004) 35.000,00

2011 03 05 01510/00 CP RIMBORSO PERS. COMANDATO ATO TOSCANA
COSTA - V.U.9500/1 - 9500/2 (cod. minist. 3.05.0004) 37.500,00

2011 03 05 01511/00 CP RIMBORSO GIUDICE DI PACE (cod. minist.
3.05.0004) 35.000,00

2011 03 05 01512/01 CP
PERSONALE ASSEGNATO L.E.M. RIMBORSO
PERSONALE V.U. 1801/1-1801/2-1898/1 (cod.
minist. 3.05.0004)

0,00

Totale Entrate 1.043.166,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Personale ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Gestione spesa personale/Aggiornamenti e sviluppi in campo previdenziale/ miglioramento
procedure sulla rilevazione della presenza/assenza/ Sviluppo procedure sulla prevenzione e
sicurezza luoghi di lavoro/ Conservazione cedolini e CUD/Obiettivi vari.

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 01 01100/01 CP RETRIBUZ.PERS. D.R. SERV. 1 - ASSEGNI (cod.
minist. 1.01.01.01) 2.010.000,00

2011 01 01 01100/02 CP RETRIBUZ.PERS. D.R. SERV. 1 - ONERI (cod.
minist. 1.01.01.01) 533.500,00

2011 01 01 01200/01 CP RETRIBUZ.PERS.D.R. SERV.2 - ASSEGNI (cod.
minist. 1.01.02.01) 1.315.000,00

2011 01 01 01200/02 CP RETRIBUZ.PERS.D.R. SERV. 2 - ONERI (cod.
minist. 1.01.02.01) 351.000,00

2011 01 01 01201/01 CP EROGAZIONE DIRITTI SEGRETERIA SEGRETARIO
GENERALE (cod. minist. 1.01.02.01) 40.000,00

2011 01 01 01201/02 CP EROG.DIRITTI SEGRET. CONTRIBUTI (cod. minist.
1.01.02.01) 9.600,00

2011 01 01 01203/01 CP INCENTIVO PER RECUPERO CONDANNA PARTE
AVVERSA VEDI E 1517 (cod. minist. 1.01.02.01) 35.649,00

2011 01 01 01203/02 CP ONERI RIFLESSI VEDI E 1517 (cod. minist.
1.01.02.01) 8.484,00

2011 01 01 01300/01 CP RETRIB. PERS. DI RUOLO SERV. 3 - ASSEGNI
(cod. minist. 1.01.03.01) 1.022.000,00

2011 01 01 01300/02 CP RETRIBUZ.PERS. DI RUOLO SERV. 3 - ONERI (cod.
minist. 1.01.03.01) 276.000,00

2011 01 01 01400/01 CP RETRIBUZ.PERS.DI RUOLO SERV.4 ASSEGNI
(cod. minist. 1.01.04.01) 841.300,00

2011 01 01 01400/02 CP RETRIBUZ.PERS.DI RUOLO SERV.4 ONERI (cod.
minist. 1.01.04.01) 226.510,00

2011 01 01 01500/01 CP RETRIBUZ.PERS. DI RUOLO SERV.5 ASSEGNI
(cod. minist. 1.01.05.01) 564.040,00

2011 01 01 01500/02 CP RETRIBUZ.PERS. DI RUOLO SERV.5 ONERI (cod.
minist. 1.01.05.01) 152.960,00

2011 01 01 01600/01 CP RETR.PERS.D.R. - ASSEGNI (cod. minist.
1.01.06.01) 1.330.100,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Personale ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Gestione spesa personale/Aggiornamenti e sviluppi in campo previdenziale/ miglioramento
procedure sulla rilevazione della presenza/assenza/ Sviluppo procedure sulla prevenzione e
sicurezza luoghi di lavoro/ Conservazione cedolini e CUD/Obiettivi vari.

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 01 01600/02 CP RETR.PERS. DI RUOLO - ONERI (cod. minist.
1.01.06.01) 355.700,00

2011 01 01 01601/01 CP
INCENTIVAZ. PROGETTAZ. OO.PP. D. LGS.
163/2006 - ASSEGNI VEDI E 1501 (cod. minist.
1.01.06.01)

75.590,00

2011 01 01 01601/02 CP
INCENTIVAZ. PROGETTAZ. OO.PP. D. LGS.
163/2006 - ONERI VEDI E 1501 (cod. minist.
1.01.06.01)

18.000,00

2011 01 01 01700/01 CP RETRIBUZ.PERS.D.R. - ASSEGNI (cod. minist.
1.01.07.01) 1.275.000,00

2011 01 01 01700/02 CP RETRIBUZ.PERS.D.R. - ONERI (cod. minist.
1.01.07.01) 341.000,00

2011 01 01 01800/01 CP RETRIBUZ.PERS.DI RUOLO SERV.8 - ASSEGNI
(cod. minist. 1.01.08.01) 2.452.400,00

2011 01 01 01800/02 CP RETRIBUZ.PERS.DI RUOLO SERV.8 - ONERI (cod.
minist. 1.01.08.01) 703.000,00

2011 01 01 01801/01 CP PERSONALE ASSEGNATO L.E.M. V.E. 1512/1 (cod.
minist. 1.01.08.01) 0,00

2011 01 01 01801/02 CP ONERI PERSONALE ASSEGNATO L.E.M. - V.E.
1512/1 (cod. minist. 1.01.08.01) 0,00

2011 01 01 01802/02 CP *** NON TROVATO *** 0,00

2011 01 01 01803/00 CP PENSIONI C/COMUNE AD ONERE RIPARTITO
(cod. minist. 1.01.08.01) 90.000,00

2011 01 01 01809/00 CP CON.CPDEL/CPS L.336 (cod. minist. 1.01.08.01) 60.660,00

2011 01 01 01810/00 CP CON.INADEL L.336 (cod. minist. 1.01.08.01) 35.000,00

2011 01 01 01817/00 CP CCNL 2006 - 2007 - ASSEGNI (cod. minist.
1.01.08.01) 6.500,00

2011 01 01 01817/02 CP CCNL 2006 - 2007 - ONERI (cod. minist. 1.01.08.01) 1.500,00

2011 01 01 01818/00 CP RETRIBUZ. PERS. COMANDATO ASSEGNI - V.E.
1504 (cod. minist. 1.01.08.01) 40.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Personale ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Gestione spesa personale/Aggiornamenti e sviluppi in campo previdenziale/ miglioramento
procedure sulla rilevazione della presenza/assenza/ Sviluppo procedure sulla prevenzione e
sicurezza luoghi di lavoro/ Conservazione cedolini e CUD/Obiettivi vari.

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 01 01818/02 CP RETRIBUZ. PERS. COMANDATO ONERI - V.E. 1504
(cod. minist. 1.01.08.01) 10.000,00

2011 01 01 01819/01 CP FERIE NON GODUTE/IND. PREAVV. ASSEGNI
(cod. minist. 1.01.08.01) 88.000,00

2011 01 01 01819/02 CP FERIE NON GODUTE/IND. PREAVV. CPDEL (cod.
minist. 1.01.08.01) 24.000,00

2011 01 01 01820/01 CP EQUO INDENNIZZO - ASSEGNI (cod. minist.
1.01.08.01) 5.165,00

2011 01 01 01823/00 CP CCNL 2008 - 2009 (cod. minist. 1.01.08.01) 6.500,00

2011 01 01 01823/02 CP CCNL 2008 - 2009 - ONERI (cod. minist. 1.01.08.01) 1.500,00

2011 01 01 01823/03 CP CCNL 2010 - 2012 ASSEGNI (cod. minist. 1.01.08.01) 209.800,00

2011 01 01 01823/04 CP CCNL 2010 - 2012 ONERI (cod. minist. 1.01.08.01) 55.980,00

2011 01 01 01825/00 CP ASSIC. INFORTUNI SUL LAVORO (cod. minist.
1.01.08.01) 414.000,00

2011 01 01 01827/00 CP SPESA PER RIMBORSO PERSONALE
COMANDATO (cod. minist. 1.01.08.01) 32.000,00

2011 01 01 01828/01 CP PROGETTO UCAT - PERS. ASSEGNI V.E. 503 (cod.
minist. 1.01.08.01) 0,00

2011 01 01 01828/02 CP PROGETTO UCAT - PERS. ONERI V.E. 503 (cod.
minist. 1.01.08.01) 0,00

2011 01 01 02200/01 CP RETRIB.PERS.D.R. GIUDICE CONC. - ASSEGNI
(cod. minist. 1.02.02.01) 21.800,00

2011 01 01 02200/02 CP RETRIB.PERS.D.R. GIUDICE CONC.- ONERI (cod.
minist. 1.02.02.01) 5.810,00

2011 01 01 03100/01 CP RETRIBUZIONE AL PERSONALE D.R. ASSEGNI
(cod. minist. 1.03.01.01) 4.514.700,00

2011 01 01 03100/02 CP RETRIBUZIONE AL PERS. D.R. ONERI (cod. minist.
1.03.01.01) 1.228.300,00

2011 01 01 03102/00 CP ASSISTENZA E PREVIDENZA VV.UU. V.E. 910/1 -
ART.208 LETT.C (cod. minist. 1.03.01.01) 460.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Personale ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Gestione spesa personale/Aggiornamenti e sviluppi in campo previdenziale/ miglioramento
procedure sulla rilevazione della presenza/assenza/ Sviluppo procedure sulla prevenzione e
sicurezza luoghi di lavoro/ Conservazione cedolini e CUD/Obiettivi vari.

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 01 03102/02 CP ASSISTENZA E PREVIDENZA VV.UU. V.E. 910/1 -
ART.208 LETT.C ONERI (cod. minist. 1.03.01.01) 46.000,00

2011 01 01 03200/01 CP RETRIBUZIONE AL PERS. D.R. ASSEGNI (cod.
minist. 1.03.02.01) 224.600,00

2011 01 01 03200/02 CP RETRIBUZIONE AL PERSONALE D.R. ONERI (cod.
minist. 1.03.02.01) 59.900,00

2011 01 01 03300/01 CP RETRIBUZ.PERS.D.R.-ASSEGNI (cod. minist.
1.03.03.01) 367.500,00

2011 01 01 03300/02 CP RETRIBUZ.PERS.D.R.- ONERI (cod. minist.
1.03.03.01) 99.100,00

2011 01 01 04100/01 CP RETRIBUZIONI AL PERS. D.R. ASSEGNI (cod.
minist. 1.04.01.01) 1.690.900,00

2011 01 01 04100/02 CP RETRIBUZIONI AL PERS. D.R. ONERI (cod. minist.
1.04.01.01) 451.650,00

2011 01 01 04500/01 CP RETR.PERS.RUOLO SERV.5-ASSEGNI (cod. minist.
1.04.05.01) 383.770,00

2011 01 01 04500/02 CP RETR.PERS.RUOLO SERV.5-ONERI (cod. minist.
1.04.05.01) 102.540,00

2011 01 01 05100/01 CP RETRIBUZIONI AL PERSONALE D.R. SERV. 1 -
ASSEGNI (cod. minist. 1.05.01.01) 877.830,00

2011 01 01 05100/02 CP RETRIBUZIONI AL PERSONALE D.R. SERV. 1 -
ONERI (cod. minist. 1.05.01.01) 232.990,00

2011 01 01 05200/01 CP RETRIB.PERS. DI RUOLO SERV.2 ASSEGNI (cod.
minist. 1.05.02.01) 88.570,00

2011 01 01 05200/02 CP RETRIB.PERS.DI RUOLO SERV.2 ONERI (cod.
minist. 1.05.02.01) 23.600,00

2011 01 01 05201/01 CP
SPESE PERSONALE ASSEGNATO FONDAZIONE
GOLDONI- ASSEGNI VEDI E. CAP. 1507 (cod.
minist. 1.05.02.01)

23.700,00

2011 01 01 05201/02 CP SPESE PERSONALE ASSEGNATO FONDAZIONE
GOLDONI - ONERI V.E. 1507 (cod. minist. 6.300,00
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Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Personale ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Gestione spesa personale/Aggiornamenti e sviluppi in campo previdenziale/ miglioramento
procedure sulla rilevazione della presenza/assenza/ Sviluppo procedure sulla prevenzione e
sicurezza luoghi di lavoro/ Conservazione cedolini e CUD/Obiettivi vari.

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

1.05.02.01)

2011 01 01 05201/03 CP
ASSICURAZ. INFORTUNI SU LAVORO
PERSONALE GOLDONI V.E. 1507 (cod. minist.
1.05.02.01)

350,00

2011 01 01 05201/05 CP SALARIO ACCESSORIO CEL E GOLDONI -
ASSEGNI V.E. 1507 (cod. minist. 1.05.02.01) 12.500,00

2011 01 01 05201/06 CP FONDO LED - ASSEGNI V.E. 1507 (cod. minist.
1.05.02.01) 5.800,00

2011 01 01 05201/07 CP SALARIO ACCESSORIO CEL E GOLDONI ONERI -
V.E. 1507 (cod. minist. 1.05.02.01) 3.350,00

2011 01 01 05201/08 CP FONDO LED - ONERI V.E. 1507 (cod. minist.
1.05.02.01) 1.550,00

2011 01 01 05204/00 CP CCNL 2006 - 2007 CEL ASSEGNI - V.E. 1507 (cod.
minist. 1.05.02.01) 0,00

2011 01 01 05204/02 CP CCNL 2006 - 2007 CEL - ONERI V.E. 1507 (cod.
minist. 1.05.02.01) 0,00

2011 01 01 05204/03 CP CCNL 2008-2009 FONDAZ.GOLDONI ASSEGNI -
V.E. 1507 (cod. minist. 1.05.02.01) 0,00

2011 01 01 05204/04 CP CCNL 2008-2009 - ONERI FONDAZ.GOLDONI V.E.
1507 (cod. minist. 1.05.02.01) 0,00

2011 01 01 05204/05 CP CCNL 2010-2012 FONDAZ.GOLDONI ASSEGNI -
V.E. 1507 (cod. minist. 1.05.02.01) 250,00

2011 01 01 05204/06 CP CCNL 2010-2012 - ONERI FONDAZ.GOLDONI V.E.
1507 (cod. minist. 1.05.02.01) 60,00

2011 01 01 06200/01 CP RETRIBUZ. PERS. D.R. ASSEGNI (cod. minist.
1.06.02.01) 461.740,00

2011 01 01 06200/02 CP RETRIBUZ. PERS. D.R. ONERI (cod. minist.
1.06.02.01) 121.700,00

2011 01 01 07100/01 CP RETRIBUZ.PERS.D.R. - ASSEGNI (cod. minist.
1.07.01.01) 243.020,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Personale ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Gestione spesa personale/Aggiornamenti e sviluppi in campo previdenziale/ miglioramento
procedure sulla rilevazione della presenza/assenza/ Sviluppo procedure sulla prevenzione e
sicurezza luoghi di lavoro/ Conservazione cedolini e CUD/Obiettivi vari.

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 01 07100/02 CP RETRIBUZ.PERS.D.R. - ONERI (cod. minist.
1.07.01.01) 64.420,00

2011 01 01 08101/01 CP RETRIBUZ. PERS. D.R. SERV.1 ASSEGNI (cod.
minist. 1.08.01.01) 912.700,00

2011 01 01 08101/02 CP RETRIBUZ. PERS. D.R. SERV.1 ONERI (cod. minist.
1.08.01.01) 246.100,00

2011 01 01 08200/01 CP RETRIBUZ. PERS. D.R. ASSEGNI (cod. minist.
1.08.02.01) 115.590,00

2011 01 01 08200/02 CP RETRIBUZ. PERS. D.R. ONERI (cod. minist.
1.08.02.01) 30.860,00

2011 01 01 09100/01 CP RETRIB. PERS. D.R. SERV.1 ASSEGNI (cod. minist.
1.09.01.01) 1.134.100,00

2011 01 01 09100/02 CP RETRIB. PERS. D.R. SERV.1 ONERI (cod. minist.
1.09.01.01) 303.200,00

2011 01 01 09200/01 CP RETRIB. PERS. D.R. UFF. CASA ASSEGNI (cod.
minist. 1.09.02.01) 734.700,00

2011 01 01 09200/02 CP RETRIB. PERS. D.R. UFF. CASA ONERI (cod.
minist. 1.09.02.01) 196.300,00

2011 01 01 09300/01 CP STRAORD.EMERGENZE - ASSEGNI (cod. minist.
1.09.03.01) 2.500,00

2011 01 01 09300/02 CP STRAORD.EMERGENZE ONERI (cod. minist.
1.09.03.01) 590,00

2011 01 01 09301/01 CP RETRIBUZ. PERS. D.R. PROTEZIONE CIVILE -
ASSEGNI (cod. minist. 1.09.03.01) 129.160,00

2011 01 01 09301/02 CP RETRIBUZ. PERS. D.R. PROTEZIONE CIVILE -
ONERI (cod. minist. 1.09.03.01) 35.790,00

2011 01 01 09500/01 CP PERS. COMANDATO ATO TOSCANA COSTA -
ASSEGNI - V.E. 1510 (cod. minist. 1.09.05.01) 30.000,00

2011 01 01 09500/02 CP PERS. COMANDATO ATO TOSCANA COSTA -
ONERI - V.E. 1510 (cod. minist. 1.09.05.01) 7.500,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Personale ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Gestione spesa personale/Aggiornamenti e sviluppi in campo previdenziale/ miglioramento
procedure sulla rilevazione della presenza/assenza/ Sviluppo procedure sulla prevenzione e
sicurezza luoghi di lavoro/ Conservazione cedolini e CUD/Obiettivi vari.

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 01 09600/01 CP RETRIB. PERS. D.R. ASSEGNI (cod. minist.
1.09.06.01) 742.500,00

2011 01 01 09600/02 CP RETRIB. PERS. D.R. ONERI (cod. minist. 1.09.06.01) 198.640,00

2011 01 01 10101/01 CP RETRIBUZIONE PERS. ASILI NIDO - ASSEGNI (cod.
minist. 1.10.01.01) 2.517.200,00

2011 01 01 10101/02 CP RETRIBUZIONE PERS. ASILI NIDO - ONERI (cod.
minist. 1.10.01.01) 692.530,00

2011 01 01 10300/01 CP RETRIBUZ. RSA COMUNALE-ASSEGNI (cod. minist.
1.10.03.01) 175.820,00

2011 01 01 10300/02 CP RETRIBUZ. RSA COMUNALE-ONERI (cod. minist.
1.10.03.01) 46.890,00

2011 01 01 10400/01 CP RETRIB. PERS. D.R. SERV. 4 ASSEGNI (cod. minist.
1.10.04.01) 263.560,00

2011 01 01 10400/02 CP RETRIB. PERS. D.R. SERV.4 ONERI (cod. minist.
1.10.04.01) 69.660,00

2011 01 01 10401/01 CP EX ISTITUZIONE SERV. SOCIALI ASSEGNI (cod.
minist. 1.10.04.01) 1.589.300,00

2011 01 01 10401/02 CP EX ISTITUZIONE SERV. SOCIALI ONERI (cod.
minist. 1.10.04.01) 427.700,00

2011 01 01 10412/00 CP CCNL 2006 - 2007 - ASSEGNI (cod. minist.
1.10.04.01) 0,00

2011 01 01 10412/02 CP CCNL 2006 - 2007 - ONERI (cod. minist. 1.10.04.01) 0,00

2011 01 01 10412/03 CP CCNL 2008 - 2009 - ASSEGNI (cod. minist.
1.10.04.01) 0,00

2011 01 01 10412/04 CP CCNL 2008 - 2009 - ONERI (cod. minist. 1.10.04.01) 0,00

2011 01 01 10412/05 CP CCNL 2010 - 2011 - ASSEGNI (cod. minist.
1.10.04.01) 0,00

2011 01 01 10412/06 CP CCNL 2010 - 2011 - ONERI (cod. minist. 1.10.04.01) 0,00

2011 01 01 10500/01 CP RETRIB. AL PERS. D.R. ASSEGNI (cod. minist.
1.10.05.01) 88.540,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Personale ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Gestione spesa personale/Aggiornamenti e sviluppi in campo previdenziale/ miglioramento
procedure sulla rilevazione della presenza/assenza/ Sviluppo procedure sulla prevenzione e
sicurezza luoghi di lavoro/ Conservazione cedolini e CUD/Obiettivi vari.

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 01 10500/02 CP RETRIB. AL PERS. D.R. ONERI (cod. minist.
1.10.05.01) 23.390,00

2011 01 01 11100/01 CP RETRIB. PERS. DI RUOLO ASSEGNI (cod. minist.
1.11.01.01) 86.730,00

2011 01 01 11100/02 CP RETRIB. PERS. DI RUOLO ONERI (cod. minist.
1.11.01.01) 23.130,00

2011 01 01 11203/01 CP RETRIB.PERS. DI RUOLO SERV.2 ASSEGNI (cod.
minist. 1.11.02.01) 163.450,00

2011 01 01 11203/02 CP RETRIB.PERS.DI RUOLO SERV.2 ONERI (cod.
minist. 1.11.02.01) 43.470,00

2011 01 01 11500/01 CP RETRIBUZ.PERS.D.R. ASSEGNI PERS. (cod. minist.
1.11.05.01) 234.720,00

2011 01 01 11500/02 CP RETRIBUZ.PERS.D.R. ONERI (cod. minist.
1.11.05.01) 62.600,00

2011 01 01 12600/01 CP RETRIBUZ. D.R. SERVIZI PROD. ASSEGNI (cod.
minist. 1.12.06.01) 295.580,00

2011 01 01 12600/02 CP RETRIB. PERS. D.R. SERVZI PROD. - ONERI (cod.
minist. 1.12.06.01) 80.190,00

2011 01 03 01841/00 CP SPESE PER MISSIONI (cod. minist. 1.01.08.03) 26.850,00

2011 01 03 01846/00 CP GESTIONE SERVIZI VARI UFFICIO PERSONALE
(cod. minist. 1.01.08.03) 53.000,00

2011 01 03 01854/01 CP MACCHINE CONTROLLO PRESENZA PERSONALE
(cod. minist. 1.01.08.03) 35.000,00

2011 01 03 01855/00 CP MENSA COMUNE (cod. minist. 1.01.08.03) 540.000,00

2011 01 03 01859/00 CP ACCERTAM. MEDICO LEGALI (cod. minist.
1.01.08.03) 28.000,00

2011 01 03 01863/00 CP PROGETTO UCAT - SPESE MISSIONI V.E. 503
(cod. minist. 1.01.08.03) 0,00

2011 01 03 01866/00 CP MEDICINA PREVENTIVA-DPR 347/83 (cod. minist.
1.01.08.03) 78.762,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_05 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Personale ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Gestione spesa personale/Aggiornamenti e sviluppi in campo previdenziale/ miglioramento
procedure sulla rilevazione della presenza/assenza/ Sviluppo procedure sulla prevenzione e
sicurezza luoghi di lavoro/ Conservazione cedolini e CUD/Obiettivi vari.

Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 03 04535/00 CP AGENZIA SOMMINISTRAZ. A TEMPO DETERM.
PERSONALE (cod. minist. 1.04.05.03) 500.000,00

2011 01 03 05241/00 CP SPESE VARIE ASSEGNATO GOLDONI V.E. 1434
(cod. minist. 1.05.02.03) 700,00

2011 01 03 10434/00 CP SPESE PER MISSIONI PERSONALE ISTITUZIONE
(cod. minist. 1.10.04.03) 0,00

2011 01 03 10440/00 CP AGENZIA SOMMINISTRAZ. A TEMPO DETERM.
PERSONALE (cod. minist. 1.10.01.03) 0,00

2011 01 03 10488/03 CP MENSA ISTITUZIONE (cod. minist. 1.10.04.03) 0,00

2011 01 04 01872/00 CP NOLEGGIO STRUMENTAZIONI (cod. minist.
1.01.08.04) 17.700,00

2011 01 05 01885/00 CP
TRASF. AGENZIA DEI SEGRETARI SOMME EX
ART.17 CO.73 L.127/97 FONDO MOBILITA' (cod.
minist. 1.01.08.05)

0,00

Totale Spese 39.826.440,00

U.O. Organizzazione, Personale e Controllo 453 U.O. Servizi Finanziari



Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_06 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Supporto attività dell'Ente ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Contenimento della spesa per formazione e trasferte
Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Peso obiettivo % 15%

Finalita

Assicurare adeguati sviluppi alle iniziative di qualificazione e di valorizzazione delle competenze e abilità professionali dei dipendenti pur in presenza di una contrazione delle risorse stabilita per legge.

Risultati attesi

Consentire ai dipendenti comunali di acquisire competenze ed abilità professionali partecipando a corsi di formazione.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Analisi normativa D.L. n.78/2010 20,00 90,00 01/01/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Studio ipotesi di contenimento della spesa per
formazione e trasferte

30,00 90,00 01/01/2011 31/03/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Elaborazione proposta ed invio alla Conferenza dei
Dirigenti

20,00 01/01/2011 15/04/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

Attuazione degli interventi formativi e della distribuzione
delle risorse secondo gli indirizzi della Conferenza dei
Dirigenti

30,00 15/04/2011 31/12/2011 BENDINELLI MASSIMILIANO ORGANIZZ., PERSON. E CONTROLLO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Corsi di formazione e agg.to professionale QUANTITATIVO 40,00

Disposizioni di affidamento corsi di formazione QUANTITATIVO 40,00

Numero pratiche di trasfeta elaborate PERCENTUALE 0,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G100_06 Picchi Bruno: ASSESSORE AL
PROGRAMMA E AL MARKETING
TERRITORIALE

Supporto attività dell'Ente ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E
CONTROLLO

Contenimento della spesa per formazione e trasferte
Responsabile

BENDINELLI MASSIMILIANO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese
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Promozione sportiva e impianti 

 

 

 

 

Responsabile 

Lenzi Maurizio 
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G000_02 Ritorni Claudio: ASSESSORE ALLA
GOVERNANCE PUBBLICA
IMPRENDITORIALE ED ALLO SPORT

Politiche dello sport PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Sviluppo impiantistica sportiva anche mediante il coinvolgimento di soggetti privati. Gestione e
manutenzione impianti sportivi.

Responsabile

LENZI MAURIZIO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Finalita

Soddisfacimento della domanda cittadina di strutture sportive nelle varie discipline sportive.

Porre le basi per la realizzazione di due nuovi impianti (campo di calcio e palestra) nel quartiere Scopaia.

Innalzamento del livello qualitativo delle strutture attraverso il maggior coinvolgimento diretto dei gestori e con le risorse dell'A.C.

Risultati attesi

Avviare il percorso per:
- la realizzazione di n° 1 campo di calcio e di n° 1 palestra mediante coinvolgimento di soggetti privati e
l'utilizzo del diritto di superficie, nel quartiere Scopaia;

- la rifunzionalizzazione e ristrutturazione del campo di calcio Tamberi di via Provinciale Pisana.

- Realizzazione interventi di manutenzione agli impianti sportivi come da programma.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Predisposizione della documentazione per il bando di
gara per la concessione in gestione del campo di calcio
Tamberi

5,00 01/01/2011 31/12/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Predisposizione della documentazione per il bando di
gara per la realizzazione di un nuovo campo alla
Scopaia

5,00 01/01/2011 31/12/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Predisposizione della documentazione per il bando di
gara per la concessione in gestione della Palestra
Lamarmora.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Completamento iter amministrativo per la presentazione
del progetto per una nuova palestra alla Scopaia

5,00 01/01/2011 31/12/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Partecipazione al tavolo di lavoro per la predisposizione
del bando di gara per l'affidamento della gestione
dell'Ippodromo F.Caprilli.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Recepimento nella convenzione per la gestione del
Complesso piscine Camalich del progetto per la
realizzazione di un impianto di co-generazione
energetica

5,00 01/01/2011 30/06/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G000_02 Ritorni Claudio: ASSESSORE ALLA
GOVERNANCE PUBBLICA
IMPRENDITORIALE ED ALLO SPORT

Politiche dello sport PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Sviluppo impiantistica sportiva anche mediante il coinvolgimento di soggetti privati. Gestione e
manutenzione impianti sportivi.

Responsabile

LENZI MAURIZIO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Programmazione piano manutenzioni ordinarie e
straordinarie - messa a disposizione delle risorse agli
uffici tecnici - monitoraggio andamento lavori-

5,00 01/01/2011 31/12/2011 Marcella Previti PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Maggiore coinvolgimento dei gestori negli interventi di
mantenimento dell'impiantistica sportiva mediante
maggiori verifiche e proposte collaborative

5,00 01/01/2011 31/12/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Stadio A. Picchi. Interventi ordinaria manutenzione:
pitturazione tunnel di accesso al campo, anello interno,
sala stampa e spogliatoi atleti, manutenzione del manto
erboso - trasemina manto erboso - lavaggio cassoni
autoclave

5,00 01/01/2011 31/12/2011 Marcella Previti PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Campo Scuola. Interventi di ordinaria manutenzione:
ripresa intonaci e pittur.ne uffici/spogliatoi Campo
Scuola - potature

5,00 01/01/2011 31/12/2011 Marcella Previti PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Rifacimento della pista di atletica del Campo Sportivo
Scolastico

6,00 23/03/2011 31/08/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Avvio iter per la realizzazione di una nuova pista di
pattinaggio all'interno del complesso sportivo La Bastia

3,00 15/04/2011 31/12/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Gestione delle convenzioni degli impianti sportivi in
scadenza.

8,00 01/01/2011 31/12/2011 Marcella Previti PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Predisposizione del nuovo piano settimanale degli orari
di utilizzo delle palestre scolastiche. Rilascio
concessioni impianti per manifestazioni e eventi

8,00 01/01/2011 31/12/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Rapporti con Società sportive - Contabilità società
sportive - Tenuta registro IVA - Tenuta registro delle
fatture - Erogazione contributi ai gestori di impianti
sportivi.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 Marcella Previti PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Monitoraggio sulle certificazioni necessarie per gli
impianti sportivi.

5,00 01/01/2011 31/12/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Operazioni contabili connesse alla gestione del Bilancio
e del P.E.G. Variazioni, verifiche periodiche, equilibrio,
assestamento, riaccertamento residui, adempimenti
inerenti la Relazione Previsionale e Programmatica

5,00 01/01/2011 31/12/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Gestione P.D.O., monitoraggio, verifiche periodiche e
rendicontazione finale

5,00 01/01/2011 31/12/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G000_02 Ritorni Claudio: ASSESSORE ALLA
GOVERNANCE PUBBLICA
IMPRENDITORIALE ED ALLO SPORT

Politiche dello sport PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Sviluppo impiantistica sportiva anche mediante il coinvolgimento di soggetti privati. Gestione e
manutenzione impianti sportivi.

Responsabile

LENZI MAURIZIO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Predisposizione bozza bilancio 2012 e degli allegati 5,00 01/06/2011 31/12/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Realizzazione interventi di manutenzione ordinaria in economia QUANTITATIVO 8,00

Presentazione del piano settimanale degli orari di utilizzo delle palestre scolastiche da parte delle
società sportive QUANTITATIVO 1,00

Convenzioni in scadenza da rinnovare QUANTITATIVO 5,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

EDILIZIA PUBBLICA Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

IMPIANTI E MANUTENZIONI Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 01 01000/00 CP PROVENTI UTILIZZO IMPIANTI SPORTIVI (cod.
minist. 3.01.0016) 54.000,00

2011 03 02 01285/00 CP CANONE CONCESSIONE G.M.CINI A SCOMPUTO
LAVORI V.U.32006 (cod. minist. 3.02.0003) 8.160,00

2011 03 02 01294/00 CP CANONE ANNUO CAPRILLI (cod. minist. 3.02.0003) 45.400,00

2011 03 02 01300/00 CP CANONI STRUTTURE SPORTIVE
CONVENZIONATE (cod. minist. 3.02.0003) 438.000,00

2011 03 02 01300/01 CP CANONI IMPIANTI SPORTIVI ESERCIZI
PREGRESSI (cod. minist. 3.02.0003) 0,00

2011 03 02 01302/00 CP
CANONE PARZ. STADIO COM.LE SCOMP.LAVORI
TORNELLI E SPOGLIATOI - V.U.32002 (cod. minist.
3.02.0003)

42.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G000_02 Ritorni Claudio: ASSESSORE ALLA
GOVERNANCE PUBBLICA
IMPRENDITORIALE ED ALLO SPORT

Politiche dello sport PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Sviluppo impiantistica sportiva anche mediante il coinvolgimento di soggetti privati. Gestione e
manutenzione impianti sportivi.

Responsabile

LENZI MAURIZIO

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 03 02 01304/00 CP
CANONE PARZ. CAMPO G.MANEO SCOMPUTO
LAVORI PER NUOVI SPOGLIATOI - V.U.32005 (cod.
minist. 3.02.0003)

12.848,00

Totale Entrate 600.408,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 06210/00 CP GESTIONE E MANUTENZIONE IMPIANTI SPORTIVI
(cod. minist. 1.06.02.02) 18.000,00

2011 01 02 06214/01 CP GEST. E MANUT. IMP. SPORT. CIRC. 1 (cod. minist.
1.06.02.02) 5.208,00

2011 01 02 06214/04 CP GEST. E MANUT. IMP. SPORT. CIRC. 4 (cod. minist.
1.06.02.02) 1.152,00

2011 01 03 06234/01 CP MANUTENZ.SEZ.NAUT. DI QUARTIERE E ATTR.
(cod. minist. 1.06.02.03) 49.800,00

2011 01 03 06235/00 CP GESTIONE E MANUTENZIONE IMPIANTI SPORTIVI
(cod. minist. 1.06.02.03) 284.870,00

2011 01 03 06239/03 CP GEST. E MANUT. IMP. SPORT. CIRC. 3 (cod. minist.
1.06.02.03) 1.510,00

2011 01 03 06239/04 CP GEST. E MANUT. IMP. SPORT. CIRC. 4 (cod. minist.
1.06.02.03) 2.316,00

2011 01 03 06241/00 CP
REIMP. RIMBORSO DANNI PER RIPRISTINO
IMPIANTI SPORTIVI V.E. 1452 (cod. minist.
1.06.02.03)

10.000,00

2011 01 05 06151/00 CP TRASFERIMENTO GESTIONE PISCINE (cod. minist.
1.06.01.05) 200.000,00

2011 01 05 06280/00 CP CONTR. AI CONCESS. GEST. IMP. SPORTIVI (cod.
minist. 1.06.02.05) 336.000,00

2011 01 08 06180/00 CP ACCANTONAMENTO ONERI STRAORD. SPORT
(cod. minist. 1.06.01.08) 0,00

2011 03 05 32002/00 CP RIMB. LAVORI TORNELLI/ SPOGL. STADIO 42.000,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G000_02 Ritorni Claudio: ASSESSORE ALLA
GOVERNANCE PUBBLICA
IMPRENDITORIALE ED ALLO SPORT

Politiche dello sport PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Sviluppo impiantistica sportiva anche mediante il coinvolgimento di soggetti privati. Gestione e
manutenzione impianti sportivi.

Responsabile

LENZI MAURIZIO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

COM.LE - SCOMP. CANONE V.E. 1302 (cod. minist.
3.01.03.05)

2011 03 05 32005/00 CP
RIMB. LAVORI NUOVI SPOGLIATOI CAMPO G.
MANEO - SCOMP. CANONE V.E. 1304 (cod. minist.
3.01.03.05)

12.848,00

2011 03 05 32006/00 CP LAVORI A SCOMPUTO CANONE COMPLESSO
GINO MARIO CINI V.E. 1285 (cod. minist. 3.01.03.05) 8.160,00

Totale Spese 971.864,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G000_03 Ritorni Claudio: ASSESSORE ALLA
GOVERNANCE PUBBLICA
IMPRENDITORIALE ED ALLO SPORT

Politiche dello sport PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Analisi delle problematiche derivanti dalla risoluzione anticipata della gestione Forumnet Spa del
PalaLivorno - Gestione della fase transitoria fino all'individuazione di un nuovo gestore.

Responsabile

LENZI MAURIZIO

Tipo di Obiettivo Sviluppo

Finalita

Mantenimento e gestione della struttura nella fase transitoria fino all'individuazione di un nuovo soggetto gestore, per fronteggiare le problematiche scaturite dall'interruzione anticipata del contratto di gestione stipulato con
Forumnet Spa.

Risultati attesi

Salvaguardia e mantenimento del bene mediante l'organizzazione di una gestione efficiente per garantire l'effettuazione di tutte le iniziative che coinvolgeranno la struttura.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Verifica della funzionalità delle attrezzature 10,00 17/02/2011 30/04/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Voltura delle utenze di servizio alla struttura 15,00 17/02/2011 30/04/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Coordinamento pratica per il rilascio del C.P.I. 5,00 17/02/2011 30/04/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Predisposizione servizio di vigilanza 10,00 17/02/2011 30/04/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Predisposizione servizio di pulizia per le manifestazioni 10,00 17/02/2011 30/04/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Predisposizione degli atti necessari all'approvazione di
specifiche tariffe d'uso della struttura

15,00 17/02/2011 30/04/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Predisposizione eventuale piano di gestione della
struttura

10,00 17/02/2011 30/04/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Predisposizione bozza di disciplinare d'uso e di
concessione-tipo della struttura

20,00 17/02/2011 30/04/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Rilascio concessioni d'uso della struttura 5,00 01/05/2011 31/12/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Sopralluoghi in collaborazione con gli uffici tecnici QUANTITATIVO 6,00

Nuovi contratti da stipulare con i fornitori delle utenze QUANTITATIVO 5,00

Ottenimento del Certificato Prevenzione Incendi QUANTITATIVO 1,00

Stipula contratto servizio di vigilanza QUANTITATIVO 1,00

Stipula contratto servizio di pulizia QUANTITATIVO 1,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G000_03 Ritorni Claudio: ASSESSORE ALLA
GOVERNANCE PUBBLICA
IMPRENDITORIALE ED ALLO SPORT

Politiche dello sport PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Analisi delle problematiche derivanti dalla risoluzione anticipata della gestione Forumnet Spa del
PalaLivorno - Gestione della fase transitoria fino all'individuazione di un nuovo gestore.

Responsabile

LENZI MAURIZIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Approvazione delibera di Giunta con le nuove tariffe QUANTITATIVO 1,00

Presentazione specifico rapporto per le opportune valutazioni da parte della Giunta in ordine ad
un'ipotesi di gestione transitoria QUANTITATIVO 1,00

Approvazione della bozza di concessione tipo QUANTITATIVO 1,00

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Prevenzione e protezione Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

IMPIANTI E MANUTENZIONI 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Entrate

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

Totale Spese
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G000_04 Ritorni Claudio: ASSESSORE ALLA
GOVERNANCE PUBBLICA
IMPRENDITORIALE ED ALLO SPORT

Politiche dello sport PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Iniziative di promozione sportiva, supporto alle gare remiere e Segreteria C.A.R.
Responsabile

LENZI MAURIZIO

Tipo di Obiettivo Gestionale

Finalita

Favorire la pratica sportiva a partire dalle scuole di infanzia ed elementari. Promuovere e sostenere la realizzazione di iniziative e manifestazioni sportive nella città, soprattutto quelle rilevanti sia per qualità che per
coinvolgimento a livello cittadino di rilievo e di qualità.

Risultati attesi

Riproposizione del progetto "A scuola di Giocosport" per l'anno scolastico 2011/12, in collaborazione con l'Ufficio Scolastico Provinciale e il CONI provinciale. Il progetto ha come obiettivo principale quello di mettere il
bambino, attraverso un percorso di attività motorie, in rapporto con discipline sportive diversificate, affinchè egli possa meglio conoscere le proprie preferenze, inclinazioni e possibilità, oltre a promuovere e produrre una
cultura sportiva.
Il progetto è rivolto alle scuole primarie cittadine pubbliche e private ed alle sezioni della scuola d'infanzia comunale e statale.

Per l'organizzazione di eventi sportivi cercare di portare a Livorno il maggior numero di manifestazioni di richiamo anche turistico e coorganizzarle con interventi logistici o economici, affinchè migliori la qualità della vita,
l'immagine della città e si favorisca una ricaduta economica sugli operatori. Eventi attualmente in calendario:
- Coppa Liburna di automobilismo
- Campionati Italiani di scherma
- Progetto basket per disabili
- Giro d'Italia ciclismo - arrivo di tappa

Supporto alle manifestazioni remiere cittadine con particolare riguardo al Palio Marinaro, al fine di mantenere viva una delle attività sportive più radicate nella tradizione e nella cultura livornese.

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Realizzazione Progetto "A scuola di giocosport" 10,00 01/01/2011 31/12/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Coordinamento organizzazione dell'iniziativa "Scuole in
barca"

5,00 01/01/2011 31/12/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Compartecipazione all'organizzazione della gara
automobilistica "Coppa Liburna"

5,00 100,00 02/01/2011 23/01/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Compartecipazione all'organizzazione del Progetto
Basket per disabili

15,00 02/01/2011 31/12/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Finale del Trofeo Viareggio di calcio giovanile 5,00 100,00 28/02/2011 07/03/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Compartecipazione all'organizzazione dei Campionati
Italiani di Scherma

10,00 26/05/2011 29/05/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Partecipazione all'organizzazione della tappa di arrivo
del Giro D'Italia

15,00 28/02/2011 10/05/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Supporto organizzativo alla Maratona Città di Livorno 5,00 01/01/2011 31/12/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G000_04 Ritorni Claudio: ASSESSORE ALLA
GOVERNANCE PUBBLICA
IMPRENDITORIALE ED ALLO SPORT

Politiche dello sport PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Iniziative di promozione sportiva, supporto alle gare remiere e Segreteria C.A.R.
Responsabile

LENZI MAURIZIO

FASI

Descrizione Peso Avanzamento Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà

Supporto all'organizzazione delle manifestazioni
sportive proposte in corso d'anno.

20,00 01/01/2011 31/12/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Supporto all'organizzazione del Palio Marinaro e delle
altre gare remiere

5,00 15/02/2011 31/12/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Segreteria del C.A.R. 5,00 15/02/2011 31/12/2011 PREVITI MARCELLA PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Impegno Data Inizio Data Fine

Prevenzione e protezione Compartecipante 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

IMPIANTI E MANUTENZIONI 0,00% 01/01/2011 31/12/2011

ENTRATE

Esercizio
Altre
Somme Titolo Categoria Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 02 05 00813/00 CP CONTRIBUTI SPORT V.U. 6333 (cod. minist.
2.05.0002) 4.000,00

Totale Entrate 4.000,00

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 02 06301/00 CP INIZIATIVE PROMOZIONE SPORT (cod. minist.
1.06.03.02) 0,00

2011 01 03 06331/00 CP INIZIATIVE PROMOZIONE SPORT (cod. minist.
1.06.03.03) 19.000,00

2011 01 03 06333/00 CP REIMP. CONTRIBUTI SPORT V.E. 581/1 E 813 (cod.
minist. 1.06.03.03) 4.000,00

2011 01 05 06350/00 CP MARATONA CITTA' DI LIVORNO (cod. minist.
1.06.03.05) 0,00
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Comune di Livorno PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - SCHEDA DI PREVISIONE

Obiettivo Assessorato Area Tematica Centro di Responsabilità

2011_G000_04 Ritorni Claudio: ASSESSORE ALLA
GOVERNANCE PUBBLICA
IMPRENDITORIALE ED ALLO SPORT

Politiche dello sport PROMOZIONE SPORTIVA E IMPIANTI

Iniziative di promozione sportiva, supporto alle gare remiere e Segreteria C.A.R.
Responsabile

LENZI MAURIZIO

SPESE

Esercizio Altre
Somme Titolo Intervento Capitolo Articolo Competenza/ResiduoDescrizione Note Importo

2011 01 05 06351/00 CP PROG. A SCUOLA DI GIOCOSPORT -
TRASFERIMENTO CONI (cod. minist. 1.06.03.05) 28.750,00

2011 01 05 07250/00 CP TRASF. A ORGANI, COMITATI, ISTITUZ. PER
INIZIATIVE VARIE (cod. minist. 1.07.02.05) 70.000,00

Totale Spese 121.750,00
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Cod Centro di responsabilità Nominativo Entrate correnti Entrate c/cap Totale E Spese correnti Spese c/cap Totale U

11 Servizi demografici, decentramento e partecipazionePicchianti Antonio 685.004,00            -                    685.004,00         982.550,00          -                    982.550,00         
12 Contratti Patania Lorenzo 800.000,00            4.763.524,00    5.563.524,00      139.000,00          -                    139.000,00         
13 Affari generali Launaro Graziella            10.000,00              -                    10.000,00           1.871.985,00       -                    1.871.985,00      
20 Programmazione economico-finanziaria Falleni Nicola 33.800.542,00       309.283,00       34.109.825,00    27.271.813,00     50.000,00         27.321.813,00    
26 Entrate - Patrimonio Parlanti Alessandro 65.562.933,00       3.346.000,00    68.908.933,00    5.275.897,00       1.120.000,00    6.395.897,00      
27 Demanio Lenzi Maurizio 1.662.368,00         1.183.000,00    2.845.368,00      964.968,00          33.000,00         997.968,00         
38 Servizi culturali, tempo libero e giovani Meschini Paola 295.060,00            560.000,00       855.060,00         4.296.200,00       100.000,00       4.396.200,00      
39 Servizi sociali Bencini Giovanni 15.869.851,00       -                    15.869.851,00    22.203.230,00     -                    22.203.230,00    
41 Attività educative Belli Giuliano 9.644.752,00         1.463.600,00    11.108.352,00    13.745.528,00     56.283,00         13.801.811,00    
46 Politiche del territorio Chetoni Gianfranco 3.180,00                2.700.000,00    2.703.180,00      32.180,00            3.400.000,00    3.432.180,00      
47 Urbanistica - Edilizia privata Cenerini Susanna 6.444.000,00         9.732.549,00    16.176.549,00    244.100,00          317.972,00       562.072,00         
48 Strategie ambientali Gonnelli Leonardo 175.000,00            485.000,00       660.000,00         1.582.130,00       1.285.000,00    2.867.130,00      
57 Opere pubbliche, urbanizzazioni, progetti complessiCeccarini Roberto 942.000,00            6.527.547,00    7.469.547,00      3.207.170,00       14.731.726,00  17.938.896,00    
58 Progettazione e direzione lavori Maurri Riccardo 11.505.100,00  11.505.100,00    -                       15.867.900,00  15.867.900,00    
59 Impianti e manutenzioni Menici Roberto 315.000,00            4.466.800,00    4.781.800,00      1.670.000,00       11.241.402,00  12.911.402,00    
64 Sviluppo urbano e sicurezza della città Pucciarelli Riccardo 14.022.961,00       -                    14.022.961,00    14.612.141,00     -                    14.612.141,00    
67 Turismo e commercio Saller Fabio 704.200,00            -                    704.200,00         613.900,00          -                    613.900,00         
80 Segretario Generale Salonia Antonio -                    -                      -                       -                    -                      
81 Avvocatura Civica e Affari legali Macchia Paolo               47.225,00              -                    47.225,00           42.000,00            -                    42.000,00           
82 Piani e programmi complessi Belli Giuliano 6.000,00                1.160.880,00    1.166.880,00      6.000,00              -                    6.000,00             
85 Gabinetto del Sindaco Lami Massimiliano -                    -                      102.365,00          -                    102.365,00         
87 Organizzazione, personale e controllo Bendinelli Massimiliano 1.157.938,00         -                    1.157.938,00      52.795.651,00     -                    52.795.651,00    
88 Promozione sportiva e impianti Lenzi Maurizio 604.408,00            -                    604.408,00         1.093.614,00       -                    1.093.614,00      

Totale complessivo 152.752.422,00     48.203.283,00  200.955.705,00  152.752.422,00   48.203.283,00  200.955.705,00  

Nota
Dai conteggi sopra esposti sono stati tolti:

il cap. 30000 sia in Entrata che in Uscita per 10.000.000,00 euro, relativo alle anticipazioni di cassa;
i titoli in Entrata e Uscita relativi ai servizi per conto terzi per 21.400.000,00 euro

TABELLA DI RIEPILOGO DELLE ENTRATE E DELLE SPESE DI PARTE CORRENTE E IN CONTO CAPITALE
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