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Le principali sfide del PR FSE +

* migliorare I'occupazione e 'occupabilita dei disoccupati/e sostenere la permanenza nel mercato del
lavoro dei lavoratori e delle lavoratrici a rischio di espulsione, anticipando le esigenze del tessuto
produttivo e agevolando la transizione nei settori innovativi

* sostenere l'occupazione e Poccupabilita giovanile (apprendistato professionalizzante, tirocini,
formazione terziaria non universitaria (ITS) e istruzione e formazione tecnica superiore (IFTS),
percorsi di istruzione e formazione professionale (leFP) e incentivi all'assunzione

* ridurreil divario di genere
» formazione persone adulte (competenze digitali)
» sostenere l'interazione tra sistema universitario, della ricerca e produttivo

* investire per il rafforzamento del partenariato e della capacita istituzionale con I'obiettivo di
potenziare la qualita della governance e del partenariato
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Strategia e allocazione finanziaria del PR FSE+ (1/5)
1) Occupazione 207,6
2) Istruzione e Formazione 222,3
3) Inclusione Sociale 419,4
4) Occupazione Giovanile 191,0
5) Assistenza Tecnica 43,3
TOTALE FSE+ 1.083,6

Il PR & articolato in quattro Priorita «tematiche», a cui si aggiunge I’Assistenza Tecnica, per un importo
complessivo pari a 1.083,6 milioni di euro.

Ciascuna Priorita si articola in Obiettivi specifici a cui € destinata quota parte delle risorse della relativa
Priorita
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Strategia e allocazione finanziaria del PR FSE+ (2/5)
Milioni €
a)  migliorare I'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i
giovani, soprattutto attraverso I'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi 141.7
svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro !

autonomo e dell'economia sociale;
C) promuovere una partecipazione equilibrata al mercato del lavoro sotto il profilo del genere, parita di condizioni di

lavoro e un migliore equilibrio tra vita professionale e vita privata, anche attraverso I'accesso a servizi economici di 36,0
assistenza all'infanzia e alle persone non autosufficienti;
d) promuovere 'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai cambiamenti, un invecchiamento 29 9
’

attivo e sano, come pure un ambiente dilavoro sano e adeguato che tenga conto dei rischi per la salute.

La strategiadel PR

» Migliorare ’occupazione e 'occupabilita dei disoccupati/e;

» sostenere la permanenza nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle lavoratrici a rischio di espulsione;

» agevolare la transizione professionale e il reinserimento nei settori innovativi e strategici, anticipando le esigenze del tessuto
produttivo;

» ridurre le disparita di genere, investendo in particolare per rafforzare le politiche di conciliazione e consolidare i percorsi di
occupabilita e di sviluppo professionale.
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Strategia e allocazione finanziaria del PR FSE+ (3/5)
Milioni €
e) migliorare la qualita, l'inclusivita, I'efficacia e I'attinenza al mercato del lavoro dei sistemi di istruzione e di
formazione, anche attraverso la convalida degli apprendimenti non formali e informali, per sostenere I'acquisizione 26.3
di competenze chiave, comprese le competenze imprenditoriali e digitali, e promuovendo I'introduzione di sistemi ’
formativi duali e di apprendistati;
f) promuovere la parita di accesso e di completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in
particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la

formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche 196,0
agevolando la mobilita ai fini dell'apprendimento per tutti e 'accessibilita per le persone con disabilita.

La strategiadelPR

» Potenziare l'integrazione dei sistemi di istruzione e formazione con il mercato del lavoro;

» contrastare la dispersione scolastica mediante una strategia mirata a rafforzare I'offerta dei sistemi di istruzione scolare;

» facilitare la qualificazione professionale e l'inserimento lavorativo, mediante I'acquisizione di competenze certificabili e
spendibili nel mercato del lavoro;

» incentivare I'interazione tra il sistema universitario e della ricerca nell’ambito di progetti realizzati anche in collaborazione con il
mondo imprenditoriale e produttivo;

» incrementare la partecipazione delle persone adulte ad attivita di formazione, investendo sul potenziamento dell’offerta
formativa in chiave occupazionale, sul potenziamento dell’offerta di web learning e sull’apprendimento permanente;

» sostenere I'educazione e I’assistenza prescolare attraverso il supporto all’erogazione dell’offerta dei servizi educativi per la
prima infanzia sulla base di standard qualitativi.
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Strategia e allocazione finanziaria del PR FSE+ (4/5)
Milioni €
h) incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunita, la non discriminazione e la partecipazione 179.4

attiva, e migliorare I'occupabilita, in particolare dei gruppi svantaggiati;
k) migliorare I'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualita, sostenibili e a prezzi accessibili, compresi i servizi che
promuovono l'accesso agli alloggi e all'assistenza incentrata sulla persona, anche in ambito sanitario; modernizzare
i sistemi di protezione sociale, anche promuovendo ['accesso alla protezione sociale, prestando particolare 240.0
attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati; migliorare I'accessibilita, anche per le persone con disabilita, I'efficacia !
e la resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata.

| > Sostenere I'inclusione socio-economica e lavorativa di persone in condizioni di svantaggio o disabilita;

L > prevenire I’acuirsi di situazioni di marginalita sociale, a partire dalla prima infanzia, supportando azioni innovative di inclusione;

1 » sostenere la domanda di servizi educativi per la prima infanzia in particolare attraverso I’abbattimento delle rette degli asili nido
» per le famiglie con reddito inferiore a determinate soglie ISEE;

i » rafforzare e migliorare I'offerta di servizi di qualita e sostenibili, sia attraverso interventi direttamente rivolti a categorie fragili,
' come ad esempio le persone con limitazione dell’autonomia, che attraverso il supporto agli operatori del terzo settore
' impegnati nell’erogazione di attivita di interesse generale e di utilita sociale.
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Strategia e allocazione finanziaria del PR FSE+

a)  migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i
giovani, soprattutto attraverso I'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi
svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro
autonomo e dell'economia sociale;

f) promuovere la parita di accesso e di completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in
particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la
formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche
agevolando la mobilita ai fini dell'apprendimento per tutti e 'accessibilita per le persone con disabilita.

(5/5)
Milioni €

100,0

91,0

La strategiadelPR

» Sostenere 'occupazione e I’occupabilita giovanile attraverso misure e servizi di politica attiva;

» supportare I'ingresso qualificato delle persone giovani nel mondo del lavoro valorizzando il ruolo del sistema di istruzione e

» sostenere misure in grado di facilitare la transizione verso il mondo del lavoro, valorizzando il potenziale educativo e formativo

)
1
1
|
1
1
! formazione e quello dell’alta formazione e della ricerca;
:
1
1
1
1

dell’esperienza lavorativa in ottica duale e supportando lo strumento dell’apprendistato.
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Le operazioni di importanza strategica (1/4)

Azioni innovative di welfare aziendale

15 milioni €

@ Giugno - Ottobre 2023

A\

Obiettivo: favorire il gender balance nelle imprese e la conciliazione dei tempi di vita-lavoro

» Come: supportando I'implementazione di modalita di lavoro flessibili, anche al fine di sostenere Ia
conciliazione dei tempi di vita e lavoro

» Destinatari: 1) lavoratoriftrici con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato o
indeterminato; con contratto di somministrazione; con contratto di apprendistato; 2) soci di
cooperative; 3) lavoratrici autonome
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Le operazioni di importanza strategica (2/4)

Promozione della qualita e dell’efficacia dei percorsi universitari

33 milioni €
@ Marzo 2023

> Obiettivo: promuovere la qualita e I'efficacia dei percorsi universitari, in sinergia con il tessuto
produttivo regionale, al fine di contribuire alla creazione di una forza lavoro qualificata in linea con
i fabbisogni del contesto regionale

» Come: erogando borse di studio percorsi post-laurea realizzati in partenariato fra Universita ed
enti di ricerca, prevedendo la collaborazione con imprese

» Destinatari: laureati under 35
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Le operazioni di importanza strategica (3/4)

Sostengo alla domanda di servizi educativi per la prima infanzia

176 milioni €

Marzo 2023 (avviso
amministrazioni comunali, chiuso
il 29/04/23) entro Maggio 2023
avviso per le famiglie
» Obiettivo: potenziare le opportunita di accesso ai servizi educativi per la prima infanzia, quale leva
essenziale per prevenire e combattere la poverta educativa e I’esclusione sociale, garantendo pari
opportunita a tutti i bambini/e

» Come: abbattendo le rette degli asili nido per le famiglie con reddito inferiore a determinate
soglie ISEE, ad integrazione delle misure di sostegno previste dall’INPS

» Destinatari: bambine/i 3-36 mesi destinatari di servizi educativi per la prima infanzia
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Le operazioni di importanza strategica (4/4)

Promozione dei percorsi degli Istituti Tecnici Superiori (ITS)

35,5 milioni €

@ Marzo 2023

» Obiettivo: rispondere alla domanda di nuove ed elevate competenze tecniche e tecnologiche,
assicurando un elevato successo occupazionale, considerato anche I'investimento nei medesimi
settori strategici e sulle stesse tecnologie abilitanti definite dalla S3

» Come: garantendo la formazione di capitale umano altamente qualificato, orientato all’alta
specializzazione tecnologica, mediante il sostegno dell’istruzione terziaria non universitaria ITS

» Destinatari: occupati e inoccupati in possesso di un diploma di scuola secondaria superiore e
giovani che hanno frequentato un percorso quadriennale leFP integrato da un percorso IFTS della
durata di un anno.
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Interventi e risorse attivate (1/5)

Sono stati attivati complessivamente 20 interventi tra avvisi, accordi ex L.241/90 e procedure di
gara che mobilitano oltre 115 min di euro di cui:

o 0
7,4 min € su Priorita 1. Occupazione LL%T@ [97

* 11,6 mIn € su Priorita 2. Istruzione e formazione m&&&
0000
* 40,6 mIn € su Priorita 3. Inclusione Qm\!mbu}fmi

ole
6 min € su Priorita 4. Occupazione giovanile &
> # Occupazione g ™ K
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Interventi e risorse attivate (2/5)
PRIORITA 1) OCCUPAZIONE - OS (c)

Avviso Apertura
avviso

7,1 milioni €



Cofinanziato )
Y Regione Toscana

dall'Unione europea

COESIONE
[TALIA 2127 ‘

Interventi e risorse attivate (3/5)

Miglioramento offerta Aperto 2,9
formativa Istituti Tecnici e
Professionali

Tirocini curriculari retribuiti Aperto 0,17
nei percorsi universitari

Borse di studio universita In Luglio 23 3,6
annualita 2024 e 2025 apertura
Voucher alta formazione Chiuso 0,468

per giovani laureati
residentiin Toscana -
Master in Italia aa 2022/23

Corsi di dottorato in rete - Chiuso 4,5
Borse Pegaso anno 2023

11,6 milioni €
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Interventi e risorse attivate (4/5)

PRIORITA 3) INCLUSIONE SOCIALE - OS (k)
Avviso Apertura
avviso

40,65 milioni €
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Interventi e risorse attivate (5/5)

PRIORITA 4) OCCUPAZIONE GIOVANILE - OS (f)

Misura Avviso Apertura
avviso

55,82 milioni €
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Interventi e risorse di prossima attivazione

_ .
€

15,36 milioni €



Cofinanziato
dall'Unione europea

2 )
,g@a‘b Regione Toscana
i

COESIONE
ITALIA 2127 ‘

POR FSE 2014 2020: principali interventi finanziati a sostegno delle imprese

* Incentivi al’assunzione donne, persone con disabilita o svantaggio

* Servizi per la creazione d’impresa, coworking

* Assegnidiricerca, collaborazione tra sistema universitario e sistema delle imprese
* Formazione continua rivolta a lavoratori coinvolti in situazioni di crisi

* Formazione individuale per liberi professionisti, imprenditori e soci di cooperative

* Servizi specialistici dei servizi per I'impiego alle imprese
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PR FSE+ 2021 2027: principali interventi a sostegno delle imprese

* Incentivi al’assunzione over e under 30, donne, persone con disabilita o svantaggio

Formazione e servizi per la creazione d’impresa, con particolare attenzione all’ impresa
femminile

* Assegnidiricerca, collaborazione tra sistema universitario e sistema delle imprese

* Formazione continua rivolta ai lavoratori per innovazione tecnologica e transizione digitale
* Formazione individuale per liberi professionisti, imprenditori e soci di cooperative

* Interventi volti a sviluppare forme di economia sociale

* Sostegno alle imprese per interventi di welfare aziendale

 Servizi specialistici dei servizi per I'impiego alle imprese
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Coordinamento con il FESR

I PR FSE+ fornira il proprio contributo al’OP1 «Un’Europa piu
intelligente» mediante due driver di connessione:

» su base tematica, ovvero finanziando iniziative che investono nei
medesimi settori strategici e nelle stesse tecnologie abilitanti
definite dalla S3 regionale;

FSE+
o)L BTG > per concatenazione funzionale degli interventi (interventi con
Europa piu sociale risultati in sinergia), ovvero attivando misure FSE che si pongano
logicamente a monte o in continuita con le misure FESR.

Analogamente il PR contribuira alla implementazione delle strategie
di sviluppo territoriale integrate, massimizzando complementarita e
sinergie con gli interventi promossi dal PR FESR nell’ambito dell’OP5
«Un'Europa piu vicina ai cittadini».
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